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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n11434 31MAG 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROSECUZIONE ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI DI N. 100 LAVORATORI DI
CUL ALL’ART. 1, COMMA i, DELLA L.R. N. 2/2001. PERIODO
1 MAGGIO 2013 — 31 DICEMBRE 2013. CTIRCOLARE ASSESSORIALE N. 2/2013 DEL 22.05.2013.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

/LUQ% W

n 3 1 MAG. 2013

Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale

Dr.ssa Maria Ausilia Guarrasi

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

2

n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalico - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato
¢ con [’assistenza S!g Flhpponen Cascone

- Direttore Sanitario

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sotioscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che con deliberazione n. 142 del 16.1.2013 & stata disposta per il periodo
1 Gennaio 2013 — 30 Aprile 2013 la prosecuzione delle attivita socialmente utili di n. 100 lavoratori di

cui all’art. 1, comma 1, della L.R. n. 2/2001;

VISTO il comunicato dell” Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, avente per oggetto “ Deliberato legislativo del 29-30 aprile 2013- Prosecuzione di rapporti del
personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili”;

VISTO il comma 3 dell’art. 37 della L.R. 15 maggio 2013, n.9 il quale autorizza 1’ Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro a disporre fino al 31 dicembre 2013 la
prosecuzione degli interventi in favore dei soggetti in atto impegnati nelle attivitd socialmente utili di
cui all’art. 1 della legge regionale 5 novembre 2001, n. 17;

VISTA la circolare assessoriale n. 2/2013 del 22.05.2013 recante “ Legge regionale 15 maggio
2013, n. 9 — Prosecuzione di rapporti del personale destinatario del regime transitorio dei lavoratori

socialmente utili. Direttiva. attuatwe i

CONSIDERATO in partlcolare che in dlpendenza dl quanto disposto dalla predetta legge, 1
lavoratori impegnati in attivitd socialmente utili, in scadenza alla data del 30 aprile 2013, possono
proseguire previa adozione dei relativi atti deliberativi con le modalita di cui alla circolare assessoriale
11 gennaio 2013, n.1, pubblicata nella G.U.R.S. — Parte I ~ 23 gennaio 2013, n. 4 da parte degli enti

utilizzatori;

RITENUTO, pertanto, di provvedere fino al 31 dicembre 2013, alla prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 100 ASU di cui all'art. 1, comma 1, delia legge regionale n. 2/2001 in scadenza
alla data del 30 aprile 2013;

CONSIDERATO che restano a carico di quest’ Azienda gli oneri relativi alla copertura INAIL e
RCT;

SENTITO il parere favorevole del Diretiore Amministrativo;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. MODIFICARE la deliberazione n. 142 del 16.1.2013 prevedendo la prosecuzione dal
1 Maggio 2013 al 31 Dicembre 2013, delle attivita socialmente utili rivolte ai n. 100 lavoratori di
cui all'art. 1, comma 1, della legge regionale n. 2/2001, individuati negli allegati elenchi A e B,
che fanno parte integrante della presente deliberazione, ai sensi della circolare assessoriale

n. 2/2013 del 22.05.2013;

. PRECISARE che detta prosecuzione ha effetto entro i limiti dello stanziamento di bilancio regionale, con

le risorse disponibili sul fondo unico per il precariato di cui all’articolo 71 della legge regionale
28 dicembre 2004, n. 17,

. PRECISARE che i suddetti lavoratori sono utilizzati per un impegno settimanale di venti ore e per non pitt

di otto ore giornaliere in attivita di supporto ai compiti istituzionali di quest’ Azienda;

. DARE ATTO che gli oneri finanziari connessi alla utilizzazione in ASU grav:ltano sul bilancio della

Regione Siciliana, tranne quelli inerenti la copertura INAIL e RCT;

. AUTORIZZARE per il periodo 1 Maggio 2013 al 31 Dicembre 2013 Ia presumibile spesa di euro 16.000

al conto di costo occorrente per il pagamento delle assicurazioni INAIL e RCT;

. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Centro per I'impiego di Modica e Ragusa, alla sede

INPS di Modica e Ragusa, nonché al Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento,
dei servizi e delle attivitd formative — Servizio IX— A.S.U. e Workfare — Politiche precariato -

Via Imperatore Federico n. 52, Palermo.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine PR Conto
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