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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

51 certifica che la presente copia di deliberazione, ai s-ensi defl’art. 53 n. 2 defla L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo del}’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 2 5 MQG. 2013
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IL SEGRETARIO -

La presente copia & conforme
-+ all’oniginale in-atii

. = dott, Franco Maniscalco

Esecutiva: SI NO
Atto softoposto a controllo; SI NO

dc;;c;'ErTo: 'CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 21 UNITA OPERATORE
‘ TECNICO VARIE QUALIFICHE

2 3 Mﬂg 2013 e ..nella sede deli'Amenda Samtana Provinciale, il. . . .

Commissario Stmordmemo AlCh AnUelo Ahquo nominato ai sensi dell’art.:20;. comma 3. defla
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale 1. 026 17 del 5/12/2012 coadiuvato. ai sensi dell’art. 7 della . -
L.R. 30/1993 dai sigg.ri: _ |

. _ | Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con [’assistenza ng. Ffﬁpponer} Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la soffoscrizione
da parie-del Direttore della struttura ne ottesta la regolarita formale e la legittimiia;

PRESO ATIO della circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012,
noncheé delle conseguenti diretiive dell' Assessoraio Reg.le alla Salute prot. n. 86857 del
30/11/2012 & n. 0351 del 03/01/2013, con la quale, ai sensi del comma 8 dell'art. 1 della
Legge 08/11/2012 h. 189, vieta la copertura dei posti vacanfi delle aziende sanitarie con
rapporto di lavoro a fempo indeterminato nelle more della definizione del processo di
rorganizzazione della rete ospedaliera. Sono esclusi da detto diviete | contratii a tempo
determinato e le proroghe degli stessi al fine di garantire i livelll essenziali di assistenza;

VISTA la nota del direffore del settore facility management con la quale fa
presente che alto stato attuale la manutenzione dei vari presidi aziendali risuita carente ©
deficitaria o causa della mancanza in dofozione organica di operafor fecnici di varie
qualifiche (idraulici, fabbr, serramentisti, piftori, muratori etc.) considerata la qualitd ed |l
livello di manutenziong, nonché ['impossibififa di pofere gffgttuare qualsiasi intervento

yrgenzd per la'mancanza di detto personale: ' -

avente il carattere di-trgenzd

CHE con tale nota ha altresi proposto l'istituzione di n. 4 squadre composta da
idraulici. fabbri, seramentisfi, pittori & muratori per ia realizzazione degli inferventi in
maniera rapida e tempestiva relativi all'applicazione della legge 626/94 senza i quali si
poirebbe anche configurare la chiusura temporanea dei servizi con l'inferruzione di

pubblico servizio;

CHE al fine di quanto sopra occorre procedere all'assunzione con rapporio di
lavoro a tempo determinato per la durata di mesi guattro di n. 20 unitd di detto personaie
cosi ripartiti: n. 5 muratori, n. é pitiori edifi, n. 2 fabbri, n. 1 serrameniista, n. 5 idraulici e n. 1

glettricista; : : :

VISTA, altresi, la richiesta di assunzione di n. 1 operatore fecnico meccanico
necessario per la manutenzione € riparazione dei numerosi mezzi di guida utilizzati da

datto personale nonché la revisione dedli stessi;

PRESO ATTO che nella dotazione organica dell’azienda approvata con delibera n.
1727 del 03/09/2010, rettificata con delibera n. 1831 del 17/09/2010, allo stato per la figura
di operatare tecnico non risulfano post vacanti tali da potere assicurare in maniera

adeguaia i relativi infervent;

CONSIDERATC pertanto, alia luce delle esigenze prospettate dalla superiore nota e
dalla volontd di evitare il ricorso. a ditte esterne, che fale dotazione organica rsutta
palesemente inadeguata per immediatezza degl interventi richiesti e che 'eventuale
affidamento a ditte esterne non consentirebbe di assicurare la quotidiana redlizzazione
ordinaria e preventiva dei relafivi inferventi in maniera rapida ed economica;

CHE, pertanto, ben pud procedersi all'assunzione d tempd-detérminaic di n. 21
unités di operatore tecnico nelle more della modifica della dotazione organica, sempre nel
rispetto del limite numerico pari a n. 3396 unita e defla relativa massa finanziaria;

RITENUTO al fine del reperimento delle unita richieste di procedere all'utilizzo delle
graduatorie della cessata AUSL 7 di Ragusa approvate .con delibere n. 1749 del
15/05/2009 (muratore) n. 1874 del 15/05/07 (fabbro e pittore edile}, n. 2070 del 28/05/2009
{serramentisia), n. 1743 del 15/05/2007 lidraulico), n. 1741 del 15/05/2007 {eletiricista) e n.
1744 del 15/05/2009 [meccanico) uniche graduatorie in atto esistenti; '

RITENUTO, perfoh’ro, di procedere al conferimento di incarico della durata di mesi
quattro a n. 21 unitd di operafore tacnico varie qualifiche immediatamente disponibili ed
utiimenie classificati in ordine alla stessa, a decorrere dalla stipula di apposito contratto;

PRESO ATTO che Ia spesd reldﬁvc& dlle suddeite assunzioni i ‘ i lirmiti
, - , nzion
contenimento del tetto di spesa per il personate; ' | flenfra nel imifl die

CSENTITO ilporere favorevole del Direftore Amministrativo

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario

{

'DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono infegralmente ripetuti g frascritti:

N CONFER{R‘E ir}corico a tempo determinato ed esclusivo della durata di mesi quaitro a
n, 21 ‘um’ro di operatore tecnico e precisamente n. 5 muratori, n. é pitier edili, n. 2
fo't?bn, n. 1 serrameantista, n, & idraulici, n. 1 elettricistia e n, 1 meccanico med’ior-;’re
utilizzo delle graduatorie della cessata AUSL 7 di Rogusa approvate con delibere n
1749 del 15/05/2009 (muratore} n, 1874 del 15/05/09% (fabbro e pittore edile), n. 2070 dei
28/05/2009 (serramentista), n. 1743 del 15/05/2009 {idraulico), n. 1741 del 15/05/2009

(elettricista) e n. 1744 del 15/05/2009 [meccanico}, o deco i i
( , i
apposiio contratto. Co | ) ' = dG“G shpglc: A

N\ IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
€ 53434,21 it pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 507020101 aut;
€ 1493,77 valore comune al conto n. 507020102 aut. _ ' ’
€ 13073,42 (CPDEL) per oneri c/ Enfe n. 507020105 aut. '
€ 1098,52 {INADEL) per oneri. ¢/ Ente n, 507020105 aut.
€ 880,71 per INPS ¢/ente n. 507020105 aut.
€ 4668,97 per IRAP conion. 201010101 aut,

N PRECISARE che la spesa relativa dlle suddette assunzioni rientra nei limitli del
co'njremmemo del tefto di spesa per il personale e che il limite fumerico pari a n. 3394
uniid non viene comungue olfrepassato. ' '

N DICHIARARE immedio’rdmen’re esecuiivo il presente atto,

N DARE ATTO che tutii gli affi 50N0 custoditi presso lag Direzione Amministrazione del
Personale ' : '

Data ' Esercizio
Imporio . - Autorizzato Ordine Conto

Visto: |l Direttore Economico Finanziario | Contakile

..................................................




