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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 33, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

@12 MAG.2013
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IL SEGRETARIO
all’originale in atti .

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N10 09 ga = § MQG. 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

Oggetto: Indizione procedura selettiva per un incarico di co.co.co. a 1 Medico di Medicina Intema o Pneu-
mologo per la realizzazione del progetto denominato “Gestione integrata BPCO e insufficienza respiratoria™
nell’ambito delle linee progetiuali dal Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012 -Approvazione avviso.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO D T
-f/ G a?’/./j_f/jw"—'__ y

nella sede dell'Aziendd Sanitaria Provinciale, 1]

il = § MAG. 2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquo, nominato ai sens{ dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R.30/1993, dai Sigg.: =

~ Dott. France Maniscalco - Direttore Amministrativo -

- Dott. Vito Amato
e con [’assistenza Sig. Filipponeri Cascone

- Direttore Sanitario

, quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del

Direttore della Struttura ne attesta la regolaritd formale ¢ la legittimita

Premesso che con delibera n. 541 del 6.3.2013 & stato approvato il progetto denominato “Gestione
integrata BPCO e insuificienza respiratoria®individuato nell’ambito delle hnee progettuali dal Piano
regionale di Prevenzione 2010- 2012 di cui al DA 03220 del 30.10.2010; :

Rilevato che nella citata delibera viene specificato che la realizzazione del progetto non pud essere
affidata a personale dipendente dell’azienda, giusta disposizione assessoriale n.42067 del 21.05.2012 del
Dipartimento Regionale per le attivitd sanitarie e Osservatorio epidemiologico che prevede espressamente

“tutte le tipologie di contratto di lavoro a tempo determinato previste dalla normativa vigente (borsa di
Studio, contratto di consulenza,dottorato di ricerca, co.coc.pro ........ Ji C

Vista la nota 131 del 20.06.2012 nella quale il dirigente medico responsabile del progetto, dott.
Gaetano Cabibbo, indica le risorse necessarie per Iespletamento delle attivita inerenti al progetto e IlChIE‘-dﬁ'.
n. 1 medico internista e/o pneumologo : :

!f

Rilevato che nell’ipotesi dl speme al fine di reperire le citate ﬁgure professmmste esterne che devono
essere di provata esperienza e professionalita, appare rispondente alle finalitd-del progetto - ricorrere alla
tipologia degli incarichi di coliaboramone coordinata e confinuata prevista dall’art.7 del Dlgs 165 del

30.03.2001 cormnma 6;

Rilevato infatti che I’art. 7 comma 6 del Dlgs 165 del 30.03.2001 prevede che “per esigenze cui non

possono far fronte con personale in servizio le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi .

individuali, con contratti di lavare autonomo di natura occasionale o coordinata e continuativa, a esperti di
particolare e comprovata Speczahzzazwne anche universitaria in preseriza dez Seguenti presuppost di

legittimita:
a) l'oggetio della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento

all’amministrazione conferente e ad obietfivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell amministrazione conferente;;

b) Damministrazione deve avere preltmmannente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare
le risorse umane disponibili al suo interno; :

¢} la prestazione deve essere di natura tempordrzea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della

collaborazione.

Visto il successivo comma 6 bis del citato art.7 ai i sensi del quale 'le amministrazioni pubbliche
disciplinano e rendono pubbliche procedure comparative per il cofy“erzmento decrlz incarichi- di
collaborazione” | :

Visto il documento approvato dalla Conferenza delle Regioni ¢ delle Province nella seduta del 10
febbraio 2011 da cut si evince che non costituisce componente da considerare per.la datermmazmne della
spese di personale il costo per Co.Co.Co di cui all’art. 7 comma 6 del Dlgs 165/2001;

Ritenuto per quanto sopra di indire apposita procedura selettiva volta al conferimento di un incarico
di collaborazione continuata e coordinata a 1 medico di medicina interna o pneumologe mediante
comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio, e di approvare 1’avviso pubblico che viene
allegato alla presente delibera in parte integrante e procedere alla pubblicazione de]lo stesso pern. 15 giommi

all’ Albo deli’ Azienda;

Preso -atto che per I’incarico di che trattasi di durata annuale saranno corrisposte le somme indicate " .

nella delibera 453 del 27-02.2013 paria € 70.000,00 perun anno, che gravano sui fondi assegnati all’ ASP
con D.A. 2495/09 ed ad esaurimento sul D.A. 2175/10 e D.A 2348/11 e gia imputate sul conto di costo 1.
502011404 denominato collaborazioni continuative e coordinate sanitarie e socio sanitarie da privato

dell’esercizio 2013;

Sentito il parere favorevole del direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del direttore Sanitario

DELIBERA
- Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Indire apposita procedura selettiva volta al conferimento di un incarico di collaborazione continuata
e coordinata a n. 1 medico di medicina interna o pneumologo mediante comparazione dei curricula
professionali e culturali e colloquio per la realizzazione del progetto denominato -“Gestione integrata
BPCO e insufficienza respiratoria”individuato nell’ambito delle linee prorrettuah dal Piano Regionale di
Prevenzione 2010-2012 di cui al DA 03220 del 30.10.2010; : :

Approvare 1’avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera in parie mtevrante e procedere
alla pubblicazione dello stesso per n. 13 giorni all’ Albo dell’ Azienda;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecuiiva.

Data .
Esercizio _
,
Impaorto Autorizzato A Ordine Conto .. /
— T T la. 2. 575’/56%’?
Visto: Il Direttore Economico Finanziario Ii Contabile /
............. / ‘;2,
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