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IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.1006 = 8MAG 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: ST NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

t

OGGETTO Accoglimento istanza di trattenimento in servizio , per un biennio, oltre il compimento
del 65° anno di et, del dipendente Dott. Rizza Giuseppe, nato il 16/12/48, Collaboratore Ammini-
strativo, ai sensi dell’art.16 del D.L. 503/92 e D.L. 112/08.
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Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquod, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 05/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della
L.R.30/1993, dai Sigg.:

- Dr. Franco Maniscalco

ABILE DEL PROCEDIMENTO
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nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

Sig. Filipponeri Cascone

adotta la seguente deliberazione:

con 1’assistenza , quale Segretario verbalizzante,




Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale, che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con istanza del 19/3/2013 il dipendente di ruolo di questa A.S.P. Sig. Dott.
Giuseppe Rizza , nato il 16/12/48, Collaboratore Amministrativo, in servizio presso it D.S.M.

di Ragusa, ha manifestato la disponibilita a essere trattenuto in servizio, per un biennio, oltre
il compimento del 65° anno di eta , che avverra in data 22/7/2013, previsto dal regolamento

organico, ai sensi dell’art. 16 del Decreto legislativo n.503 del 30.12.92, emanato in attuazione

delta delega di cui all’art. 3, lettera b, della legge 23.10.92 n.421; .
Data ‘ Esercizio

Importo Autorizzato Ordine : Conto

Visto il D.L. 112/08, convertito in legge n.133 del 6.8.08, che ali’art. 72 ha innovato la disciplina

del citato art.16 del D.L. 503/92 nell’attribuire alla Azienda la discrezionalita nella concessione Visto: T Diretiors Econorgicy Fioanziano T Contabile
Ry

del trattenimento al dipendente , in quanto non piu diritto potestativo dello stesso ma diritio
condizionato la cui soddisfazione dipende dalla valutazione che I’amministrazione compie in
ordine all’organizzazione, al fabbisogno'professionale ed-alla'disponibilita finanziaria.
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Acquisitala relazione conla quale il Coordinatore Amministrativo del Territorio esprime '
una valutazione positiva sulla professionalita acquisita dal suddetto dipendente nell’ambito
dell’organizzazione del Servizio dacui lo stesso dipende , ritenendo oppportuno il
{rattenimento in servizio del dipendente , in relazione alle esigenze organizzative e funzionali del
Servizio.

Ritenuio , pertanto , in funzione dell’efficiente andamento dei servizi, di poter accogliere
'istanza del suddetto dipendente e trattenere lo stesso fino al compimento del 67° anno di eta , ai - v
sensi dell’art.16 del D.L. 503/92 innovato dal D.L. 112/2008 ,salvo richiesta di collocamento a
riposo prima del raggiungimento della suddetta eta ,che lo stesso potra avanzare con formale
domanda .

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione
Amministrazione del Personale .

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione Amministrazione del
Personale.

Sentito il parere del Direttore amministrativo;
Sentito il parere de] Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Accogliere I’istanza di trattenimento in servizio del dipendente di ruolo Dott. Rizza Giuseppe.
nato il 16/12/48, Collaboratore Amministrativo, per un biennio, oltre il compimento del 65°
armo di etd ai sensi del D.L. 503/92 art.16. innovato dal  D.L. 112/08.

Collocare lo stesso a riposo, d’ufficio, al compimento del 67° anno di et , salvo richiesta di
cessazione anteriore alla suddetta data che lo stesso potra avanzare'con formale domanda.




