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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. France Maniscalco

-

_IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeti Cascone
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni Consecuiivi,

dal = SMQG. 2013

IL SEGRETARIO
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La presente copia & conforme

IL SEGRETARIO
- all’originale inath - R

* -'dott. Franco Maniscalco™™

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 973 del - 3 MAG. 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

- Esecutiva: SI NO

Atto sottoposto a controllo: SI NO

Cagm e

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.SSE CASSIBBA LORENA E
ERRIGO FLORIANA - DIRIGENTI MEDICI OSTETRICIA E GINECOLOGIA OMPA
RAGUSA. ' : '

IL DIRETTO}

Il . L= 3“@&2013 ... .. nella sede dell'Azienda Sanitaria. Provinciale, il .

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquo, nontinato ai sensi dell’art. .20, comma 3 della

L:R. 5/2009 con Decreto Assessoriale I 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art, 7 della -

L.R. 30/1993 dai sigg.1i:
Diréttore Amministrativo -
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con P’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne atiesta I regolaritd formale e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 09/05/2011, I' Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere |l
mantenimento dell'offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze femporanee ed
eccezionali -pofranno ricorrere ‘a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego
mediante ufilizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi deli'art. 34 del Digs 151/2001,
nel rispetto dei posti vacanti neile dotazioni organiche approvate e dei fetti di spesa che
costituiscono limiti inderogabili e invalicabili:

PRESO ATTO che con delibera n. 474 del 03/10/2012 5/ & proceduio al conferimento
di incarico a tempo deferminato in posto di dirigente medico di ostetricia e ginecologia
presso I'OMPA di Ragusa, alla dottssa Cassibba Lorena fino, alla data del 18/05/2013, in
sosfifuzione  di wnitd . fitolare.” assegnata  presso Il P.O. di Vittoria nelle more
dell'espletamento delle procedure per 'affidamento del relativo incarico qQuinguennale
di direttore di struttura complessa al fine di assicurare le necessiié di servizio:

CHE con delibera n. 16 del 08/01/2013, a seguito collocamento in astensione
obbligatoria per gravidanza della dott.ssa Cassibba Lorena, si & proceduto, in sostituzione
della stessa, al conferimento di incarico alla dott.ssa Errigo Floriana, sempre con scadenza
incarico il 18/05/2013;

VISTA |la nota del direttore della citata U.O. con la quale al fine di garantire i turni di
servizio, anche in previsione delle prossime ferie estive, chiede Ia proroga dell'incarico
della dott.ssa Cassibba Lorena nonché della sua sostituta dott.ssa Errigo Florianc;

PRESO ATTO della circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012,
nonche delle conseguenti direttive dell’ Assessorato Reg.le dlla Salufe prot. n. 84857 del
30/11/2012 e n. 0351 del 03/01/2013, con ia quale, ai sensi del comma 8 dell'art. 1 della
~ Legge 08/11/2012 n. 189, vieta la copertura dei post vacanti delle aziende sanitarie con
rapporto di lavoro a fempo indeterminato nelle more della definizione del processo di
riorganizzazione della rete ospeddliera. Sono esclusi da detto divieto | contratii g tempo
determinato e le proroghe degli stessi al fine di garaniire i livelli essenziali di assistenza:

CHE, ancorché la dottssa Cassibba Lorena trovasi in astensione obbligatoria ha
diritto in via_priorifaric alla proroga dell'incaricoe nelle more dell’'esplefamento delle
procedure per ['affidamento dell'incarico quinquennale di - struttura complessa in
premessa citato; o s

RITENUTO, pertanto, di poter prorogare l'incarico conferito dlla dott.ssa Cassibba
Lorena nonché della sua sostituta dott.ssa Erigo Floriana, di ulteriori mesi sei a decorrere
dal 19/05/2013; CENY T T -

VISTO 'art. 10 comma 4 del D.L.vo 368/2001 che consente la sfipula con i dirigenti
di contraifi di lavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cingue anni;

PRESO ATTO che la spesa relafiva alla suddetta proroga rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale pari al 1,4% rispetto ali'anno 2004;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

SENTITO il pewrere favorevole del Direttore :Sc:hi’rarici‘. |

i
|

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripefuti e trascritti:

PROROGARE l'incarico a tempo determinato della doit.ssa Cqssibbo Lqreno, dirigente
medico di ostetricia e ginecologia presso I'OMPA di Ragusa, g{us_fo de_llbgro n. 474 del
03/10/2012, ancorché posta in astensione obbligatoria, di uiteriori mesi sei a decorrere

dal 19/05/2013.

PROROGAEE,.' pcriﬁenfi, I'incarico a tempo determinato conferito alla sua sBs‘f{TuTQ
dott.ssa Emigo Floriana, gisuta delibera n. 16 del, 08/01/2013, salvo cessozione
anficipata per it rientro in servizio della dott.ssa Cassibba Lorena. :

IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di .
€ 23009,44 per il pagamento delle competenze econ. tab. af conio n. 505010101 aut.

€ 4196,22 per indennitd di spec. Medica al conio n. 505010102 aut.
€ 474,96 (CPS) per oneri ¢/ Ente n. 505010105 aut.

€ 783,48 (INADEL) per oneri ¢/ Enfe n. 505010105 aut,

£ 438,02 per INPS c/enfe n. 505010105 aut.

£ 2312,48 per IRAP conton. 901010101 gut.

PRECISARE che la spesa relafiva dllg suddetta proroga rienfra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale pari al 1,4% rispetio all’anno 2004,

DICHIARARE immediatamente esecutivo il presente aito.

DARE ATTO che tutli gli atli sono cusfoditi presso la Direzione Amminisirazione del
Personale. :

Data : 7 Esercizio

Importo Au’r_c')ri.zzc:’ro Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Fingnziario I Contabile
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