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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4 %
N. 292/AV4 DEL 30/04/2013 N

Oggetto: CONFERIMENTO N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO D{ORERATORE
TECNICO IDRAULICO CAT. B). APPROVAZIONE VERBALE PROV LETTIVA.

NOMINA CANDIDATO IDONEO. \@

IL DIRETTORE DELLA @
AREA VASTA N. 4 %

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter% al quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato; 5

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento

O
io annuale di previsione;

N

1. Di approvare i lavori svolti dalla Coéx%swne preposta alla Selezione di n. 1 Operatore Tecnico

Idraulico Cat. B) a tempo determina@i relativi verbali i quali vengono depositati agli atti;

at. B) il Sig. FORO’ CARLO, nato a Porto San Giorgio il

2. Di individuare quale soggetto @ itolo al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di

Operatore Tecnico IDRAU
24/01/198, 1l quale ¢ invitato.a sottoscrivere il contratto individuale di lavoro cosi come previsto dal
4/

CCNL Comparto Sani , previo accertamento dei requisiti prescritti dalla legge;

3. Di stabilire che I’in tempo determinato avra decorrenza sia giuridica che economica dalla
data di effettiva as ne in servizio e una durata pari a mesi sei, con clausola espressa di

risoluzione antrevio preavviso di trenta giorni ai sensi della nota prot. 801 DGASUR del

10/01/2011; \

4. Di dare attoigg I spesa presunta relativa alla suddetta assunzione, viene registrata nella contabilita
generale zonalg, come indicato nel seguente prospetto:
O
CopLWomici di riferimento Esercizio 2013
iC$\le‘f%nze Personale Ruolo Tecnico € 9.693,54
%0514.010101
“Oneri Sociali Ruolo Tecnico € 3.024,39
& .0514.010201
MIRAP Personale Ruolo Tecnico € 823,96
N. 0514.010301

Impronta documento: 833F23D08D98D35590DD207E0] CCCC66941FO0CED
(Rif. documento cartaceo FEF6FO0F657AE3907F7C467859D5D4C2ES836D41E1, 177/02/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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5. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.mm.ii;

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. e .R. 26/96 ¢
s.m..

v

Impronta documento: 833F23D08D98D35590DD207E0] CCCC66941FO0CED

(Rif. documento cartaceo FEF6FO0F657AE3907F7C467859D5D4C2ES836D41E1, 177/02/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - %

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \N

Normativa di riferimento:

- D.Lgs 165/2001;
- L. 56/87;
Con nota prot. 960 del 16/01/2013, ¢ stata chiesta al Centro per 1’Impiego o la segnalazione di un

lavoratore da sottoporre a Selezione ex L. 56/87 per il conferimento di 1 inc po determinato di mesi sei
di Operatore Tecnico Idraulico Cat. B).

11 Centro per I’Impiego con nota Prot. 5999 del 14/02/2013 (prot» ivo n. 3447 del 20/02/2013), ha
comunicato il nominativo del Sig. Giacobbi Giampiero nato a Fermo il 08 64, il quale sottoposto a selezione
dalla Commissione Esaminatrice preposta in data 19/03/2013 ¢ risul@idoneo.

Impiego la segnalazione di un nuovo

Con nota prot. n. 6051 del 25/03/2013 ¢ stato chiesto al Cen :
nominativo da avviare a selezione come Operatore Tecnico Idr .

11 Centro per I’Impiego con nota Prot. 12116 del 28/0 (prot. di arrivo n. 6627 del 29/03/2013) ha
comunicato il nominativo del Sig. Foro’ Carlo nato a o San Giorgio il 24/01/1983, il quale sottoposto a
selezione dalla Commissione Esaminatrice preposta in @ 04/2013 ¢ risultato idoneo.

O

Con nota Prot. 801 del 10/01/2011 del Dirett %@nerale ASUR ad oggetto “Prime indicazioni per la
programmazione 2011 ¢ stato stabilito, tra ’altro:
- vincolo economico del 70% delle es' per la sostituzione del personale a tempo indeterminato,
determinato e dell’altro personale con-autorizzazione preventiva alla stipula di ogni tipologia di contratto;
- possibilita di assumere personale te, a fronte dell’individuazione del posto di dotazione organica
che si va a ricoprire, anche temp ente.
- che la durata dei contratti di g%lipendenti a tempo determinato non potra eccedere i 12 mesi e che la
loro scadenza dovra sem ncidere con ['ultimo giorno del mese e il contratto dovra contenere una
clausola che prevede la riso ne anticipata con un preavviso di 30 giorni, specificamente approvata per

iscritto ai sensi dell’art. l@e C.C.

0 @ 2013 inviato dal Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. n. 198 del
314 del 07/01/2013) ¢ prevista, tra ’altro, con decorrenza dal 01/02/2013,
1ato di un Operatore Tecnico Idraulico Cat. B).

tf,,“

33 deb 17/04/2013/FMTEC il Direttore dell’UOC Attivita Tecniche Ing. Alberto Franca ha
comunicato quanto-segue:’““...omissis... Facendo seguito alla nota 41767 del 12/04/2013 con oggetto “Richiesta
urgente awvio proeeduré per copertura posti vacanti’”’, nel rievidenziare la criticita dell’organico del servizio, si
comunica che \ itain corso di assunzione va ad integrare ['unica figura con medesimo profilo attualmente in

Con nota prot. n. 42

servizio.
Le esigenzé\operdtive richiedono almeno 3 figure con tali profili, per fronteggiare il turno h 12 e le reperibilita
fuori servigigrima come detto al momento solo uno é in servizio.

In asse elle due unita, oltre a perdere completamente ogni conoscenza delle architetture tecniche
dell’Ospedale, non si potrebbe piu garantire turno hl2, reperibilita e copertura ferie e malattie, ovvero non si
potra garantire il pronto servizio manutentivo su impiantistica idraulica... ... ... omissis...”

Impronta documento: 833F23D08D98D35590DD207E0] CCCC66941FO0CED
(Rif. documento cartaceo FEF6FO0F657AE3907F7C467859D5D4C2ES836D41E1, 177/02/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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to sopra si predispone, per il Direttore di Area, il seguente schema di determina: %
era Tecnico

Di approvare i lavori svolti dalla Commissione preposta alla Selezione di n. 1 %
Idraulico Cat. B) a tempo determinato ed i relativi verbali i quali vengono depo&fxx batti;
Di individuare quale soggetto avente titolo al conferimento di n. 1 incarico determinato di
Operatore Tecnico IDRAULICO Cat. B) il Sig. FORO’> CARLO, nato=e 0 San Giorgio il
24/01/198, 1l quale ¢ invitato a sottoscrivere il contratto individuale di @c si come previsto dal
CCNL Comparto Sanita 1994/97, previo accertamento dei requisiti prescritti-datla legge;

Di stabilire che I’incarico a tempo determinato avra decorrenz dica che economica dalla

data di effettiva assunzione in servizio e una durata pari a ei, con clausola espressa di
risoluzione anticipata previo preavviso di trenta giorni ai sensi de ota prot. 801 DGASUR del

10/01/2011; O%

Di dare atto che la spesa presunta relativa alla suddetta assunziene, viene registrata nella contabilita

generale zonale come indicato nel seguente prospetto: v
Conti economici di riferimento AEsercizio 2013
Competenze Personale Ruolo Tecnico @)693,54
N. 0514.010101
Oneri Sociali Ruolo Tecnico Q € 3.024,39
N. 0514.010201
IRAP Personale Ruolo Tecnico o @ € 823,96
N. 0514.010301 o

Di dare atto che la presente determn ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 delldJZR26/96 e ss.mm.ii;
Di trasmettere copia del pre@to al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e

S.m..

onsabile del Procedimente

t.ssa Daniela Maté
I1 Direttore dell’U.O.C. Personale

@ Dott.ssa Andrenacci Oriana

11 sottoscritto vista la d razione del responsabile del procedimento, attesta che i costi di cui al presente atto
saranno resi compatibili con il Budget assegnato.

- ALLEGATI -

Impronta documento: 833F23D08D98D35590DD207E0] CCCC66941FOCED
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