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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA |

AREA VASTAN. 4
N. 251/AV4 DEL 05/04/2017

Oggetto: CONVENZIONE CON LA SCUOLA QUADRIENNALE DI “PSICOTERAPIA
COGNITIVO COMPORTAMENTALE DELL'ADULTO E DELL’ETA’ EVOLUTIVA -
TRAINING SCHOOL” CON SEDE A ROMA : STIPULA

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

-DETERMINA-

1) Di accogliere la proposta di convenzione per lo svolgimento di tirocini di formazione e di orientamento per
gli studenti della Scuola quadriennale di “Psicoterapia cognitivo comportamentale dell’adulto e dell’eta

evolutiva - Training School”, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2) Di stipulare, ai sensi della normativa di riferimento, apposita convenzione per tirocini di formazione e di
orientamento per gli studenti della Scuola quadriennale di “Psicoterapia cognitivo comportamentale

delP’adulto e dell’eta evolutiva - Training School” di Roma;

3) Di approvare la convenzione per tirocinio come proposto dalla Scuola quadriennale di specializzazione in

psicoterapia, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

4) Di dare atto che la presente convenzione ha validita annuale con tacito rinnovo per uguale periodo. La
convenzione potra essere risolta con disdetta da notificarsi alla controparte mediante lettera raccomandata

almeno due mesi prima della data di scadenza;

§5) Di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico di questa Area Vasta:

6) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

7)  Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 7 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Impronta documento: EA20F2B838583EFE2AECA944734AD7BB8COD633A48
(Rif. documento cartaceo 892C09122979D7D3ICFSAICIBO026D0O796B784044, 602/ 11 A4FORM D L)
Nessun impegno di spesa
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M Direttore della Area Vasta n. 4
Dott. Livini Licio

| La presente determina consta di n. 6 pagine di cuin. 2 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
|

Per il parere infrascritto:
UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE

I sottoscritti, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, per quanto di competenza, attestano che dal
presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Luigi Stortini Dott. Daniele Rocchi

Impronta documento: EA20F2B838583EFE2AECA944734AD7BBSCODG33A8

(Rif. documento cartaceo 892C09122979D7D3CF8AICIBO026D0796B78A4044, 6.02/1144FORM D L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.S. Formazione ed Aggiornamento del Personale)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

- Legge n. 196 del 24 giugno 1997, all’art. 18, comma 1, lettera a), recante disposizioni in materia di
“promozione dell’attivita di tirocinio di formazione e orientamento a beneficio di coloro che abbiano assolto
I’obbligo scolastico™ ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859;

- Decreto del Ministero del Lavoro n. 142 del 25 marzo 1998 avente ad oggetto “Regolamento recante norme
di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’art. 18 della L. 24/06/1997 n. 196 sui tirocini formativi e di
orientamento;

- D.M. 270/2004, all’art. 10, comma 5, lettera d) recante “previste tra le attivita formative indispensabili per il
conseguimento degli obiettivi formativi dei corsi di studio anche attivita finalizzate all’acquisizione di
ulteriori conoscenze utili per I’inserimento nel mondo del lavoro mediante la conoscenza diretta del settore
lavorativo cui il titolo di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento”
di cui al Decreto del Ministero del Lavoro n. 142 del 25 marzo 1998;

- D.M. 270/2004, all’art. 10, comma 5, lettera e), recante nelle ipotesi di cui all’art. 3 comma 5 “attivita
formative relative agli stages ed ai tirocini formativi presso imprese, amministrazioni pubbliche, enti pubblici

o privati, ivi compresi quelli del terzo settore, ordini e collegi professionali, sulla base di apposite
convenzioni”

- Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri 1 agosto 2005 su tirocini formativi e di orientamento;

- Determina Direttore Generale ASUR Marche n. 124 del 06 febbraio 2009 avente ad oggetto “Delega ai
Direttori di Zona ai sensi della D.G.R.M. n. 666 del 20 maggio 2008;

- Nota Direttore Generale ASUR Marche prot. n. 19862 del 17 novembre 2011 avente ad oggetto “Deleghe ex
determina n. 124/DG del 06 febbraio 2009 e nota 17592 e 17602 del 07 agosto 2009;

- Determina Direttore Area Vasta n. 4 n. 575 del 09 agosto 2012 su “Approvazione regolamento tirocini.

Con nota del 27/2/2017 la Scuola quadriennale di “Psicoterapia cognitivo comportamentale dell’adulto e
dell’eta evolutiva - Training School” con sede a Roma, ha inoltrato formale richiesta diretta all’attivazione di
una convenzione per lo svolgimento di tirocini formativi in psicoterapia, nonché uno schema di convenzione per
I’adozione e conseguente stipula.

Tenuto conto dei prescritti riferimenti normativi si ritiene di poter accogliere e procedere alla stipula della
convenzione per lo svolgimento di tirocini di formazione ed orientamento come da documento allegato facente

parte integrante e sostanziale del presente atto.

Per quanto sopra, si propone al Direttore dell’Area Vasta n. 4:

Impronta documento: EA20F2B838583EFE2AFECA944734AD7BBSCODG633A48
(Rif. documento cartaceo 892C09122979D7D3CFSAICIBO026DO7I6B78AN44, 6.02: 11 A4FORM D 1)
Nessun impegno di spesa
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Di accogliere la proposta di convenzione per lo svolgimento dI TIFOCIT AT TOFMAZIONE & AT OFET r
gli studenti della Scuola quadriennale Scuola quadriennale di “Psicoterapia cognitivo comportamentale
dell’adulto e dell’eta evolutiva - Training School™, che si allega al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

Di stipulare, ai sensi della normativa di riferimento, apposita convenzione per tirocini di formazione e di
orientamento per gli studenti della Scuola quadriennale di Scuola quadriennale di “Psicoterapia cognitivo
comportamentale dell’adulto e dell’eta evolutiva - Training School” di Roma;

Di approvare la convenzione per tirocinio come proposto dalla Scuola quadriennale di specializzazione in
psicoterapia, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Di dare atto che la presente convenzione ha validitd annuale con tacito rinnovo per uguale periodo. La
convenzione potra essere risolta con disdetta da notificarsi alla controparte mediante lettera raccomandata
almeno due mesi prima della data di scadenza;

Di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico di questa Area Vasta;

Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 7 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.

Il Dirigente
Dott.ssa Stefania Mancinelli |

- ALLEGATI -

In forma cartacea: Convenzione

Impronta documento: EA20F2B838583EFE2AECA944734D7BBSCOD63348
(Rif. documento cartaceo 892C09122979D7D3CFSAICIBOO26DO7ISBISAOLL, 6:02/11A4F ORM D 1)
Nessun impegno di spesa
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PSICOTERAPIA TRAINING SCHOOL
Scuola di Psicoterapia

COGNITIVO COMPORTAMENTALE
DELL’ADULTO E DELL'ETA EVOLUTIVA

CONVENZIONE
PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI TIROCINO DA PARTE DI ALLIEVI ISCRITTI
ALLA SCUOLA QUADRIENNALE DI PSICOTERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTALE
DELL’ADULTO E DELL’ETA’ EVOLUTIVA - TRAINING SCHOOL

TRA

La Scuola quadriennale di specializzazione in psicoterapia, di seguito denominata “Training School”
Psicoterapia cognitivo-comportamentale dell’adulto e dell’eta evolutiva, con sede legale in Via di Santa
Costanza n° 21, localita Roma, CAP 00198, Prov. RM - partita iva e codice fiscale 05162721004,
Rappresentante Legale DOTT.SSA MARIA ASSUNTA FAGETTI nata a Roma, il 6 Luglio 1949

E
L’Azienda Sanitaria Unica Regionale Marche (ASUR Marche) Area Vasta 4 — Fermo, sede legale a
Fermo, Via Zeppilli, n° 18, CAP 63023, nella persona del rappresentante legale Dott. Licio Livini, nato a

S

e i) il ¢4/ 63 /485 ;

PREMESSO

- che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro €
realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi i soggetti richiamati
all' art. 18 comma 1, lettera a) della legge 24/06/1997 n. 196 possono promuovere tirocini di formazione ed
orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge
31/12/1962 n.1859;

- che la scuola ¢& abilitata alla formazione in Psicoterapia con Decreto Ministeriale del 10/01/2008 pubblicato
sulla G.U. del 25/01/2008 n. 21 ai sensi della legge 18 febbraio 1998 n.56, del D.M. 11 dicembre 1998,
n.509 e all’ O.M. 10 dicembre 2004.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 L’Azienda Sanitaria Unica Regionale Marche (ASUR Marche) Area Vasta 4 — Fermo accoglie
presso le proprie strutture n. 4 allievi della Scuola quadriennale di specializzazione in psicoterapia, di seguito
denominata Psicoterapia cognitivo-comportamentale dell’adulto e dell’eta evolutiva — Training School. senza
alcun onere economico a carico dell’Azienda per i tirocinanti.

Art. 2 L’Azienda Sanitaria Unica Regionale Marche (ASUR Marche) Area Vasta 4 — Fermo dichiara che
all’interno delle proprie strutture si effettua attivita di psicoterapia e che vi sono psicoterapeuti iscritti all’Albo
professionale, disponibili a seguire gli allievi tirocinanti, in qualita di tutor.

Scuola di Psicoterapia Cognitivo | Riconosciuta MiUR Psychosynergy s.r.l. Sede: 00198 Roma ‘nfo@scuolapts.it
Comportamentale dellAdulto | Decr. Min. 10-1-2008 CF. e Pi.05162721004 via di Santa Costanza, 21 www.scuolapts.it
e dell'Eta Evolutiva cell. -39 346 7589792



PSICOTERAPIA TRAINING SCHOCL
Scuola di Psicoterapia

COGNITIVO COMPORTAMENTALE
DELL'ADULTO E DELL'ETA EVOLUTIVA

Art. 3 Per I"attuazione di tale rapporto di collaborazione si conviene che all'inizio di ogni anno la Scuola
Training School comunichera all’Azienda i nominativi degli allievi che potranno usufruire delle attivita di
tirocinio presso le strutture aziendali;

Art. 4 I tirocini formativi e di orientamento attivati, ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d) della legge 196,97,
non possono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro. 1l tirocinante € tenuto a:

- svolgere le attivita stabilite dal responsabile del servizio o dal tutor:

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene i dati, informazioni venute a sua conoscenza.

Art. 5 La Scuola si rende disponibile a Scambi Culturali con I’Azienda/Istituto. al fine di favorire una
circolazione di informazioni e di aggiornamento continuo sulle tematiche della Psicoterapia Cognitivo
Comportamentale. In quest’ottica, la Training School invitera i rappresentanti e gli operatoti della struttura
ospitante a partecipare ad eventi formativi quali Convegni e Workshop teorico pratici.

Art. 6 La Scuola si impegna a provvedere a tutti gli oneri in materia di Assicurazione per la responsabilita
civile verso terzi, infortuni (riportati in servizio o per causa di servizio) e malattie. Pertanto, la Scuola solleva
I'Azienda da ogni responsabilitd relativa alle attivita eventualmente svolte dal tirocinante al di fuori
dell'Azienda e rientranti nel progetto formativo. In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, la
segreteria della Scuola si impegna a segnalare l'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli
istituti assicurativi (Reale Mutua e Inail).

Art. 7 Per qualunque controversia, relativa alla presente convenzione, sara competente il Foro di

Art. 8 La presente Convenzione ha durata 4 ANn© . (barrare I’'opzione scelta)

“»< con rinnovo automatico alla scadenza salvo disdetta da una delle due parti entro due mesi.
o rinnovabile, alla scadenza, con espressa volonta da entrambe le parti.

Roma, 27/02/17

1l Rappresentante Legale 1l Rappres‘é t ﬁge [egale dell’ Azienda
Dott.ssa Maria Assunta Fagetti 4 "’d!f imbro)
. 4 \/ .
- _ ¥ iL DIRETTORE
O ¢ o Licio LIVINI
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DETERMINA N. 251/AV4 DEL 05/04/2017

CONVENZIONE CON LA SCUOLA QUADRIENNALE DI “PSICOTERAPIA COGNITIVO
COMPORTAMENTALE DELL’ADULTO E DELL’ETA’ EVOLUTIVA - TRAINING
SCHOOL” CON SEDE A ROMA : STIPULA

PUBBLICAZIONE:
dal 05/04/2017 al 19/04/2017
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 05/04/2017
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto € stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
fania Pazzi
05/04/2017 Stefania Pazzi

Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del
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