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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 4  

 N. 223/AV4 DEL 28/03/2017  
      

Oggetto: Sig.ra V.M. CPS Infermiera Cat. D) dipende nte  c/o A.V. 3 Macerata  assenso 
comando ex art 20  CCNL Comparto Sanità   c/o Area Vasta  4 Fermo.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 4 

 
- . - . - 

VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. Di dare atto che sarà inserita nel Piano Occupazionale 2017 l’assunzione, tramite l’istituto del 
comando, di 1 C.P.S. Infermiere Cat. D); 
 

2. Di esprimere, in relazione al punto 1) l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 20 CCNL 
Integrativo CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 della Sig.ra VERGARI MONIA, Collaboratore 
Professionale Infermiera Cat. D), dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 3 di 
Macerata, per la durata massima di mesi 12 a decorrere dal 01/04/2017; 

 
3. Di dare atto, inoltre, che la spesa presunta, relativa al suddetto comando, viene registrata nella 

contabilità generale come indicato nei seguenti prospetti: 
Conti economici di riferimento Esercizio 2017 Esercizio 2018 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 
N. 0512.030103  

€ 18.438,39 € 6.146,13 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 
N. 0512.030203 

€   5.457,78 € 1.819,26 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 
N. 0512.030303 

€  1.567,26 €    522,42 

 
4. Di notificare il presente atto all’interessata e all’Ente di provenienza per gli adempimenti 

necessari; 
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5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 
 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                               Dr. Licio Livini 

 
La presente determina consta di n.4 pagine di cui n.0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

Normativa di riferimento: 
- art. 20 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 

 
Con nota Prot. 56018 del 28/11/2016 la Sig.ra Vergari Monia, dipendente in qualità di CPS Infermiere 
Cat. D) a tempo indeterminato presso l’Area Vasta n. 3 di Macerata, ha chiesto di essere comandata 
presso l’Area Vasta 4 di Fermo. 
 
Con nota Prot. 9407 del 23/02/2017 il Direttore di Area Vasta, Dr. Licio Livini, ha chiesto al Direttore 
dell’Area Vasta n. 3 di Macerata, l’assenso al comando, per la durata di mesi 12, della Sig.ra Vegari 
Monia, dipendente dell’Area Vasta n. 3 di Macerata con qualifica di C.P.S. Infermiera Cat. D). 
 
Con nota Prot. 30973 del 17/03/20117 (Pec. N. 13746 del 17/03/2017) il Direttore dell’Area Vasta n. 3 
ha comunicato: “…omissis… Oggetto Riscontro nota prot. 9407 del 23/02/17. 
In relazione alla nota in oggetto, si comunica l’accoglimento della richiesta di comando relativa alla 
Sig.ra Vergari Monia, dipendente di questa Area vasta 3, in servizio presso l’UOC Cardiologia del PO 
di Macerata in qualità di CPS Infermiere, a far data dal 01/04/2017 e per la durata di un anno. 
Si precisa che la corresponsione delle competenze e degli oneri connessi corrisposti alla dipendente in 
questione durante il suddetto periodo saranno totalmente a carico dell’AV4 …..…omissis….” 
 
Nel P.O. 2017 verrà inserita l’assunzione, tramite l’istituto del  comando,  di 1 CPS Infermiere Cat. D). 
 
Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 
 

1. Di dare atto che sarà inserita nel Piano Occupazionale 2017 l’assunzione, tramite l’istituto del 
comando, di 1 C.P.S. Infermiere Cat. D); 
 

2. Di esprimere, in relazione al punto 1) l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 20 CCNL 
Integrativo CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 della Sig.ra VERGARI MONIA, Collaboratore 
Professionale Infermiera Cat. D), dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 3 di 
Macerata, per la durata massima di mesi 12 a decorrere dal 01/04/2017; 

 
3. Di dare atto, inoltre, che la spesa presunta, relativa al suddetto comando, viene registrata nella 

contabilità generale come indicato nei seguenti prospetti: 
Conti economici di riferimento Esercizio 2017 Esercizio 2018 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 
N. 0512.030103  

€ 18.438,39 € 6.146,13 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 
N. 0512.030203 

€   5.457,78 € 1.819,26 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 
N. 0512.030303 

€  1.567,26 €    522,42 
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4. Di notificare il presente atto all’interessata e all’Ente di provenienza per gli adempimenti 
necessari; 
 

5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 
 

 
Il Responsabile del Procedimento 
    Dott.ssa Annamaria Quinzi 
 

Il Direttore f.f. dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 
     Dott. Michele Gagliani 

 
 
 
Per il parere infrascritto: 
UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE 
Si attesta che i costi di cui al presente atto saranno resi compatibili con il P.O. 2017 e con i budget 2017/2018 
quando definiti e assegnati 
 
    Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione  
          Dott. Luigi Stortini                          Dott. Daniele Rocchi 
  
    

- ALLEGATI -  
 

 
Nessun allegato. 
 

 


