“-w Numero: 78/AV4 Pag.
marche Data: 06/02/2017 1
areavastan,

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 78/AV4 DEL 06/02/2017

Oggetto: DETERMINA N. 917/AV4 DEL 22/12/2016. REVOCA.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA -

1. Di revocare, per i motivi illustrati nel documento istruttorio, la determina n. 917/AV4 del
22/12/2016;

2. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

3. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.1.;

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96
€ s.m..

Il Direttore Area Vastan. 4
Dr. Licio Livini

La presente determina consta di n.2 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante
della stessa.

Impronta documento: 6384DBC52888E45F440B2AC15BDE30CB4E63C878
(Rif. documento cartaceo DE4C6F07B2115912FC85B55608573DA6A12054B4, 36/01/11A4PERS D _L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Con determina n. 917/AV4 del 22/12/2016 alla Sig.ra Mottola Eliana Simona, Operatore Socio Sanitario
Cat. Bs) a tempo indeterminato, & stata autorizzata, per il periodo dal 01/03/2017 al 31/05/2017, la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno in part time orizzontale di 30 ore settimanali su cinque
giorni settimanali dalle ore 8.00 alle ore 14.00.

Con determina n. 20/AV4 del 18/01/2017 alla sopracitata dipendente e stata autorizzata, per il periodo dal
01/02/2017 al 31/01/2018 D’aspettativa ai sensi dell’art. 12 c¢. 5 CCNL Integrativo del CCNL Comparto
Sanita stipulato il 07/04/99.

Risulta pertanto necessario revocare la determina n. 917/AV4 del 22/12/2016 stante 1’autorizzazione di
aspettativa intervenuta successivamente e disposta con la sopracitata determina n. 20/2017.

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina:

1. Di revocare, per i motivi illustrati nel documento istruttorio, la determina n. 917/AV4 del
22/12/2016;

2. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

3. Di dare atto che la presente determina non é sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96
es.m..

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi
11 Direttore f.f. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott. Michele Gagliani

Per il parere infrascritto:
UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE
| sottoscritti, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, per quanto di competenza, attestano che
dal presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini Dott. Daniele Rocchi

- ALLEGATI -
Nessun allegato

Impronta documento: 6384DBC52888E45F440B2AC15BDE30CB4E63C878
(Rif. documento cartaceo DE4C6F07B2115912FC85B55608573DA6A12054B4, 36/01/11A4PERS D _L)
Nessun impegno di spesa



