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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 683/AV4 DEL 29/09/2016
Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA CARDIOLOGIA. APPROVAZIONE
GRADUATORIA. NOMINA VINCITORE

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;
VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

1. Di approvare, per le motivazioni riportate nell’istruttoria, i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice del
Concorso Pubblico, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Cardiologia, come da

relativi verbali acquisiti agli atti dai quali risulta la seguente graduatoria finale:

CANDIDATO Punti P. | Punti P. | Punti P. | Punti TOTALE
Scritta Pratica Orale Titoli (su p.100)
(max p. 30) |[(maxp.30) |(maxp.20) |(max p.20)
1 Benvenuto Manuela 29/30 30/30 20/20 7.970 86.970
2 Marziali Alessandro 28/30 30/30 19/20 8.180 85.180
3 Mascia Giuseppe 27/30 28/30 18/20 7.500 80.500
4 Ciccarelli lacopo 24/30 27/30 17/20 5.570 73.570
5 Gizzi Germana 22/30 21/30 16/20 3.045 62.045

2. Di prendere atto che la copertura a tempo indeterminato di un Dirigente Medico Cardiologia é ricompresa
nella determina n. 506/DGASUR del 05/08/2016, nell’ambito della programmazione occupazionale — anno

2016 — prevista per questa AV4, e precisamente nel P.O. 2016 alla riga AV4- 396;

3. Di procedere, in relazione al punto 2) alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Cardiologia vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta, individuando la Dr.ssa
BENVENUTO MANUELA, classificata al 1° posto nella graduatoria sopra indicata quale soggetto avente
titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della
documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/971, alla stipula del contratto individuale di lavoro per
I’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel posto vacante in Pianta Organica di DIRIGENTE
MEDICO Disciplina CARDIOLOGIA (Ruolo Sanitario;
Funzionale: Dirigente Medico; Area di Medicina e delle Specialita Mediche);

Profilo Professionale:

Medici;

Posizione
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Di stabilire che:
a. I’assunzione a tempo indeterminato di cui al punto 3) avra decorrenza sia giuridica che economica dalla
data di inizio effettivo del servizio;
b. I’assunzione in parola ¢ soggetta ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. della categoria, ad un periodo di
prova di sei mesi;
c. al soggetto di cui al precedente punto sub. 3) compete il trattamento economico e giuridico previsto
dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

Di dare atto che la spesa presunta relativa al punto 3), & gia registrata “pro rata temporis” nella contabilita
generale esercizio 2016 ed imputata, per I’intero importo, al budget provvisorio anno 2016 Area Vasta 4 di
Fermo in quanto la Dr.ssa Benvenuto Manuela é attualmente dipendente di questa Area Vasta in qualita di
Dirigente Medico disciplina Cardiologia con incarico a tempo determinato;

Di dare atto che la presente determina rispetta i vincoli previsti dal Programma Triennale di fabbisogno del
personale e del Piano Occupazionale 2016 di cui alla determina n. 506/DGASUR del 05/08/2016;

Di provvedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti alla Commissione Esaminatrice;

Di pubblicare sul BUR Marche la graduatoria dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97 art. 18 c. 6 (L.R. n. 7
dell’’11.05.99 art. 30);

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Direttore Area Vastan. 4
Dr. Licio Livini

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento:

- il DPCM 23.03.95, normativa di riferimento che disciplina la liquidazione dei compensi ai componenti
Commissioni Esaminatrice di concorso;

- il D. Lgs n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

- il D. Lgs n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni;

-il D.P.R. n. 483/97;

- il C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinaria 94/97,;

- il D. Lgs 229/99;

delle

Con determina n.68/AV4 del01/02/2016, esecutiva ai sensi di legge, € stato indetto Pubblico Concorso, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico — Disciplina Cardiologia (Ruolo Sanitario; Profilo
Professionale: Medici; Posizione Funzionale: Dirigente Medico; Area di Medicina e delle Specialita Mediche).

Il Bando di Concorso é stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 20 del 18/02/2016 e per
estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV” Serie Speciale n. 18 del 04/03/2016 ai sensi dell’art.
2 comma 6 del D.P.R. n. 483/97 con scadenza il 04/04/2016.

Con determina n. 424/AV4 del 14/06/2016 sono stati ammessi i candidati al concorso pubblico di Dirigente
Medico disciplina Cardiologia e con determina n. 520/AV4 del 14/07/2016 ¢ stata costituita la Commissione
Esaminatrice nelle seguenti persone:

Dr. GABRIELLI DOMENICO Direttore Medico S.C. Cardiologia PRESIDENTE
Asur Marche Area Vasta 4

Dr. MORGAGNI GIANLUCA Direttore Medico S.C. Cardiologia COMPONENTE
Asur Marche Area Vasta 3

Dr. MORETTI LUCIANO Direttore Medico S.C. Cardiologia COMPONENTE
Asur Marche Area Vasta 5

Dott.ssa MATE’ DANIELA Coll. Amm.vo Prof.le Esp. Cat. D) SEGRETARIO
ASUR Marche — Area Vasta 4

La Commissione Esaminatrice ha svolto le operazioni concorsuali a Fermo nei giorni 12/09/2016 e 19/09/2016
ed ha trasmesso i Verbali dai quali risulta la seguente graduatoria finale di merito:

CANDIDATO Punti P.| Punti P.|Punti P. | Punti TOTALE
Scritta Pratica Orale Titoli (su p.100)
(max p. 30) |[(maxp.30) |(maxp.20) |(max p.20)
1 Benvenuto Manuela 29/30 30/30 20/20 7.970 86.970
2 Marziali Alessandro 28/30 30/30 19/20 8.180 85.180
3 Mascia Giuseppe 27/30 28/30 18/20 7.500 80.500
4 Ciccarelli lacopo 24/30 27/30 17/20 5.570 73.570
5 Gizzi Germana 22/30 21/30 16/20 3.045 62.045

Con nota prot.

soggetti in disponibilita, ai sensi dell’art. 34 bis D.Lgs 165/2011.

1562/14/01/2016/ASURAV4/FMPERS/P, dovendo procedere alla copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto vacante di Dirigente Medico disciplina Cardiologia, si & provveduto alla verifica dei
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Si da atto che la copertura a tempo indeterminato di 1 posto di Dirigente Medico Cardiologia e ricompreso nella
determina n. 506/DGASUR del 05/08/2016, nell’ambito della programmazione occupazionale — anno 2016 —
prevista per questa AV4, e precisamente nel P.O. 2016 alla riga AV4- 396.

Si da atto che la DGR n. 149 del 17/02/2014 prevede, all’ Allegato A), che debba essere garantita la copertura del
turn-over del personale a tempo indeterminato per tutte le figure professionali legate, direttamente o
indirettamente, all’assistenza.

Stante quanto sopra si predispone, su indicazione del Direttore di Area Vasta, il seguente schema di determina:
1. Di approvare, per le motivazioni riportate nell’istruttoria, i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice

del Concorso Pubblico, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Cardiologia, come
da relativi verbali acquisiti agli atti dai quali risulta la seguente graduatoria finale:

CANDIDATO Punti P. | Punti P. | Punti P. | Punti TOTALE
Scritta Pratica Orale Titoli (su p.100)
(max p. 30) |[(maxp.30) |(maxp.20) |(max p.20)
1 Benvenuto Manuela 29/30 30/30 20/20 7.970 86.970
2 Marziali Alessandro 28/30 30/30 19/20 8.180 85.180
3 Mascia Giuseppe 27/30 28/30 18/20 7.500 80.500
4 Ciccarelli lacopo 24/30 27/30 17/20 5.570 73.570
5 Gizzi Germana 22/30 21/30 16/20 3.045 62.045

2. Di prendere atto che la copertura a tempo indeterminato di un Dirigente Medico Cardiologia é ricompresa
nella determina n. 506/DGASUR del 05/08/2016, nell’ambito della programmazione occupazionale — anno
2016 — prevista per questa AV4, e precisamente nel P.O. 2016 alla riga AV4- 396;

3. Di procedere, in relazione al punto 2) alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Cardiologia vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta, individuando la Dr.ssa
BENVENUTO MANUELA, classificata al 1° posto nella graduatoria sopra indicata quale soggetto avente
titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della
documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/971, alla stipula del contratto individuale di lavoro per
I’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel posto vacante in Pianta Organica di DIRIGENTE
MEDICO Disciplina CARDIOLOGIA (Ruolo Sanitario; Profilo Professionale: Medici; Posizione
Funzionale: Dirigente Medico; Area di Medicina e delle Specialita Mediche);

4. Di stabilire che:
a. 1’assunzione a tempo indeterminato di cui al punto 3) avra decorrenza sia giuridica che economica dalla
data di inizio effettivo del servizio;
d. I’assunzione in parola & soggetta ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. della categoria, ad un periodo di
prova di sei mesi;
e. al soggetto di cui al precedente punto sub. 3) compete il trattamento economico e giuridico previsto
dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

5. Di dare atto che la spesa presunta relativa al punto 3), ¢ gia registrata “pro rata temporis” nella contabilita
generale esercizio 2016 ed imputata, per 1’intero importo, al budget provvisorio anno 2016 Area Vasta 4 di
Fermo in quanto la Dr.ssa Benvenuto Manuela ¢ attualmente dipendente di questa Area Vasta in qualita di
Dirigente Medico disciplina Cardiologia con incarico a tempo determinato;
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6. Di dare atto che la presente determina rispetta i vincoli previsti dal Programma Triennale di fabbisogno del
personale e del Piano Occupazionale 2016 di cui alla determina n. 506/DGASUR del 05/08/2016;

7. Di provvedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti alla Commissione Esaminatrice;

8. Di pubblicare sul BUR Marche la graduatoria dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97 art. 18 c. 6 (L.R. n. 7
dell’”’11.05.99 art. 30);

9. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi
p- 1l Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott. Michele Gagliani

Per il parere infrascritto:

U.O.C. BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto rientra nella disponibilita economica del budget
provvisorio per I’anno 2016.

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Luigi Stortini Dott. Daniele Rocchi
- ALLEGATI -

Nessun allegato.
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