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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 167/AV4 DEL 10/03/2016  
      

Oggetto: RETTIFICA DETERMINA N. 778/AV4 DEL 14/12/2015 AD OGGETTO “SIG. RA. 
N.R. CPS INFERMIERA CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO. RICHIESTA COMANDO 
PRESSO INAIL SEDE LOCALE DI FERMO. ASSENSO”. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1. Di rettificare, stante la nota dell’INAIL Pec 10051 del 01/03/2016, limitatamente al punto 3), la determina 

n. 778/AV4 del 14/12/2015 con la quale è stato espresso l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 20 CCNL 

Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99, presso l’INAIL Direzione Territoriale 

Macerata/Ascoli Piceno/Fermo – Sede Locale di Fermo della  Sig.ra NUCIARI ROBERTA, dipendente 

con qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) per la durata di un anno a 

decorrere dal 1°/02/2016 precisando che gli emolumenti spettanti alla dipendente, fatta eccezione delle 

competenze accessorie, verranno corrisposti da questa Area Vasta. Fermo tutto il resto. 

 

2. Di notificare il presente provvedimento all’interessata e all’INAL che, previa richiesta dell’Area Vasta 4, 

provvederà al rimborso degli emolumenti corrisposti alla Sig.ra Nuciari relativi al trattamento 

fondamentale; 

 

3. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 
Il Direttore Area Vasta n. 4 

                           Dr. Licio Livini 
 

La presente determina consta di n.3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante 

della stessa. 



 
 

                    

 

Impronta documento: 72255DE7CBE02037DE29BD79458FEF599A75D536 

(Rif. documento cartaceo ED80CB5716A4A3B8ED9C30C40724B0DC15B56004, 99/01/11A4PERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

2 

Numero: 167/AV4 

Data: 10/03/2016 

 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

Normativa di riferimento: 

- art. 20 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanità del 7/04/1999; 
 

Con determina n. 778/AV4 del 14/12/2015, stante il parere favorevole espresso con nota prot. 228376/23/11/2015 

il Dirigente del S.P.S. Dr. Mirco Gregorini, alla Sig.ra Nuciari Roberta, dipendente a tempo indeterminato di 

questa Area Vasta n. 4 di Fermo in qualità di Collaboratore Professionale  Infermiere Cat. D), è stato autorizzato 

l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 20 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99, presso 

l’INAIL Direzione Territoriale Macerata/Ascoli Piceno/Fermo – Sede Locale di Fermo della  Sig.ra NUCIARI 

ROBERTA, dipendente con qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) per la durata di 

un anno a decorrere dal 1°/02/2016 

 

Il punto 3) della suddetta determina prevedeva che gli emolumenti riferiti al comando e spettanti alla dipendente 

venivano corrisposti, ai sensi del citato art. 20 c. 2, direttamente dall’INAIL. 

 

Con Pec prot.10051 del 01/03/2016 il Dirigente della Direzione Territoriale  di Macerata-Ascoli Piceno-Fermo 

Dott. Fabio Valente Pietrosanto, ha comunicato quanto segue: “….omissis… oggetto: Personale in comando 

presso l’INAIL – Sede di Fermo. NUCIARI ROBERTA 

In riferimento al dipendente indicato in oggetto, in posizione di comando dal 1 febbraio 2016 si fa presente che 

da tale data si provvederà a corrispondere allo stesso il trattamento economico accessorio nella misura spettante 

al personale INAIL di pari livello. 

Si rammenta il divieto di cumulo fra i compensi aventi la stessa natura sancito dall’art. 3 comma 63, della Legge 

537/1993 e, pertanto, si invita codesta Amministrazione a voler sospendere l’erogazione di qualsiasi altro 

compenso diverso dal trattamento economico fondamentale (stipendio, RIA ed eventuale assegno ad personam), 

compresa l’indennità di Ente/Amministrazione. 

Codesta Amministrazione provvederà al versamento dell’IRAP sul trattamento economico 

fondamentale….omissis…” 

 

Nella suddetta nota viene precisato, altresì, che l’INAIL provvederà previa richiesta dell’Area vasta 4 al rimborso 

degli emolumenti corrisposti alla Sig.ra Nuciari relativi al trattamento economico fondamentale. 

 

Stante quanto sopra risulta necessario provvedere a rettificare, limitatamente al punto 3), la determina n. 778/AV4 

del 14/12/2015, stabilendo che gli emolumenti spettanti alla dipendente, ad eccezione del trattamento accessorio, 

verranno erogati direttamente da questa Area Vasta. Fermo tutto il resto. 

 

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 
1. Di rettificare, stante la nota dell’INAIL Pec 10051 del 01/03/2016, limitatamente al punto 3), la determina 

n. 778/AV4 del 14/12/2015 con la quale è stato espresso l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 20 CCNL 

Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99, presso l’INAIL Direzione Territoriale 

Macerata/Ascoli Piceno/Fermo – Sede Locale di Fermo della  Sig.ra NUCIARI ROBERTA, dipendente 

con qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) per la durata di un anno a 

decorrere dal 1°/02/2016 precisando che gli emolumenti spettanti alla dipendente, fatta eccezione delle 

competenze accessorie, verranno corrisposti da questa Area Vasta. Fermo tutto il resto. 
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2. Di notificare il presente provvedimento all’interessata e all’INAL che, previa richiesta dell’Area Vasta 4, 

provvederà al rimborso degli emolumenti corrisposti alla Sig.ra Nuciari relativi al trattamento 

fondamentale; 

 

3. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 
 

 

Il Responsabile del Procedimento 

    Dott.ssa Annamaria Quinzi 

 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

     Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 

 
 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva 

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 

        Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 

 

 

    

- ALLEGATI - 
 

 
Nessun allegato. 

 
 


