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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 650/AV4 DEL 03/11/2015

Oggetto: CONFERIMENTO N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI C.P.S.
INFERMIERE CAT. D). UTILIZZO GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce ajj@esente determina, dal quale si rileva la ne@eshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorugtorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimeral bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA -

1.Di prendere atto dell'inserimento nel P.O. relatial periodo Ottobre-Dicembre 2015, approvato sntesso dal
Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. 3284623/09/2015, dell'assunzione a tempo determitn. 1
C.P.S. Infermiere Cat. D), individuata con n. ai@gtoAV4_1V- 21 dal 01/10/2015;

2. Di procedere, in relazione al punto 1), al confemto di n. 1 incarico a tempo determinato di Callakore
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) necéssper garantire i LEA (note del 29/04/2015 e del
26/06/2015 del Dirigente SPS Area Inf.ca/Ostetricdaamite utilizzo della graduatoria dell’ avvipabblico
approvata con determina n. 130/AV4 del 17/11/20101 8/AV4 del 09/02/2012 di rettifica, la cui \dita &

stata prorogata con determine n. 43/AV4 del 2213 e n. 45/AV4 del 23/01/20%&8 attualmente escussa
fino al 238° classificato;

3. Diindividuare quale soggetto avente titolo, sulimatamente all’acquisizione della documentazioneudall’art. 19
del D.P.R. 483/97, alla stipula del contratto indisale di lavoro, di cui al precedente punto 2),Sm.ra DI
CLEMENTE CHIARA, classificata al 245° posto delleaduatoria sopra indicata, prima candidata che #aiferstato la
propria disponibilita;

4. Di stabilire che:

» lincarico a tempo determinato avra decorrenzaridjica ed economica dalla data di effettiva
presa di servizio e una durata pari a mesi dodicila clausola espressa di risoluzione anticipata
da parte dellAzienda tramite preavviso di 30 giom seguito di un’eventuale nuova
organizzazione;

» al soggetto di cui al punto 3) compete il trattatnezconomico e giuridico previsto dalle norme
di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

5. Di dare atto che la spesa relativa alla suddearasone, gia prevista con determina n. 581/20inev
registrata nella contabilita generale sotto aréiziWne Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 comdiato
nel seguente prospetto:
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Conti economici di riferimento Esercizio 2015 Esam2016
Competenze Personale Ruolo Sanitario | € 2.048,71 € 22.535,81
N. 0512.030103
Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 606,42 €6.670,62
N. 0512.030203
IRAP Personale Ruolo Sanitario €174,14 €1.915,54
N. 0512.030303

6. Di dare atto, inoltre, che la spesa di cui sopratra nella capienza del limite del 50% rispett@@amontare sostenuto
in termini di competenza nell’anno 2009, secondanto previsto dall’art. 9, comma 28 del D.L. 78/@@bnvertito con
modifiche dalla L. n. 122/2010 nonché dall’art. 2R. 33/2014 e che vengono rispettati i vincoliyisé dalla DGRM
665/2015;

7. Di dare atto altresi che la presente determinaensottoposta a controllo regionale, ai sensi dell&adella
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e $s.im

8. Di trasmettere copia del presente atto al Coll&jmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne..s

Il Direttore Area Vastan. 4
Dr. Licio Livini

La presente determina consta di n.6 pagine di.dbdipagine di allegati che formano parte integratgla stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento:

- D. Lgs del 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. “Norme geheull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- D.L. n. 158/2012 convertito in L. 189 del 08/11/201Disposizioni urgenti per promuovere lo
sviluppo del Paese mediante un piu alto livelleutkla della salute”;

- CCNL Comparto Sanita vigente;

- Nota Direzione ASUR Marche n. 801 del 10/01/2011 agdetto “Prime indicazioni per la
programmazione 2011".

Nel Piano Occupazionale relativo al periodo Ottedigembre 2015, approvato e trasmesso dalla Dinezio
Generale ASUR con nota prot. 32246 del 23/09/2@1&ato inserito, stante la cessazione di una aniegdmpo
determinato, il conferimento di un incarico a teng@erminato Collaboratore Professionale Sanitafiermiere
Cat. D) dal 01/10/2015 individuato con autorizzagim. AV4_21.

Con nota prot. 216677/05/10/2015/FMSPS il Diriged&d S.P.S. Area Infermieristica Ostetrica, Dr.rédi
Gregori, ha chiesto®...omissis... si chiede la sostituzione del dipend@&atnitesta Marco, C.P.S. Infermiere
Cat. D) con contratto a tempo determinato, che éssato per scadenza incarico il 30/09/2015 (ultgiarno
lavorativo).

La sostituzione & indispensabile al fine di ganamtilivelli Essenziali di Assistenza (LEA)...omissis

Si da atto che per il conferimento del suddettaiito € possibile utilizzare la graduatoria delkdso Pubblico
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermi€eg. D), approvata con determina n. 130/AV4 dé11/2011
e n. 80/AV4 del 09/02/2012 di rettifica, la cui iditid & stata prorogata con determine n. 43/AV42d¢01/2013
e n. 45/AV4 del 23/01/2014 fino alla predisposiaat una nuova graduatoria.

Con determina n. 581/AV4 del 13/10/2015 alla SigCtABATTONI SILVIA, classificati al 238° posto del
sopracitata graduatoria, € stata conferito un rioea tempo determinato di C.P.S. Infermiere Oate la stessa
non ha sottoscritto il contratto di lavoro nel terenindicatogli e, pertanto, risulta decaduta.

Risulta pertanto necessario provvedere al conferiondi un nuovo incarico tramite utilizzo della sa@tata
graduatoria, precisando che la spesa relativasalllazione di cui sopra € gia stata prevista coerm@ta n.
581/AV4 del 13/10/2015 e non utilizzata.

Con nota Prot. 801 del 10/01/2011 del Direttore édale ASUR ad oggetto “Prime indicazioni per la
programmazione 2011” & stato stabilito, tra I'altro

- possibilita di assumere personale dipenderfrenge dell’individuazione del posto di dotazionganica che si
va a ricoprire, anche temporaneamente.

- che la durata dei contratti di lavoro dipendestempo determinato non potra eccedere i 12 melséda loro
scadenza dovra sempre coincidere con l'ultimo giatel mese e il contratto dovra contenere una clauwshe
prevede la risoluzione anticipata con un preavdis80 giorni, specificamente approvata per iscrédtesensi
dell'art. 1341 del C.C.

Si da atto che la D.G.R. n. 149 del 17/02/2014 gnley all'Allegato A), che debba essere garantiteolzertura
del turn-over del personale a tempo indeterminato tptte le figure professionali legate, direttateen
indirettamente, all'assistenza.

Stante quanto sopra si predispone su indicazion@icktore di Area il seguente schema di determina
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1. Di prendere atto dell'inserimento nel P.O. relatad periodo Ottobre-Dicembre 2015, approvato sntiesso dal
Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. 32@€1623/09/2015, dell'assunzione a tempo determidanh. 1
C.P.S. Infermiere Cat. D), individuata con n. aigtoAV4 1V - 21 dal 01/10/2015;

2.Di procedere, in relazione al punto 1), al confemtoe di n. 1 incarico a tempo determinato di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermierd. @ necessario per garantire i LEA (note del
29/04/2015 e del 26/06/2015 del Dirigente SPS Amnéaa/Ostetrica), tramite utilizzo della gradugo
dell’avviso pubblico approvata con determina n./A3@ del 17/11/2011 e n. 80/AV4 del 09/02/2012 di
rettifica, la cui validita e stata prorogata cogtesmine n. 43/AV4 del 24/01/2013 e n. 45/AV4 del
23/01/2014ed attualmente escussa fino al 238° classificato

3. Diindividuare quale soggetto avente titolo, salimatamente all'acquisizione della documentazioineudall’art.
19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del contrattdividuale di lavoro, di cui al precedente punto [2)Sig.ra DI
CLEMENTE CHIARA, classificata al 245° posto dellaaguatoria sopra indicata, prima candidata che ha
manifestato la propria disponibilita;

4. Di stabilire che:

» lincarico a tempo determinato avra decorrenzaridjica ed economica dalla data di effettiva
presa di servizio e una durata pari a mesi dodigila clausola espressa di risoluzione anticipata
da parte dellAzienda tramite preavviso di 30 giomn seguito di un’eventuale nuova
organizzazione;

» al soggetto di cui al punto 3) compete il trattatnezconomico e giuridico previsto dalle norme
di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

5. Di dare atto che la spesa relativa alla suddettarasone, gia prevista con determina n. 581/20iEnev
registrata nella contabilita generale sotto artizmne Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 come
indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento Esercizio 2015 Esam2016
Competenze Personale Ruolo Sanitario | € 2.048,71 € 22.535,81
N. 0512.030103
Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 606,42 €6.670,62
N. 0512.030203
IRAP Personale Ruolo Sanitario €174,14 €1.915,54
N. 0512.030303

6. Di dare atto, inoltre, che la spesa di cui sojpeatra nella capienza del limite del 50% rispetita@montare
sostenuto in termini di competenza nell’anno 2@@2ondo quanto previsto dall'art. 9, comma 28 del 28/2010
convertito con modifiche dalla L. n. 122/2010 noactall’'art. 27 L.R. 33/2014 e che vengono rispettaincoli
previsti dalla DGRM 665/2015;

7. Di dare atto altresi che la presente determinaénsattoposta a controllo regionale, ai sensi dellé
della Legge 412/91 e dell’'art. 28 della L.R. 2696s.mm.ii;
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8. Ditrasmettere copia del presente atto al Coll&gmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne. s

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi

Il Direttore dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane

Dott.ssa Oriana Andrenacci

Per il parere infrascritto:
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante dall’adozion@msiente atto rientra nella disponibilitd ecoiwandel budget

provvisorio per I'esercizio 2015.

Per I'anno 2016 i costi saranno resi compatilaiti d rispettivo budget quando assegnato
Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Responsabile UOS Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini Dott. Luigit&tini

- ALLEGATI -
Nessun allegato
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