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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4 j&

N. 346/AV4 DEL 25/06/2014

Oggetto: EMISSIONE AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO L
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRI MEDICO

DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

IL DIRETTORE DELLA %®

AREA VASTAN. 4

--.- O%ﬁ

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina; dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

@’
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentooi@o e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; \\

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimentd@bilancio annuale di previsione;

-DEJINA-

1. Di emanare avviso pubblico, per titoli %()quio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo
determinato di Dirigente Medico ina Ortopedia e Traumatologia secondo lo schema
allegato quale parte integrante e s 1zidle della presente determina;

2. Di stabilire che la spesa deri @dall’assunzione, sara prevista con 1’atto di individuazione
dell’avente titolo alla nomy :.

3. Di dare atto che la presente-determina non € sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.mm.ii;

4. Di trasmettere c@@resente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

€ S.m.. %

@ Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Alberto Carelli

La presente ina consta di n. 12 pagine di cui n.9 pagine di allegati che formano parte integrante
della stess
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - v
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: N
- DPR 483/97 @

- L.R.n. 17 del 01/08/2011

Con determina n. 145/AV4 del 28/02/2013 alla Dr.ssa Ricciardella Maria Lucia ¢ nferito un incarico a
tempo determinato di Dirigente Medico Ortopedia e Traumatologia della duratd/di mesi dodici a decorrere dal
01/03/2013.

Con determina n. 80/AV4 del 10/02/2014, stante la previsione nel P.A.™1° drimestre 2014 approvato ¢
trasmesso dal Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. n. 919 delrd6/01/2014, il suddetto incarico ¢ stato
2

prorogato, senza soluzione di continuita rispetto alla precedente scade /2014), per la durata di un anno
ossia fino al 28/02/2015.

O
Con nota prot. 9805 del 08/05/2014 il Direttore f.f. dell’UOC edia e Traumatologia Dr. Gianfranco
Mancini, stante le dimissioni della Dr.ssa Ricciardella, ha chiest fivare tempestivamente le procedure per la
copertura del posto. Q\
Con nota prot. 9857 del 09/05/2014 la Dr.ssa Ricciardell Lucia ha rassegnato le proprie dimissioni con
decorrenza 01/06/2014.

Nella D.O.P. di questa Area Vasta risultano vacs @ posti di Dirigente Medico disciplina Ortopedia e
Traumatologia. @

Con nota prot. n. 14036/06/06/2014/ASU @)IR/P il Direttore di Area Vasta ha informato il Direttore
Generale ASUR che questa procedera allaﬁ%@wne della dipendente Dr.ssa Ricciardella Maria Lucia, la cui
cessazione dal servizio ¢ avvenuta in costa@l Piano Occupazionale 2° quadrimestre 2014 e non conosciuta al
momento della negoziazione del suddett& Occupazionale.

Si da atto che la DGR n. 149 del @ 014 prevede, all’Allegato A), che debba essere garantita la copertura del
turn-over del personale a tempo imdeterminato per tutte le figure professionali legate, direttamente o
indirettamente, all’assistenza e,nto, in via di estensione analogica, dovra essere assicurata anche la
g-assunto a tempo determinato.

sostituzione del suddetto pe ;
Stante I’inesistenza di rad%% ¢ valide ed utilizzabili si rende necessario emettere avviso pubblico per titoli e

colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Ortopedia e

Traumatologia

O
Si precisa che il su "éﬁ'% avviso viene redatto secondo lo schema di bando allegato alla presente determina sulla
azioni, del Direttore di Zona contenute nella nota del 29/05/2007 Prot. 8484 ed indirizzata al
Direttore f.f. delllU.O.C. Gestione Personale: “... omissis... In relazione alle eventuali carenze di personale

secondg._e posizioni contenute nel DPR 483/97 e sulla base della valutazione conseguita da un colloquio
predisposto~ai sensi dell’ art.16, comma 2) e degli artt. 26, 34,38,42,46,50,54,60,64,68, ¢ 72 del citato DPR
483/97...omissis...”.
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Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: v

1. Di emanare avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. Nincar a tempo
determinato di Dirigente Medico Disciplina Ortopedia e Traumatologia secondo }oschema allegato quale
parte integrante e sostanziale della presente determina; @

2. Di stabilire che la spesa derivante dall’assunzione, sara prevista con 1’atto ' duazione dell’avente
titolo alla nomina;

3. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controll 1 , ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 ¢ dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;
4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a n ell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

I1 Responsabile del Procedimento \

¥
Dott.ssa Annamaria Quinzi @
Il Direttore de .C. Gestione Risorse Umane

Q \ t.ssa Oriana Andrenacci

Per il parere infrascritto: \

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE@
Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del e
impegno di spesa a carico dell’azienda. o

11 Direttore U.O.C. Bilancio NS
Dott. Luigi Stortini &

@Q&
W

nto, attesta che dal presente atto non deriva alcun

Impronta documento: 1F900B466608EFA6402B5104FF016229056FF622
(Rif. documento cartaceo 08AE48372664FC3C773915E9D42E5981FA982D03, 207/03/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa



*w Numero: 346/AV4 Pag.
4

marche Data: 25/06/2014

- ALLEGATI - @g

areavastan,
AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIK%@ DI N. 1
Q)

INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MED DISCIPLINA:
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA (Ruolo: Sanitario; Profilo Profession ici; Posizione
Funzionale: Dirigenti Medico; Area di Chirurgia e delle Specialita Chirur

sestestesfotesiokootostotototasokook

Si rende noto che questa Area Vasta n. 4 di Fermo, in esecuzione ermina n.  /AV4 del
del Direttore di Area Vasta, intende procedere al co% dell’incarico in oggetto

indicato.

La graduatoria formulata in seguito al predetto avviso, sara utilizzata per, erire altri eventuali incarichi di pari
o diversa durata e a qualsiasi titolo, nella medesima qualifica e discip urante il periodo di validita della
stessa, pari ad 1 anno dalla data di approvazione. Q o

Le domande di partecipazione alla procedura, dovranno esser bligatoriamente redatte secondo lo schema
allegato al presente bando e corredate dalla documentazion® rgﬁanv\? ai requisiti di ammissione; alle domande
potranno essere allegati altresi gli altri eventuali titoli oggetf&d}%l\ﬁazione.

Le domande vanno indirizzate al DIRETTORE ASUR AK@ASTA N. 4 DI FERMO Via Zeppilli, 18 - 63900
Fermo e debbono pervenire all'Ufficio Protocollo dell' o il

&
Per le domande inviate a mezzo servizio postale Mde la data del timbro dell’ufficio postale accettante.
Non saranno comunque ammessi alla procedurad.candidati le cui domande, anche se spedite entro il termine
sopra indicato, perverranno all’Ufficio Protocé@lo\qﬁ questa Area Vasta con un ritardo superiore a tre giorni

dal termine stesso. %

che rilascera ricevuta di avvenuta presentazione nei termini;
e amezzo del servizio post tal caso la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Non saraitno comunque ammessi alla procedura i concorrenti le cui domande,
ini all’Ufficio Postale accettante, perverranno all’Ufficio Protocollo

ancorché presentate n
dell’Area Vasta n. 4 conuirritardo superiore a 3 giorni;
e in applicazione lare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica, a mezzo posta
elettronica certiﬁ jusivamente al seguente indirizzo areavastad4.asur@emarche.it. In tal caso
e titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per I’invio della

il candidato d
domanda. Fatte sa{ve tutte le altre prescrizioni previste dal presente bando, ¢ consentito 1’invio tramite
PEC, a penaesclusione, con le seguenti modalita:

Le domande possono essere presentate:
e All’ufficio protocollo di Ar

Itro tramite posta elettronica certificata di cui all’art.16 bis del D.L. n. 185/2008, cio¢
izzando la posta personale del cittadino rilasciata secondo le modalita e le regole individuate dal

n. 82/2005 specifica che le istanze e le dichiarazioni presentate alle P.A. per via telematica sono
valide se trasmesse dall’autore mediante la propria casella di PEC purché le relative credenziali
siano state rilasciate previa identificazione del titolare e ci0 sia attestato dal gestore del sistema nel
messaggio o in un suo allegato.
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In caso di invio della domanda, di ulteriori dichiarazioni e/o documenti tramite PEC, questi ultinfixdovranno essere
inviati esclusivamente nel formato PDF, se possibile firmati digitalmente. Tali dichiarazioni e/o do ti dovranno
essere trasmessi unitamente alla fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di Vali% cisando che le
pubblicazioni costituiscono attualmente, ai sensi della L..183/2011, I'unico documento da dllegareglla domanda in
copia dichiarata conforme all’originale ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. gﬁ\

L’Area Vasta n. 4 declina ogni responsabilitd per eventuale smarrimento dell 0 dei documenti
spediti a mezzo Servizio Postale con modalita ordinarie, per il caso di dispersione\&&\c&x\micazioni dipendenti
dalla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata, oppuﬁ:\ tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi posxé\f/i/mté}egraﬁci non imputabili a

ibili dal Sistema Paleo

di Protocollo Informatico poiché trasmesse in formato diverso da quello PDH.

I1 termine di presentazione delle domande nonché dei documenti e ti%perentorio, pertanto non saranno
ammessi alle procedura gli aspiranti le cui domande perverranno per q motivo dopo il termine stabilito;
non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni ecc. dopo scadutoril termine utile per la presentazione
delle domanda; l'eventuale riserva di invio successivo di documenti i effetti.

Alla domanda va comunque allegata una fotocopia sempgc i ul valido documento di identita personale
del sottoscrittore, perfettamente leggibile in tutte le sue % na di esclusione.

Per poter partecipare al conferimento degli incarichi in p andidati debbono possedere, ai sensi del D.P.R.

n. 483/97 (art. 1) e D.P.R. 220/2001 (art. 2) i seguenti requisity;

a) CITTADINANZA ITALIANA: o @
Sono equiparati ai cittadini italiani, gli ita ‘*;-\ appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del D.P.R. ’i{\' n. 761 ed all’art. 2, comma 1, del D.P.R. 9/5/94, n. 487,
all’art. 37 del D.Lgs. 3/2/1993, n. 29 ¢ @j vo DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del D.Lgs.
165 del 30/3/2001 relativo ai cittadini stati membri della Comunita Economica Europea; questi
ultimi devono, altresi, possedere, ai 1I’art. 3 del DPCM 174/94, i seguenti requisiti:

oy

- godere dei diritti civili e p egli stati di appartenenza o provenienza;

- essere in possesso, fattal @ one della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti per i cittadj la~Repubblica

- avere adeguata co za della lingua italiana;

b) LIMITE DI ETA":
Non inferiore agli anni lft ¢ previsto limite massimo di eta fatti salvi i limiti di anzianita e vecchiaia
previsti dalle norme.vi N materia previdenziale;

¢) IDONEITA' FISICA IMPIEGO:
L'accertamento@[’ idoneitd' fisica all'impiego -con l'osservanza delle norme in materia di categorie
protette ¢ effettuatd a cura della U.S.L. prima della ammissione in servizio.
Il personale dipendente dalla Amministrazione ed Enti di cui alla lettera b) che precede ¢ dispensato dalla

PECIFICI:

oma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

ecializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi
i DD.MM. 30 e 31/01/98. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del DPR 10/12/1997 n. 483 il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al 1°/02/1998 ¢ esentato dal requisito della
Specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di

d) REQUI
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appartenenza.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici che il candidato dovra autocertificare ai s%ﬂ’am 46
DPR 445/2000. 11 candidato ¢ tenuto a indicare numero di posizione e data di iscm all’albo. La
documentazione del possesso del suddetto requisito ¢ richiesta a pena di esclusioneI3iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea copsentela partecipazione
agli avvisi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima del zione.

’ sente avviso per la
ittt massimi di eta che

contratto individuale di

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilit
presentazione delle domande di ammissione, salvo per quanto concerne gli eventu
devono essere posseduti alla data del presente avviso e permanere fino alla sti
lavoro.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti generali e specifici prescritti comporta la ammissione all’avviso.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono dichiarare, sotto la%g@mersonale responsabilita:

01) La data ed il luogo di nascita;

02) La residenza; v

03) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; sono gquiparati ai cittadini italiani, gli italiani non
appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le dispgsi@ cui all’art. 11 del D.P.R. 20/12/79, n. 761
ed all’art. 2, comma 1, del D.P.R. 9/5/94, n. 487+a 37 del D.Lgs. 3/2/1993, n. 29 e successivo
DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del D.IN del 30/3/2001 relativo ai cittadini degli stati
membri della Comunita Economica Europea; que@ni devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3

del DPCM 174/94, i seguenti requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli s appartenenza o provenienza;
{f:\ itolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti

- essere in possesso, fatta eccezione
previsti per i cittadini della Repubb]

- avere adeguata conoscenza dell a’italiana;
04) Il Comune nelle cui liste elettorali Sﬁgﬂ&j i ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione

dalla liste medesime;
05) Le eventuali condanne penali ripopeciﬁcare anche in caso negativo);
06) I titoli di studio posseduti;

07) 11 possesso dei requisiti di p D) che precede;
08) La posizione nei riguardi bblighi militari;
09) I servizi prestati come j ti presso PP.AA. ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di

pubblico impiego;
10) I titoli che, occorre,

materia previden :
11) Il consenso al trattanm dei dati personali (D.Lgs 196/2003);
12) Il domicilio pre guale ad ogni effetto deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione, nonché un

0 diritto alla elevazione del limite massimo di eta con riferimento ai limiti in

Q"@ della firma; I'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle

dichiarazioni ﬁm te nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale

favorevole; fireas
Costitui i 0.
a) La mancata sottoscrizione della domanda da parte dell’aspirante o il mancato rispetto dei termini e

modalita di consegna/spedizione o comunque 1’acquisizione della domanda da parte della Area Vasta n. 4
oltre il 3° giorno dalla scadenza dei termini;
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b) La mancata produzione o I'incompletezza delle dichiarazioni, redatte ex artt. 46 DPR 4452000 secondo
le modalita indicate dal bando; comprovanti il possesso dei sottoelencati requisiti spec icui al
precedente punto d):

a. Laurea in Medicina e Chirurgia; N
b. Specializzazione; \
c. Iscrizione Albo Ordine dei Medici; @
¢) La mancata regolarizzazione di altre eventuali irregolaritda/omissioni nei tepmi i dall’azienda in
sede di ammissione alla procedura.
Si_precisa che i dipendenti addetti all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di7 X Area Vasta non sono
autorizzati, in nessun caso, al controllo delle domande presentate dai candid: J

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, i candidati‘tfavranno allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della Valu% di merito e della formazione della
graduatoria, nonché per l'applicazione delle preferenze, delle precedenze e-delle riserve di posti, previste dalle
vigenti disposizioni, ivi compresi un curriculum formativo e p iohale datato, firmato e formalmente
documentato nonché un elenco in triplice copia dei documenti e dei resentati pure datato e firmato.

Si evidenzia che, in base all’art. 15 della L. 183/201]<\%Qde Direttiva del Ministro della P.A. e della
semplificazione n. 14/2011, le certificazioni rilasciate dalle\%hmche Amministrazioni in ordine a stati, qualita
personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapp;;{m privati € che le Pubbliche Amministrazioni dal
01/01/2012 non possono piu accettare né richiedere 19«@&61@‘[% certificazioni, che pertanto non potranno piu
essere prodotte dai candidati né in originale né in copia( @chl\arata conforme all’originale.

I titoli e le pubblicazioni devono pertanto essere aug ati ai sensi della normativa vigente (DPR 445/2000 ¢

L.183/2011) precisando che le pubblicazioni devona essete obbligatoriamente allegate in copia con dichiarazione
di conformita all’originale.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si ribadisce che il candidato, in luogo dell icazione rilasciata dalla P.A. deve presentare in carta semplice e
senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di ce 100¢”: nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del D.P.R. n. 445/00
(ad esempio: stato di famiglia, isc e all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione,

di abilitazione, ecc.) oppure
b) “dichiarazione sostitutiva deldi notorieta”: ai sensi dell’art. 19 e 47, per tutti gli stati, fatti e qualita
personali, non compresi nell’ o-di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/00 (ad esempio: borse di studio, attivita
di servizio; incarichi libe onali; attivita di docenza; dichiarazione di conformita all’originale delle copie
prodotte relative a pub‘i}?% documenti aventi natura fiscale rilasciati da privati, ecc.).

La dichiarazione sostitutika dell’atto di notorieta richiede una delle seguenti forme
- deve essere sotto
documentazione;

itta personalmente dall’interessato dinanzi al funzionario competente a ricevere la

oppure
- deve esser ita per posta - o consegnata da terzi - unitamente a FOTOCOPIA SEMPLICE DI
DOCUME IDENTITA PERSONALE DEL SOTTOSCRITTORE.

Qualor didato presenti piu fotocopie semplici, 1’autocertificazione pud essere unica, ma contenente la

specifica dei"documenti ai quali si riferisce.
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contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrr issione
anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. N

Xdocumentazione
' to la personale

a conseguimento,

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della ceﬂiﬁ\\%ii\%ls - deve

Per i fatti, stati e qualita personali rientranti nella previsione dell'art. 46 del DPR 445/2
richiesta ¢ sostituita da dichiarazione sostitutiva di certificazione resa in forma espli
responsabilita, corredata di tutti gli estremi del titolo sostituito (es.: Ente che lo ha rilasei

esatta denominazione, ecc.).

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostituti X di notorieta allegata o
contestuale alla domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve contene atty denominazione dell’Ente
presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di 1 (tempo pieno / tempo definito /
part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per @% il servizio stesso, la ricorrenza o
meno delle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPﬁ 1979 n. 761. Anche nel caso di
autocertificazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docesite, di incarichi libero-professionali,
ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensa@l?a valutazione (tipologia dell’attivita,
periodo e sede di svolgimento della stessa).

La mancata produzione della documentazione richiesta @)V'&re il possesso di uno dei requisiti di
ammissione comporta 'esclusione dalla procedura.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ’5\ essere presentate in fotocopia con dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi degli ﬁ% e 19 del citato D.P.R. n. 445/2000, che ne attesti
specificamente la conformita all’originale.

Si rammenta, infine, che I’Ammini
contenuto delle dichiarazioni sostitutive

eventualmente conseguiti sulla base di

di merito sara predisposta con i seguenti criteri:
base dei titoli presentati dai candidati, valutati secondo le disposizioni contenute nel D.P.R.
10/12/1997 n. 483.

e
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ared vastan,

comma 2) e 26 lett. C) del citato D.P.R. 483/97; alla suddetta prova sara attribuito un punt assimo
di 20 punti, precisando che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazionexn graduatoria, ¢
fissato, ai sensi dell’art. 14 del D. P. R. 483/97, in 14/20.

- sulla base della valutazione conseguita in seguito ad una prova orale predisposta ai sensj‘gegli artt. 16,

La convocazione dei candidati, per sostenere la prova orale, sara effettuata con un preavv eno 5 giorni.

In esecuzione delle delibere dell'Ente n. 1340 del 30/12/97 e n. 885 del 7/1 @yanno applicate alla
graduatoria finale di merito le norme relative alla preferenza nel caso di parita di merito titoli di cui all'art. 5,
commi 4 e 5 lett. a) e b), del DPR 487/94 e della L. 191 del 16/6/98 art. 2 c. 9 (¢ il piu giovane di eta); in

caso di ulteriore parita verra preferito nell'ordine chi ha ottenuto il maggio eggio: nel conseguimento del
titolo di studio richiesto per I'ammissione alla procedura, nei titoli di carriera nei titoli accademici e di studio.

L’assunzione del vincitore avra decorrenza dalla data indicata nel contrgté@/i\{dijvi uale.

Il Direttore si riserva la facolta di prorogare, modificare, sosp%lere o revocare il presente avviso
dandone comunicazione agli interessati. v

Per quanto non espressamente previsto dal presenteQb doysi fa rinvio alle norme generali vigenti in

materia. \
Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol@oc Gestione Risorse Umane di questa Area
i

Vasta (Telefono 0734/6252009-6252032) oppure collegarsi ito dell’ Azienda: www.asurzonal 1.marche.it.
Si rende noto, infine, che la graduatoria finale, fo ;nte approvata, sara pubblicata sul sito aziendale al

seguente indirizzo: www.asurzona11 .marche.it&\

FERMO, li

@ IL DIRETTORE AREA VASTA 4
@ Dott. Alberto Carelli

Q
&
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AL DIRETTORE DELLA AREA VASTA n. 4
Via Zeppilli, 18
63900 FERM O
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammess
pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di

Disciplina ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA bandito da codesta Area Vasta con (I
. A tale fine sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA {@\

1) Diessere nato/a a il

2) Di essere residente a via @ \V
3) Di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente). Qi%ﬁ

4)  Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di &

¥
5) a) Dinon aver riportato condanne penali. Q&Q

b) Di aver riportato le seguenti condanne penali

6) Diavere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi mix

7)  Di essere in possesso:
a) del diploma di laurea in medicina S 'a conseguito presso 1'Universita degli Studi di
mrdata (indicare giorno-mese-anno);
b) del diploma di abilitazione alla professione di‘f e\d%o—chirurgo conseguita presso I'Universita degli Studi di
nell'anno N ;
c) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dgi 3) della Provincia di dal
(indicare giorno-mese-anno) al n. di posizio&i& ;
d) di essere in possesso della specializzgzi neih conseguita presso
I'Universita degli Studi di Ef in data (indicare
giorno-mese-anno) ai sensi del D.L.V@f o del D.L.vo 368/99 della durata legale di anni (cancellare
se non interessa);

8) a - Di aver prestato servizio con rapperta di impiego presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni:
(Indicare: denominazione Ente 1ca rivestita, tipo di rapporto (a tempo pieno o part-time; tempo determinato o
tempo indeterminato), data diinigic’¢ fine rapporto, eventuali periodi di aspettativa (dal — al ) e se ricorrono o meno le
condizioni di cui all’ar ’?‘@e el DPR 20/12/1979 n. 761 relativo alla riduzione del punteggio di servizio per
mancata partecipazione alt¥aftivita di formazione.)

b - Di non aver tat@servizi presso Pubbliche Amministrazioni

iritto a precedenze e preferenze di legge in quanto (Allegare la documentazione probatoria )

12) Che il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto e fino a nuova comunicazione, ogni necessaria
comunicazione ¢ il seguente:
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NOME COGNOME

VIA Ne

CITTA' CAP

TELEFONO N

E-MAIL \
13) Di aver diritto, in quanto beneficiario della L. 104 del 5/2/92, dell'ausilio di % nonché di

tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove pari a

triplice copia.

In fede. %
RN

Luogo Data <

Ai fini della valutazione di merito allega i documenti e i titoli, oltre al curriculum, ¢ n%;ti nell'accluso elenco in
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46, d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445) v

(art. 47, d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445)

11 sottoscritto ............... ,
(Cognome e nome) @

(Comune)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA \

TESIAENEE @ ..vvieee e (ovenn ) via
(Comune) (Prov.)

sotto la propria responsabilita e a conoscenza delle sanzioni penali, nel caso dildichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,0\

DICHIARA O

Informativa art 13 D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2 I;!\‘
Tutti i dati forniti con la presente dichiarazio ro trattati dall’ASUR — Area Vasta n. 4 di Fermo per I’istruzione del
procedimento amministrativo. Il trattamento ‘@ersonali avverra mediante strumenti manuali ed informatici con logiche
strettamente correlate alle finalita stesse, 1% ento ¢ obbligatorio per I’emanazione del provvedimento finale, che non
sara reso possibile da un eventuale rifj @ rispondere. I suoi dati personali potranno essere comunicati ad altre pubbliche
amministrazioni. Titolare del trattamente,©'1’ASUR — Area Vasta n. 4 di Fermo — Sede legale: Via Zeppilli n. 18 — 63900
Fermo. Al Titolare del trattamento Lei ayivolgersi per far valere i Suoi diritti cosi come previsti dall’articolo 7 del D.Lgs.
n. 196 del 30 giugno 2003.

(luogo ¢ data) N IL DICHIARANTE

o ¢ llaofotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante, all’Ufficio competente via

(firma del dipendente)
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