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Numero: 785/AV4 

Data: 22/11/2013 

     DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 785/AV4 DEL 22/11/2013  
      

Oggetto: COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.  2 POSTI DI C.P.S. 
INFERMIERE CAT. D) TRAMITE UTILIZZO GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO 
AREA VASTA 3 APPROVATA CON DETERMINA N. 676/AV3 DEL 10/05/2013. 
SCORRIMENTO GRADUATORIA. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
 

1. Di procedere, stante la previsione nel Piano Assunzioni per il periodo settembre - dicembre 

2013, già approvato e trasmesso dal Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. 19011 

dell’11/09/2013, alla copertura a tempo indeterminato, di n. 2  posti di Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D),  che si sono resi vacanti nella D.O.P. di questa Area 

Vasta, tramite scorrimento della graduatoria del relativo concorso pubblico espletato dall’Area 

Vasta n. 3 approvata con determina n. 676/AV3 del 10/05/2013 di cui alla convenzione 

approvata con determina n. 620/AV4 del 24/09/2013, subordinatamente all’infruttuosità 

dell’interpello ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs 165/2001; 

 

2. Di individuare i sottoelencati candidati,  classificati nella sopracitata graduatoria come a fianco 

di ciascuno specificato, quali soggetti aventi titolo, subordinatamente all’accertamento del 

possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del 

D.P.R. 483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo 

indeterminato nella qualifica e nei posti vacanti nella D.O.P. di COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D):  

 

- SCOCCIA ROBERTA  classificata al 48° posto 

- D’ARIA GIUSEPPE  classificato al 49° posto 
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3. Di stabilire che: 

 

a) le assunzioni a tempo indeterminato dei candidati di cui al punto 2) avranno decorrenza sia 

giuridica che economica dalla data di inizio effettivo del servizio; 

 

b) le assunzioni in parola sono subordinate all’infruttuosità dell’interpello di cui all’art. 34 bis del 

D.Lgs 165/2001 e sono soggette  ad un periodo di prova di sei mesi; 

 

c) ai soggetti di cui al precedente punto  2) compete il trattamento economico e giuridico previsto 

dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo; 

 

4. Di dare atto che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni  viene registrata nella contabilità 

generale esercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto: 
 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2013 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010101  

      4.097,42 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010201 

      1.146,86 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010301 

         348,28 

 

5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 
6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 

 
 

 
 
 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                           Dott. Gianni Genga 

 

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante 

della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

Normativa di riferimento: 

- D. Lgs 165/2001 

- DPR 483/97 

- DPR 220/2001 

 

Nel Piano Assunzioni  relativo al III quadrimestre 2013, approvato dalla Direzione Generale ASUR e 

trasmesso con nota dell’11/09/2013 prot. n. 19011, è stata prevista, tra l’altro,  l’assunzione totale di 22 

Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri Cat. D), a copertura di altrettanti posti vacanti  nella DOP 

di questa Area Vasta n. 4. 

 

Con precedenti determine (N. 609/2013, N. 648/2013) sono stati nominati dieci Collaboratori 

Professionali Sanitari Infermieri Cat. D) a tempo indeterminato,  utilizzando totalmente la graduatoria 

relativa al concorso pubblico, gestito  in forma associata tra le ex Zone Territoriali n. 11 di Fermo, 12 di 

San Benedetto del Tronto e 13 di Ascoli Piceno, attualmente Aree Vaste n. 4 e 5 ed approvata con 

determina n.  1557/AV5 del 06/11/2012. 

 

Stante l’inesistenza di graduatorie concorsuali per la qualifica in argomento questa Area Vasta con 

determina n. 620/AV4 del 24/09/2013 ha approvato  lo schema di convenzione con l’AV 3 di Macerata, 

che prevede l’utilizzo  della graduatoria del Concorso Pubblico di C.P.S. Infermiere Cat. D), approvata 

con determina n. 676/AV3 del 10/05/2013, per la copertura di n. 25 posti di C.P.S. Infermiere Cat. D). 

 

Con successiva determina n. 701/AV4 del 21/10/2013 sono state nominate n. 4 candidate e con 

successiva determina n. 759/AV4 del 12/11/2013 si è provveduto alla copertura a tempo indeterminato 

dei restanti n. 8  posti di C.P.S. Infermieri Cat. D), che si sono resi vacanti nella D.O.P. di questa Area 

Vasta n. 4 tramite scorrimento della graduatoria sopraindicata nominando i Sigg.ri: 

 

- Fissah Atifha  classificata al 37° posto 

- Grasso Paola  classificata al 38° posto 

- Borsella Anais  classificata al 39° posto 

- Zoccari Silvia  classificata al 40° posto 

- Giustozzo Marta classificata al 41° posto 

- Rango Luca  classificato al 42° posto 

- Petrini Serena  classificata al 43° posto 

- Zanapa Roberta classificata al 44° posto 

 

Con telex del 5/11/2013 le suddette candidate sono state invitate a sottoscrivere il contratto entro il 

12/11/2013 ed entro tale data si è presentata unicamente la Sig.a Fissah Atifa, mentre le Sigg.e Grasso 

Paola, Zanapa Roberta, Borsella Anais e Giustozzo Marta sono state autorizzate, previa richiesta,  a 

prorogare la stipula del contratto alle date del 15/11/2013 e del 19/11/2013. 
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Con fax dell’11/11/2013 (prot. n. 22778 del 12/11/2013) la Sig.a Petrini Serena ha comunicato la 

rinuncia alla nomina in qualità di infermiere a tempo indeterminato presso questa Area Vasta mentre i 

Sigg.ri Zoccari Silvia e Rango Luca, non essendosi presentati entro la data fissata del 12/11/2013, sono 

considerati rinunciatari e pertanto con successiva determina n. 764/AV del 15/11/2013 si è provveduto,  

in sostituzione dei suddetti candidati, a nominare i sottoelencati Coll.Prof.li San Infermieri, tra quelli 

segnalati dall’Area Vasta n. 3 di Macerata e precisamente le Sigg.e: 

 

- SAGRIPANTI ROSSELLA (45
a
) 

- BALDO ORIANA (46
a
) 

- CAMILLETTI GLORIA (47
a
) 

 

Si dà atto che, entro il termine indicato non si sono presentate a sottoscrivere il contratto le Sigg.e 

Borsella Anais e Giustozzo Marta già nominate con determina n. 769/2013 e pertanto si procederà alla 

nomina a tempo indeterminato dei candidati classificatisi al 48° e 49° posto della graduatoria approvata 

con determina n. 676/AV3 del 10/05/2013,  in sostituzione delle suddette candidate rinunciatarie. 

 

Si precisa che la spesa relativa alle predette assunzioni è già stata prevista con determina n.. 759/AV4 

del 12/11/2013 ed in parte non utilizzata per la mancata assunzione di tutti i candidati. 

 

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 

1. Di procedere, stante la previsione nel Piano Assunzioni per il periodo settembre - dicembre 

2013, già approvato e trasmesso dal Direttore Generale ASUR Marche con nota prot. 19011 

dell’11/09/2013, alla copertura a tempo indeterminato, di n. 2  posti di Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D),  che si sono resi vacanti nella D.O.P. di questa Area 

Vasta, tramite scorrimento della graduatoria del relativo concorso pubblico espletato dall’Area 

Vasta n. 3 approvata con determina n. 676/AV3 del 10/05/2013 di cui alla convenzione 

approvata con determina n. 620/AV4 del 24/09/2013, subordinatamente all’infruttuosità 

dell’interpello ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs 165/2001; 

 

2. Di individuare i sottoelencati candidati,  classificati nella sopracitata graduatoria come a fianco 

di ciascuno specificato, quali soggetti aventi titolo, subordinatamente all’accertamento del 

possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del 

D.P.R. 483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo 

indeterminato nella qualifica e nei posti vacanti nella D.O.P. di COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D):  

 

- SCOCCIA ROBERTA  classificata al 48° posto 

- D’ARIA GIUSEPPE   classificato al 49° posto 

 

3. Di stabilire che: 

 

a) le assunzioni a tempo indeterminato dei candidati di cui al punto 2) avranno decorrenza sia 

giuridica che economica dalla data di inizio effettivo del servizio; 
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b) le assunzioni in parola sono subordinate all’infruttuosità dell’interpello di cui all’art. 34 bis 

del D.Lgs 165/2001 e sono soggette  ad un periodo di prova di sei mesi; 

 

c) ai soggetti di cui al precedente punto  2) compete il trattamento economico e giuridico 

previsto dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo; 

 

4. Di dare atto che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni  viene registrata nella contabilità 

generale esercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto: 
 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2013 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010101  

      4.097,42 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010201 

      1.146,86 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010301 

         348,28 

 

5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 
6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 

 

Il Responsabile del Procedimento 

       Dott.ssa Annamaria Quinzi 

 

Per il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

 Dott. Michele Gagliani 

 
 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto ha l’effettiva disponibilità economica all’interno 

del budget per come provvisoriamente assegnato all’Area Vasta con determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013. 

        Il Direttore U.O.C. Bilancio     

                    Dott. Luigi Stortini   

 

 

 

 

    

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato. 




