‘w Numero: 780/AV4 Pag.
1

!.‘33!.‘.'1_ Data: 20/11/2013
DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 780/AV4 DEL 20/11/2013 N

Oggetto: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI N. %RATORE
TECNICO CUOCO CAT. B) CON SCADENZA 15/12/2013.

IL DIRETTORE DELLA @\

AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal/quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato; o &9

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio%he vengono condivisi, di adottare il
presente atto; O

1
&
-DETERM -

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento a bil@nnuale di previsione;

el D.Lgs n. 368/2001, e comunque non oltre alla
subordinatamente al consenso dell” interessato e con
la clausola espressa di risoluzione anticipat arte dell’ Azienda con preavviso di 30 giorni, I’incarico
di Operatore Tecnico Cuoco Cat. B) con alla Sig.ra Pasqualini Sonia in base alla determina n.
517/AV4 del 23/07/2013 senza soluzi continuita rispetto alla scadenza del relativo incarico

(15/12/2013) ossia con decorrenza 1% ;

1) Di prorogare, per la durata di mesi dodici ai
nomina del titolare del posto a tempo indetg>

’.e s,
it

2) Di dare atto che la spesa presunta @a alla suddetta proroga, viene registrata nella contabilita generale
sottoarticolazione Area Vasta 4 sercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento Q NEsercizio 2013 | Esercizio

2014
Competenze Personale Ruolo Te €807.32 € 18.568,47
N. 0514.010101
Oneri Sociali Ruolo Tecnic@ €238,97 € 5.496,31
N. 0514.010201
IRAP Personale Ruolo i € 68,62 € 1.578,37
N. 0514.010301 33%

e ¥a presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
ell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;

4) Ditra re copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Gianni Genga

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: 2E4C90ADBAE38C40250F8045792787FB1154084B
(Rif. documento cartaceo 165E8CB1538845FBDC557C6613EE72F5SDECOE0S81, 500/01/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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marche Data: 20/11/2013

s s pman

ared vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

3
Normativa di riferimento: N
\§

- D. Lgsn. 151/2001 art. 36
- D. Lgs n. 368/2001 art. 4
- CCNL Comparto Sanita vigente

Con determina n.517/AV4 del 23/07/2013, tra gli altri, alla Sig.ra Pasqualini ia ¢ stato conferito incarico a
tempo determinato della durata di mesi quattro e mezzo di Operatore Tecitico Cuoco Cat. B) e la stessa ha preso
servizio in data 01/08/2013. \

Nel Piano Assunzioni 2013 relativo al periodo Settembre-chembre . approvato e trasmesso dalla Direzione
Generale ASUR con nota prot. 19011 dell’11/09/2013, ¢ stata p @ proroga del suddetto incarico.

ine del contratto a tempo determinato puo
urata iniziale del contratto sia inferiore a tre
izione che sia richiesta da ragioni oggettive e si
¢ stato stipulato. Con esclusivo riferimento a tale
essere superiore ai tre anni.
ragioni che giustificano 1’eventuale proroga del termine

Si da atto che in base alla normativa vigente (D.Lgs 368/2
essere, con il consenso del lavoratore, prorogato solo qua
anni. In questi casi la proroga ¢ ammessa una sola volta
riferisca alla stessa attivita lavorativa per la quale il ¢
ipotesi la durata complessiva del rapporto a terminesnon\p
L’onere della prova relativa all’obiettiva esistenza
stesso ¢ a carico del datore di lavoro.

11 contratto a tempo determinato di cui all’art. 1,

Con nota Prot. 801 del 10/01/2011 del Bi re Generale ASUR ad oggetto “Prime indicazioni per la
programmazione 2011 ¢ stato stabilito, t :
- la possibilita di assumere personale & e, a fronte dell’individuazione del posto di dotazione organica che

si va a ricoprire, anche temporaneai

- che la proroga, cosi come ogm a di contratto di lavoro dipendente a tempo determinato comunque non
potra eccedere i 12 mesi e che scadenza dovra sempre coincidere con 1’ultimo giorno del mese e il
contratto dovra contenere una a che prevede la risoluzione anticipata con un preavviso di 30 giorni,

specificamente approvata pe @ 0 ai sensi dell’art. 1341 del C.C.

1-bis, non puo essere oggetto di proroga.

PU

Stante quanto sopra si ispege provvedimento del Direttore di Area, su indicazione dello stesso, nei seguenti
termini:

2) Di dare atto che la spesa presunta relativa alla suddetta proroga, viene registrata nella contabilita generale
sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo esercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto:

Impronta documento: 2E4C90ADBAE38C40250F8045792787FB1154084B
(Rif. documento cartaceo 165E8CB1538845FBDC557C6613EE72F5SDECOE0S81, 500/01/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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ared vastan,
Conti economici di riferimento Esercizio 2013 | Esercizio @
2014 \
Competenze Personale Ruolo Tecnico €807.32 € 18.568,47
N. 0514.010101
Oneri Sociali Ruolo Tecnico € 238,97 € 5.496,31
N. 0514.010201
IRAP Personale Ruolo Tecnico € 68,062 €15
N. 0514.010301 z&

3) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controll%ale, ai sensi dell’art. 4 della

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;
&
S

4) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a nor& I’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Dott.ssa Annamaria Quinzi dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

@ Dott.ssa Oriana Andrenacci

Per il parere infrascritto:

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROL ESTIONE

Si attesta che la spesa derivante dall’adozioresente atto ha I’effettiva disponibilita economica all’interno
del budget per come provvisoriamente asseenale @ I’ Area Vasta con determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013.
Per I’ anno 2014 i costi saranno resi co con il rispettivo budget quando assegnato.

Il Direttore U.O.C. Bilancio
Dott. Luigi Stortini Q

I1 Responsabile del Procedimento < @
n ﬁ%@

- ALLEGATI -
Nessun allegato.

Impronta documento: 2E4C90ADBAE38C40250F8045792787FB1154084B
(Rif. documento cartaceo 165E8CB1538845FBDC557C6613EE72F5SDECOE0S81, 500/01/11A4PERS D L)
Impegno di spesa






