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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 684/AV4 DEL 11/10/2013  
      

Oggetto: DETERMINE ASUR N.127/2013 E N. 393/2013 DI MODIFICA PER 
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO POSTI VACANTI DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT. D) C/O STRUTTURE 
PENITENZIARIE. ACCOGLIMENTO MOBILITA’ SIG.RA T.S. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1) Di prendere atto che con determina n. 127/ASURDG dell’11/02/2013 e n. 393/ASURDG del 

15/05/2013 di modifica, sono stati approvati gli atti e la graduatoria relativi alla procedura di 

mobilità per la copertura a tempo indeterminato di 19 posti di CPS Infermiere Cat. D) da 

distribuire nell’ambito delle strutture penitenziarie dell’ASUR e che con nota Prot. 15364 del 

22/07/2013 è stata individuata quale Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) da 

assegnare per mobilità all’Area Vasta n. 4 di Fermo la Sig.ra TRAINI SARA, utilmente  

classificata nella suddetta graduatoria in sostituzione della Sig.ra Piergallini Daniela; 

 

2) Di accogliere, pertanto, ai sensi dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 

07/04/1999 la mobilità c/o l’Area Vasta n. 4, con assegnazione alla casa di Reclusione di Fermo, 

della Sig.ra Traini Sara, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) dipendente 

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona – sede Torrette; 

 

3) Di notificare il presente atto all’interessata e all’Ente di provenienza, in modo che l’effettivo 

trasferimento avvenga, indipendentemente da cause non addebitabili a questa Amministrazione 

nel rispetto dei termini di cui all’art. 19 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 

07/04/99, specificando che la candidata dovrà far pervenire, entro 5 giorni dalla notifica, 

l’accettazione espressa della mobilità; 
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4) Di stabilire, altresì, che non essendo prevista per il posto da conferire l’indennità di 

coordinamento di cui all’art. 10 CCNL Comparto Sanità Biennio economico 2000/2001, la 

stessa non verrà riconosciuta in caso di corresponsione da parte dell’Azienda di appartenenza; 

 

5) Di stabilire che l’assunzione a tempo indeterminato avrà decorrenza sia giuridica che economica 

dalla data di inizio effettivo del servizio, dando atto che, in caso di rinuncia o mancata 

accettazione della nomina si procederà a darne comunicazione all’ASUR chiedendo, nel 

contempo, l’individuazione di un nuovo candidato; 

 
6) Di dare atto che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni  verrà registrata nella contabilità 

generale esercizio 2014 come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2014 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010101  

  €   24.584,52 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010201 

  €    6.881,16 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010301 

   €   2.089,69 

 

7) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

8) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 

 

 
Il Direttore Area Vasta n. 4 

                           Dott. Gianni Genga 
 

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante 

della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

Normativa di riferimento: 

- Art. 19 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanità del 07/04/1999. 

 

Con nota prot. 8426 del 24/04/2013, stante la richiesta di nulla osta alla mobilità presso l’A.V. 5 della 

Sig.ra Piergallini Daniela, C.P.S. Infermiera Cat. D) in servizio presso la Casa Reclusione di Fermo, è 

stato chiesto al Direttore Amministrativo ASUR e al Direttore Area Dip. Gestione Risorse Econ. del 

Personale e Relazioni Sindacali dell’ASUR di provvedere alla sua sostituzione tramite utilizzo della 

graduatoria di cui alla Determina n. 127/ASURDG dell’11/02/2013. 

 

Con Determine n. 370/AV4 del 24/05/2013 e n. 532/AV4 del 31/07/2013 è stato espresso con 

decorrenza 01/09/2013, ai sensi dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 

e dell’art. 21 c. 5 CCNL 2002/2005, il nulla osta alla mobilità presso l’Area Vasta n. 5  di Ascoli Piceno 

– San Benedetto del Tronto della dipendente a tempo indeterminato con qualifica di Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D)  Sig.ra Piergallini Daniela, in servizio presso la Casa 

Reclusione di Fermo. 

 

Con nota Prot. 15364 del 22/07/2013 (assunta al prot. n. 15943 del 23/07/2013) il Direttore 

Amministrativo Dr. Alberto Carelli ha comunicato: “ …..omissis…Oggetto: Avviso di mobilità per 

C.P.S. Infermieri da distribuire nell’ambito delle strutture penitenziarie dell’ASUR. Utilizzo 

graduatoria. 

Facendo seguito alle richieste di scorrimento della graduatoria relativa alla procedura di mobilità per 

la copertura di posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, da distribuire nell’ambito 

delle Strutture Penitenziarie dell’ASUR Marche, approvata con determina DG/ASUR n. 127 del 

11/02/2013 e successivamente modificata con atto DG/ASUR n. 393 del 15/05/2013, si trasmettono, in 

allegato, i nominativi dei candidati posti in posizione utile della sopradetta graduatoria….omissis… 

1) Traini Sara, dipendente Azienda Ospedaliero Universitaria Riuniti Ancona  sede di 

Torrette……omissis….. 

 

Con determine n. 579/AV4 del 06/09/13 e n. 666/AV4 del 03/10/2013, a causa di esigenze 

organizzativo-gestionali dell’Area Vasta 5, la mobilità della Sig.ra Piergallini è stata ulteriormente 

rinviata al 01/01/2014. 
 

Nel Piano Assunzioni  relativo al III quadrimestre 2013, approvato dalla Direzione Generale ASUR e 

trasmesso con nota dell’11/09/2011 prot. N. 19011, era stata già prevista, la sostituzione della Sig.ra 

Piergallini Daniela che pertanto slitterà nel P.A. relativo al 1° quadrimestre del 2014. 

 

Si ritiene pertanto di accogliere la mobilità della Sig.ra TRAINI SARA, candidata inserita nella 

graduatoria di mobilità ASUR di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D), per le 

strutture penitenziarie, ai sensi dell’art. 19 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanità a copertura di 1 

posto a tempo indeterminato di CPS Infermiere Cat. D) da assegnare alla casa di Reclusione di Fermo. 
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Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 

 

1) Di prendere atto che con determina n. 127/ASURDG dell’11/02/2013 e n. 393/ASURDG del 

15/05/2013 di modifica, sono stati approvati gli atti e la graduatoria relativi alla procedura di 

mobilità per la copertura a tempo indeterminato di 19 posti di CPS Infermiere Cat. D) da 

distribuire nell’ambito delle strutture penitenziarie dell’ASUR e che con nota Prot. 15364 del 

22/07/2013 è stata individuata quale Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) da 

assegnare per mobilità all’Area Vasta n. 4 di Fermo la Sig.ra TRAINI SARA, utilmente  

classificata nella suddetta graduatoria in sostituzione della Sig.ra Piergallini Daniela; 

 

2) Di accogliere, pertanto, ai sensi dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 

07/04/1999 la mobilità c/o l’Area Vasta n. 4, con assegnazione alla casa di Reclusione di Fermo, 

della Sig.ra Traini Sara, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) dipendente 

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona – sede Torrette; 

 

3) Di notificare il presente atto all’interessata e all’Ente di provenienza, in modo che l’effettivo 

trasferimento avvenga, indipendentemente da cause non addebitabili a questa Amministrazione 

nel rispetto dei termini di cui all’art. 19 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 

07/04/99, specificando che la candidata dovrà far pervenire, entro 5 giorni dalla notifica, 

l’accettazione espressa della mobilità; 

 

4) Di stabilire, altresì, che non essendo prevista per il posto da conferire l’indennità di 

coordinamento di cui all’art. 10 CCNL Comparto Sanità Biennio economico 2000/2001, la 

stessa non verrà riconosciuta in caso di corresponsione da parte dell’Azienda di appartenenza; 

 

5) Di stabilire che l’assunzione a tempo indeterminato avrà decorrenza sia giuridica che economica 

dalla data di inizio effettivo del servizio, dando atto che, in caso di rinuncia o mancata 

accettazione della nomina si procederà a darne comunicazione all’ASUR chiedendo, nel 

contempo, l’individuazione di un nuovo candidato; 

 
6) Di dare atto che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni  verrà registrata nella contabilità 

generale esercizio 2014 come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2014 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010101  

  €   24.584,52 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010201 

  €    6.881,16 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010301 

   €   2.089,69 

 

7) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 
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8) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 

 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 

       Dott.ssa Annamaria Quinzi 

 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

 Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 

 

 

 
Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  sarà resa compatibile con il rispettivo budget  

anno  2014 quando assegnato 

        Il Direttore U.O.C. Bilancio     

                    Dott. Luigi Stortini       

 

 
 

 

- ALLEGATI - 
 

 

 
 

Nessun allegato. 

 
 




