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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 581/AV4 DEL 06/09/2013

MEDICO - OSTETRICIA E GINECOLOGIA. APPROVAZIONE GRADUA NOMINA

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, N. 1 POST@RIGENTE
VINCITORE. LIQUIDAZIONE COMPENSI COMM.NE. \@

IL DIRETTORE DELLA

AREA VASTA N. 4 @

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deterrm , dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentg 1 t e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferiment; @anmo annuale di previsione;
-DE J ‘ INA-

1. Di approvare, per le motivazioni r1p0\‘l§§ ell’istruttoria, i lavori svolti dalla Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico, p

pertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina

Ostetricia e Ginecologia, come da Verball acquisiti agli atti dai quali risulta la seguente
graduatoria finale:
CANDIDATO Punti P. ﬁa} Punti P. Pratica | Punti P. Orale | Punti Titoli | TOTALE
(maxp:, (max p. 30) (max p. 20) | (max p.20) |(su p.100)
1- Silvi Cecilia 29/30 /) 30/30 20/20 6.250 85.250
2- Nardi Monia 30/30-2 30/30 20/20 3.430 83.430
3- Frizzo Helga 25/30)) 28/30 19/20 3.360 75.360
4- Gentilucci Luciac. ([26/30° 26/30 19/20 3.860 74.860
5- Buscicchio Giofgia27/30 24/30 19/20 4.500 74.500
6- Bellucci Katia— 121/30 21/30 18/20 2.960 62.960
7- Piscopo Luigi 22/30 21/30 16/20 3.090 62.090
8- Barbacane L isa 22/30 22/30 15/20 2.580 61.580
Di proced ante la previsione nel P.A. 2° quadrimestre 2013, approvato e trasmesso dall’ASUR
con not . 9213 del 30/04/2013 ed integrato con nota prot. 10542 del 17/05/2013 e nota prot. n
13470 06/2013 e alla nota Prot. 59496 del 03/09/2013 del Direttore di Area, alla copertura a
tempg-ind etermmato di n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina Ostetricia e Ginecologia, vacanti

netta-D, 0 .P. di questa Area Vasta, individuando la Dr.ssa SILVI CECILIA e la Dr.ssa NARDI
MONI , rispettivamente 1° e 2 classificate nella sopracitata graduatoria, quali soggetti aventi
titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione
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lavoro per 1’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nei posti vacanti in
di DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA OSTETRICIA E GINECOLOGIA
Profilo Professionale: Medici; Posizione Funzionale: Dirigente Medico; Area (Nli gia e delle

Specialita Chirurgiche) @

3. Di stabilire che: @

a. le assunzioni a tempo indeterminato della Dr.ssa Silvi Cee della Dr.ssa Nardi
Monia avranno decorrenza sia giuridica che economica g Q, a di inizio effettivo del
servizio; %

b. le assunzioni in parola sono soggette ai sensi dell’a\‘l@ C.C.N.L. della categoria,
ad un periodo di prova di sei mesi;

c. ai soggetti di cui al precedente punto sub. 2). ete il trattamento economico e
giuridico previsto dalle norme di legge e contrattu&l'% enti nel tempo;

della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del contrattc;gb@%ﬁduale di
a
lo

4. Di corrispondere al Presidente, ai Componenti ed al Seg 1 %ella Commissione Esaminatrice 1
seguenti compensi al lordo delle ritenute di legge:

Presidente =~ Euro 258,23 + (0.62 x 14) @@ = € 346,98

Componente Euro 258,23 + (0.62 x 14N = € 266,91

Componente Euro 258,23 +(0.62 x 1 = €266,91

Segretario Euro 258,23 + (0.62 x = €213,52
nonché il rimborso delle spese di viaggio spgtta @ componenti della Commissione aventi diritto;

5. Di stabilire che la spesa di cui al punto 4 @ ad € 1.067,64, ¢ stata gia prevista con determina
dirigenziale n. 479/AV4 del 05/07/2013;

6. Di dare atto che la spesa presunta %al precedente punto 2) viene registrata nella contabilita
generale zonale come indicato nel ge e prospetto:

Conti economici di riferimentpo\ Esercizio 2013 Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolé Sanhitario €36.358,12 €109.074,42
N. 0512.010101

Oneri Sociali Ruolo Sanit f@) € 10.176,64 € 30.529,94
N.0512.010201  ~ /[

IRAP Personale RuWario € 3.090,44 € 9.271,32
N. 0512.010301

7. Di pubblicare sul BUR Marche la graduatoria dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97 art. 18 c. 6
(L.R. n. 7 dell21005799 art. 30);

rganica
anitario;

8. Di trasme copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Gianni Genga

La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: @

- i1 DPCM 23.03.95, normativa di riferimento che disciplina la liquidazione -@ ensi ai componenti
delle Commissioni Esaminatrice di concorso;

-1l D. Lgs n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; @\

- il D. Lgs n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni;

_ilD.P.R. . 483/97; @
- il C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinaria 94/97;
- il D. Lgs 229/99; 5 %&9

Con determina dirigenziale n. 810/AV4 del 18/12/2012, esecutiva~ai sensi di legge, ¢ stato indetto
Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. @to di Dirigente Medico — Disciplina
ale: Medici; Posizione Funzionale:

Ostetricia e Ginecologia (Ruolo Sanitario; Profilo Pro
Dirigente Medico; Area di Chirurgia e delle Specialita chirurgiche).
I Bando di Concorso ¢ stato pubblicato sul Boll \Ufﬁciale della Regione Marche n. 2 del

10/01/2013 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale epubblica Italiana IV” Serie Speciale n. 9 del
01/02/2013 ai sensi dell’art. 2 comma 6 del D.P.R. 3/97 con scadenza il 04/03/2013.

Con nota prot. 801 del 10/01/2011 del Direttorcg%wnerale ASUR sono state fornite le prime indicazioni

per la programmazione 2011 prevedendoincolo economico del 70% delle cessazioni per la

sostituzione del personale a tempo inde‘[ei ato.

Con determina dirigenziale n. 487/ @1 11/07/2013 sono stati ammessi i candidati al concorso
pubblico di Dirigente Medico disci Pediatria mentre, con determina n. 479/AV del 05/072013, ¢

stata costituita la Commissione inatrice nelle seguenti persone:
1) PRESIDENTE Dott. VINCENZI RENZO
@ Direttore Medico di S.C. Ostetricia e Ginecologia

@ ASUR Marche — Area Vasta n. 4 — Fermo

Dott. LAMANNA PASQUALE
Direttore Medico di S.C. Ostetricia e Ginecologia
ASUR Marche — Area Vasta n. 2

2) COMPONENTE

O
3) COMPONE Dott. CESTER NELVIO
Direttore Medico di S.C. Ostetricia e Ginecologia
ASUR Marche — Area Vasta n. 2
4) SE 10 Dr.ssa MATE’ DANIELA

Collaboratore Amm.vo Prof.le Esperto
ASUR Marche — Area Vasta n. 4 - Fermo

Impronta documento: 0A27E087D943388313526902F67C865EF8D2229C
(Rif. documento cartaceo 26C34ECBDBACA97F116098929E5E67F8BBCOAAGS, 381/03/1144PERS D L)
Impegno di spesa



Numero: 581/AV4

Pag.

Data: 06/09/2013

ﬁn;rche
aresvastan.

La Commissione Esaminatrice ha svolto le operazioni concorsuali a Fermo il giorno 28
trasmesso 1 Verbali dai quali risulta la seguente graduatoria finale di merito:

@3 cd ha

CANDIDATO Punti P. Scritta | Punti P. Pratica | Punti P. Orale | Pun ﬁ?% TOTALE

(max p. 30) (max p. 30) (max p. 20) | (max (sup.100)
1- Silvi Cecilia 29/30 30/30 20/20 42500 85.250
2- Nardi Monia 30/30 30/30 20/20 34307 [83.430
3- Frizzo Helga 25/30 28/30 19/20 (43360 75.360
4- Gentilucci Lucia | 26/30 26/30 19/20 \13)860 74.860
5- Buscicchio Giorgia |27/30 24/30 19/20 (\ \|4.500 74.500
6- Bellucci Katia 21/30 21/30 18/2Q 2.960 62.960
7- Piscopo Luigi 22/30 21/30 16/200- 3.090 62.090
8- Barbacane Lisa  |22/30 22/30 15/20 2.580 61.580

O

Nel Piano Assunzioni 2° quadrimestre 2013, approvato e tras
30/04/2013 ed integrato con nota Prot. 10542 del 17/05/

prevista, tra I’altro, con decorrenza dal 01/08/2013,
Medico di Ostetricia e Ginecologia.

assunzioni.

In relazione al concorso di cui all ’oggett
incarico a td. fino al 31/12/2014 ed ¢
[’assunzione a t.d. di 1 Dirigente Me ic
tutt’oggi non effettuata, si dispone l
Ostetrlcza/Gmecologla in i erl

flessibile....omissis .. Q“

©

alla riduzione del 30% dei

rappor.

Stante quanto sopra si predisp

1. D1 approvare,

dall’ASUR con nota Prot. 9213 del
nota prot. n. 13470 del 25/06/2013, ¢

‘K% ne a tempo determinato di un Dirigente

re ea ha disposto quanto segue:
(odio

(13

...0missis...

di Ostetricia/Ginecologia. Disposizione per

prevista nel Piano Assunzioni 2° quadrimestre 2013
[i Ostetricia/Ginecologia dal 01/08/2013,
ina a tempo indeterminato di due Dirigenti Medici di

assunzione a

ti di lavoro

dicazione del Direttore di Area, il seguente schema di determina:

tlvaz1on1 riportate nell’istruttoria, 1 lavori svolti dalla Commissione
\t orso Pubblico, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico

Esaminatrice

Disciplina O Ginecologia, come da relativi verbali acquisiti agli atti dai quali risulta la

seguente gra oria finale:
CANDIDATO Y | Punti P. Scritta | Punti P. Pratica | Punti P. Orale | Punti Titoli | TOTALE

(max p. 30) (max p. 30) (max p. 20) | (max p.20) |(sup.100)

1-Silvi Cecilias) 29/30 30/30 20/20 6.250 85.250
2- Nardi Mohia\ 30/30 30/30 20/20 3.430 83.430
3-Frizzo Helga) 25/30 28/30 19/20 3.360 75.360
4-Gentilucei\Lucia 26/30 26/30 19/20 3.860 74.860
5-Busciechio Giorgia 27/30 24/30 19/20 4.500 74.500
6-Bellucci Katia 21/30 21/30 18/20 2.960 62.960
7-Piscopo Luigi 22/30 21/30 16/20 3.090 62.090
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| 8-Barbacane Lisa 22/30 122/30 [15/20 12.580 }61,580

5
2. Di procedere, stante la previsione nel P.A. 2° quadrimestre 2013, approvato e tras OQI’ASUR
con nota Prot. 9213 del 30/04/2013 ed integrato con nota prot. 10542 del 17/05/2013 e dota prot. n.
13470 del 25/06/2013 e alla nota Prot. 59496 del 03/09/2013 del Direttore di lla copertura a
tempo indeterminato, di n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina Ostetrici ‘@
nella D.O.P. di questa Area Vasta, individuando la Dr.ssa SILVI CEC@
MONIA, rispettivamente 1" e 2 classificate nella sopracitata graduatoria

ngcologia, vacanti
a Dr.ssa NARDI
ggetti aventi titolo,

subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti prescriftied\alla acquisizione della

per ’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nei po
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA OSTETRICIA E GINECO
Professionale: Medici; Posizione Funzionale: Dirigente Mediqp% di Chirurgia e delle Specialita
Chirurgiche)

documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula d%g .‘4
L

<

3. Di stabilire che:

a. le assunzioni a tempo indeterminato della Dr.ssa 3‘1\
avranno decorrenza sia giuridica che economica & ta di inizio effettivo del servizio;

b. le assunzioni in parola sono soggette ai sensi@s\. 15 del C.C.N.L. della categoria, ad un
periodo di prova di sei mesi;

c. ail soggetti di cui al precedente punto sub
previsto dalle norme di legge e contrattlgt ¢

4. Di corrispondere al Presidente, ai Compoiﬁ% ed al Segretario della Commissione Esaminatrice i

seguenti compensi al lordo delle ritenute ge:
Presidente Euro 258,23 + (0.% +20% € 346,98
Componente Euro 258,23 + (0 ) = € 266,91
Componente Euro 258,23 + @14) €266,91
%g\égx 14)-20% = € 213,52

Segretario Euro 258,
nonché il rimborso delle spe iaggio spettante ai componenti della Commissione aventi diritto;

5. Di stabilire che la spesa dl punto 4), pari ad € 1.067,64, ¢ stata gia prevista con determina
dirigenziale n. 479/AV4 ras 07/2013;

6. Di dare atto che I%Xpresunta relativa al precedente punto 2) viene registrata nella contabilita
0

generale zonale ¢ indicato nel seguente prospetto:
Conti economigi di ¥iferimento Esercizio 2013 Esercizio 2014
Competen@nale Ruolo Sanitario € 36.358,12 €109.074,42
N. 0512.0
Oneri (S&ﬁﬁ%{uolo Sanitario € 10.176,64 € 30.529,94
N. 051 1
IRA@OHBJG Ruolo Sanitario € 3.090,44 € 9.271,32
N. 010301

o individuale di lavoro
anti in Pianta Organica di
(Ruolo Sanitario; Profilo

ecilia e della Dr.ssa Nardi Monia
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7. Di pubblicare sul BUR Marche la graduatoria dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97art. 18 c. 6
(L.R.n. 7 dell’’11.05.99 art. 30);

S.m..

11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

&
Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente%%@
a

del budget per come provvisoriamente assegnato all’AreaV@

O
Per il parere infrascritto: @
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE@
effettiva disponibilita economica all’interno

n determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013.
11 Direttore U.O.C. Bilancio

Dott. Luigi Stortini @
& \

Nessun allegato.
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