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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 328/AV4 DEL 13/05/2013 N

MEDICO MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA
UTILIZZO GRADUATORIA APPROVATA CON DETERMINA 704/201@

IL DIRETTORE DELLA @

Oggetto: CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINAT% RIGENTE
E

AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente det%l‘@@{\,ﬁdal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; x

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istrut Che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento %@ annuale di previsione;

-DETER@ig

1.Di procedere, stante la previsione nelQP.@r il periodo maggio-agosto 2013, approvato e
trasmesso dall’ASUR con nota Prot. 92 0/04/2013, alla copertura a tempo determinato,
con decorrenza 01/06/2013, din. 1 p 1 Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia
d’Accettazione ¢ d’Urgenza, trami izzo della graduatoria dell’avviso pubblico approvata
con determina dirigenziale n. n. 7 del 29/10/2012 ed escussa fino alla 3” classificata;

2.Di individuare = quale so ;‘_Jz avente titolo, subordinatamente all’acquisizione della

documentazione di cui a del D.P.R. 486/97, alla stipula del contratto individuale di
o disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza la
A 4" ed ultima classificata nella graduatoria approvata con

oggetto di cui punto 2) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle
e di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

atto che la spesa relativa alla suddetta assunzione, gia prevista con determina n. 299/AV4
3/04/2013 e non utilizzata per la mancata assunzione della candidata, viene registrata nella
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contabilita generale sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo esercizio 2013 cm@caw nel

seguente prospetto :

Conti economici di riferimento Esercizio 2013 EserciziﬁgN
2010

Competenze Personale Ruolo Sanitario €31.813,39 €22.723,

N. 0512.010101

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 9.416,75 € @Lﬁ

N. 0512.010201

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 2.704,17 %@31,55

N. 0512.010301

5. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo régionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mni1

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sinda@a@lorma dell’art. 17 della L.R. 26/96

N

Dott. Gianni Genga
La presente determina consta di n. 5 pagine d?@@ pagine di allegati che formano parte integrante

della stessa. &

Il Direttore Area Vasta n. 4
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: @\
- D.Lgs. 165/2001
- D.Lgs 368/2001 \%

- D.L.gs 151/2001 cosi come modificato dal D.Lgs 115/2003 e successivo N2/07/2007
- D.L. 113/2008

Con determina n. 299/AV4 del 03/05/2013 alla Dr.ssa Ricciardi Manjula) classificata nella graduatoria
dell’ Avviso Pubblico per Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza approvata con
determina n. 704/AV4 del 29/10/2012, ¢ stato conferito un incarico & determinato della durata di mesi
dodici di Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza per far fronte alle
esigenze dovute alla carenza di personale medico nonché alla necessita di, garantire le ferie estive al personale
dipendente.

Con telex del 03/05/2013 la Dr.ssa Ricciardi ¢ stata invitata,>entro il 07/05/2013 e a pena di rinuncia, a
comunicare, la propria disponibilita ad accettare l’incarico% e, disponibilita non espressa dalla candidata

nel termine assegnato. @

Con telex del 03/05/2013 alla Dr.ssa Zotti Mariangel ultima classificata nella sopracitata graduatoria, ¢
stato chiesto di comunicare la propria disponibilita cettare un eventuale incarico, che I’interessata ha
confermato con fax del 07/05/2013. &

Con nota Prot. 801 del 10/01/2011 del Di Generale ASUR ad oggetto “Prime indicazioni per la

programmazione 2011 ¢ stato stabilito, tra 1%
- vincolo economico del 70% delle ce@ per la sostituzione del personale a tempo indeterminato,

determinato e dell’altro personale con auto ione preventiva alla stipula di ogni tipologia di contratto;

- possibilita di assumere personale dipe e, a fronte dell’individuazione del posto di dotazione organica che si
va a ricoprire, anche temporanea @
- che la durata dei contratti di lavoro-dipendenti a tempo determinato non potra eccedere i 12 mesi e che la loro
Pultimo giorno del mese e il contratto dovra contenere una clausola che

scadenza dovra sempre coincide
prevede la risoluzione anticip‘: un preavviso di 30 giorni, specificamente approvata per iscritto ai sensi

d

dell’art. 1341 del C.C.

Con D.G.R. Marche 08/03/2011 ¢ stata approvata la direttiva vincolante per i Direttori Generali
dell’ASUR, delle Aziend¢ Ospedaliere e dell’INRCA, di cui all’allegato A) ad oggetto “Disposizioni per il
conferimento ed il cantrollo della spesa relativa al personale dipendente del SSR per gli anni 2011 e 2012. Tale
direttiva prevede, aﬂro, al punto 8, quanto segue: “...omissis...la determinazione delle sostituzioni del
personale cessa alsiasi titolo e demandata alle Direzioni Generali degli Enti, le quali dovranno
prioritariame sicurare il turn over dell’area sanitaria al fine di garantire i livelli di assistenza. Le direzioni

nque tenute a mantenere e garantire i livelli essenziali di assistenza. Sono consentite le

generali sono :
assunzioni dipersonale relative a casi incontingibili ed urgenti per garantire i livelli essenziali di assistenza ed

Nel Piano Assunzioni 2° quadrimestre 2013 approvato e trasmesso dal Direttore Generale ASUR
Marche con nota prot. n. 9213 del 30/04/2013 ¢ prevista, tra ’altro, con decorrenza dal 01/06/2013,
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I’assunzione a tempo determinato di un Dirigente Medico disciplina Medicin Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza per cui si rende necessario provvedere al conferimento dell’thcarico gia
conferito alla candidata rinunciataria.

Si precisa che la spesa relativa alla predetta assunzione ¢ gia stata prevista con deétermina n. 299/AV4
del 23/04/2013 e non utilizzata per la mancata assunzione della candidata.

Si da atto che a tal fine ¢ possibile utilizzare la graduatoria relativa all’avviso @0 per la qualifica in
argomento approvata con determina n. 704/AV4 del 29/10/2012 ed escussa fino <?:%é“lassiﬁcata.
id

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schemaN ina:
1. Di procedere, stante la previsione nel P.A. per il perio% aggio-agosto 2013, approvato e

trasmesso dall’ASUR con nota Prot. 9213 del 30/04/2013, a l% rtura a tempo determinato, con
decorrenza 01/06/2013, di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia

d’Accettazione e d’Urgenza, tramite utilizzo della gradu 8e11’avviso pubblico approvata con
determina dirigenziale n. n. 704/AV4 del 29/10/2012 e a fino alla 3 classificata;
O

2. Di individuare quale soggetto avente ti N ordinatamente all’acquisizione della
documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 486/ stipula del contratto individuale di lavoro
come Dirigente Medico disciplina Medicina e%rgia d’Accettazione e d’Urgenza la Dr.ssa
ZOTTI MARIANGELA 4” ed ultima cla@ssi nella graduatoria approvata con determina n.

704/AV4 del 29/10/2012; &\

3. Di stabilire che: @

a. I’incarico a tempo determi{@\ct\\a a decorrenza sia giuridica che economica dalla data di
effettivo inizio del servizi na durata pari a mesi dodici, salvo cessazione anticipata
per la copertura a tem determinato del posto e con la possibilita di recesso anticipato

: }é?%e da schema di contratto;

da parte dell’ Aziend
b. al soggetto di cui : mto 2) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle
norme di legge trattuali vigenti nel tempo;

4. Di dare atto che lelativa alla suddetta assunzione, gia stata prevista con determina n.
299/AV4 del 23/04/2013 € non utilizzata per la mancata assunzione della candidata, viene registrata
nella contabilité%le sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo esercizio 2013 come indicato nel
seguente prospetto

Conti ec@ i€1 di riferimento Esercizio 2013 Esercizio
PR 2014
Competenzé Personale Ruolo Sanitario €31.813,39 €22.723,85
N. 010101
i Sociali Ruolo Sanitario € 9.416,75 € 6.726,25
12.010201
IRAP Personale Ruolo Sanitario € 2.704,17 € 1.931,55
N. 0512.010301
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5. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai s%ll’aﬂ. 4

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; N
6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art a L.R. 26/96 ¢
s.m..

Il Responsabile &@dimento

Dott.ssa A ‘a Quinzi
Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci N

Ry

Y
Il sottoscritto vista la dichiarazione del responsabile del pr@nento, attesta che 1 costi di cui al
presente atto saranno resi compatibili con il budget 2013 qu finito e assegnato
Il Dirigente Responsabile del Servizio Bilancio <

Dott. Luigi Stortini \x

-
&
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@Q&
W

X

Nessun allegato
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