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AMBITI FORMATIVI 
  

  

SISTEMI INFORMATIVI  

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore corso 

1  AKROPOLIS  1     4    

2  AMBIENTE DI VIRTUALIZZAZIONE VMWARE ESPERTO USAN   1 8 

3 AUTOCAD - AVANZATO 1    8    

4  AUTOCAD - BASE   1    8    

5  CYBERSECURITY e Protezione infrastrutture critiche   1    8    

6  GESTIONE dell’INNOVAZIONE e MIGLIORAMENTO della PERFORMANCE - Sistemi  1    16    

7  JAVA SCRIPT (Base e Intermedio)   1    24    

8  MICROSOFT Power B1  1    8    

9 NETA (MODULO REMSI) 1    8    

10  OFFICE 365 per Administrator   1    8    

11  ORACLE DB ADMINISTRATION (Corso Base)   1    16    

12  ORACLE RAC ADMINISTRATION   1    16    

13  PYTHON (Base e Intermedio)   1    24    

14  RETI AZIENDALI LAN/VAN   1    8    

15  RSA NETWITNESS (Cybersecurity)  1    8    

16  SIMPLEDO  1    4    

17  SISTEMI OPERATIVI SERVER WINDOWS 2016/2019 e LINUX  1    8    

18 
 SOFTWARE PER GESTIONE DELLE INFRASTRUTTURE DI RETE (TRA CUI VMWARE 

PER SERVER, CCNA)  
1    8    

19  VISUAL BASIC/SCADA - Avanzato   1    24    

20  WORD - EXCEL / Avanzato  1    4    

21  WORD - EXCEL / BASE  2    16    

  TOTALE   22    236    
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MANAGERIALE  
(Gestione Ruolo Manageriale) 

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore corso 

1 
 GESTIONE dell’INNOVAZIONE e MIGLIORAMENTO della PERFORMANCE - 

Manageriale  
2    24    

2 IL PIANO INDIVIDUALE DI MIGLIORAMENTO  2    16    

3  SOFT SKILL - AVANZATO   2    24    

4  SOFT SKILL - BASE  6    72    

5  TEAM BUILDING  1    8    

TOTALE 13    144    
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SPECIALISTICA UNITA’ DI STAFF  
(Amministrazione e Finanza, Personale, Acquisti, Legale, Societario, Qualità, Clienti) 

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore corso 

1  APPALTI VERDI: CRITERI AMBIENTALI MINIMI  1    8    

2 ARERA - BONUS 1    4    

3  ARERA - BONUS ADV  1    4    

4  ARERA – CORSO SPECIALISTICO (Impianti Privati)  1    4    

5  ARERA - FATTURAZIONE  1    4    

6  ARERA Base + Carta dei Servizi + Regolamento Distribuzione  2    16    

7  CODICE APPALTI - AVANZATO  1    8    

8 CODICE APPALTI - BASE 1    8    

9  Comunicazione  Digitale - BASE  1    8    

10  CONTABILITA' E BILANCIO (*)  1    8    

11  CONTABILITA’ GENERALE APPLICATA a REGOLAZIONE TARIFFARIA  1    8    

12  Esecuzione Contratti  1    8    

13 
 GESTIONE dell’INNOVAZIONE e MIGLIORAMENTO della PERFORMANCE - 

staff e supporto   
2    24    

14  IL CICLO PASSIVO DELLA CONTABILITA' GENERALE   1    8    

15  Organizzazione e Integrazione Processi - AVANZATO   1    8    

17  Organizzazione, Personale e Competenze - AVANZATO   1    8    

18  Organizzazione, Personale e Competenze - BASE  1    8    

19  SECURITY MANAGEMENT - AVANZATO  1    1    

20  Strumenti e Leve Innovative per lo SVILUPPO delle HR   1    8    

TOTALE 21 153 
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TECNICO-INGEGNERISTICA 

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore corso 

1  ANALISI E CONSOLIDAMENTO EDIFICI IN MURATURA  1    8    

2 CATASTO AVANZATO 1    8    

3  CERTIFICAZIONE E GESTIONE AMBIENTALE  1    8    

4  CODICE AMBIENTE  1    8    

5  DIAGNOSI ENERGETICA DEGLI EDIFICI  1    8    

6  Gestione (sospensione / restrizioni) fornitura idrica per Irregolarità  1    8    

7  INFRASTRUTTURE TECNOLOGICHE IN ABC   2    94    

8 OTTIMIZZAZIONE TECNOLOGICA - strumenti e apparati in dotazione 1    24    

9  PROJECT MANAGEMENT  1    8    

10  RUP   1    16    

11  RUP (APPALTI DI FORNITURE E SERVIZI)  1    24    

TOTALE 12 214 
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LABORATORIO  

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore 

corso 

1  ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ DELLE PROVE MICROBIOLOGICHE   1    8    

2 
GESTIONE dell’INNOVAZIONE e MIGLIORAMENTO della PERFORMANCE - 

Laboratorio 
1    12    

3 
 INCERTEZZA DI CAMPIONAMENTO NEL COMPARTO AMBIENTALE (ACQUA E 

SUOLO)   
1    8    

4 
 INCERTEZZA DI MISURA: APPROCCI ALTERNATIVI AL CALCOLO 

DELL'INCERTEZZA E CONFRONTO TRA LA ISO 11352:2012 E IL METODO 
METROLOGICO   

1    8    

5 
 LA GESTIONE DELLE APPARECCHIATURE NEI LABORATORI DI PROVA AI SENSI 

DELLA NORMA UNI CEI EN ISO/IEC 17025   
1    8    

6 
 LA GESTIONE DELLE COMPETENZE DEL PERSONALE NEL LABORATORIO DI 

PROVA E VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI   
1    8    

7 
 PROVE MICROBIOLOGICHE IN ACQUA E ALIMENTI - GESTIONE DEL PROCESSO 

ANALITICO DAL CAMPIONAMENTO AL RISULTATO FINALE   
1    8    

8 
SISTEMA DI GESTIONE CONFORME ALLA ISO/IEC 17025 NELL’OPERATIVITÀ, 
MONITORAGGIO E MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI UN LABORATORIO DI 

PROVA  
1    8    

TOTALE  8    68    
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OPERATION  

        

n° prog TITOLO CORSO 
n° 

Ediz./Corsi 

Totale 

ore 

corso 

1  Direttori operativi (lavori immissione in fogna)  1    8    

2 DIREZIONE LAVORI - Avanzato 1    8    

3  DIREZIONE LAVORI - Base  1    8    

4 
 GESTIONE dell’INNOVAZIONE e MIGLIORAMENTO della PERFORMANCE - 

Operations  
1    12    

5  Gestione e manutenzione delle reti idriche  2    24    

6  GIS Geographic Information System  1    8    

7  LASER SCANNER  1    8    

8 LAVORI PUBBLICI 1    8    

9  MANUTENZIONE IDROVALVOLE  1    8    

10  MANUTENZIONE MACCHINE ELETTROMECCANICHE - INDAGINI PREDITTIVE  1    8    

11  NORMATIVA TECNICA NTC 2018_ PROGETTAZIONE-  1    8    

12  Nuove metodologie di ricerca perdite  1    8    

13  NUOVE TECNOLOGIE - SMART METER  1    8    

14  PRIMUS - CONTABILITA’ CANTIERE  1    8    

15  Scarichi fognari (normativa e controlli)   1    8    

16  TECNOLOGIA IMPIANTISTICA - SISTEMI TTCONTROL  1    8    

17  TECNOLOGIA TLC - Lacroix  1    8    

TOTALE  18 156 
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STIMA ECONOMICA DELL’APPALTO ED 
ELENCO PREZZI UNITARI POSTO A BASE DI GARA 

  

 

 n. Ambiti Formativi U.M. 
Totale 

h/corso 

presunto 

Prezzo 

Unitario (€) 
Totale (€) 

      
 

1 Sistemi Informativi ore 236 110,00 25.960,00 

 
 

2 
Manageriale  

(Gestione Ruolo Manageriale) 
ore 144 120,00 17.280,00 

 
 

3 

Specialistica Unità Staff 
(Amministrazione e Finanza, 
Personale, Acquisti, Legale, 
Societario, Qualità, Clienti) 

ore 153 110,00 16.830,00 

 
 

4 Tecnico-Ingegneristica ore 214 110,00 23.540,00 

 
 

5 Laboratorio Analisi ore 68 120,00 8.160,00 

      

6 
Gestione e Manutenzione Reti – 

Impiantistica 
ore 156,00 110,00 17.160,00 

 

Importo totale appalto €     108.930,00 
  

 
 
 


