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REGIONE CALABRIA

In esecuzione della deliberazione n® del , € pubblicato avviso

interno, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per l'affidamento, la valutazione e la
revoca degli incarichi del personale dirigente, Area Sanita, dell’Azienda Ospedaliera di
Cosenza, approvato con deliberazione n°239 del 16.12.2020, per il conferimento

dell’incarico dirigenziale del personale medico:

incarico di struttura semplice a rilevanza dipartimentale:

o nell’ambito dell’Area di supporto alla Direzione Strategica:

v" “Convenzioni, ALPI e Monitoraggio prestazioni ambulatoriali”

by

All" incarico di che trattasi e attribuito, ai fini della retribuzione di posizione, il
valore risultante dall’applicazione dei criteri di graduazione e valorizzazione, in

relazione alllammontare del relativo fondo.

La cadenza delle verifiche operate dal Collegio Tecnico e di quelle operate
dall’O1V, nonché le conseguenze derivanti da una eventuale valutazione negativa sono
definite, in relazione a ciascuna tipologia di incarico, dal vigente Regolamento per
I'affidamento, la valutazione e la revoca degli incarichi del personale dirigente

dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza.

Possono partecipare al presente avviso, per il conferimento dell‘incarico
dirigenziale afferente la specifica professionalita, i dirigenti che abbiano maturato
un‘anzianita di servizio superiore a 5 anni nella disciplina oggetto dell’incarico
(Direzione Medica di Presidio Ospedaliero), appartenenti alla macroarticolazione
aziendale cui l'incarico afferisce e che abbiano superato favorevolmente le verifiche
previste dal CCNL.

Non possono partecipare, invece, i dirigenti che usufruiscano dei benefici della

legge 104/92 che assistono i familiari, ad esclusione di chi cura coniuge e figli;

Il candidato deve produrre autocertificazione attestante l'idoneita alla funzione

da ricoprire.

Ai fini della partecipazione, gli interessati dovranno produrre, dal 26.02.2021

all’'08.03.2021, entro le ore 12, apposita domanda allindirizzo mail
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aziendaospedalieracosenza@pec.aocs.it, diretta al Commissario Straordinario
dell’Azienda Ospedaliera - U.O.C. Gestione Risorse Umane, via San Martino, snc -
87100 Cosenza. Alla domanda dovra essere allegato un curriculum formativo e
prbfessionale nel qual'e, sotto propria pefsonale responsabilifé, dovra essere diéhiarata
I'attivita professionale, di aggiornamento, didattica e dirigenziale svolta. Non &

consentito fare riferimento alla documentazione agli atti del fascicolo personale.

L'incarico di responsabile di Struttura Semplice a valenza Dipartimentale in Staff
alla Direzione Strategica € conferito dal Direttore Generale, su proposta del Direttore
Sanitario Aziendale formulata secondo i criteri riportati nel Regolamento per
I’Affidamento, la valutazione e la revoca degli incarichi del personale dirigente, Area
Sanita, dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza di cui alla deliberazione n°239 del
16.12.2020.

Il conferimento degli incarichi & effettuato con deliberazione del Commissario

Straordinario.

L'Azienda si riserva la facolta di revocare, sospendere, modificare o integrare, in
tutto o in parte, il presente avviso ovvero di non procedere al conferimento, totale o

parziale, dell’incarico.

Cosenza

Il Commi

Prof.ssa Isa




