
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

N00241 del 16.12.2020 
 

 
OGGETTO:  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente medico specialista in 
Ortopedia e Traumatologia.  Approvazione schema di bando.  
 
Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa Giuseppina 

Panizzoli, nominata con DM del 9.07.2019, ha adottato la seguente deliberazione in merito all’argomento 

indicato in oggetto. 

 

 

 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

Il Direttore dell’U.O.C. propone l’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarità 

tecnico amministrativa. 

 

            Il Responsabile del Procedimento                                  Il Direttore dell’Ufficio  

           Dott.ssa Alessandra Arcuri                                         Dott.ssa Anna Maria Paratore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PREMESSO 

- che con deliberazione n. 55 del 15.04.2020 questa Azienda ha approvato il Piano Triennale 

del Fabbisogno del Personale ed il Piano delle Assunzioni anno 2020; 

- che la Struttura Commissariale per il Piano di Rientro della Regione Calabria, con DCA n. 78 

del 24.04.2020 ha preso atto del predetto PTFP ed ha autorizzato l’A.O. di Cosenza alle 

assunzioni del personale in esso previste per l’anno 2020 e 2021; 

- che al fine di dare seguito al Piano delle assunzioni 2020, la Direzione strategica, giusta nota 

prot. n. 4914 del 15.05.2020,  ha attivato le procedure di cui all’art. 34 bis del D.Lgs 

165/2001 e s.m.i.; 

- che tra i profili indicati nella suddetta nota è stato specificato, tra gli altri, il profilo di un 

dirigente medico di ortopedia;   

- VISTA l’assenza di figure appartenenti al profilo richiesto negli appositi elenchi, regionali e 

nazionali,  di cui alla procedura prevista dal citato art. 34 bis del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.; 

- STANTE la mancanza di graduatorie valide agli atti di questa Azienda, è stata inoltrata 

richiesta alle altre Aziende del SSR di utilizzo di eventuali graduatorie valide al fine di 

reclutare l’unità prevista nel Piano; 

- che l’A.O. Pugliese Ciaccio di Catanzaro ha comunicato il nominativo, con i relativi recapiti, 

dell’unica idonea  collocata nella graduatoria valida agli atti della stessa Azienda; 

- che, pertanto, questa Azienda ha inviato, in data 12.10.2020 telegramma n. 1920968521221, 

invitando l’interessata a comunicare, la disponibilità all’assunzione a tempo indeterminato 

presso questa Azienda, in qualità di dirigente medico di ortopedia; 

- che a mezzo mail del 13.10.2020, l’interessata ha rappresentato la propria indisponibilità 

all’assunzione presso l’A.O. di Cosenza;   

- VISTA la nota del 20.10.2020 della Direzione Strategica,  con la quale, al fine di dare seguito 

al Piano delle Assunzioni 2020, è stata disposta, tra l’altro, l’indizione del concorso pubblico 

per il reclutamento di n. 1 dirigente medico di ortopedia; 

- ATTESO che, ai sensi dell’art. 3, comma 8 della L. n. 56/2019, al fine di ridurre i tempi di 

accesso al pubblico impiego, nel triennio 2019-2021, le procedure concorsuali bandite dalle 

pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il previo 

svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 (cd mobilità volontaria) del medesimo 

Dlgs n. 165 del 2001; 

- PRESO ATTO, pertanto, di quanto sopra rappresentato, con il presente provvedimento 

occorre procedere all’indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di 

dirigente medico di ortopedia e traumatologia e, conseguentemente, all’approvazione dello 

schema di bando allegato e parte integrante e sostanziale dello stesso; 
- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di 

interesse, anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia. 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla 

stregua dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata,  che ha designato quale 

responsabile del procedimento la Dr.ssa Alessandra Arcuri, ai sensi e per gli effetti di cui alla 

L. 241/1990; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f. 

 

DELIBERA 

- le premesse s’intendono integralmente ripetute e confermate; 

- di indire concorso pubblico, per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente medico di ortopedia 

e traumatologia e, approvare lo schema di bando, allegato al presente provvedimento e parte 

integrante dello stesso; 

- di precisare che il bando, sarà pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della regione 

Calabria parte III e, per estratto in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV serie 

Speciale concorsi ed esami; 

- di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento; 



- di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 

conformità ai contenuti dell’art. 3 – ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i..  

 

  

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                               IL DIRETTORE SANITARIO F.F.  

               Dott.ssa Laura Coppola                                                  dott. Francesco Zinno 

 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott.ssa Giuseppina Panizzoli 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SI ATTESTA 

Che la presente deliberazione, in copia: 

 è stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data  __________________ e vi  rimarrà per 

quindici giorni; 

 è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ______________ 

 è costituita da n. ________ fogli intercalari e n. ____________ fogli allegati. 

 

Cosenza, lì ________________________  

 

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

SI ATTESTA 

 Che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della 

legge regionale  n° 2 del 22 gennaio 1996,  

 

 Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimità,  è stata trasmessa 

alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimità, con nota prot. n. __________ del 

_________, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo 

2004.  

 

Cosenza, lì_________________________ 

 Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

 

 

 
SI ATTESTA 

Che la presente deliberazione: 

 

 è divenuta esecutiva in data ______________________ per decorrenza del termine di cui all’art. 

13, comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004; 

 

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° __________ del 

_____________________; 

 è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° ____________ del 

_____________________. 

 

Cosenza, lì ____________________  

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 


