
 
 

 

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170) 

 
 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

N. 00228 DEL 03.12.2020       
 

 

OGGETTO: COSTITUZIONE DELLA BREAST UNIT DELL’AZIENDA OSPEDALIERA 
DI COSENZA 
 
 
Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa 

Giuseppina Panizzoli, nominata con D.M. del 09/07/2019, ha adottato la seguente 

deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto. 
 

 

 
  

  

 

 

 

 

 



 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Su proposta del DIRETTORE SANITARIO f.f. 

 

 

VISTE le risoluzioni del Parlamento Europeo: 

 05/06/2003 che raccomanda che tutte le pazienti con carcinoma mammario siano curate da 

una equipe multidisciplinare e invita gli Stati membri a sviluppare una rete capillare di centri 

di senologia dedicati, certificati e multidisciplinari; 

 25/10/2006 che indica l’anno 2016 quale obiettivo temporale affinchè gli Stati membri siano 

pronti a garantire l’attivazione delle Breast Unit; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale (Ministero della Salute di concerto con il Ministero 

dell’economia e delle Finanze) n. 70 del 02/04/2015 “Regolamento recante definizione degli standard 

qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera”; 

 

VISTO il DCA n. 100 del 15/7/2020 “Aggiornamento e Integrazione del DCA n. 10/2015 – Rete 

Oncologica Regionale HUB & Spoke ad Integrazione Territoriale”, che istituisce per l’Area Nord 

della Calabria la Breast Unit presso l’Hub A.O. Annunziata di Cosenza per la cura dei tumori della 

mammella; 

 

RITENUTO di dare attuazione al suddetto DCA costituendo la Breast Unit dell’Azienda 

Ospedaliera di Cosenza quale Centro di Senologia, struttura trasversale di natura funzionale volta alla 

gestione complessiva della patologia senologica in modo da garantire alle donne un’accurata e 

tempestiva diagnosi e presa in carico e attivare, laddove necessario, la terapia condivisa a livello 

internazionale aderendo a protocolli validati; 

 

DATO ATTO che le Breast Unit presentano le seguenti caratteristiche: 

 garantiscono elevati livelli di qualità della cura e operano per team multidisciplinari; 

 garantiscono un’adeguata accoglienza e presa in carico delle pazienti attraverso protocolli 

scritti per la diagnosi e per il trattamento, ad ogni stadio, della malattia e operano valutazioni 

collegiali e multidisciplinari; 

 gestiscono adeguati volumi di attività, come da indicazione del Decreto Interministeriale n. 70 

del 02/04/2015 e operano come unico centro di Senologia nell’ambito della complessiva 

organizzazione aziendale; 

 erogano percorsi di presa in carica delle pazienti secondo definiti criteri di qualità, con 

particolare attenzione al rispetto dei tempi che devono intercorrere tra il sospetto diagnostico, 

la conferma diagnostica e l’inizio del trattamento; 

 

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento è la sig.ra Brigida Gulino; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, limitatamente 

alle rispettive competenze 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DELIBERA 

 

per quanto in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato: 

 

- di costituire la Breast Unit dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, struttura trasversale di 

natura funzionale volta alla gestione complessiva della patologia senologica; 

- di dare atto che la Breast Unit si costituisce con le seguenti caratteristiche: 

- opera come unico Centro di senologia nell’ambito della complessiva organizzazione 

aziendale; 

- garantisce elevati livelli di qualità della cura e opera quale team multidisciplinare con 

valutazioni collegiali e multidisciplinari; 

- garantisce un’adeguata accoglienza e presa in carico delle pazienti attraverso protocolli 

per la diagnosi e per il trattamento, ad ogni stadio, della malattia;  

- gestisce adeguati volumi di attività in forza della consolidata letteratura scientifica che 

mostra associazione fra tra volumi di attività e migliori esiti delle cure con riferimento a 

taluni trattamenti fra cui la chirurgia della mammella; 

- eroga percorsi di presa in carico delle pazienti secondo definiti criteri di qualità, con 

particolare attenzione al rispetto dei tempi che devono intercorrere tra il sospetto 

diagnostico, la conferma diagnostica e l’inizio del trattamento; 

- di organizzare l’attività della Breast Unit AO di Cosenza come descritto nell’allegato 1), parte 

integrante e sostanziale del presente atto; 

- di individuare, i componenti della Breast Unit nei professionisti di cui all’allegato 2), 

individuati d’intesa con i responsabili sulla base di volumi e casistica; 

- di dare mandato al team multidisciplinare di aggiornare il PDTA vigente per il carcinoma 

mammario secondo le disposizioni di cui al DCA 100 del 15/7/20 entro il 31/12/20, nonché di 

predisporre ogni necessaria attività formativa in raccordo con la UO aziendale competente; 

- di prevedere che la Breast Unit possa coinvolgere e avvalersi del supporto di Onlus dedicate 

al sostegno delle donne affette dalla patologia mammaria e dei loro famigliari; 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri; 

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando 

atto che lo stesso è immediatamente esecutivo; 

- di disporre l’invio della presente deliberazione alle UU.OO. interessate; 

- di dare mandato alla UOC Affari Generali di trasmettere il presente provvedimento alla 

Struttura Commissariale e al Dipartimento Tutela della Salute. 

 

 

       IL DIRETTORE SANITARIO  FF   IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

                 Dott. Francesco ZINNO                            Dott.ssa Laura COPPOLA 

  

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

                                                     Dott.ssa Giuseppina PANIZZOLI 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ATTESTA 

 

  Che la presente deliberazione, in copia: 

 

- è stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in 

data 
 

e vi rimarrà per  quindici giorni;  

 

- è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data  

 

- è costituita da n°_______fogli intercalari e n°______fogli allegati; 
 

 

     Cosenza, lì ________________ 

 Il Direttore Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

( Dott. Vincenzo Scoti)) 

                                                                    

SI ATTESTA 

 

- che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della 

legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2. 

 

- che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria con nota prot. n.______________ del ______________,ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 13, comma 1, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 
               

     Cosenza, lì ________________ 

 Il Direttore Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

( Dott. Vincenzo Scoti)) 

 

SI ATTESTA 

- è divenuta esecutiva in data__________________ per decorrenza del termine di cui all’art. 13 , 

comma 2, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004 

 

-  è stata approvata dalla regione Calabria con provvedimento n._____ del______________ 

 

- è stata  annullata dalla regione Calabria con provvedimento n._______ del_______________ 
      

     Cosenza, lì ________________ 

 Il Direttore Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

( Dott. Vincenzo Scoti ) 

 


