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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 00212 del 30.10.2020

OGGETTO: Contratti di collaborazione coordinata e continuativa medici laureati non specializzati per
gestione emergenza epidemiologica da COVID - 19.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa Giuseppina
Panizzoli, nominata con DM del 9.07.2019, ha adottato la seguente deliberazione in merito all’argomento
indicato in oggetto.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

11 Direttore dell’U.O.C. propone ’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico amministrativa.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore
Dott.ssa Mariarosaria Minnelli Dott.ssa Anna Maria Paratore




PREMESSO

- Che il Decreto Legge del 9 marzo 2020, n. 14 recante “Disposizioni urgenti per il potenziamento del Servizio
Sanitario nazionale in relazione all’emergenza COVID — 197, per far fronte alle esigenze straordinarie ed
urgenti derivanti dall’evolversi della situazione epidemiologica da COVID-19 e al fine di garantire i livelli
essenziali di assistenza, ha autorizzato le Aziende del Servizio Sanitario al reclutamento di personale sanitario,
anche tra i medici specializzandi, iscritti all'ultimo e penultimo anno delle scuole di specializzazione, seppur
non collocati nelle graduatorie di cui all'art. 1, comma 547 della L. 30 dicembre 2018, n. 145, conferendo
incarichi di lavoro autonomo e di collaborazione coordinata e continuativa;

ATTESO
- che la Regione Calabria ha indetto avviso pubblico per manifestazione di interesse, Decreto n. 1820 del 13
marzo 2020, al fine di costituire un apposito elenco aperto di medici specialisti, specializzandi e laureati,
disponibili a prestare attivita necessarie a garantire lI'erogazione delle prestazioni di assistenza sanitaria nelle
Aziende del SSR della Regione Calabria;

- che il Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sociali con nota n. 124025 del 31.03.2020 ha trasmesso
gli elenchi dei medici ( specialisti, specializzandi, in quiescenza e laureati) ed ha autorizzato questa Azienda
Ospedaliera all’assunzione di appositi contingenti anche di personale medico;

- che lo stanziamento complessivo, a valere sulle risorse di cui al citato Decreto legge, assegnato dalla Regione
Calabria a questa Azienda Ospedaliera con la citata nota n.124025/2020, ammonta a complessivi 2.850.500,00
di euro e che, il reclutamento del personale indicato deve essere, esclusivamente, finalizzato all’assistenza dei
pazienti affetti da COVID — 19 nelle diverse fasi evolutive della patologia;

CONSIDERATO
- che, per le esigenze connesse all’emergenza epidemiologica da COVID -19, allo stato attuale & necessario
procedere al reclutamento dei dottori Chiappetta Antonio, Mazzei Marco, Fusto Luigi, laureati non
specializzati;

- che dette unita sono comprese nel contingente massimo autorizzato dalla Regione Calabria e rientra nei
limiti del finanziamento concesso;

VISTO
- il Decreto Legge del 9 marzo 2020, n. 14 recante “Disposizioni urgenti per il potenziamento del Servizio
Sanitario nazionale in relazione all’emergenza COVID — 197;

- il provvedimento autorizzatorio della Regione Calabria di cui alla nota n. 124025/2020;
- I’elenco dei medici laureati non specializzati di cui alla pitl volte citata nota n.124025/2020;

DATO ATTO
- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, anche
potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua
dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto
espresso dal Dirigente preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento la dott.ssa Mariarosaria
Minnelli, ai sensi e per gli effetti di cui alla L. 241/90 e ss.mm.ii.;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA
Per quanto argomentato in premessa che qui si ritiene integralmente ripetuto e confermato;

- di prendere atto dell’avvenuta sottoscrizione del contratto di collaborazione coordinata e continuativa con i
dottori Chiappetta Antonio, Mazzei Marco, Fusto Luigi, laureati non specializzati, a decorrere dal 19.10.2020
fino al 31.12.2020, eventualmente prorogabile;



- di dare atto che dette unita sono comprese nel contingente massimo autorizzato dalla Regione Calabria e
rientra nei limiti del finanziamento concesso e che I’attivita di collaborazione sara, esclusivamente, finalizzata
all’assistenza dei pazienti affetti da COVID - 19;

- di prendere atto che, per come indicato dalla Regione Calabria, giusta nota 124025/2020, ai collaboratori
dovra essere corrisposto un compenso parametrato a quello di un dirigente medico con anzianita di servizio
inferiore a 5 anni;

- di precisare che, per la collaborazione svolta dai medici laureati non specialisti, sara corrisposto un importo
complessivo di euro 30.589,38 comprensivo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del
collaboratore nonché degli oneri a carico dell’ Azienda;

- di precisare, ancora, che la spesa scaturente dal presente atto, trovera copertura sul nuovo centro di costo
avente codifica 11.8, generato per far fronte all’emergenza epidemiologica da COVID19;

- di aver delegato il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane alla sottoscrizione del contratto di
collaborazione, giusta deliberazione aziendale n. 132 del 23.07.2020;

- di dare mandato al Responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento sul Sito
Istituzionale;

- di notificare il presente atto al Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sociali nonché alla Struttura
Commissariale della Regione Calabria;

- di dare atto, altresi, che il presente provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in
conformita ai contenuti dell’art. 3 — ter del D. Lgs 502/92 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO F.F.
Dott.ssa Laura Coppola Dott. Francesco Zinno

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa Giuseppina Panizzoli



S| ATTESTA
Che la presente deliberazione, in copia:

a é stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data e vi rimarrd per
quindici giorni;

O é stata tfrasmessa al Collegio Sindacale in data

Q é costituita da n. fogliintercalari e n. fogli allegati.

Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

0 Che la presente deliberazione & immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 10, comma 7, della
legge regionale n° 2 del 22 gennaio 1996,

0 Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimitd, & stata trasmessa
alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimitd, con nota prot. n. del
. ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo

2004.

Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

O é divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art.
13, comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004;

o ¢ stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del
o e stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del
Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti



