
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 
U.O.C. Gestione Risorse Umane 

DETERMINAZIONE  

N° 01104  DEL 08.10.2020 

 
 

 
OGGETTO: Avviso interno personale da destinare presso l’U.O.S.D. Accreditamento Qualità e 
Formazione per l’assegnazione di n. 2 dipendenti. Ammissione candidati. 
 

 

Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, dott.ssa Anna Maria Paratore, in forza 

della delega conferita dal Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera, Dott.ssa Giuseppina Panizzoli 

con deliberazione n° 295 del 10 settembre 2019, nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, ha 

adottato la seguente determinazione in merito all’argomento indicato in oggetto. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



Il Direttore dell’U.O.C Gestione Risorse Umane 

PREMESSO 
- che, con nota pervenuta mezzo e-mail il 7 settembre 2020 dalla Dr.ssa Monica Loizzo, Responsabile 

U.O.S.D. Accreditamento Qualità e Formazione, ha richiesto di avviare una procedura di mobilità 

interna all’Azienda per la copertura di n. 2  unità di personale amministrativo da assegnare presso la 

predetta U.O.S.D.; 

- che, a seguito di detta richiesta è stato pubblicato, sul sito web aziendale, Avviso interno personale da 

destinare presso l’U.O.S.D. Accreditamento Qualità e Formazione per l’assegnazione di n. 2 

dipendenti di cui un Collaboratore Amministrativo Cat. D ed un Coadiutore Amministrativo Cat Bs, 

con indicazione dei termini per la presentazione delle domande e, precisamente dal 17 settembre 2020 

al 23 settembre 2020; 

- che entro i termini di scadenza previsti sono pervenute le sottoelencate domande di partecipazione: 

1. Biafore Ferdinando ( non indica dati anagrafici) - cat, B Operatore Tecnico centralinista; 

2. Ianni Luciana nata a Cosenza il 7.08.1970 cat Bs Coadiutore Amm.vo; 

3. Barberio Rosanna nata a San Giovanni in Fiore il 15.01.1971 -  cat Bs OSS; 

4. De Luca Umile nato a Cosenza l’11.09.1975 -  cat. Bs OSS; 

5. Curcio Enrico nato a Paola il 10.06.1976- cat. Bs OSS; 

6. Curia Luigi nato a Cosenza il 26.09.1978 – cat. D CPS Infermiere; 

7. Francavilla Fausto nato a Cosenza il 27.05.1982 - cat, B Operatore Tecnico centralinista; 

8. Marazita Antonella nata a Crotone il 2.08.1982 - cat. Bs OSS; 

9. Naccarato Micaela nata a Cosenza il 13.04.1983  - cat, B Operatore Tecnico centralinista; 

10. Petrucci Francesco nato a Cosenza il 14.05.1988 - cat B coadiutore amm.vo; 

11. Reda Fiorentina nata a Sant’Agata d’Esaro il 3.12.1957 - cat. Bs OSS; 

12. Olivieri Francesco nato a Cosenza il 10.09.1959 - cat. D CPS Tecnico di Laboratorio; 

13. Le Piane Clara nata  a Cosenza il 6.06.1962 -  cat. D Collaboratore Amm.vo;  

14. Iaquinta Elena nata a San Giovanni in Fiore il 21.10.1963 -  cat. D CPS Infermiere; 

15. Gitto Stefania nata a Cosenza il 16.01.1968 -  cat. B Operatore Tecnico Centralinista; 

16. Scarnati Vito nato a Cosenza il 30.07.1984 - cat, D CPS Infermiere; 

-   che  ad eccezione della Sig.ra Ianni Luciana cat Bs Coadiutore Amm.vo e della Sig.ra Le Piane Clara, 

Collaboratore Amm.vo cat. D, nessuno dei candidati può essere ammesso alla presente procedura in 

quanto non in possesso dei profili richiesti nell’avviso de quo;  

 - che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, anche 

potenziale prevista dalla normativa vigente in materia; 

 

Accertata la regolarità tecnico - amministrativa 

 

DETERMINA 

- Per quanto esposto in premessa, che qui s’intende integralmente ripetuto e confermato; 

- di ammettere la Sig.ra Ianni Luciana cat Bs Coadiutore Amm.vo e la Sig.ra Le Piane Clara, 

Collaboratore Amm.vo cat. D,  in possesso dei requisiti specifici richiesti dall’avviso in parola; 

- di escludere tutti gli altri candidati in quanto non in possesso del profilo richiesto nell’avviso de quo;   

- di specificare che, stante il numero esiguo dei candidati ammessi all’avviso di che trattasi non sarà 

costituita la Commissione prevista; 

- di precisare che l’assegnazione delle Sig.re Ianni Luciana e Le Piane Clara presso la più volte citata 

U.O.S.D. Accreditamento Qualità e Formazione sarà formalizzata successivamente dalla Direzione 

Strategica; 

- di notificare il presente provvedimento alla Dr.ssa Monica Loizzo U.O.S.D. Accreditamento Qualità e 

Formazione che ha richiesto l’avvio della procedura in parola;  

- di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;  

- di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 

conformità ai contenuti dell’art. 3 – ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i.. 

 

Il Responsabile del procedimento                                                        Il Direttore 

             Dott.ssa Mariarosaria Minnelli                                            Dott.ssa Anna Maria Paratore 

 

     

                             



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SI ATTESTA 

Che la presente determinazione, in copia: 

 è stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data  __________________ e vi  rimarrà per 

quindici giorni; 

 è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ______________ 

 è costituita da n. ________ fogli intercalari e n. ____________ fogli allegati. 

 

Cosenza, lì ________________________  

 

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

SI ATTESTA 

 Che la presente determinazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, 

della legge regionale  n° 2 del 22 gennaio 1996,  

 

 Che la presente determinazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimità,  è stata 

trasmessa alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimità, con nota prot. n. 

__________ del _________, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 

del 19 marzo 2004.  

 

Cosenza, lì_________________________ 

 Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

 

 

 
SI ATTESTA 

Che la presente determinazione: 

 

 è divenuta esecutiva in data ______________________ per decorrenza del termine di cui all’art. 

13, comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004; 

 

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° __________ del 

_____________________; 

 è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° ____________ del 

_____________________. 

 

Cosenza, lì ____________________  

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 


