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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e|Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 00166 del 24.09.2020

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170)

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed a tempo indeterminato dott. D.C in qualita di dirigente
medico di ematologia.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa Giuseppina
Panizzoli, nominata con DM del 9.07.2019, ha adottato la seguente deliberazione in merito all argomento
indicato in oggetto.

U.O.C. Gestione Risorse Umane

11 Direttore dell’U.O.C. propone 1’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico
amministrativa.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore
Dott.ssa Mariarosaria Minnelli Dott.ssa Anna Maria Paratore




PREMESSO

- che, con deliberazione n. 586 del 14.11.208 2018, e stato indetto, concorso pubblico, per titoli
ed esami, per n. 2 posti di dirigente medico di ematologia;

- che il relativo bando é stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria, parte
11 n. 114 del 27.11. 2018 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV
serie speciale concorsi ed esamin n. 2 dell’8 gennaio 2019;

- che, con provvedimento n. 116 del 30.04.2019, e stata approvata la sotto indicata graduatoria
generale di merito, formulata dalla Commissione Esaminatrice;

- che con provvedimento n. 134 del 17.05.2019, sono stati assunti con rapporto di lavoro a
tempo pieno ed a tempo indeterminato i vincitori del suddetto concorso pubblico, dottori
Fraticelli Vincenzo e Botta Cirino, collocati rispettivamente al 1° ed al 3° posto, stante la
formale rinuncia della dottoressa collocata al 2° posto;

- che con deliberazione n. 55 del 15.04.2020 questa Azienda ha approvato il Piano Triennale
del Fabbisogno del Personale ed il Piano delle Assunzioni anno 2020;

- che la Struttura Commissariale per il Piano di Rientro della Regione Calabria, con DCA n. 78
del 24.04.2020 ha preso atto del predetto PTFP ed ha autorizzato I’A.O. di Cosenza alle
assunzioni del personale in esso previste;

- che nel Piano assunzionale 2020 e stata prevista, tra le altre, la figura di un dirigente medico

di ematologia;
- che, assolti gli adempimenti propedeutici al reclutamento di personale, di cui all’art. 34 bis
D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii., il dott. Daniele Caracciolo, collocato al 4° posto nella predetta

graduatoria concorsuale, é stato invitato mezzo pec del 14.08.2020, a fornire la disponibilita
all’assunzione presso questa Azienda;

- che, con nota pec pervenuta in pari data, lo stesso dott. Caracciolo ha comunicato la propria
disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato a decorrere dal 28.09.2020;

- che con nota prot. n. 307 del 17.09.2020 1’U.O.S economico previdenziale ha comunicato che
la spesa necessaria all’assunzione del suddetto dirigente medico di Ematologia & pari ad euro
19.004,84 e, che la stessa rientra nel budget assunzionale assegnato a questa U.O.C. per
I’anno 2020;

- che, pertanto, puo procedersi all’immissione in servizio del dott. Caracciolo, mediante la
stipula di contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed a tempo indeterminato ai sensi
dell’art. 11 del CCNL 2016/2018 area della dirigenza a decorrere dal 28.09.2020;

- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di
interesse, anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
su conforme proposta del responsabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua
dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita
dell’atto espressa dal Dirigente preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento la
dott.ssa Mariarosaria Minnelli ai sensi e per gli effetti di cui alla L.241/90;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f..

DELIBERA

- per quanto in premessa che qui si intende ripetuto e confermato;

- di procedere all’assunzione in servizio a tempo indeterminato, a decorrere dal 28.09.2020, del
dott. Daniele Caracciolo, dirigente medico di Ematologia, collocata al 4° posto nella
graduatoria generale di merito del concorso pubblico, approvata con provvedimento n.
116/2019;

- di precisare che all’immissione in servizio della stessa si procedera mediante la stipula di
contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 11
del CCNL 2016/2018;

- di precisare che la spesa complessiva scaturente dal presente provvedimento, pari ad euro
19.004,84, rientra nel budget assunzionale assegnato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per
I’anno 2020 e, sara impegnata per euro 12.424,99 sul conto n.505.1.101, per euro 2.577,25
sul conto 505.1.102 e per euro 4.002,60 sul conto n.505.1.107;



- di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;
- di dare atto che il presente provvedimento é sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in
conformita ai contenuti dell’art. 3 —ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i..

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Dott. ssa Laura COPPOLA Dott. Francesco ZINNO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa Giuseppina PANIZZOLI



Si ATTESTA

Che la presente deliberazione, in copia:

a é stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data e vi rimarra per
quindici giorni;

O é stata tfrasmessa al Collegio Sindacale in data

Q é costituita da n. fogliintercalari e n. fogli allegati.

Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

0 Che la presente deliberazione &€ immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 10, comma 7, della
legge regionale n° 2 del 22 gennaio 1996,

0 Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimitd, & stata trasmessa
alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimitd, con nota prot. n. del
. ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo

2004.

Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

a ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art.
13, comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004;

O ¢ stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del

o e stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti



