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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

N 00164 del 18/09/2020 

 

OGGETTO: deliberazioni n. 37 del 5 marzo 2020 e n. 109 del 24 giugno 2020. Integrazioni 
 

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa 

Giuseppina Panizzoli, nominata con D.M. del 09/07/2019, ha adottato la seguente deliberazione in 

merito all’argomento indicato in oggetto. 

 
 

 

                                                               

 

 

 

  
     

 
 

 

 

 

 

 



 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

PREMESSO che: 

 

- con deliberazione n. 37 del 5 marzo 2020, è stato approvato l’Atto Aziendale dell’Azienda 

Ospedaliera di Cosenza in attuazione del D.L. n. 35/2019, convertito nella Legge 60/2019 “Misure 

emergenziali per il Servizio Sanitario della Regione Calabria ed altre misure urgenti in materia 

sanitaria”; 

- con deliberazione n. 109 del 24 giugno 2020 si è proceduto all’integrazione della suddetta 

deliberazione in attuazione delle indicazioni del Dipartimento Tutela della Salute e Politiche 

Sanitarie; 

 

VISTA la nota prot. n. 265259 del 13 agosto 2020 con cui il Dipartimento Tutela della Salute e 

Servizi Sociali e Socio-Sanitari ha suggerito la riproposizione dell’Atto Aziendale con ulteriori 

modificazioni; 

 

PRESO ATTO della nota sopra citata e ritenuto, conseguentemente, di procedere, come da 

indicazioni, alla: 

- soppressione del Dipartimento di “Staff” e conseguente ricollocazione delle Unità 

Organizzative ad esso afferenti nell’ambito della Direzione Strategica; alla luce della 

motivazione a tal proposito addotta nella nota, viene, altresì, soppressa la UOS ”Direzione 

Medica Stabilimenti Mariano Santo e S. Barbara”; 

- trasformazione dell’UOSD “Malattie Endocrine e del Ricambio” in UOS e conseguente 

ricollocazione nella UOC “Medicina Generale Valentini”; 

- trasformazione dell’UOSD “Allergologia” in UOS e conseguente ricollocazione nella UOC 

“Pneumologia”; 

- soppressione della UOSD “Banca Regionale Trapianto Innesti Corneali” ipotizzata nel 

Dipartimento dei Servizi, dando atto che tale attività permane annessa, come nell’assetto 

vigente, alla UOC "Oculistica” allocata nel Dipartimento di Neuroscienze; 

- specificazione delle attività della UOC “Prevenzione, Protezione e Sorveglianza Sanitaria” di 

cui viene contestualmente ripristinata la denominazione vigente UOC “Prevenzione e 

Protezione Ambientale”; 

- specificazione degli artt. 47 e 48 relativi, rispettivamente, agli incarichi dirigenziali e agli 

incarichi di funzione; 

 

RITENUTO, con riferimento al numero minimo di cinque UU.OO.CC. ai fini della costituzione di 

un Dipartimento, previsto dal DCA 130/2015 in termini non cogenti, di confermare nell’assetto 

proposto il Dipartimento di Emergenza-Urgenza, il Dipartimento Materno-Infantile, il Dipartimento 

di Neuroscienze in ragione della intrinseca complessità di tali strutture organizzative e della presenza 

di UU.OO.SS.DD. ad essi afferenti; 

 

RITENUTO di confermare, altresì, la UOS Reumatologia alla luce delle considerazioni dell’Unità 

Speciale di Crisi ex art. 3, comma 6-bis, del D. L. 35/2019 convertito dalla L. 60/2019; 

 

DATO ATTO che, nel corso delle interlocuzioni successive alla nota prot. n. 265259 del 13 agosto 

2020 sopra citata si è, inoltre, definito di: 

- ricollocare la UOC di “Dermatologia” nel Dipartimento Chirurgico Polispecialistico stante la 

vocazione prevalentemente chirurgica della UOC; 

- ridenominare, al fine di meglio identificare percorsi e attività, le seguenti UU.OO.SS.: 

- UOS Ostetricia e Patologia Ostetrica in “Degenza Ostetrica e Sala Parto”; 

- UOS Endoscopia ginecologica/oncologica in “Gestione Gravidanza Fisiologica e 

Diagnosi Prenatale”; 



- istituire, in afferenza alla UOC “Direzione Medica di Presidio”, la UOS “Percorsi 

Ospedalieri” per la gestione del flusso dei pazienti e per l’implementazione di un sistema di 

governance dei posti letto, flessibile e modulare, anche a fronte di eventi pandemici;  

- di re-istituire la UOS “Tecniche Anestesiologiche Avanzate”, a completamento dell’offerta 

anestesiologica dell’ospedale hub, in afferenza alla UOC Terapia Intensiva e Anestesiologica 

del Dipartimento di Emergenza-Urgenza; 

 

RITENUTO, per tutto quanto sopra descritto, di procedere alla integrazione dell’Atto Aziendale 

approvato con deliberazione n. 37 del 5 marzo 2020 e n. 109 del 24 giugno 2020; 

 
 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f.; 

 
 

DELIBERA 

 

 

per tutto quanto in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato, 

 

- di approvare l’integrazione della proposta di Atto Aziendale di cui alla Deliberazione n. 109 del 

24 giugno 2020 che, unita alla presente deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

 

- di stabilire che, con l’esecutività del presente atto, tutte le disposizioni e gli atti in contrasto con il 

nuovo Atto Aziendale si intendono decaduti; 

 

- di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, in conformità ai contenuti 

dell’art.3 del D. Lgs. 502/92 e s.m.i. per gli atti di competenza; 

 

- di trasmettere il presente provvedimento alla Struttura Commissariale e al Dipartimento Tutela 

della Salute e Servizi Sociali e Socio – Sanitari per i provvedimenti conseguenti; 

 

- di dare mandato al responsabile del Sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento; 

 

- di dare mandato all’U.O.C. Affari Generali di provvedere a trasmettere il presente atto alla 

Regione Calabria. 

 
 

 

         Il Direttore Sanitario f.f.       Il Direttore Amministrativo 

          Dott. Francesco Zinno                   Dott.ssa Laura Coppola 

 

 

Il Commissario  Straordinario 

  Dott.ssa Giuseppina Panizzoli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

SI ATTESTA 

 

Che la presente deliberazione, in copia: 

 

è stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda___________________ 

e vi rimarrà per quindici giorni; 

 

è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data_______________________ 

 

è costituita da n.______fogli intercalari e n.______fogli allegati; 

 

 

Cosenza 

                                                               Il Direttore dell’U.O.C Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                              Dr. Vincenzo Scoti 

 

 

 

SI ATTESTA 

 

 

 Che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della Legge 

Regionale  22 gennaio 1996, n. 2. 

 

 Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria con nota prot. n.________del ____________________, ai sensi e per gli effetti 

dell’art.13, comma 1 della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 

 

Cosenza li 

 

                                                                Il Direttore dell’U.O.C Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                               Dr. Vincenzo Scoti 

 

 

 è divenuta esecutiva in data______________________per decorrenza del termine di cui all’art. 13, 

comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004 n. 11. 

 

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.________________________  

 

del _______________________________. 

 

 

 è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n._______________________ _______ 

 

del _________________.___________. 

 

Cosenza lì 

 

                                                                    Il Direttore dell’U.O.C Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                                Dr. Vincenzo Scoti 


