
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

N. 00155 del 16/09/2020 

 
(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170) 

 
OGGETTO: Immissione a tempo determinato in servizio Dr. D.V.R. 
 

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa Giuseppina 

Panizzoli, nominata con DM del 9.07.2019, ha adottato la seguente deliberazione in merito all’argomento 

indicato in oggetto. 

 

 

U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

 

Il Direttore dell’U.O.C. propone l’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarità tecnico 

amministrativa. 

 

            Il Responsabile del Procedimento                                                                Il Direttore 

     Dott.ssa Mariarosaria Minnelli                                                      Dott.ssa Anna Maria Paratore 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

PREMESSO 

- Che, con deliberazione n. 65/2020 è stato indetto Avviso pubblico di sostituzione, per soli  titoli, per n. 

1 posto di Dirigente medico per l’U.O.C. Nefrologia Dialisi e Trapianto,  per personale assente per 

malattia e/ o aspettativa, con diritto alla conservazione del posto; 

- Che il relativo bando è stato pubblicato sul sito web aziendale dal 18 maggio 2020 al 27 maggio 2020; 

- Che con provvedimento n. 621 dell’8 giugno 2020 si è proceduto all’ammissione dei candidati alla 

procedura in parola; 

- Che con successiva determinazione n. 725 dell’8 luglio 2020 si è preso atto della graduatoria generale 

di merito del predetto Avviso ; 

- Che, invitati formalmente i primi due candidati utilmente collocati nella citata graduatoria generale di 

merito, i Dottori Zingone Francesco (n. 1 pos.) e Summaria Chiara (n. 2 pos.)  hanno comunicato la 

propria impossibilità ad assumere immediato servizio;  

- Che, stante l’urgenza di conferire l’incarico di sostituzione in parola dovuta alla carenza di personale 

all’interno dell’U.O.C. interessata è stata formalmente invitata la Dr.ssa Di Vilio Rosalba ( n. 3 pos) 

che ha comunicato disponibilità all’assunzione a tempo determinato in sostituzione della Dr.ssa 

Talarico Roberta, assente dal servizio ai sensi dell’art. 17 c. 2 del T.U. 151/01, a decorrere dal 

18.08.2020 al 14.09.2020, salvo proroga o rientro anticipato in servizio della titolare ;  

- Che con nota n. 7793 del 13.08.2020 il Direttore Sanitario f.f. ha disposto, “….in via d’urgenza, 

l’immissione in servizio del dirigente medico utilmente collocato al terzo posto nella graduatoria 

generale di merito del predetto avviso pubblico, precisando che, successivamente, con apposito atto 

deliberativo l’Amministrazione provvederà a ratificare l’immediata assunzione in servizio del 

dirigente di Nefrologia”;  

- Che, con il presente provvedimento, occorre prendere atto dell’avvenuta assunzione in servizio con 

incarico temporaneo di sostituzione della Dr.ssa T.R., della Dr.ssa Di Vilio Rosalba a decorrere dal 

18.08.2020, precisando, che la spesa, per l’anno 2020, scaturente dal presente è pari ad euro 5.574,17                             

ed è stata annotata sui rispettivi conti di bilancio ; 

- Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, 

anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia; 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

Su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua 

dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarità 

dell’atto espresso dal Dirigente preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento la 

dott.ssa Mariarosaria Minnelli, ai sensi e per gli effetti della L. 241/90; 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f.; 

 

DELIBERA 

- Per quanto esposto in premessa, che qui s’intende integralmente ripetuto e confermato; 

- Di prendere atto dell’avvenuta assunzione della Dr.ssa Rosalba Di Vilio, a tempo pieno ed a tempo 

determinato in sostituzione della Dr.ssa Talarico Roberta, assente dal servizio ai sensi dell’art. 17 c. 2 

del T.U. 151/01, a decorrere dal 18.08.2020 al 14.09.2020, salvo proroga o rientro anticipato in 

servizio della titolare ;  

- Di precisare che la spesa, per l’anno 2020, scaturente dal presente è pari ad euro 5.574,17                            

ed è stata annotata sui rispettivi conti di bilancio; 

- Di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;  

- Di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 

conformità ai contenuti dell’art. 3 – ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i. 

 

        Il Direttore Sanitario f.f.          Il Direttore Amministrativo 

          Dr. Francesco Zinno                Dr.ssa Laura Coppola 

 

 

Il Commissario Straordinario 

Dr.ssa Giuseppina Panizzoli 

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SI ATTESTA 

Che la presente deliberazione, in copia: 

 è stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data  __________________ e vi  rimarrà per 

quindici giorni; 

 è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ______________ 

 è costituita da n. ________ fogli intercalari e n. ____________ fogli allegati. 

 

Cosenza, lì ________________________  

 

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

SI ATTESTA 

 Che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della 

legge regionale  n° 2 del 22 gennaio 1996,  

 

 Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimità,  è stata trasmessa 

alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimità, con nota prot. n. __________ del 

_________, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo 

2004.  

 

Cosenza, lì_________________________ 

 Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 

 

 

 

 

 
SI ATTESTA 

Che la presente deliberazione: 

 

 è divenuta esecutiva in data ______________________ per decorrenza del termine di cui all’art. 

13, comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004; 

 

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° __________ del 

_____________________; 

 è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° ____________ del 

_____________________. 

 

Cosenza, lì ____________________  

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

Dott. Vincenzo Scoti 

 


