
                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

 

 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

N. 00060 del 05/05/2020 

 

 

 

 

OGGETTO: Direzione di Struttura Complessa Prevenzione e Protezione Ambientale – Conferimento 
incarico  
 
Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza il Commissario Straordinario, dott.ssa 
Giuseppina Panizzoli, nominata con D.M. del 9.07.2019, ha adottato la seguente deliberazione in 
merito all’argomento indicato in oggetto. 
 

  

  

Il Direttore U.O.C. GRU propone l’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarità 

tecnico amministrativa 

  

  

 Il responsabile del procedimento                      Il Dirigente UOS Economico Previdenziale 

 Dott.ssa Alessandra Arcuri                                       Dott.ssa Anna Maria Paratore 

  

  

 

Il Direttore U.O.C. GRU 

Dott.ssa Filomena Panno 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



PREMESSO 

 

- Che, con provvedimento n. 207 del 17 maggio 2017 è stato indetto Avviso pubblico per il 

conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa Prevenzione Protezione Aziendale 

e, al termine dei lavori della Commissione di valutazione è stata formulata la seguente  terna degli 

idonei,  giusta relazione finale del 4.09.2018: 

1) dott. Filippo Canino 

2) Marrocco Lucio  

3) Pignatari Vincenzo; 

- Che nel bando di indizione dell’Avviso Pubblico, di cui al provvedimento n. 207/2017, è stata data 

esplicita evidenza alle disposizioni di cui all’art. 4 c.1 del D.L. 158/2012 convertito in Legge n. 

189/2012, in ordine alla volontà aziendale di procedere alla sostituzione, con uno dei due 

professionisti facente parte della terna iniziale, nel caso in cui, nei due anni successivi alla data di 

conferimento dell’incarico, cessi, a qualsiasi titolo, il rapporto instaurato con il dirigente individuato;  

- Che la medesima previsione è indicata nelle le linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di 

Direzione della Struttura Complessa per la Dirigenza Medica, Veterinaria e Sanitaria nelle Aziende 

del SSR, di cui ai DD.CC.AA n. 112/2015 e n. 80/2016; 

- Che con provvedimento n. 55 del 15.04.2020, questa Azienda ha approvato il Piano Triennale del 

Fabbisogno 2020/2022 del personale  e, con provvedimento n. 78 del 24.04.2020, la Struttura 

Commissariale ha preso atto del predetto PTFP; 

 

PRESO ATTO 

 

- Che il dott. Filippo Canino, Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione Aziendale dal 16.10.2018, 

è cessato dal servizio a far data dal 1 gennaio 2020;  

 

- Che, la Direzione Strategica con nota n. 23 del 5.05.2020 ha individuato  il dott. Lucio Marrocco, 

presente nella terna formulata dalla Commissione di valutazione, giusta relazione sintetica del 4 

settembre 2018, quale dirigente cui conferire l’incarico di Direzione della Struttura Complessa 

Prevenzione e Protezione Ambientale; 

VISTO 

 

- l’art. 4 c. 1 el D.L. 158/2012 convertito in Legge n. 189/2012; 

 

- il DCA n. 112/205 e successivo di modifica n.. 80/2016: 

 

- il bando di indizione dell’ Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direzione della 

Struttura Complessa Prevenzione Protezione Aziendale, di cui al provvedimento n. 207/2017; 

 

DATO ATTO 

 

- Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, 

anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia; 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

Su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua 

dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarità dell’atto 

espressa dal Dirigente preposto, che ha designato  quale responsabile del procedimento la dott.ssa Alessandra 

Arcuri ai sensi e per gli effetti di cui alla L.241/90;  

Acquisito  il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  

 

DELIBERA 

 
- Di dare per integralmente confermato e riportato quanto esposto in premessa; 

 

- Di individuare il dott. Lucio Marrocco, presente nella terna formulata dalla Commissione di 

valutazione, giusta relazione sintetica del 4 settembre 2018, quale dirigente cui conferire l’incarico di 

Direzione della Struttura Complessa Prevenzione e Protezione Ambientale; 

 



- Di precisare che con il dott. Marrocco, già dirigente medico a tempo indeterminato presso questa 

Azienda, si procederà alla stipula di contratto individuale di lavoro con incarico quinquennale di 

Direzione di Struttura Complessa a decorrere dal 16.05.2020; 

 

- Di precisare, ancora,  che la spesa complessiva pari ad euro 15.492,90, sarà impegnata per euro 

12.229,95 sul conto n. 505.1.102 per euro 3.262,95 sul conto 505.1.107, oltre Irap e, che tale spesa 

trova copertura sul budget assegnato a questa U.O.C. per l’anno 2020;  

 

- Di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento; 

 

- Di delegare il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane alla sottoscrizione del contratto individuale di 

lavoro, giusta nota n. 294 del 29.10.2019; 

 

- Di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 

conformità ai contenuti dell’art. 3 – ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i.;  

                     

            Il Direttore Amministrativo                                                                      Il Direttore Sanitario  

               Dott.ssa Laura Coppola                                                              Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini 

                                                                                           

 

 Il Commissario Straordinario 

                                                              Dott.ssa Giuseppina Panizzoli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SI ATTESTA 

 

Che la presente deliberazione, in copia: 

 

è stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data ___________________ 

e vi rimarrà per quindici giorni; 

 

è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data_______________________ 

 

è costituita da n.______fogli intercalari e n.______fogli allegati; 

 

 

Cosenza 

                                                             Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                                             Dr. Vincenzo Scoti 

 

 

SI ATTESTA 

 

 

� Che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della Legge 

Regionale  22 gennaio 1996, n. 2. 

 

� Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria con nota prot. n.________del ____________________, ai sensi e per gli effetti 

dell’art.13, comma 1 della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 

 

Cosenza li 

 

                                                             Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                                             Dr. Vincenzo Scoti 

 

 

� è divenuta esecutiva in data______________________per decorrenza del termine di cui all’art. 13, 

comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004 n. 11. 

 

� è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.________________________  

 

del _______________________________. 

 

 

� è stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n._______________________ _______ 

 

del _________________.___________. 

 

Cosenza lì 

                                                             Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                                             Dr. Vincenzo Scoti 

 

 


