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Cosenza
Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e| Politiche Sanitarie

U.O.C. Gestione Risorse Umane
DETERMINAZIONE
N00231 DEL 27/02/2020

OGGETTO: Avviso interno per il conferimento dell’incarico di sostituzione ex 22 c. 7 € 8 del CCNL dell’area
sanita triennio 2016/2018, di Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione Ambientale. Conferimento incarico.

1l Direttore dell Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, dott.ssa Filomena Panno, in forza della
delega conferita dal Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera, Dott.ssa Giuseppina Panizzoli con
deliberazione n° 295 del 10 settembre 2019, nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, ha adottato
la seguente determinazione in merito all’ argomento indicato in oggetto.




PREMESSO

- Che, con deliberazione n. 2 del 14 gennaio 2020,é stato indetto Avviso interno per il conferimento
dell’incarico di sostituzione ex art 18 CCNL 1998/2001, area Dirigenza medica di Direttore
dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione Ambientale di questa Azienda;

- Che, la predetta deliberazione n. 2/2020 con successiva n. 30 del 19 febbraio 2020 é stata revocata e,
contestualmente 1’avviso interno de quo € stato reindetto, per le motivazioni meglio specificate nella
deliberazione in parola;

- Che il bando de quo ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale, con indicazione dei termini per la
presentazione delle domande e precisamente dal 20.02.2020 al 26.02.2020;

- Che entro il suddetto termine di scadenza é pervenuta la sottoelencata domanda di partecipazione:

» Marrocco Lucio nato a Cassino (FR) il 5.12.1964

- CONSIDERATO che ¢ pervenuta solo la suindicata domanda di partecipazione;

- Che, appare opportuno procedere al conferimento dell’incarico de quo in favore del Dott. Marrocco
Lucio, in possesso dei requisiti specifici del bando, ai sensi dell’art. 22 ¢. 7 ¢ 8 del CCNL dell’area
sanita triennio 2016/2018;

- Che la spesa complessiva scaturente dal presente provvedimento € pari ad euro 5.199,60 che verra
imputata: per euro 4.200,00 sul conto 505.1.102 ( fondi di posizione e strutture complesse); per euro
999,60 sul conto 505.1.107 ( Oneri sociali), oltre IRAP e, che tale spesa trova copertura sul budget

assegnato all’U.O.C. G.R.U.;

- Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia;

- Che il presente atto non € soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della L.R. n. 11/2004;
Accertata la regolarita tecnico amministrativa

DETERMINA

- Per quanto esposto in premessa, che qui s’intende integralmente ripetuto e confermato;

- Di prendere atto di quanto sopra premesso e argomentato e, per 1’effetto, conferire al Dott. Lucio
Marrocco, unico partecipante al presente awviso, I’incarico di sostituzione, ex art. 22 ¢. 7 e 8 del
CCNL dell’area sanita triennio 2016/2018, di Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione
Ambientale, per un periodo di mesi nove, a decorrere dal 1 marzo 2020, eventualmente prorogabile ;

- Di precisare che al Dott. Marrocco sara corrisposta la relativa indennita di sostituzione pari ad euro
600.00 mensili, a decorrere dal sessantesimo giorno successivo alla data di conferimento dell’incarico
di che trattasi;

- Di precisare, che la spesa complessiva di 5.199,60 che verra imputata: per euro 4.200,00 sul conto
505.1.102 ( fondi di posizione e strutture complesse); per euro 999,60 sul conto 505.1.107 ( Oneri
sociali), oltre IRAP e, che tale spesa trova copertura sul budget assegnato all’U.O.C. G.R.U.;

- Di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;

- Di dare atto che il presente provvedimento e sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in
conformita ai contenuti dell’art. 3 —ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i.;

- Di precisare, infine, che il suddetto provvedimento non € soggetto a controllo preventivo di legittimita
ai sensi della L.R. n. 11/2004

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente U.O.S. Econ. / Prev.
Dott.ssa Mariarosaria Minnelli Dott.ssa Annamaria Paratore

Il Direttore U.O.C.
Dott.ssa Filomena Panno






SI ATTESTA

Che la presente determinazione, in copia:

e stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data
e vi rimarra per quindici giorni;

e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

e costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati;

Cosenza
11 Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

[ Che la presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della
Legge Regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

] Che la presente determinazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, e stata trasmessa alla
Regione Calabria con nota prot. n. del , al sensi e per gli effetti
dell’art.13, comma 1 della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004.

Cosenza li
11 Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti
[J ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13,

comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004 n. 11.

[ é stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.

del

71 é stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n.

del
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Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti



