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ACCORDO DI PROGRAMMA BIENNALE

PER L'AMPLIAMENTO ED IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI

DELL’OFFERTA FORMATIVA DIDATTICA TERRITORIALE

L’anno 2018 (duemilasedici) addi del mese di Settembre alle ore secondo le modalita e i
termini delle vigenti disposizioni , presso la sede dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza

SI SONO COSTITUITI

a) Clarizio Giorgio , nato a Cosenza il 09/02/1956, in qualita di Dirigente Scolastico dell’Istituto di
Istruzione Superiore IPSSS “Leonardo Da Vinci” — ITAS “Nitti” con sede in Via Bosco De Nicola — XIV
Strada — 87100 Cosenza codice fiscale 98077750788

b) Dr. , hato a , il , in qualita di Direttore Generale dell’Azienda

Ospedaliera di Cosenza con sede legale in Via San Marino — Cosenza, C.F. 01987250782

PREMESSO CHE

e Per il soggetto promotore & fondamentale la ricerca di accordi di concertazione territoriali per lo
sviluppo di intese volte sia al potenziamento dell’offerta formativa sia allo svolgimento di periodi di
attivita di stage formativo in strutture ed unita produttive aziendali.

®  Peril soggetto promotore risulta centrale 'implementazione di nuove tematiche di ricerca didattico-

- formativa, di contenuti innovativi inerenti a tutti gli indirizzi presenti, di servizi educativi di

integrazione ed inclusione sociale, rivolti in particolare alle persone con disagio socio-economico,
disabilita e difficolta motorie.
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® Le Parti attribuiscono fondamentale importanza allo sviluppo sia delle competenze tecnico -
professionali che delle abilit3 imprenditoriali durante tutto il percorso di istruzione e formazione, in
quanto funzionali alla crescita dell'occupabilita dei giovani e alla Creazione di nuove imprese.

~® Ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro,
Sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’
parte integrante dei percorsi di istruzione;

istituzione scolastica come

VISTO

- il D.P.R. n. 275 del 8 marzo 1999, recante "Norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche";

- il D. leg.vo n. 77 del 15 aprile 2005, di "Definizione delle norme generali relative all'alternanza scuola-
lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2003, N° 53"

- le norme di Riordino degli Istituti Tecnici e Professionali:

1) D.P.R. 15 marzo 2010, n. 88 “Regolamento sul riordino degli istituti tecnici”, pubblicato sul
supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale n. 137 del 15 giugno 2010

2) D.P.R. 15 marzo 2010, n. 87 “Regolamento sul riordino degli istituti professionali”, pubblicato sul
supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale n. 137 del 15 giugno 2010

- la Direttiva n. 57 del 15 luglio 2010, contenente linee guida per il passaggio a nuovo ordinamento

degli istituti tecnici di cui all'articolo 8, comma 3D.P.R. 15 marzo 2010, n. 88;

- la Direttiva n. 65 del 28 luglio 2010, contenente linee guida per il passaggio a nuovo ordinamento

degli Istituti professionali di cui all'articolo 8, comma 6, D.P.R. 15 marzo 2010, n. 87;

- le Direttive n. 4 del 16 Gennaio 2012, contenente Linee Guida per il secondo biennio € quinto anno per i
percorsi degli Istituti tecnici, e n. 5 del 16 gennaio 2012, contenente Linee Guida per il secondo biennio e
quinto anno per i percorsi degli Istituti professionali;

- la Legge 13 luglio 2015 n. 107 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione."

- Il Documento MIUR — Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici e la Valutazione del Sistema
Nazionale di Istruzione - Attivita di ASL: guida operativa per la scuola — Ottobre 2015
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- Faccreditamento Definitivo Regione Calabria n° 7138 del 25.05.2012 rilasciato all’l.l.S. IPSSS “Leonardo
da Vinci — ITAS “ A. Nitti” di Cosenza per 'implementazione di attivita formative FC (Formazione continua),

FS (Formazione Superiore) OF (Offerta Formativa), OUSI (Orientamento Utenze Speciali Immigrati)

7’

CONSIDERATO

che risulta necessario, per i soggetti sottoscrittori del presente Accordo di programma, facilitare "accesso
ai percorsi formativi sia di tecnico-biosanitario che di tecnico chimico/biologo e promuovere azioni
didattico- educative finalizzate a conseguire risultati di efficienza e di efficacia per incrementare il successo
scolastico e I'inserimento nel mondo del lavoro.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo di Programma Biennale per
FAmpliamento ed il Miglioramento dei Servizi dellOfferta Formativa Didattica Territoriale;

Art.2

Le parti si impegnano a promuovere la partecipazione formativo- educativa di tutti i soggetti
pubblici/privati, le organizzazioni sindacali, le associazioni sociali, di famiglie e di tutela dei cittadini utenti;

Art.3

Le parti costituite si impegnano, per un periodo biennale dal mese dj Maggio 2018 al mese di Aprile 2020,
ad attuare e convenire una reciproca collaborazione professionale/formativa per le classi del Ii biennio e
del Quinto Anno dell'ITAS “A. Nitti”, Indirizzo CHIMICA, MATERIALI E BIOTECNOLOGIE — Articolazione
BIOTECNOLOGIE SANITARIE, e dell’ IPSSS “Leonardo da Vinci”, indirizzo TECNICO DELLE PRODUZIONI
INDUSTRIALI E ARTIGIANALI — settore INDUSTRIA - articolazione INDUSTRIA — curvatura CHIMICO-

BIOLOGICO, al fine di:

1. Favorire la conoscenza del contesto educativo/formativo, delle sue dinamiche lavorative reali, dei
compiti e ruoli professionali coerenti alla societa civile;
2. Individuare i contenuti ed i profili dei nuovi bisogni professionali sociali emergenti territorialmente
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3. Sviluppare capacita di orientamento ed attitudini professionali per scelte motivate e
concretamente fattibili in termini di crescita culturale e di apprendimento contihuo;

4. Condividere Know How e spazi formativi/lavorativi per Superare criticita e veicolare saperi innovati
e nuove richieste formative provenienti dal mondo delle professioni e del lavoro;

5. Incrementare i contatti con la realta territoriale tra domanda e offerta ai fini occupazionali; -
6. Potenziare ed orientare I'offerta formativa della scuola.
Art. 4

L’LLS. IPSSS “Leonardo Da Vinc” — ITAS “Nitti” e I'Azienda Ospedaliera di Cosenza, unitamente al
Laboratorio “ Ugo Cavalcanti” Analisi Cliniche Biomolecolari e Genetiche e Ia struttura complessa di
Nefrologia e Laboratorio dell’Ospedale Civile dell’ Annunziata di Cosenza, si impegnano ad implementare,
promuovere e sviluppare adesioni a progettualitd formative e di orientamento, in particolare a quelle
promosse da Enti Pubblici e/o Privati afferenti e problematiche delle Scienze Analisi Chimico/Cliniche e
Biomolecolari e Genetiche. Le parti si impegnano, in particolar modo, a declinare e realizzare azioni di
istruzione e formazione professionali attinenti i profili di Tecnico delle Produzioni Industriali e Artigianali —
Settore: Industria — Articolazione: industria — Curvatura: chimico- biologico, e Tecnico Biotecnologo
Sanitario - Indirizzo: “ Chimica, Materiali e Biotecnologie” — Articolazione: Biotecnologie Sanitarie in
metodologia Alternanza Scuola-Lavoro (Legge 53/04 , art. 4 — D.M. 15 Aprile 2015 n.77 - Legge 13 luglio
2015 n. 107 art.1, commi 33-43) con la seguente articolazione progettuale:

e Titolo del progetto formativo,

e Breve descrizione del progetto;

e Competenze/Abilita obiettivo della formazione personale;

e Descrizioni contenuti e attivita;

® Metodologia Aadottata;

® Durata Formazione/Accoglienza/Orientamento in Aula (in ore): circa ore 6;
e Durata aziendale lavorativa in laboratorio (in ore): circa 60/120 ore;

® Inizio mm/aa:;

® Fine mm/aa:
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® Numero partecipanti: gruppi allievi 15/20;
e Descrizione formatori/tutor/esperti ASL;
® Formazione prevista in contesto azienda/impresa;
* Modalita e tecniche di accertamento verifica/valutazione delle competenze acquisite;
* Certificazioni e competenze finali in metodologia Alternanza Scuola Lavoro;
e Attestato.
Art. 5

I"Azienda Ospedaliera di Cosenza, unitamente al Laboratorio “Ugo Cavalcanti” Analisi Cliniche
Biomolecolari e Genetiche e alla struttura complessa di Nefrologia dell’Ospedale Civile dell’ Annunziata di
Cosenza si impegnano a: ’

1. favorire l’fnserimento degli alunni e dei docenti accompagnatori nell’ambiente di lavoro mettendoli in
condizione di realizzare una valida ed esauriente esperienza collegata al percorso formativo previsto;

2. mettere a disposizione degli alunni proprie risorse in qualita tutor/formatori aziendali per lo
svolgimento delle ore di formazione/orientamento inerenti i contenuti professionalizzanti;

3. assicurare un’operativita finalizzata al coinvolgimento e al conseguente apprendimento degli alunni;

4. privilegiare I'L.LS. IPSSS “Leonardo Da Vinci” - ITAS “Nitti” quale Istituto, sede operativa, nella e con la
quale realizzare percorsi finalizzati a soddisfare le richieste dell’'utenza;

5. chiedere agli alunni e ai docenti accompagnatori di manfenere il segreto professionale osservando la
massima riservatezza su tutto quanto verra a loro conoscenza circa la propria programmazione
interna;

6. garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro frequentati durante il periodo di convenzione agli alunni ei
docenti accompaghatori.

Art.6

Le Parti, nel rispetto deij principi di autonomia scolastica in tema di Piano Triennale dell'offerta formativa
(PTOF), si impegnano a proseguire la collaborazione in atto, promuovendo occasioni di confronto e di
condivisione sui percorsi formativi di interesse per il settore tecnico-professionale al fine di favorire forme
strutturate di collaborazione tra il sistema associativo/imprenditoriale e il sistema scolastico, con
particolare riferimento agli indirizzi dell'lstruzione Tecnica Biotecnologie Sanitarie e dell'istruzione
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Professionale  Tecnico delle Produzioni Industriali Artigianali — Articolazione : Industria — Curvatura :
Chimico Biologico, nonché ad eventuali altri indirizzi.

Art. 7

Il periodo trascorso presso la struttura ospitante & considerato a tutti gli effetti come attivit3 didattico -
formativa e viene disciplinato, per quanto concerne lo status degli studenti e dei docenti accompagnatori,
dalle norme di legislazione scolastica, ivi comprese quelle riguardanti le assenze e le sanzioni disciplinari.

Art. 8

L'LLS. IPSSS “Leonardo Da Vinci” — ITAS “Nitti” si impegna ad assumere gli oneri relativi all’assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e ad acquisire il consenso dei genitori per gli alunni minorenni ove presenti
nonché produrre la documentazione idonea alla valutazione e certificazione delle competenze acquisite .

Art.9

Le parti si impegnano a rispettare contenuti ed obiettivi relativi al presente Accordo dj Programma
Biennale e nominano quali propri rappresentanti con funzioni di coordinamento:

Proff. Masottini Bruno e Bruno Clotilde per il soggetto promotore

Dr. Vaccarella Salvatore per il soggetto ospitante.

Art. 10

Le parti costituite, dichiarano, reciprocamente, di essere informate e, quindi, di acconsentire
espressamente che i dati personali concernenti le stesse comunque raccolti in conseguenza e nel corso
delle esecuzioni della presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per la finalita del medesimo
mediante elaborazione manuale e/o informatizzata. Ed ancora, le parti acconsentono espressamente che i
dati possano essere comunicati a soggetti pubblici quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei
propri fini istituzionali nonché a soggetti privati quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini
Istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono e/o sia indispensabile ai fini della corretta
esecuzione della convenzione. Le parti , infine , dichiarano di essere informate sui i-diritti sanciti dal D.
Lgs.vo 196/2003
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Art. 11

Per I’espletamen{o di tali attivita non & previsto alcun compenso per parte.

Per I'Azienda Ospedaliera di Cosenza Per I'lIS “IPSSS — ITAS”

Il Dirigente Scolastico

Il Direttore Generale
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