
 

Proposta n° 312 
 

 

 

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n° 170) 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N 00290  DEL 22.05.2018 
 

 

 

 

OGGETTO: Recepimento DPGR-CA N. 58/2014 - Approvazione progetto di 

riorganizzazione del Sistema Trasfusionale Regionale. Programma 13 Azione 2.5 P.O. 

2013-2015. Recepimento ed attuazione DCA n. 66/2018 - Adempimenti DPGR-DCA 

n. 58/2014- Attuazione e Regolamento Rete Trasfusionale  
 

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Direttore Generale Dr. Achille Gentile, 

nominato con D.P.G.R. n. 5 del 12 gennaio 2016, ha adottato la seguente deliberazione in merito 

all’argomento  indicato in oggetto. 

 

 

 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

    

Il Responsabile del Procedimento 

(Sig.ra Brigida Gulino) 
 

 

 

 



 

PREMESSO 

 

CHE il Commissario ad Acta per l’attuazione del piano di rientro dei disavanzi del settore 

sanitario della Regione Calabria, ha adottato in data 26 Giugno 2014 il DPGR-CA n. 58 

avente per oggetto: Approvazione progetto di riorganizzazione del Sistema Trasfusionale 

regionale. Programma 13 Azione 2.5 P.O. 2013/2015; 

 

CHE il suddetto DPGR n. 58 ha previsto la necessità di concentrare in poche strutture le 

attività di lavorazione e qualificazione biologica delle donazioni, al fine di conseguire livelli 

ottimali di qualificazione e standardizzazione degli emocomponenti e di garantire la 

razionalizzazione e l’ottimizzazione delle risorse umane e materiali, con conseguenti economie 

di scala; 

 

CHE con lo stesso DPGR n. 58 del 26/6/2014, nell’ambito del nuovo modello organizzativo, 

sono stati istituiti i Dipartimenti di Medicina Trasfusionale (DMT); 

 

CHE il Commissario ad Acta per l’attuazione del piano di rientro dei disavanzi del settore 

sanitario della Regione Calabria, ha adottato in data 6 Marzo 2018 il DCA n. 66 avente per 

oggetto: Adempimenti DPGR-DCA n. 58/2014 – Attuazione e Regolamento Rete 

Trasfusionale Regionale, al fine di standardizzare e rendere omogenee le procedure relative 

all’organizzazione e al funzionamento della nuova Rete Trasfusionale Regionale;  

 

CHE, con il DCA n. 66 sono stati istituiti, ai sensi del DPGR n. 58 del 26/6/2014, i 

Dipartimenti interaziendali funzionali di Medicina Trasfusionale, collocati nelle tre aree 

geografiche della Regione, Area Nord – Area Centro – Area Sud; 

 

CHE il Dipartimento Trasfusionale Area Nord Calabria risulta essere costituito da: U.O.C. di 

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale della Azienda Ospedaliera di Cosenza, U.O.S.D. di 

Medicina Trasfusionale di Castrovillari, Paola e Rossano, ricadenti nella Azienda Sanitaria 

Provinciale di Cosenza;  

 

CHE, il Dipartimento rappresenta l’ambito territoriale di riferimento per sviluppare un 

coordinamento funzionale tra i Servizi Trasfusionale (ST) appartenenti alla macro-area 

individuata che, mantenendo la propria autonomia organizzativa e gestionale e la propria 

specificità di ruolo, concorrono in maniera integrata al perseguimento degli obiettivi 

determinati dalla programmazione regionale; 

 

CHE, nell’ambito del Dipartimento Trasfusionale Area Nord della Calabria, la rete 

trasfusionale ha individuato nel ST della A.O. di Cosenza il Centro deputato alla lavorazione 

del sangue intero e degli emocomponenti provenienti dalla raccolta delle altre strutture 

trasfusionali ricadenti nell’area dipartimentale; 

 

CHE le Aziende Sanitarie afferenti al Dipartimento avviano e disciplinano modalità 

organizzative istituendo un Comitato del Dipartimento composto da: 

 i1 Coordinatore del Dipartimento; 

 i Responsabili di ciascun Servizio Trasfusionale afferente all'area dipartimentale; 

 il Direttore Sanitario Aziendale sede di Dipartimento;  

 il Direttore Sanitario Aziendale dell’Azienda Sanitaria afferente; 

 un Rappresentante delle Associazioni/Federazioni dei donatori maggiormente 

rappresentative nel territorio del Dipartimento. 



Il Comitato recepisce le indicazioni della programmazione regionale e, valutando le opportunità 

di integrazione tra le Aziende, definisce le strategie dell’rea dipartimentale e formula 

coerentemente le adeguate scelte gestionali ed organizzative. Al Comitato spetta assicurare 

le funzioni del Dipartimento ed elaborare e trasmettere annualmente alla SRC/CRS un piano 

delle attività in ambito di area dipartimentale. 

 

CHE al fine del buon funzionamento del Dipartimento è necessario acquisire il regolamento 

(Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,  stilato secondo i 

dettami del citato  DCA n. 66; 

 

CHE, allo scopo di regolamentare i rapporti e le regole di compensazione tra i ST del 

Dipartimento nella istituzione di una emoteca unica del Dipartimento stesso, è stato prodotto, 

dal costituendo Dipartimento di Medicina Trasfusionale Interaziendale Area Nord Calabria, 

attraverso un accordo siglato dalle parti, una bozza preliminare di Protocollo d’Intesa 

(Allegato 2), che forma parte integrante del presente provvedimento 

 

 

CONSIDERATO 

 

CHE il DMT è allocato all’interno del ST dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza; 

 

CHE il ST dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza ha individuato al proprio interno gli spazi 

necessari per il funzionamento del Dipartimento; 

 

CHE il Comitato è presieduto da un coordinatore, individuato nel Direttore della U.O.C. di 

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dell’A.O. di Cosenza, che svolge la funzione di 

coordinamento del DMT.  

 

 

PRESO ATTO 
 

CHE il presente provvedimento non è soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. n. 

11/2014; 

 

Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di 

interessi anche potenziale previsto dalla normativa vigente in materia; 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Per i motivi riportati in premessa, che qui si intendono ripetuti e confermati, e degli Allegati 

n°1 e n°2, che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  

 

 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 

limitatamente alle rispettive competenze; 

 

DELIBERA 

 

di prendere atto del DPGR-CA n. 58 del 26/06/2014 avente per oggetto: Approvazione 

progetto di riorganizzazione del Sistema Trasfusionale regionale. Programma 13 Azione 

2.5 P.O. 2013/2015; 



 

di prendere atto del DCA n. 66 del 6 Marzo 2018 avente per oggetto: Adempimenti DPGR-

DCA n. 58/2014 – Attuazione e Regolamento Rete Trasfusionale Regionale, al fine di 

standardizzare e rendere omogenee le procedure relative all’organizzazione e al 

funzionamento della nuova Rete Trasfusionale Regionale; 

 

di prendere atto che il Dipartimento Trasfusionale Area Nord Calabria risulta essere 

costituito da: U.O.C. di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale della Azienda Ospedaliera 

di Cosenza, U.O.S.D. di Medicina Trasfusionale di Castrovillari, Paola e Rossano, ricadenti nella 

Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza;  

 

di prendere atto che il Dipartimento rappresenta l’ambito territoriale di riferimento per 

sviluppare un coordinamento funzionale tra i Servizi Trasfusionale (ST) appartenenti alla 

macro-area individuata che, mantenendo la propria autonomia organizzativa e gestionale e la 

propria specificità di ruolo, concorrono in maniera integrata al perseguimento degli obiettivi 

determinati dalla programmazione regionale; 

 

di prendere atto che  nell’ambito del Dipartimento Trasfusionale Area Nord della Calabria, la 

rete trasfusionale ha individuato nel ST della A.O. di Cosenza il Centro deputato alla 

lavorazione del sangue intero e degli emocomponenti provenienti dalla raccolta delle altre 

strutture trasfusionali ricadenti nell’area dipartimentale; 

 

di costituire il Comitato del Dipartimento composto da: 

 i1 Coordinatore del Dipartimento; 

 i Responsabili di ciascun Servizio Trasfusionale afferente all'area dipartimentale; 

 il Direttore Sanitario Aziendale sede di Dipartimento;  

 il Direttore Sanitario Aziendale dell’Azienda Sanitaria afferente; 

 un Rappresentante delle Associazioni/Federazioni dei donatori maggiormente 

rappresentative nel territorio del Dipartimento. 

Il Comitato recepisce le indicazioni della programmazione regionale e, valutando le opportunità 

di integrazione tra le Aziende, definisce le strategie dell’rea dipartimentale e formula 

coerentemente le adeguate scelte gestionali ed organizzative. Al Comitato spetta assicurare 

le funzioni del Dipartimento ed elaborare e trasmettere annualmente alla SRC/CRS un piano 

delle attività in ambito di area dipartimentale. 

 

di approvare, al fine del buon funzionamento del Dipartimento, il regolamento (Allegato 1), 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,  stilato secondo i dettami del 

citato  DCA n. 66; 

 

di approvare, allo scopo di regolamentare i rapporti e le regole di compensazione tra le ST 

del Dipartimento nella istituzione di una emoteca unica del Dipartimento stesso, la bozza 

preliminare di  Protocollo d’Intesa (Allegato 2), che forma parte integrante del presente 

provvedimento, prodotto attraverso un accordo siglato dalle parti dal costituendo 

Dipartimento di Medicina Trasfusionale Interaziendale Area Nord Calabria e che sarà 

ratificato, nella sua forma definitiva, all’insediamento della Commissione del DMT, per come 

composta nel Regolamento del DMT stesso (allegato 1); 

 

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, in  conformità ai contenuti 

dell’art.3 del D. Lgs. N. 502/92 e s.i.m. per gli atti di competenza; 

 



di trasmettere  il presente atto al Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria e al 

Commissario ad Acta per il Piano di Rientro; 

 

di  trasmettere il presente atto alla Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza,  

 

di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente atto sul sito 

Aziendale; 

 

di precisare che il presente atto non prevede oneri aggiuntivi per l’A.O.. 

 

 

 

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario 

(Dott. Sergio DIEGO) (Dott. Mario VELTRI) 

 

 

Il Direttore Generale 

(Dott. Achille GENTILE) 

 

 

                                                                                                                  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SI  ATTESTA 

 

 

Che la presente deliberazione, in copia: 

-  è   stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data _________________, 

   e vi rimarrà per quindici giorni; 

 

-  è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data___________________; 

 

 

- è costituita da n°_____fogli intercalari e n°__________fogli allegati. 

 

Cosenza li__________________ 

 

                                                                         Il Direttore U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                           (Avv. Vincenzo SCOTI) 

________________________________________________________________________________ 

 

 

SI ATTESTA 

 

 Che la presente deliberazione  è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10 comma 7, della 

Legge Regionale  22 gennaio 1996, n. 2. 

 

 Che la presente deliberazione, soggetta  a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria, con nota prot.n. ______________del ____________ ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 13, comma. 1, della  Legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 

   

 

Cosenza lì_____________________ 

 

                                                               Il Direttore U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                            (Avv. Vincenzo SCOTI) 

 

 

SI ATTESTA 

 

Che la presente deliberazione 

□   è divenuta esecutiva in data______________________per decorrenza del termine di cui all’art. 

13,  

     comma 2, della Legge Regionale 19 marzo 2004 n. 11. 

 

□   è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n_______del______________. 

 

□   è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n._______del______________. 

 

 

Cosenza lì_________________ 

                                                                         Il Direttore U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 

                                                                                            (Avv. Vincenzo SCOTI) 
                                                                                 

 


