


I1 DIRETTORE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
PREMESSO

- Che, con deliberazione n. 113 del 7 marzo 2018, a seguito di autorizzazione del Commis:

ad acta per il Piano di Rientro della Regione Calabria, giusto DCA 55/2018, ¢ sta

avviso pubblico di mobilita, per titoli e colloquio, per n. 2 dirigenti medici per:

Ortopedia; /\
- Che, il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito aziendale per un periodo di trenta 1 e,
precisamente, dal 9.03.2018 al 7.04.2018; ,
/
0 ¢ el concorso
pubblico, per titoli ed esami a n. 3 posti di dirigente medico per 1’U di Ortopedia e

marzo 2015, giusta determinazione n. 732 del 23 giugno 2016;
- Che, pertanto, alla luce delle infruttuose risultanze del predetto avviso dj
inviati telegrammi, secondo 1’ordine della predetta graduato //\ ale di merito ancora
valida, ai dirigenti medici idonei, utilmente collocati nella ‘s ,

- Che, in riscontro alla predetta richiesta, ha dato la disponibi ale assunzione, tra 1’altro, il
dott. Giuseppe Vena, utilmente collocato all’11° postg™n ata graduatoria generale di
merito e, gia dipendente di questa Azienda con rapp oe/ avoro a tempo pieno ed a tempo
determinato; /

ntratto individuale di lavoro a tempo

Che, il dott. Vena, in data 26.04.2018, ha sottoscr] 9
woro non esclusivo, a decorrere dal

pieno ed a tempo indeterminato, con rapporte_diNla
1.05.2018; »
Che, conseguentemente lo stesso dipendente inpayi data € cessato dal precedente rapporto di

lavoro a tempo determinato;
Che, per quanto sopra premesso, COJ
dell’avvenuta stipula di contratto i
indeterminato del succitato dirigente mg
- Che i proponenti del presente atto T
interesse, anche potenziale previ

=/

1 trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di
Ja normativa vigente in materia;
dontrollo preventivo di legittimita ai sensi della L.R. n.

. ) AN
- Che il presente atto non € sogg \s

11/2004; /\

Accertata la regolarita tec inistrativa

@ DETERMINA
almentg riportate e confermate le motivazioni in premessa;

avvenuta stipula di contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed a
hato/ ai sensi dell’art. 13 CCNL area della dirigenza medica e veterinaria,
nte,con rapporto di lavoro non esclusivo, a decorrere dal 1.05.2018, del dott.
tilmente collocato all’11° posto nella graduatoria generale di merito del

/ D @ di lavoro a tempo determinato;
- \I aptestare che dal presente provvedimento non scaturisce una maggiore spesa a carico Ente
e che tale spesa trova copertura sul budget assegnato a questa U.O.C. per I’anno 2018, in
Q&mto la.  dipendente era gia in  servizio a tempo  determinato;
Di precisare che la spesa complessiva, scarurente dal presente provvedimento, pari ad euro
Q 45509.69, verra imputata per euro 35924.92 sul conto n.5051101, per euro 9584.77 sul conto



n. 5051107, oltre IRAP e, che tale spesa trova copertura sul budget assegnato a questa U.O.C.
per I’anno 2018, con nota prot. n. 554 del 25.11.2017;

- Di trasmettere copia del presente provvedimento all’U.O.S. Economico Previdenziale pey/gh
adempimenti di competenza; ®

- Di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedi 0S
sito aziendale;

- Di dare atto che il presente provvedimento ¢ sottoposto al controllo del Collegio gindasale in
conformita ai contenuti dell’art. 3 — ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i.;

- Di precisare, infine, che il suddetto provvedimento non ¢ soggetto a controlla p tivo di
legittimita ai sensi della L.R. n. 11/2004

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Alessandra Arcuri

Dott.ss
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SI ATTESTA
Che la presente determinazione, in copia:

¢ stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda

e vi rimarra per quindici giorni; i ;
¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data :Q

¢ costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati;

Cosenza
Il Direttore dell’U.O.C Ufficio A \' enerali e Assicurativi
r. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

[J Che la presente determinazione ¢ immediatamente oéeeutivd ai sensi dell’art. 10, comma 7, della
Legge Regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

)

%

[J Che la presente determinazione, soggetta a conts preventivo di legittimita, ¢ stata trasmessa alla
Regione Calabria con nota prot. n. , al sensi e per gli effetti
dell’art.13, comma 1 della legge regionale n. 1{_del 19 marzo 2004.

&

Cosenza li

Q

ettore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti

&

[J ¢ divenuta esecutiva in da per decorrenza del termine di cui all’art. 13,
comma 2, della legge regionale~9 marzo 2004 n. 11.

[J ¢ stata approvata dal e Calabria con provvedimento n.
del .

[ ¢ stata an regione Calabria con provvedimento n.
del

Cos li

Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi

i: Dr. Vincenzo Scoti



