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| Macrostruttura Azienclale:

DIPARTIMENTO AREA SERVIZI AMMINISTRATIVO - TECNIC
U. O. C. PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIOLE LOGISTICA

| Centro di Responsalbilité
,
dott. TEODORO GABRIELE
W PIANO DI FATTIBILITA -
m INDICATORI
Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
mn, 2016 minimo atteso obiettivo
| Monitoraggio e rispetto dei tempi medii cf liquidazione fatture come da normativea vigente
| % fatture liquidate in elaborazione 70% 90% 10
or n Iy
I Fuidenza di condivisione degli obiettivi ci budget con tutto il personale afferente alla U.O. 1° verbali e relativi report
(scheda ppv) firmati de ciascun || in elaborazione 1 2 5
| dipendenti
| Riscontro agli eve Ji rilie n.\Q parte del Collegio bnn\sns\m su Q:\SEM\V com, mNmzma\ o . X - o T B
iscontro agi eventual rilievi de f < H % di riscontro sul tot. Dei rilievi || in elaborazione 80% 100% 5
S I — b e B = i - R . ,
Duniuale trasmissione relazione semestrale andamento i gestione ol Colfegio Sinclacale - L . i L L |
tempi di trasmissione in elaborazione 30 giorni 20 giorni 5
rispetto delle scadenze | per mmh\&%:mio di gare a seguito delle autorizzazione di acquito mediante MEPA e/o o , . ) S o T o ] .
, procedura negoziota e/o altre h\onmm\:\d mecid dallo norma auviate nel 2017 tempi di espletamento gara || in elaborazione 120 giorni 90 giorni 10
; Trasmissione informazioni mo\;:a,%\ all'uffico competente per DQ@QSQS@EQ 8:5@:.; a Q:,Q.\M.WRQ i S.qu\ww\.om.m reports/flussi T B o
fatto in elaborazione ¥ 7 3
si (1) no (0)
i S . . S ey = iz = || S— ; A e il || IS, S | | S
trasmissione ol refer ente Aziendale delle informazioni :@:Q\D\D:? le | proprie altivita. (fermacia,ma kQNNSo etc, ) trasmissione reports/flussi
fatto n elaborazione 1 # 5
cfesira Ly si (1) no (0)
,Im\oi S::m:: \Eomlmtwﬂozw Q»CD\: giudiziari Delibera n® 183 del OL\QL\NONN o ) o o
i . fatto nLovo 7 f 20
' s (1) no (0)
Inserimento dei \umr di integrita negli avvisi nei bandi di gara nelle lettere di invito bm\ \QSQQEm:wo di B . N
commesse con l'espresso avvertimento che il mancato rispetto delle clausole in esse contenute costituisce causa di fatto ALEUE 7 / 5
esclusione dalller garalart 1 comma 17, legge 190/2012) si (1) no (0)
Autocertificazione dei componenti delle commissioni di gare sulle Possibile insorgenze di cause dlf incompatibilitc, e B A B i o
nonché di conflitti di interesse anche potenziali (comedescritti dal Decreto 39 e nel DPR N? 62/2013) B p—— / ; 5
si (1) no (0)
Realizzazione e aggiornamento degli obbligh di trasparenza amminisirativa T Se—— T T T T s
Pubblicazioni da documentare || . o o " ; =
fatto si(1) no(0) ©
Rispetto Qmm.\\ adempimenti attibuiti con deliberazione del Direttore Generale n° 243 del Nm\s\wo& h T o o
fatto si (1) no (0) in elaborazione 7 g 5

% Azienda Ospedaliera di Cosenza
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| Macrostruttura Azienclale:
|
anzr.o cli Responscibititcs

{1 Direttore

DIPARTIMENTO AREA SERVIZI AMMINISTRATIVO - TECNICI
1. O. C. PROVVEDITORATC, ECONOMATO E GESTIOLE LOGISTICA

dott. TEODORO GABRIELE

j—

PIANO DI FATTIBILITA

INDICATORI

ﬁ Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategice: Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
. _ 2016 minimo atteso obiettivo
Implementazione di uno scaclenziario clei contratti di affidamento dei servizi di competenza e gestiti dall'U.O.C.
G.FS.L. - U.O. Economato fatto . -
erieis A ; n elaborazio
si (1) no (0) do documentare 4t ! e ! d o
| = R = R - Rl At m g | | g SRRSO | SN g et | || i
jone e applicazione m\m\\m proceclure nterne per il funzionamento Qm\\m attivita della U.O.C. con evidenza documentale
R Ty R Ve | ) )
Effigienxes s , \S%Sm\r\nu\anm i compiti e responsabilita entro il 31/12/17 ﬁmue\s\:mzwo in elaborazione ! ! 5
! rasmissione ol h@ﬁo\dd?\m %mM\M»;RgmM\MMmMm\ :EM:MMWQMQWO el Ecm?o QQ 8::\3 per la qonw\pwwome. delllll N.wQSQS‘Bam no\w\w T , S i -
w proceclimenti” fatto in elaborazione 1 s &
, ﬂ si (1) no (0)
e —— = | oo i i S s o e e ST e L s - s =2 i || S ———
| peso totale obiettivi ;_ 100
\\
\

Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Centro di Responscid

acrostrutture Azienclale:

rettore

DIPARTIMENTO AREA SERVIZI AMMINISTRATIVO - TECNICI

U. O. C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI

Dott.ssa ADELAIDE MARSICO

PIANO DI FATTIBILITA

INDICATORI

|
Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
i 2016 minimo atteso obiettivo
[Evidenza di condivisione degli obiettivi o7 budlget con tulto il personale afferente alla U.O. ) » o
[ n® verbali e relativi report
(scheda ppv) firmati da in elaborazione ] Z 10
ciascun dipendenti
Riscontro agli eventuali rilievi da parte del Collegio Sindacale su attivitd d S:Emwm:ﬁm 3 - 1 ‘ B )
! 9% df riscontro sul tot. Dei , . , ;
| . in elaborazione 80% 100% 5
rilievi
e bisrmn e SR BT Puntuale trasmissione relazione semestrale andamento i gestione al Collegio Sindecale I b o
! ferensa Gryanizsmiva tempi di trasmissione in elaborazione 30 giorni 20 giorni 10
, Trasmissione \.mhQ»w.:\\,\\Q,QD:.BE.Q of attivita relativo ol budget 2017 alle UU. oo, T T o 4 i - o -
n° report trasmessi in elaborazione i 2 g
, Aggiornamento contabilite analitica T B - o ,&5&2 - ::oco: i ; o , \m j
” si (1) no (0)
il A WQGSQS@;‘Q piano della performance anno 2017 (Redazione Piano della performance e pubblicazione fatto ) ) |
| sul sito trasparenza) 5 (1) no (0) in elaborazione 7 ! 10
| S —— RS S — ylzlk‘ﬂ‘\}fllr.ﬂ.i% R — B J [ i D o _ B T
I EAQ&\d\M\Q:mQ o..: .b@@o.:ﬁ@.\.\:m dellAnticorruzione del “monitoraggio del rispetto dei termini per la Trasmissione copia
conclusione aer proce menti \Qm&d in Q\QNMQ\,QN\.QDQ 7 ' 5
si (1) no (0)
| L&mwzh\?m:t connessi al piano di rientro o T S ) |
| fatto rnuovo 7 /4 10
I si (1) no (0)
I Predisposizione (completamento) e applicazione ﬁmwo\aﬂmqu di competenza della U.O.C. , previsti dalll|l tatto B o ) N T o
atto aziendale. . 5i (1) o (0) in elaborazione 7 1 5
efficiona it e st Definizione e applicazione delle procedure interne per il funzioncmento delle attivite della U.O.C. con i o i B B T | |
lindividuazione di compili e responsabilita entro il 31/12/17 eriaeza Gocdmee in elaborazione 1 7 10
regolamento

Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Azienda Ospedaliera di Cosenza

acrostruttura Aziendale: DIPARTIMENTO AREA SERVIZI AMMINISTRATIVO - TECNICI
U. O. C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI

ICentro cli Responscif

? Direttore Dott.ssa ADELAIDE MARSICO
4‘ B g Ny 83 2
| : PIANO DI FATTIBILITA
W Valore Obijettivo 2017 Peso
i Area Strategice Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
I . 2016 minimo atteso obiettivo
it : Realizzazione e aggiornamento degli obblighi di trasparenza amministrativa ) Pubblicazioni da
| : documentare fatto si(1) in elaborazione i 7 10
i L s e N - e ] ro(0) )
I Adempimenti —onmes con Jo brasmissione del Conto Annuale agli Enti Competenti T B fatto ) e 1
| ) in elaborazione 7 1 10
si (1) no (0)

| m\wvmtd degli adempimenti attibuiti con deliberazione clel Direttore Generale 1% 243 del 16/10/2016n. 243 e fotto . - ﬂiz:! - I |
| ‘ - |eesnons ) _ s (1) no (0) i elaporazine " o | o

. . Ll 100

peso totale obiettivi

o di fatlure inserile e liquidate/numero fatture ricevute= 100%

7+ Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Macrost ‘o Aziendale

|
| Centro di Responsalbi
|

()

ok
t

|
| Dir

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
U. O. C. DERMATOLOGIA
cdott. EUGENIO PROVENZANO F.F.

L
_ Valore Obiettivo 2016 Peso
Areo Strategica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
2015 minimo atteso objettivo
. 2 . ; . . . risparmio o utile df
Risparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri i \me e manca € 30,000 > €50.000 10,0
4 , ) . % < spesa a parita of
Riduzione spesa farmaceutica a parita di volumi o <P # m« L manca -3% -5% 50
volumi
” Relazionare o fronte di una richiesta dell’ :\mﬁo contenzioso in u\.m giorni (relazionare t\\ Rischio tempi previsti 3/5 giorni ronce ; 3
| L r
clinico edilizia impiantistica) fatti si (1) fatto no (0)
\@QQNB:m Q\ contenzioso rispelto allanno h\mnmq\m:mm ieuzione Hipetto allianne
o ] o 50
precedente
R Realizzazione /o \uswnmshsﬁo:m &7, b\qao Formertive aziendele del bm:o:Q\m Dimm:nm edel ) R i T i
percentuale del personale .
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relazionata call ‘ufficio i manca 80% 100% 10,0
partecipante
formazione) . _ R . - . N - e _
Attivazione e messa in \mn\\:m dellar ricetta Qm\dnwm:s\\mhama 100% mw?o il 30 .@.EQ:D 2017 attivazione
Kéficicmna ! an 5,
o e , Fatti si(1) fatto no(0) maned d ! &
Puntucale :Em?o QQQ\\ aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propric Uo.a attivazione manca " 7 50
carico dei referenti fatto si (1) no (0) ’
| Riduzione tempi di atiesa a 30 giorni per prestazioni non eseguite da altri istituti numero report manca i 2 10,0
1 . I v b= I D= 5 (D=0 e s T A > < Basd ST o W e = peisicdl B rriets L o W= S IRt e L - —
, Audit esiti, w@. 39.3\\3 intra Sﬁms\s\\mwb e a 30 gg,, riammissioni DuQ.Qm? BQQ\%DNB:m
paziente migloramento salute, complicanze(infezioni, caclute, piaghe etc)). Audit numero manca 7 ) 10.0
| 2 ),
w paismsdaneccilih Sl P R N O A i S g - —— IR e e e ey T, g s N R T Eorem 8 -
| Efffciemnze inferma Altivazione deller cartella clinica elettronica in regime D.O,,D.H./D.5. e ambulatoriale. oo manca 1 7 15,0
\QRB si m 7) no (©)
| Attivazione ed Q.oh\\nsw\o:m o conbinuazione di percorsi diagnostico mm\mbmc?ﬂ assistenzieh || 3 s [ S
y condivisi con le altre uw.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione TEpe Q:Q\ ae manca 1 7 10,0
accreditamentc
diindicatori divalutazione . e - . o
100

peso rotale obieltivi
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A - » £
Arienda Ospedal i Cosenz
Azienda Ospedaliera di Cosenza
, Meacrostruttura Aziendaie: DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
| Centro di Responsabilitd: U. O. C. RADIOTERAPIA ONCOLOGICA
| Direttore: dott. LUICI MARAFIOTI
[ - T
" Valore Obiettivo 2017 Peso
I Area Strategica Obieltivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
, 2016 minimo atteso obiettivo
i ., , . . " s risparmio o utile di =
Risparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri e manca € 30,000 > €50.000 10,0
% < spesa a parita di Tt o T o
@Qt:czm spesa farmaceutica a tQS,Q di volumi o <P b. ! manca ~5% -7% 10,0
B - R | volumi o o K
Relazionare a \\cim di una :n\:m& a Qm\\ 'ufficio contenzioso in 3/5 giorni N\m\Q\\o:swm :\x hﬁa}ﬁ tempi previsti 3/5 giorni . ; , .
! clinico edilizia impiantistica) fatti si (1) fatto no (0) ’
” ‘Riduzione di .mwmmm:ﬁ&o Ebm:o Q\\ anno bﬁmnmm\mﬂm S iduzione rispetto all'anno s 2 ) ‘\ &5
b\mnmo\mim -
T o Realizzazione m\o UQ: mn\hc@oam al piano Formative Sislendale del personale Dirigente e del T D
percentuale clel personale
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relazionata dall'ufficio i manca 80% 1009 5,6
partecipante
formazione) : » - . — s || E—
e = |l R e LA e am == =
Attivazione e messa in regime Qm\\Q ricetta demateriolizzata 100% “entro il uQ giugno 2017 e o . ) oo
| fatti b« 1) fatto :ox 0) ’
I Puntuale E\um:o dlegli ag u\m\o\:a\j@:o e comunicazione sul sito Aziendale Qm\\o propria U.O. a attivazione
i . manca 7 7 10,0
| carico dei referenti fatto si (1) no (0)
: Riduzione tempi di attesa per prestazioni non eseguite da altri istituti numero report manca 9099 6099 50
[i.. == e = e e f—— e spemeses S e e e ~ - e S ]
‘ pers n.mi tD\m refertazioni
Refertazioni ed esecuizione delle prestazioni per interno entro 24/48 ore non superiore alle 48 ore manca 80% 1009 10,0
L o . o o sul totale dei referti I . )
| Attivazione della cartella clinica elettronica in regime D.0,D.H./D.S. e ambulatoriale. QE\,.\QNB:m manca H 7 15,0
| fatto si (1) no (0)
I _ A N@iﬂﬁo:m o Q\uh\\mﬁﬁozm o corbintiozione i percorsi D\\szoh&no wmwﬂbm:t e-ossistenziol T » i T ) i R -
; condivisi con le altre ui.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione Epe .QEQ\ e manca ! 7 10,0
accreditamento
dli indicatori i valutazione o — S _ A — I
peso rofale obiettivi 100

vl
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Macrostruttura Aziendale:

Centro di Responsa

0

irettore

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
U. O. C. ONCOLOGIA
dott. SALVATORE PALAZZO

Area Strategica

Obiettivo specifico

p

Eeomomiscita

ez Wrtarizzwdive

Indlicatore

Risparmio o urtile economico nel corso dei quadriniestri

Valore
storico
2016

| Riduzione spesa farmaceutica a parita di volumi

clinico edilizia :jh\Qn?anQ

Obijettivo 2017

Valore

minimo

Valore
atteso

\o\ddﬁonmx

Peso

obieltivo

| carico dlei referenti

Pagina 1 di 2

risparmio o utile df
nanc € 30. > €50, 10,0
€0.000 Vi (2] €30.000 €50.000
o o
¢ paia e parsdl manca 5% 7% 10,0
_ volumi
Relazionare a fronte di una :Q:@AQ dell t\\ﬁo contenzioso in 3/5 giorni {relazionare :\\ 5.530 tempi previsti 3/5 giorni manca 7 i 56
fattisi (1) fatto no (0) ’
compilazione schede AIFA
. fatto 7 i 50
fatto si (1) no (0)
iduzione rispetto all'anno o o o 50
precedente
\ﬂmu\\NNQN\ozm e/o bn: wmniQ\\ozm Q\ piano formativo aziendale Qm\ hmwwoan\m D\w@mﬂm e Qm\ » S T R
percentuale del personale , ;
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relezionata dall'ufficio . manca 80% 100% 58
partecipante
ditivazione e messa in \m@\jm Qm\\Q ricetta dematerializzata 30 entro il 30 giugno NQNN e , e e -
R manca 1 ! 10,0
fatti si(1) fatto no(0) ’
numero report manca 1 2 10,0
Dzztﬁ\m rispetto Qmm\\ aggiornamento e comunicazione \E\ sito Aziendale della propria U.O. a attivazione
. manca 7 7 50
fatto si (1) no (0)
= e = ) |z === = = e e T ERERE—o
Azienda Ospedaliera di Cosenza ‘Q
iV



BUDGET 2017

da Ospedaliera di Cosen

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
U. O. C. ONCOLOGIA
cott. SALVATORE PALAZZO

E:o&. esiti, (es: mortalitca intra ospedaliera e a 30 gg., rianumissioni a 30gg., socldisfazione
paziente miglioramento salute, complicanze(infezioni, cadute, piaghe etc)).

Attivazione delle cartella clinica elettronica in regime D.O.,D.H./D.S. e ambulatoriale.

s azione ed applicazione o
erax e Inbeys

di percorsi diagnostico terapeutici-assistenziali
condlivisi con le altre uu.oo. validati dal Organisrmo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione

Correntezza nella trasmissione telematica delle schede di dimissione ospedaliera (SDO) in
ordinario dea inviare entro il 5 del mese (relazionata M,C.A.R.,)

Peso medio relativo (relazionata M.C.A.R,)

I

Audit numero manca
attivazione moncer
fatto si (1) no (0)
report qualitc e
i Q manca
accreditamento
numero di solleciti ricevuti mance
mantenimento 102

| peso totale obiettivi

Pagina 2 di 2
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Azienda pe

Ospedaliera di

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOCGICO
U. O. C. MEDICINA NUCLEARE
clott. BAGNATO ANTONIO F.F.

Area Strotegica

o

(e}
o

Valore
Obiettivo specifico Indicatore storico
2016
. , . , 1 . . risparmio o utile di
Risparmic o urtile economico nel corso dei quadrimestri manca
€50.000
di PET cl Lir
Esecuzione escuni PET it )R GBS e manca
nell'anno
Relazionare a fronte di una richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relazionare uff, Rischio tempi n\mcvﬁ 3/5 giorni mance
clinico edilizicr impiantistica) \QR\ si ﬁ y \QS,o no N Q
@Q&Nﬁ:m di contenzioso :&omm ‘0 Q\\ anno \u\mmmbxmim L — 5
Emnm&mim
- hma\\nmgm\o:m e/o partecipazione al piano formativo cziendele del personale D\w@mim edel e T
hm\mm:?\o*\m del personale
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relazionata dall ufficio manca
P partecipante
formazione) L _
Attivazione e messa in regime della :mmEQ Qmﬁswmzq\ﬁmﬂa \00 entro il 30 gitgno NDQ L
| attivazione manca
fatti si(1) fatto no(0)
Qm:\\ns ALtivita di ricovero in elezione nel Ebm?.o Qm\\xm liste dif QR&D SSEEEEN& e . ‘v
numero report manca
Puntuale rispetto QQQ\\ aggiornamento e comunicazione mt\ sito Lm\szQ\b della propria U.O. a attivazione
manca
| carico dei referenti fatto si « Q no m Q
Riduzione tempi di attesa « 30 giorni per prestazioni non eseguite da allri istituli numero report manca
. hm\nm:?\n\m \m\mhn&cz\
Refertazioni ed esecuzione delle prestazioni per interno entro 24/48 ore non superiore alle 48 ore manca
e N S e _ sultotale delreferti |
Attivazione della cartella clinica elettronica in regime D.O.,,D.H. \D 5. e ambulatoriale. attivazione manca
. fatto si S no x&
I R Y ¢ T *.' Azienda Ospedaliera di Cosenza _____ = " | S
i Aitvazione oo applicazione o conbirirazione di percorsi Sloanvstico Fere et istangiali h
2 4 2 @ﬂ% 62 report qualita e —

_ condvisi con le altre uu.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione

AQ S&q&ol di QQ\SQNE:m ) —

accreditamento




Azienda Ospedaliera di Cosenza

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
U. O. C. MEDICINA NUCLEARE

acrostruttura Aziendale:

| Centro dii Responsabilitd:

HU:Amgoﬁm” dott, BAGNATO ANTONIO F.F.

| ;

| . -

_T‘

i Correntezza nella trasmissione telematica delle scheda di dimissione ospedaliera (SDO) in T — . -

I ordinario da inviare entro il 5 del mese (relazionata M.CA.R.) e manea # = =4
mantenimento 166

Peso medio relativo (relazionata M,C.A.R,)

I peso totale obiettivi

* + Azienda Ospedaliera di Cosenza

Pagina 2 di 2
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T T R TR Y M B R R

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
U. 0. C. EMATOLOGIA
dott. GENTILE MASSIMO

| Valore Obijettivo 2017 Peso
Area Strategice Obiettivo specifico . Indicatore storico Valore Valore
2016 minino atteso obiettivo
li%il-!i%‘ii e e -l
) ] ; , ) . risparmio o utile di
Risparmio o urtile economico nel corso del quadrimestri P €50.000 manca €30.000 > €50.000 10,0
S 2 X Tz ; % < spesa a parita di
Riduzione spesa farmaceutica a parita ai volumi R manca -7% =5% 10,0
li volumi L
S ———— e e s I — - . - . | \
! Relazionare a \\ onte di una richiesta dell’ :\\\QQ contenzioso in 3/5 giorni (relazionare t\\ Rischio tempi previsti 3/5 giorni manca g ; 55
i ;
t Pesmomniic clinico edilizia impiantistica) Fatti si (1) fatto no (0) -
| — R S e || B S . e e I e
7 \Saimn\imzwo Q@ sistermi i ::%oao Risk-Sharing
: . compilazione schede AIFA tatto 7 ; &5
| fatto si (1) no (0) >
I o - o
I - ; . . SE— R || — — el — —_— d
: w Riduzione di contenzioso risp etio all' anno precedente riduzione rispetto alfanno
i 3 2 ! 5,0
Il precedente
| Reclizzazione e/o part mn\bsu\cxm,.mﬂmﬁmc Formativo aziendale del personale  Dirigente e clel . - ) T I I N R
7 per mm:?S\m del personale )
| comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel FAF (relazionata dall'ufficio manca 80% 100% 50
X partecipante
,_ rmazione) s e U S || IS — . S R —
| h%cbﬁo:m e messo in \mmzdm Qm\\Q :nmﬁd szﬁwm:Q\RNEQ 100% entro il uD QEQ:Q NOQ . X
attivazione manca . p &
7 fatti si(1) fatto no(0) ’
M b Py et ive == = et IR === T A
li Ver, SS LESS di ricovero in m\m\\ozm nel rispetto delle liste di attesa compiuterizzate
‘ numero report marnca 7 2 50
: Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito hw\mst\m della propria U. 0 o attivazione
manco 1 7 5,0
| | carico dlei referenti fatto si S no (0)
i Riduzione tempi di attesa a 30 giorni per prestazioni non eseguite da altri istituti numero report manca 7 2 10,0

Azienda Ospedaliera di Cosenza

Pagina 1di 2




fg10

BUDGET 2017
1 P J *) = :L P 2 T . Q\? 3
sy e 3 \ w - I ; o
¥ f/.r\mw...a. 0 N M.\a @ .J ot o _a ) Q\E» <L m n “ﬂg id‘m s A{M -,w \% AU#
Meacrostruttura Aziendale: DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO
Centro di Responsab . 0. C. EMATOLOGIA
Direttore: dott. GENTILE MASSIMO

A :QR esiti (es: mortalitd intra ospedaliera e a 30 gg., riammissioni a 309¢., soddisfazione
paziente miglioramento salute, complicanze(infezioni, cadute, piaghe etc)). Aisdi purmero e I 2 10,0
Attivazione della cartella clinica elettronica in regime D. 0.,D.H./D.5. e ambulatoriale. aitivaEione marica 1 1 10,0
fatto si S no (0)
Aitivazione mm\.amm\ﬂnm.so:m & continuiazione di percorsi Q\mm:mm\hm.,m‘w‘mﬂ%bﬁﬁm\ e wm\ oap - - \\.awm e T o e T
condivisi con le altre wu.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione report q manca 7 7 50
ann\mm\\gﬁmi 0
diindicatori i vlutazione e e e e e e ||
Correntezza nella trasmissione telematica delle scheda df dimissione EthQ\\m\D (SDO) in il sl esvatt mance ; 3 5o
‘o di icev 1 4
ordinario da inviare entro il 5 del mese (relazionata M.CA.R. ) ¢ e T %
| Paso medio relativo (relazionata M.C.A.R.) mantenimento 173 L73 173 50

peso totale obiettivi 7

v Azienda Ospedaliera di Cosenza
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zienda edalie

enNL

ad

|
1Cenlro di Responsc

MO:.m.ﬁo.‘.m fiks

Viacrostruttura Aziendale:

DIPARTIMENTO DEl SERVIZI
U. ©. C. LABORATORIO ANALISI
dott. SAVATORE VACCARELLA

il f Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
| 2016 minimo atteso obiettivo
| ) 2 ; ; . . - risparmio o utile di
{ Risparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri 0,50 manca € 30.000 > €50.000 15,0
ECONC - - - B —
i 9 S ol
! . . 3 s 5 % < spesa a parita al
T Ricluzione spesa farmaceutica o parita di volumi S s \Em i ! manca -5% ~7% 15,0
i Realizzazione e/o bs\.mwm\.tnﬁ.o:m al b\m:m.,mm\\ﬂmm.\co aziendale del hm%o‘ms\m‘ Dirigente e del percentuale del B T M T
I comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF personale partecipante manca 80,00% 100,00% 10,0
I
Controllo Qm\\.mﬁb\.ob\g.ﬁg della richiesta delle v\m:dﬁo:\. dei xmham.‘\., (ec! elaborazione dei o o R .
g A S n®report per ciascuna
criteri o richiesta) manca d 4 15,0
S— i, 00.
Cestione Wmmcwb ate sala prelievi e m\,.mQ:D\\.:.nQ dei Smwh\o.m\. con il faboratorio &.N.\.QQN\.QJM ; ancor a \er o . o =5 B
. man
) N B ] fatto si (1) no (0) ner . o ) o
Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propria U.O. a attivazione - " ; 00
4 » y " 7
carico dei referenti fatto si (1) no (0) ancd ’
| Invio dati attivite: del n° prestazioni .mwmm:m.m per interno per centro di costo (trimestral, 1° o - o T o R o ]
semestrale e annuale) n® report manca 4 6 15,0
00 |

peso tolale cbiertivi

J
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Azienda Ospedaliera di

Macrostruttura Azienciale:
| Centro di Responschilitc:

Direttore:

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI
U. O. C. ANATOMIA ED ISTOLOGIA PATOLOGICA
dott, FRANCESCO ROMEO

[
‘, Valore Obiettivo 2017 Peso
| Area Strategico Obijettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
W 2016 minimo atteso obiettivo
Il
i
| Risparmio o urtile economico nel corso dlei quadrimestri risparmio o utile di €50.000 manca €30.000 > €50.000 10,0
If
Ridiizione spesa farmaceutica a parita di volumi % < spesa a paritd di volumi manca -5% -7% 10,0
i EEGNE g [l = e . , -~
il | Relazionare o fronte di una richiesta dell ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relazionare uff. Rischio tempi previsti 3/5 giorni once ; ; 1.0
i clinico edlfizicr impiantistica) . Fatti si (1) fatto no (0) "
m ‘Riduzione di contenzioso .w\mw.mﬁo all'anno b\mmem\gnm o T ) - N o T o o
! iduzione rispetto all'anno
i i 7 o 10,0
precedente
| | numero di giorni per
| Refertazioni ed esecuizione delle prestazioni per interno b. P manca 20 15 10,0
i refertazione
| ‘ . - ] -
i w Realizzazione e/o partecipazione al piano formativo aziendale del personale Dirigente e del|||| mercentuale del personale
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF partecipante manca 80,00% 100,00% 10,0
i Controllo n\m\\sbb\.ob\.m ezza della richiesta delle b\mn.QN\.Q:.\ dei reparti xmn\ elaborazione dei - T - o
criteri di richiesta) n° report per clascuna Lu.oo. manca 3 4 10,0
Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propria U.O. a attivazione ;
carico dei referenti fatto si (1) no (0) manca ! 10,0
g\cnﬁ\o:m,mmqm&m in regime m\m\\m ricelta QmSQ»m:.D\\.NNQmm 100% entro il mmw\\tﬁmmo\\ " o - R o
! attivazione manca ; g 0.0
I fatti si(1) fatto no(0) ’
[ \,7; S N S S || U AP . . R R
T . . . . ttivazione
| ttivazione dei referti informatizzati a manca 7 7 10,0
< fatto si (1) no (0) ’

' peso totale obiettivi

Azienda Ospedaliera di
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BUDGET 2017
f e _ D - mm : @ A.w\l: ﬁ
Azienda O ISPE datiera ai Losenza
acrost o Aziend DIPARTIMENTO DEI SERVIZI
| Centro di Responsci U. O. C. RADIODIAGNOSTICA
Direttore/ Responsabile: clott, BARRESE CATERINA
” Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obijettive specifico storico Valore Valore
2016 minimo atteso oblettivo
j : ’ . Fas ; ; risparmio o utile di
Risparmio o urtile economniico nel corso dei quadrimestri 50,000 manca €30.000 > €50.000 10,0
iy % ‘0 I Qi o R -
i Incremento di TAC e RSM A pmgnin nipEHO G manca 5% 7% 15,0
/ B o - e L precedente N -
i Relazionare a fronte di una richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relazionare uff. Rischio tempi previsti 3/5 giorni p— ’ . -~
| clinico edilizic :3\EQ§,§R& . fatti si Q fatto no (0) o o ’
i Riduzione di contenzioso :hhm_?d all'anno precedente iduzione rispetto all'anno 3 2 ; 10.0
o i IR (| — xmnmn\m\:m o b o Rl
W \umnnmits\m refertazioni
s Refertazioni ed esecuzione delle prestazioni per interno entro 24/48 ore rnon superiore alle 48 ore manca 80% 100% 10,0
B sul totale dei referti | B B
hmn\\\ms jone r\o bQ:mn\hQ\\onm ol E\Qza \9.33\(0 Dm\m:QQ\m del personale D\:m\m:nm e del percentuale del
comparto ad almeno un evento nel corso del anrio presenti nel PAF . personale partecipante manca 80,00% 100,00% 10,0
Puntuale rispetto o\m.Q\\ aggiornamento e comunicazione sul sito \_N\mnn\a\m Qm\\s propria Q O a attivazione
. marnca 7 7 10,0
carico dei referenti fatto si (1) no (0)
Attivazione e messa in \mQ\im della ricetta dematerializzata 100% entro il 30 QE@:OM\Q,\N i r . \\ B ~
attivazione R ; ; .
fatti si(1) fatto no(0) ) i
| Controllo dellappropiatezza della richiesta delle bS&Q\\QE deri E«GQD\ \mq\ elaborazione dei 1° report per clascuna
criteri o richiestc) manca 3 4 10,0
i wu,oo.
i I oM S - _— e [ R _ .
in ey S
I !
veso totale obiettivi . - p_ 100
Azienda Ospedaliera di Cosenza
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BUDGET 2017
\J 1 i P i
Azienda O edaliel ai ens
AZIenda g.m@f@@gﬁﬁE | LOosenZa
Macrostruttura Aziendlale: DIPARTIMENTO DEI SERVIZI
Centro cli Responsabilité: U. 0. C. MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA
| Direttore: dott.ssa CRISTINA GIRALDI
[ - s
| PIANO DI FATTIBILITA
ﬁﬁ Valore Obiettivo 2017 Peso
I Area Strategica Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
,. i 2016 minimo atteso obiettivo
] ; . . . isparmi jle cfi
ﬁhniﬁd o urtile economico nel corso dei quacdlrimestri TR MMWD@ Qnmn\m ! manca € 30,000 > €50.000 15,0
ECONORICITA’ T T T T s T
o s
Ridluzione spesa farmaceutica a parita i volumi B IpEIA AR m::d e manca -5% -7% 15,0
volumi
_nmn\\meM\m:m /o .bawﬂmﬂ\.xlwaﬁ.ezm al h\.mim‘\owias.co azienddle del vm‘aoﬂm\m Dirigente e del 1“:bmwmm:wtu\m del ’ 1 ‘ R i )
comparto ad almeno un evenlo nel corso del anno presenti nel PAF personale partecipante S 80,00% 100.00% 10.0
\ Controllo Qmwahnﬁo‘mmmmmwmmw dello richiesta delle prestazioni dei reparti (ed elaborazione dei 5 ) T i . o
o T e B n° report per ciascuna
criteri di richieste) manca 3 4 15,0
uu.00.
i Gestione Qnmo;wag sala prelievi e h\.mQ:Q\S.mQ dei campioni con il laboratorio T T m?ﬂn.m\.n e o , o B T - T
it . maneca 7 Vi 20
| fatto si (1) no (0)
N B I — _ - : . e o S . }
it Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propria U.O. a attivazione
5 " . R manca T 7 10,0
| carico dei referenti fatto si (1) no (0)
; Invio dati attivite del n o m%&d&.o:\. eseguite per interno per centiro di costo Q\.\.mqmﬂma\\h e - § T o
? semestrale e annuale) - n® report manca 4 6 15,0
i |
! S s _ - R | [SESSp - [ | || EO—
_m A
peso totale obiettivi | 100
ol

Pagina 1 di2

Azienda Ospedaliera di Cosenza




BUDGET 2017 fg10

» g

a Ospe  di Cosenza

|
" q.\J. P
v _W_ w mrr\w g Rl st | :

R s

-

1 I e I | S

acrostruttura Aziendale: DIPARTIMENTO DEI SERVIZI
| Centro di Responsabilité: U. O. C. FARMACIA
dott.ssa PAOLA CARNEVALE
| PIANO DI FATTIBILITA
_ INDICATORI
i -
; ‘ . Valore Obiettivo 2017 || Pes
i Area Strategica | Obiettivo specifico E Indlicatore storico Valore Valore
i -
i 2016 minimo atteso obiettivo
| spesa dispositivi medici ad alto costo o diminuzione
rispetto allanno manca 5% 7% 10,0
: precedente
:ﬁmgm e e = = S LSS SS  IE e B
e MU::::E‘Q:m Spesa farmaceutica non convenzionata rispetto all'anno oprecedente o diminuzione
h rispetto all'anno mana 5% 7% 10,0
I precedente
IE2 e T A o i e Y R S P S S S ————————" A A | TS A | R ——
f Realizzazione e/o partecipazione al \ED:Q formativo aziendale del tmzoss\m Dirigente el|  percentuale del
, del comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF personale manca 80,00% 100,00% 50
7 partecipante
7 . S e T T e —— e | T s i | g S = < | i S PO | 7 -
i Utilizzo delle R}mo\m \:\HL per tutti i formaci sottoposti a monitoraggio.
i | fatto si(1) no (0) manca 1 1 10,0
i i
| - . e sm——— [ | e e e B [ et _
: == o . oo Bl s e | eS| s | eSS I e I
W _
i | puntuale rispetio degli aggiornamento e comunicazione sul sico Aziendale della propric attivazione
7 ) X ; . manca 7 / 50
A L.O. a carico dei referenti fatto si (1) no (0)
| 7
i F Gestione informatizzata del ma gazzino ai fini dellc corretta movimentazione delle scorte attivaziorne
5 manca 7 7 10,0
| imer Orgamizeuiive | € interfacciomento con cartella clinica informatizzata fatto si (1) no (0)
| #_ - e —— NN | I — - . o I TS
i l Completa tracciabilitc dlel prodotto e puntuale associazione antibiotico-paziente rapest MWM«\M“M\Q\\ PEL manca 1 2 10,0
;. I e B =g 3 . I S—— [ I SR SR
l DPuntuale reportistica  utile ad individuare tempestivamente eventuali anomalie | report semestrali per
il _ : manca 7 2 10,0
! prescrittive anche con riferimento all'associazione farmaco-paziente UU.00
ﬁ Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Azienda Ospedaliera di LOSENZa

W

| Macrostruttura Aziendale: DIPARTIMENTO DEI SERVIZI

ﬁ 4 )

Centro di Responsabilitce U. 0. C. FARMACIA

i Direttore: dott.ssa PAOLA CARNEVALE

,,f PIANO DI FATTIBILITA

| INDICATORI

T ,

; Valore Obiettivo 2017 Peso

: Area Strategica Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore

, 2016 mininio atteso obiettivo
Completa integrazione informatizzata UU.OO/ magazzino Farmacic HERGH MM@MMM.V\Q\\. aer manca ¥ Z 10,0
ionitoraggio prescrittiva dei farmaci inseriti nel Decreto Regionale 35/2012 (5 TATINE
SARTANI, INIBITORI POMPA PROTONICA) e n®32/2013 (EPARINE A BASSO PESO n°report 10 9 10 10,0
MOLECOLARE)

, T ABORAZIONE REPORT SUL CONSUMO DEGLI ANTIBIOTICI PER Gnmoprcost | I . B B K

, n°report manca 2 3 50

ﬂ. Verifica gare aggiudicate Cl Toaione uilie cppaante T T I o o

| gare verificate/tot manca 80,009 100,009

| gare SUA ’ ’
— - u b —
L peso totale obiettivi B

Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Azienda Ospedaliera di Cosenza

4

‘o Aziendale: DIPARTIMENTO SERVIZI
U. O. C. CENTRO TRASFUSIONALE

facrostrut

i Centro cli Responsct

|
I

[Dirigente Responsabile: clott.ssa Francesco Zinno

B PIANO DI FATTIBILITA
| | | INDICATORI

7 Valore Obiettivo 2017 Peso
: Area Strategica ﬂ Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
" 2016 minimo atteso obiettivo
: _h\w\uazda o urtile economico nel corso dei quadrimestri L risparmio o utile di €50.000 manca €30.000 > €50,000 10,0
Ricluzione spesa farmaceutica a paritc di volumi % < spesa a parita di volumi manca -7% =59 50
, TR I . o - . PSP | — 1 =
! Relazionare a fronte di una richiesta dell ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relazionare uff. tempi previsti 3/5 giorni mance ; 5 —
| Rischio clinico edilizia impiantistica) fatti si (1) fatto no (0) ’
Riduzione di contenzioso \.\whmmmd all'anno precedente o - i \.Q:N\dmm rispetto allanno B A 1
x:/ 7 0 &0
precedente
B "\ Realizzazione e/o partecipazione al b‘.nza‘.\ozjn?co aziendale del mmw“mzw\w U\x.\..\wmi‘m e del ibvmwwnm:ntm\m del personale T T o
ﬁ comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF partecipante manca 80,00% 100,00% 2,0
! “ Controllo dellappropiatezza deller richiesta delle E.mmnxam\.o:\. dei reparti (ed elaborazione deil|| T ’ T T A o ‘ )
| criteri dii richiesta) n® report per ciascuna UL.oo. manca 3 4 10,0
i Attivazione della cartella clinica elettronica in regirme D.O.,D.H./D.5. e ambulatoriale. QR:.\QNB:Q R manca 7 7 10,0
, fatto si (1) no (0)
| - _ : . S A— o TR | S - — o (500 5 . N . o
[ Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propria attivazione manca 7 i =0
| U.O. a carico def referenti fatto si (1) no (0) ’
| Aumento delle numero donazioni interne - ) A 1 I R -
f miglioramento rispetto ndl o 10 0.0
all'anno precedente . 77 ° ’
Sicurezsa e quailita delle terapie aferetiche con verifica Framite audit inteno procedure certificate || o Nl B A | A
aggiornate fatto 4 5 10,0
i ) N ) . - ) . ° | e numero audit -
,, m:g wso sangue. Consumo appropiato emocomponenti e prodlotti plasma derivati (check-\||| aderenza alle nuove linee guida a
; list) s cormitato buon uso sangue fatto 7 7 10,0
: , report
_ Attivazione e messa in regime della ricetta dematerializzata 100% entro 30 @.t@:.o 2017 ) o , ‘ i B
” i manca 1 1 10,0
i faiti si(i) fatto no(0) ’
L 100 L

peso rotale obletltivi
7o Azienda Ospedaliera di Cosenza
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Azienda Os[ @%:mg ai Cosenza

TS st

DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE
. 0. 5. D. RADIOLOGIA INTERVENTISTICA

acrostruttura Aziendaie:

1
ﬂmm:f.o di Responsabilitd:

I Dirigente Responsabile: dott. GIAMPIERO GUIDO
i Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
1 2016 minimo atteso obiettivo
. £ ) , L ] 2 ‘ risparmio o utile di

Risparmio o urtile economico nel corso clei quadrimestri . €50.000 manca €30.000 > €50,000 10,0
i = . = = R - . »
W JEITCITA Riduzione spesa farmaceutica a paritd di volumi o <P m.w M\M\M W\ el manca ~7% -59% 10,0
| Relazionare o fronte di una richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni sm\QNB:me uff. Rischio tempi previsti 3/5 giorni manca 3 ’ wiE
” clinico edliliziar impiantistica) fatti si (1) fatto no (0) ’
m N I o o ‘ , percentuale refertazioni Y N |

non superiore alle 48 ore manca 80% 100% 15,0

| Refertazioni ed esecuzione delle prestazioni per interrno entro 24/48 ore

sul totale dlei referti e ) i
percentuale del
personale partecipante

i “Realizzazione elo | \UQ;mDhQuS:m al piano formativo aziendale del personale Dirigente e del|
comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF &

manca 80,00% 100,00% 10,0

PSDS\m S\om:o degli QQ@BSQEm:E e comunicazione sul Eo Lm\mzo\m\m della propric U.O. a attivazione o / 7 10,0
man y

. B} ) carico dei referenti fatto si (1) no (0)
Jemzs Qrganizratives ||___. . _— | (. SR | N | ST UUSU, ( | IR
Attiazione e messa in regime della ricetta dematerializzata 100% entro il 30 giugno 2017 attivazione

7 4 50

fatti si(1) fatto no(0) manca

| ﬁ e I ||f||

[Controllo dell be\dh\memNQ “dellar richiesta delle b\m\AQN\OE dei reparti (ec elaborazione dei 1n° report per ciascunc
riteri di richiestcy) L1.00,

manca g 4 ,

wio dati QZ\SWQ Qm\ a2 \u\m&aﬁon\ mmmbsam per Smm\:o per centro di costo Q:EPS.D\\ \o

Mmim&d\m e annuale) n®report manca 4 6 ,

peso tolale obiettivi 100

Y. Azienda Ospedaliera di Cosenza
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AZIENDA OSPEDALIERA

SR R D op ’ » e MY e G .
NG Annunziata - Mariano Santo
,« AN TET AN R O Q\,l
i o G (1) o, U
R EcioNALE s. Barbara
. v FReressiy wdesfloe SFoplrrLen Fad - Pl
, . e i . Cosenza . REGIONE CALABRIA
Macrostruttura Azienda U__U\./Dﬁiﬂ_/sxo DI ZmCUOmO_mZNm
| Centro di Responsc : U. O. C. NEUROCHIRURGIA
. ©. C. NEUROCHIRURGIA dott. AIELLO SALVATORE F.F. )
, i e . ; TE
,, 4 2 p, R :
1
§
! .
A, )
: _ Valore Obiettivo 2017 Peso
i Area Strategica m Obpiettivo specifico Indicatore storico Valore Valore
,: Lw 2016 minimo otteso obiettivo
Risparmio o urtile economjico nel corso dei quadrimestri . risparrmio o utile di
€50.000 manca €30.000 > €50.000 10,0
— ; s . % < spesa a paritd di : ,
| Riduzione spesa farmaceutica a paritc oi volumi .y \:3: manca -5% ~7% 10,0
Relazionare a fronte di una :n\inis dell :\\\QQ contenzioso in 3/5 giorni ?n_\QNS:Qm uff. Rischio tempi \owmcmt 3/5 giorni — . ; =5
clinico edlilizicr ir 5@5:?1 ica) fatti si (1) fatto no (0) =
hR«:mB:m oi n@:wm:ﬁoma :Sm:o Q\\ anno b\mnmm\m::,m \\\\\ T - i Qt!nm‘m.:ubm B oa R A . T
6 5 4 B
| precedente 50
” T Pealizzazione &/o partecipazione al piano formativo aziendale del personale Dir @m:wm e del IuM\MMmMN.,FMan\ le,\le\o‘:m \ml . ‘ - o ‘
| comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relazionata dall ufficio £ Q:.,mQ.uQMwm manca 80% 100% o)
formazione) .. o — N PR B —
Attivazione e messa in regime della :mm:d demat m:Q\\NNS,Q \00& m:?d \\ uQ giugno MQQ I —— T A
manca 1 7 10,
fatti b@ fatto :ox Q 7 @
prizes Gugiennd R e e e e = Z o e e e A | S Sl b By pge st e =% ST o
{Ver: SnQ LE\SS di ricovero in m\mﬁo:m nel \Somio Qm\\m liste di attesa compiuterizzate
nurnero report mancer 7 2 50
| s e LESESS i v e e s e T s Sk o ;1§ § i SO S S ) - e de SRt sh ik o Tk e S OB S i o, W,
Puntuale :ﬁmia degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della ES.Q.\Q V0. a attivazione , g -
carico dei referenti A fatto si (1) no (0 \ HaneEd I 5
Riduzione tempi di alteso a 30 giorni per prestazioni non eseguite da altri istituti numero report mance 1 2 10,0
“ Intervento tumore cerebrale mortalité a 30 gg dallintervento di craniotomica &:ﬁ::ﬁn@i\w il 8,72 278% 273% 10,0
[ 30 gg aa. Swm:\m:uo
"l‘ i e SR AR B A e ;e . 85 — RN R LT S i e A 1
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SUDGET 2617
g aziata - Mariano Santo
t =
_ &. Barbara™
LG gy srr i ) 3 iR
, o ) _____Cosenzz _ ‘ REGIONE CALABRIA
DIPARTIMENTO DI ZmCEOmO_mZNm
U. O. C. NEUROCHIRURGIA
[U. ©. C. NEUROCHIRURGIA cott. AIELLO SALVATORE F.F.
. |
Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
i 2016 mirimo atteso obiettivo
|
m”, Attivazione della cartella clinica elettronica in regime D,O.,,D.H./D.5. e ambulatoriale. mQ%MNHH\MW\MMm NQ ) manca 1 1 5,0
| Aitivazione ed Qﬁb\\naﬁ\ozm o continuazione di hmRoQ Q\Qm:o\ﬁno mm\dhm::s ~assistenziali ||| el - o ”
! condivisi con le altre uu.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione =P w\ n\w 5\ »m manca 1 7 50
Q\ SS\RQNQ\\ 9 KQ\E@wn\Nq‘]‘ I gccreqitamento ) -
Correntezza nella trasmissione telematica delle scheda di dimissione oacmn@\\m\m (5DQO) in A sollacil v i o P 2 o
i ordinario de inviare entro il 5 del mese ?QQNG:R.Q M.CAR) numero ar Sollecitl ricevutt mancd ?
, Peso medio relative (relazionata M.CA.R.) mantenimento 2,37 237 237 50
100

T
@
\.q

o rotale obiettivi
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DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE
U. 0. C. NEURORADIOLOGIA
clott. WILLIAM AUTERI

PIANO DI FATTIBILITA

INDICATORI

| )
1 Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strotegica M Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
L_ 2016 minimo atteso obiettivo
Bisparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri risparmio o utile di
P g pArmio manca €30.000 5 €50,000 10,0
€50.000 o
il ey " e . 9% < spesa a parita di ,
il Riduzione spesa farmaceutica a parita o volumi . manca -7% -5% 15,0
! volumi
Relazionare o fronte di una richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relazionare uff. Rischio temypi previsti 3/5 giorni mance : ; -
clinico edilizia impiantistica) fatti si (1) fatto no (0) ’
Riduzione/ mantenimento di contenzioso :whmmmc all'anno h\mmmn.\mw:wm ) iduzione/ mantenimento i
rispetto all'anno o o o 5,0
u precedente
, percentuale refertazioni
EHERITA non superiore alle 48 ore manca 80% 100% 10,0
sul totale dei referti
attivazione guardia attiva wtliiolone manca 7 i 10,0
o ¥ fatti si (1) fatto no (0) ’
o - ‘ Realizzazione e/o vQ\.mmm\.hQN\.o:m al \t\.D:o xsﬂwMN.\cmﬂm\mmwQ\m del himuoas\m D\.\.\W\m\‘:.m e del percentuale del = ‘ - T T ~
li £ i nel PAF sonale partecipant
i |comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti ne PA personale p ipante . 80,00% 100,00% 10,0
i Puntuale rispetto degli aggiornamento e comunicazione sul sito Aziendale della propria U.O. a attivazione
i . P A i manca 1 7 10,0
watiue | Cario dei referenti fatto si (1) no (0)
|
| A m.‘?.mmm\.m:,mfm Emwmm regime della ricetta QmEDN.m:AQ\\.NNMS 100% entro il 30 .Q\.:m:o 2017 N . ) T - o . o N
i altivazione J— 5 . TG0
I fatti si(1) fotto no(0) ’
i Qo.:t.,o\\.o .Qm‘\\ appropiatezza della richiesta delle prestazioni dei reparti (ed elaborazione dei n° report per ciascuna
| criteri dj richiesta) manca 3 4 10,0
| u.oo.
= e Azienca Ospedaliera di Cosenza o o I == —
100
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DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE
U. O. C. RIABILITAZIONE
dott. LUCIANA LEO

2 Direttore
T - :
| b fe o g
|
4, %
| i
=
I Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strategica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
2016 minimo atteso obiettivo
” . ) N . ) . risparmio o utile di €1
1 Risparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri 2 G 000 manca €10.000 15000% 10,0
I e Relazionare a fronte di una richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni (relozionare uff, Rischio tempi previsti 3/5 giorni manca ; 3 .6
i o clinico edilizia impiantistica) . fattisi (1) fatto no (0) ’
i Riduzione di contenzioso Smm?o allanno twmmma\m:mwl ‘ fduzione Sbm:.m Q\\ ‘anno - & ‘ 5 10.0 N
j precedente 3
{ I : = s S - S - PTECOUIEMIE ¢ oy | . —— ,
I hmnnm\: vale I efertazioni
| EFFICIENSS EY N Refertazioni ed esecuzione delle prestazioni per interno entro 24/48 ore non superfore alle 48 ore manca 80% 100% 10,0
,7 | sul totale dei referti
, ~ SN | (S E e — : R Sy [ L ZRisEtes e R | I _ I E; S
| Realizzazione e/o arteci »azione al iono formativo aziendale dei ersonale Diri ente e del ercentuale clel
| | /o partecs R P . u monce 80,00 100,00% 10,0
,t 8:6&:6 Qn\ Q\Eozo un mcm:ma :m.\.‘mo;o m\wm thmh\mum:: nel D\:.. - . personale nu\wmnﬁ.nhwm A | T o R 1 )
m Puntuale Pﬁm:o‘ ‘DmQ\\ aggior rnamento e 83::\8508 sul sito Lw\szQ\m Qm\\a \QBEZQJQ O a T QEEDN\.Q:m e T ; I - ‘\ . MQM
! carico dei referenti fatto si (1) no (0) L ‘
| ol ool £ A o S . . il O A e A S ||| —
i ez Oreamizeabivg :
i continuazione di percorsi diagnostico terapeutici- _ossistenziali condivisi con le altre uu.oo. validati report qualitda e N ; 7 _—
i
i dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione di indicatori di valutazione accreditamento ’
M.mN<Q~\0:mam EQWD S \m ‘éjm della znmmm*Mm\ﬂthzQ\RNQwQ 50& m:mweil\\\qu\tmzc NQ\\ B 1 wa\cnm‘xonlm. ) ) 3 T .
| manca ! 7 10,0
I o ; B e e I _ fattisi() fatto no(0), .. . . ) -
m WLN.N‘\.QQN\QSQ deller cartella clinica elettronica in regime D.0,D.H./D.5. e ambulatoriale. Q;;,\QNB:m manca ! 7 10,0
[ S ey 2 ————— . fottosi@ no (©) R | —— o
WV ]
: Aumento attivite ambulatoriale internc ed esterna aumento % manca 3% 5% 10,0
| —— e se— e, e S e S —————— || = omv—— == | N i R el ||| S
100

peso rotale oblettivi
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‘Annunziata - Mariano Santo -

o R seromare S. Barbara™ )
R D O e A R n«\vks\\ruﬂi x“\..k.\\..,.‘ Hirlertas hglmgqxuﬂ \m;gm&wz mﬂﬁrﬁa@bmw,ﬁm%«w

E s RO

BT ARIO
i ﬂ_

=

e/ - :
Macrostruttura Aziendcle: DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE
Centro di Responsc U. 0. C. NEUROLOGIA
|
Hil Direttore dott, ALFREDO PETRONE .
é : B g e i P.
4 T
T Valore Obiettivo 2017 Peso
Area Strotegica Obiettivo specifico Indlicatore storico Valore Valore
”7 2016 minimo atteso obiettivo
If Risparmio o urtile economico nel corso dei quadrimestri risparmio o utile df
i o manca €30.000 > €50,000 10,0
€50,000
s . b . % < spesa a parita di
Riduzione spesa farmacettica a parita o volumi . @ s Uo \N\M\ " manca -7% -5% 10,0
Relazionare a fronte di unc richiesta dell'ufficio contenzioso in 3/5 giorni P\\.M\QN\‘me.m uff. Rischio tempi previsti 3/5 giorni manca ) 7 “ p .
clinico edilizia impiantisticey) ) B e | fattisi (1) fattono (0) | s o i
[ I | Fealizzazione eo partecipazione al piano formativo aziendale del personale Dirigente e del | ) - = . TN T
» . s percentuale del personale ’ i -
i comparto ad almeno un evento nel corso del anno presenti nel PAF (relazionata dall ufficio 4 manca 80% 100% 50
| o X 5 partecipante
b TOIMaZIone) .. o —coes | I . P | S . - = o [N = -
i S e SR - e - - = == s s e e R
_ Attivazione e messa in regime della ricetta dematerializzata 100% entro il 30 gitgno 2017 altivazions e ) \ oo
I _ fatti si(l) fatto no(0) .
| Efficiemze Chregeyrsizzalk e e 3 . 1 || —_—— B— Y e —— — el
! Verifica Attiviter di ricovero in elezione nel rispetto delle liste di attesa compiuterizzate. '
3 numero report manca i 2 50
Puntuale rispelto degli m\mwm\.o.\..muim:wo e comunicazione sul sito Aziendale della hx@M.l..Q Uo. all T attivazione - T P |
il . . ; . manca 7 7 50
! carico dei referenti fattosi(Yno(©) || |
Etfieiemza eséermay Riduzione tempi di attesa a 30 giorni per prestazioni non eseguite da altri istituti numero report monca i Z 50
Audit esiti, (es: mortalitd intral o“bmn\a\wms ea30g9g, ricrmmissioni @ 309, soddisfazione || T i ‘ [
» /, 9 » i (A 17 3 3 I3 . - .
paziente miglioramento salute, complicanze(infezioni, cadute, picghe etc)+pne 2015 Audit numero __ ; 2 5.0
Attivazione della cartella clinica elettronica in regime D.O,D.H./D.5. e ambulatoriale. DE\,.\QNB:m manca 7 i 50
fatto si (1) no (0)
Aitivazione ed applicazione o continuazione di percorsi diagnostico terapeutici-assistenziali .:,. i ’ N ||
. i
condivisi con le altre uu.oo. validati dal Organismo Tecnico Scientifico Aziendale con definizione 2o .QLQ\ &2 manca 7 1 10,0
Sy . . accreditamento
di indicatori di valutazione . . [ || R A
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