
 

 

 

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n° 170) 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 53   DEL 16.02.2017 

 

 

OGGETTO: Rinnovo Convenzione tra l’Azienda Ospedaliera di Cosenza e la 

TELECOM/TIM Italia S.p.A. per l’esecuzione di prestazioni in favore dei propri 

dipendenti/assumenti al fine di accertare l’idoneità psico-fisica al lavoro.   

 

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Direttore Generale Dr. Achille Gentile, 

nominato con D.P.G.R. n. 5 del 12 gennaio 2016, ha adottato la seguente deliberazione in merito 

all’argomento  indicato in oggetto. 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

    

Il Responsabile del Procedimento 

(Sig.ra Giuliana CADAVERO) 
 

 

 

 

 

 

UFFICIO RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE 

 

Si attesta che la spesa di____________scaturente dalla presente proposta è stata annotata 

  

sul conto n°_____________ del Bilancio Economico _______________________ 

 

 

 

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell’Ufficio 

 

____________________________ 

 

_________________________ 

 
 

 



 
 
 

PREMESSO 
 

 

CHE, la TELECOM Italia S.p.A., al fine di poter effettuare nuove assunzioni nonché le 
visite di idoneità per il proprio personale dipendente previste ai sensi dell’art.5 della Legge 
300/70 oltre che alla sorveglianza sanitaria di parte del personale dipendente per come 
disposto dal D.L.vo 81/08 e s.m.i., ha chiesto a questa Azienda Ospedaliera la disponibilità 
a stipulare apposita convenzione; 
 
CHE, l’Amministrazione, avendo al suo interno la Struttura competente e la disponibilità 
del Dirigente Medico, Dr. Filippo CANINO, ha inteso aderire a tale richiesta sottoscrivendo 
in data 05.7.2012 apposita Convenzione, convalidata con delibera n°757 del 26.7.12; 
 
CHE, successivamente e su nuova richiesta da parte di TELECOM Italia S.p.A., con 
delibere nn°252/14 e 101/16, quest’ultima con scadenza 31.12.2016, si è provveduto al 
rinnovo della predetta Convenzione; 
 
CHE, con nota prot.n°33/17, il Dr. Filippo CANINO ha trasmesso nuova richiesta della 
TELECOM/TIM Italia S.p.A., del rinnovo di detta Convenzione, senza soluzione di 
continuità fino al 31.12.2017, agli stessi termini, modalità e condizioni; 
 
CHE, questa Azienda Ospedaliera ha manifestato la propria disponibilità a tale richiesta; 
 
CHE, anche il dirigente Medico Dr. Filippo CANINO, si è dichiarato disponibile a 
proseguire la propria attività professionale a favore del Committente per come sopra 
richiesto e secondo quanto disposto dagli artt. 25,39,41, e 42 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.; 
 

CONSIDERATO 
 

CHE, i compensi, per come previsto dall’Allegato 4) alla Convenzione, prevedono il 30% 

per la copertura dei costi Aziendali mentre il restante 70%, sarà utilizzato per remunerare il 
personale Aziendale individuato dalla Direzione Strategica e dalla U.O.C. di P.P.A, che 
collabora in modo diretto ed indiretto all’attività di che trattasi, e relativamente alle 
prestazioni specifiche di volta in volta effettuate;  

 
CHE, sarà cura del Responsabile dell’U.O.C. P.P.A., predisporre apposito foglio 

riepilogativo, contenente la specifica delle prestazioni effettuate con l’indicazione dei 
relativi compensi da assegnare al personale Medico nonché Paramedico e Tecnico che 
avrà collaborato; 
 
CHE, pertanto, gli Uffici individuati dalla Direzione Strategica, e le percentuali a loro 
destinati, al netto dei compensi spettanti al personale di cui al punto precedente, nonché 
del 30% al lordo dell’IRAP, stabilito per la copertura dei costi aziendali, sono i 
sottoelencati: 
 
 Segreteria Direzione Sanitaria Aziendale, 33,3%; 
 U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie, 33,3% ; 
 U.O.C. Gestione Risorse Umane, 33,3%; 

 
CHE  la presente deliberazione non comporta oneri a carico del Bilancio Aziendale; 
 
CHE  il presente atto non è soggetto a controllo preventivo di legittimità ai sensi della L.R. 

n°11/04 e s.m.i.; 
 
 
 



 

 
 
 

Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di 
interessi anche potenziale previsto dalla normativa vigente in materia; 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Per i motivi riportati in narrativa che formano parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 
limitatamente alle rispettive competenze; 

 

 
DELIBERA 

 

Le premesse si intendono integralmente ripetute e confermate; 
 
di approvare la  presente deliberazione con le modalità stabilite nella premessa;  
 
di trasmettere che il presente provvedimento al Collegio Sindacale, in conformità ai contenuti 
dell’art.3 del D. Lgs. N. 502/92 e s.i.m: 
 
di specificare che il presente provvedimento non è soggetto a controllo preventivo ai sensi 

della L.R. n. 11/2014 per la verifica in conformità alle linee guida e per la conseguente 
validazione; 
 
di dare mandato al responsabile del sito web di pubblicare il presente atto sul sito aziendale; 

 
 

 

 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 
(Dr. Sergio DIEGO) (Dr. Mario VELTRI) 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Achille GENTILE) 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

SI ATTESTA 

 

  Che la presente deliberazione, in copia: 

 

- è stata affissa all’albo pretorio di questa Azienda in data __________________  

- e vi rimarrà per  quindici giorni; 

- è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data___________________ ; 

 

- è costituita da n°_______fogli intercalari e n°______fogli allegati; 

 

     Cosenza, lì ________________          

                        

                                                                                  Il Direttore dell’Ufficio Affari Generali 

                                                                                            ( Dr. Giancarlo CARCI )                                            

 

 

SI ATTESTA 

- che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della 

legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2. 
 

- che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria con nota prot. n.______________ del ______________,ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 13, comma 1, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 
 

 

 
       Cosenza, li  _________________ 

      

                                                                            Il Direttore dell'Ufficio Affari Generali 

                                                                               (Dr. Giancarlo CARCI) 

                                    

____________________________________________________________________________                  

SI ATTESTA 

 

- è divenuta esecutiva in data__________________ per decorrenza del termine di cui all’art. 13 , 

comma 2, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004 
  

     -    è stata approvata dalla regione Calabria con provvedimento n._____ del________________ 

      

     -    è stata  annullata dalla regione Calabria con provvedimento n._______ del_______________ 

 

           Cosenza, lì   ________________ 

                                                                           

                                                                        Il Direttore dell’Ufficio Affari Generali 

                    (Dr. Giancarlo CARCI) 

 


