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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 121 DEL 07.06.2016

OGGETTO: Costituzione rete referenti qualita.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Direttore Generale Dr. Achille Gentile,
nominato con D.P.G.R. n. 5 del 12 gennaio 2016, ha adottato la seguente deliberazione in merito
all’argomento indicato in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE

Il Responsabile del Procedimento
(Rag. Giovanna D'Apolito)

UFFICIO RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE

Si attesta che la spesa di scaturente dalla presente proposta ¢ stata annotata

sul conto n® del Bilancio Economico

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell'Ufficio




Premesso

Che il Responsabile UOS Qualita e Accreditamento ritiene necessario costituire, all'interno
della Azienda, la rete aziendale dei referenti della qualita;

che con deliberazione n.822 del 28.9.2010 & stata gia costituita ed & operante da anni, la rete
dei referenti aziendali per la formazione;

che, al fine di realizzare all'interno delle strutture ospedaliere l'interazione tra le attivita
svolte dalla UOS Qualita e Accreditamento con la formazione, nell'ottica del miglioramento
continuo, si reputa opportuno avvalersi, anche per le attivita de quibus, dei componenti la rete
dei referenti per la formazione;

che tale interazione, inoltre, e utile per facilitare la realizzazione delle attivitd programmate
per potenziare la qualita delle cure e verificarne i risultati raggiunti;

che tale coinvolgimento favorirebbe, ulteriormente le logiche multiprofessionali e
multidisciplinari;

che, inoltre, i referenti della formazione hanno seguito un percorso formativo ad hoc per lo
svolgimento della loro funzione, acquisendo un ottimo patrimonio di conoscenza per quanto
concerne il governo clinico;

che, pertanto, la Direzione Strategica, accogliendo la proposta della Responsabile UOS
Qualitd e Accreditamento ha stabilito di attribuire agli stessi, su base volontaria, le funzioni
di referenti della qualita;

che la maggior parte di essi ha aderito alla richiesta de qua;

PRESO ATTO

CHE il presente provvedimento non & soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. n.
11/2014;

CHE i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi anche potenziale previsto dalla normativa vigente in materia;

Visto
il D. Lgs n. 502/92 e smi

I| DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
limitatamente alle rispettive competenze;

DELIBERA



Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e confermati;

La costituzione delle rete Aziendale per la Qualita composta dai dirigenti medici e dai
coordinatori infermieristici e tecnici, fisioterapisti, ostetriche di cui all'allegato 1 che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

I'attribuzione ai referenti nominati delle seguenti attivita:

motivare e coadiuvare l'equipe di riferimento nell'implementazione delle procedure del sistema
qualita;

partecipare ai gruppi di lavoro multidisciplinari per la redazione di procedure operative e
percorsi del paziente sulle principali tematiche clinico-organizzative;

fornire informazioni al personale dell'equipe di riferimento sui risultati del monitoraggio e
sull'avanzamento dei progetti di miglioramento della qualita;

coadiuvare il monitoraggio degli indicatori di qualita e di sicurezza;

promuovere la revisione strutturata delle proprie attivita e dell'applicazione delle buone
pratiche;

fungere da canale preferenziale di passaggio delle comunicazioni, in senso bidirezionale, tra
I'UOS Qualitd e Accreditamento e la struttura operativa di appartenenza;

di dare atto che la rete di cui all'allegato 1 potra essere progressivamente aggiornata in
funzione del modificarsi dell'organizzazione aziendale;

di dare, altresi, atto che dall'adozione del presente provvedimento non deriva alcun onere
economico-finanziario a carico del bilancio aziendale;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacaleper gli atti di competenza;

di specificare che il presente atto non é soggetto a controllo preventivo ai sensi della L.R. n.
11/2004;

di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente atto sul sito
aziendale;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Mario VELTRI)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Achille GENTILE)



SI ATTESTA
Che la presente deliberazione, in copia:
- ¢ stata affissa all’albo pretorio di questa Azienda in data

- e virimarra per quindici giorni;
- ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ;

- écostituitadan® fogli intercalari e n® fogli allegati;

Cosenza, li

11 Direttore dell’Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI )

SI ATTESTA

che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della legge regionale 22
gennaio 1996, n. 2.

che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, € stata trasmessa alla Regione Calabria
con nota prot. n. del ,ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 1, della legge
regionale n. 11 del 19 marzo 2004.

Cosenza, li

Il Direttore dell'Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI)

SI ATTESTA

- ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13 , comma 2, della
legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004

- & stata approvata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

- & stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

Cosenza, li

Il Direttore dell’Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI)



