
-ROMA
=A=TREUì{I\4JRSN'A DLGI-I SÎUDI Facoltà di GiurisPrudenza

BANDO N.9 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI TNSEGNAMENTO PER

L'A.A.2012-2013

Visto I'art. 23 della Legge n. 240 del 30112120101,

Vista la Legge 23 dicembre 1996, n.662;
Visto I'art. 1 comma 188 della Legge 266 del23112/2005;

Visto il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di insegnamento e di

didattica integrativa;
Vista la delibera del Consiglio di Facoltà del 18 ottobre 2012;

Accertato il completo utilizzo dell'impegno orario del personale docenÎe e ricercatore afferente ai

relativi settori scientifi co-disciplinari;
Accenata la copenura finanziaria:

SI RENDE NOTO

che la Facoltà, nell'ambito delle proprie disponibilità di bilancio' per

n'oti*t" ..ig.-e didattiche dei Coisi ài Studio di seguito elencati, tra deliberato dj

Preside affiiché provveda alla pubblicazione del presente Bando per il

;;;firGt*" aii t"et"tt" incarico di insesnamento per I'Anno Accademico 2012-2013:;

soppenre

Insegnamento/
(come da comunicazione OFF)

Derecho Ibero-Americano

Laduratacontrattualedellapresenteattivitàdiinsesnanentoèl'A'A'2012-2013,-...
ff pr"..ri" U".ao è reso p;bbli; p;. .,riu tel"muìicu -icu mediante pubblicazione all'albo pretorio di

Ateneo http://albooretorio.uniroma3.it e sul sito web della Facoltà'

Art. I - Destinatari degli incarichi

I destinatari degli incarichi di inseenamento di cui sopra possono essere conferiti a:

a) professori appafenenti ai ruoli dell'università;

lj i."..torl a iempo indeterminato ed agli altri soggetti di cui all'art. 6 comma 4 della Legge

30ll2l2}l0 n' 240. appafenenti ad altra università: 
.

c) altri soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali'

Non possono essere conferiti incarichi di insesnamento di cui al presente bando:

a) al personale tecnico amministrativo dell'Ateneo;



b) ai dipendenti pubblici che non siano stati previamente avroÀzzati dall'Amministrazione di
appalenenza. anche se momenlaneamente in congedo o in aspettativa:
c) al personale delle Amministrazioni pubbliche che sia cessato per volontarie dimissioni dal

servizio con diritto a pensione anticipata di anzianità ed abbia avuto rapporti di lavoro o impiego

con I'Università degli Studi di Roma Tre nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal

servizio, nel caso di incarichi da conferire a titolo oneroso.

d) a soggetti estemi che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,

con un professore appartenente alla strutture che effettua il conferimento owero con il Rettore, il
Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo'

Art. 2 - Specifici contenuti degli incarichi

I soggetti incaricati sono tenuti a svolgere tutte le attivita previste dalla compelente struttura

didattica in relazione all'incarico di inseenamento a loro conferito, con particolare riferimento alle

lezioni, esercitazioni e seminari; al ricevimento e all'assistenza agli studenti; alla partecipazione ad

esami di profitto e ad esami di laurea previsti per I'intero anno accademico' compresa la sessrone

straordiniria fissata entro il mese di iebbraioimarzo dell'anno successivo, nonche gli ulteriori e

specifici impegni orari per I'orientamento, I'assistenza e il tutorato, la programmazione e

l; organizzazione didattica e I'accertamento dell'apprendimento '

E' compito del soggetto destinatario dell'incarico:
a) stabiiire e osservate un orario dedicato al ricevimento e all'assistenza agli studenti;

bj compilare e sottoscrivere il registro delle lezioni, che deve essere consegnato al Preside della

Facoltà entro dieci giomi dal termine delle lezioni;

g) registrare tempeiivamente, utilizzando I'apposita procedura elettronica, gli esami sostenuti dagli

studenti in ciascuna sessione.

L'attività svolta non dà luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle u
di Istruzione Universitaria.

Art. 3 - Procedura di selezione

i Istituti

ìc

Al fine di effettuare la valutazione comparativa delle domande dei candidati la

nomina una commissione che procederà alla valutazione dei curricula'

La partecipazione alle procedure di selezione per il conferimento di incarichi a titolo gratuito è

riservata esclusivamenté al personale docente e ricercatore di ruolo'
p",. l" p.o..du.e di seleziòne per il conferimento_ di incarichi a titolo oneroso la commissione

"tf"nrru' 
prioritariamente la valutazione comparativa delle domande dei candidati che hanno

esercitato specifica opzione nel modulo di domanda (All. l) per il conferimento a titolo gratuito e,

." 
"ufututi 

positivamente, dà loro precedenza nell'affidamento degli incarichi'

Ai fini della selezione verranno valutati i seguenti tiÎoli:
a - Tipo di laurea completa di indicazione della votazione consegulÎa;

b - Diploma post laurea e/o dottorato di ricerca congruente con il s's'd'

dell' insegnamento bandito ;

c - attività di ricerca e sua congruenza rispetto all'insegnamento bandito;

d - Scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento' Master;

e - Dottorato di ricerca;
f- Compimento ai cicíi Oi studio o di ricerca finanziati da borse (post-dotîorato' ecc');

g - Collàborazione a corsi di insegnamento universitaril

h - Precedenti incarichi di insegnamento per contratto presso Università;

i - Attività didattica presso altre Istituzioni di formazione;

I - Ricerche scientifiche;



m - Altre qualifiche scientifiche e/o tecnico-professionali conseguite;
n - Pubblicaz ioni scientifiche;
o - Giurista di madrelingua spagnola

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, owero di titoli equivalenti conseguiti all'estero, e essere

un giurista di madrelingua spagnola (solo per I'insegnamento di derecho lbero-Americano)

costituiscono titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti contratti.

Ultimata la procedura valutativa, viene formulata la graduatoria dei candidati idonei. Le graduatorie

hanno validita esclusivamente per I'anno accademico per il quale viene svolta la selezione'

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell'anno accademico, I'incarico può

essere conferito ad altro idoneo, secondo I'ordine di graduatona'

Si fa presente che verranno presi in esame solo i titoli atlinenti ai contenuti specifici della disciplina

oggetio del concorso e, pertanto, si invitano i candidati a presentare cu*ícula che espongano

esclusivamente tali titoli.

Art. 4 - Modalità di conferimento

Ai sensi della normativa vigente gli incarichi di insesnamenro, gratuiti o retribuiti, sono conferiti:

ui .on u,to prowedimentàle (a?fidamento), n"l .i.p"tto della normativa vigente in materia di

p*"."ti"" riÉni.sta di autorizzJioni' net cu'o 'i 
t'uttidi p:rsonu!: 

'1jt:l:,:]^Y:T1:::ersitario;

AÉ. 5 - ComPenso

Il trattamento economico per I' attivita conferita sarà commisurato:

- per il personale appartenente all'Ateneo all'importo orario (comprensivo );di

Euro 66,35 lordo diPendente

p.. lt p"rronut" estemo all'impofo orario Ggtpt:":iY: 
-1'. "T:Î":::-",): i:"rt,tÌ13.,iÍ:irl- ta]H 

fi"id;"iiii""i"r,ni,iài quanto p.*irtà dal decreto del Ministro dell'università

e della Ricerca, di concertà con il Ministro dell'Economia e delle Finanze, di cui all'art. 23

comma 2 della Legge 24012010)'

Il conispettivo relativo all'incarico uenà liquidato, previa.verifica del corretto adempimento delle

attività. in un,unica soluzione Jiermine della prestazione riferita a ciascun anno accademico'

Il pagamento è in ognr caso subordinato alla vórifica delle seguenti condizioni:

1) sià stata effettuata la valut^zione della didattica del corso;

2j sia stato compilato e consegnato il registro delle.lezioni;

3) per gli incarichi ai in."qn";.nio c5nfe11i a titolo oneroso al personale docente, ricercatore e

assistente di ruolo dell,Uni\r"rritu'tsgti Studi di Roma Tre potrà eisere erogato un-comPenso solo

per le ore eccedenti if 
"u.r.o 

-àìàuttí.o 
istituzionale svolto effettivamente e personalmente dagli

intere ssati .

L'incaricoconfèritoapersonaledell'UniversitàdegliStudidiRomaTresiintendecomunquea
ti,"ìì gt*i 

" 
qualora si tratti di attività rientrante nei propri doveri istituzionali'

Art. 6 - Presentazione delle domande: termini e modalità

Ledomande,redatteincafaliberaedinconformitadeglischemiallegati(All:1:|".'gnuleintemo
all'Ateneo; All. 2 - Soggetti ";;; all'Ateneo ) devono pervenire presso,t'Ufci3 di Presidenza

della Facoltà di Giurispruden ta - uia Ostiense l6l,'stanza 2i5 (II piano) - (orario di



ricevimento:dal lunedì al venerdì ore 10-13) dal giomo 22 ottobre 2012 al giomo 19 novembre

2012 (entro e non oltre le ore 13).

Il personale docente, ricercatore e assistente di ruolo dell'Ateneo dovrà compilare il modulo di

domanda (All. l) e allegare:.
a) curriculum dell'attivita didattica e scientifica (non necessario per il personale intemo alla Facoltà

che ha emanato il bando);
b) copia della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art.

53 del D.Lgs. 16512001(non necessario per il personale intemo all'Ateneo);

c) elenco d-elle pubblicazioni (non necessario ier il personale intemo alla Facoltà che ha emanato il

bando).

Il personale non appafenente ai ruoli del personale docente, ricercatore e assistente dell'Ateneo

dovrà compilare dettagliatamente il modulo di domanda (All' 1) e allegare:

a) curriculum dell'attività didattica e scientifica;

ui ."pi" della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art'

53 del D.Lgs. 16512001;

c) elenco delle pubblicazioni.

I soggetti estemi al sistema universitario dovranno compilare il modulo di domanda (All' 2) e

allesare:
a) curÌlculum;
Ul 

"opiu 
a.ff".i.hiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di

53 del D.Lgs. 16512001:'

c) eventuale elenco delle pubblicazioni'

Nella domanda il candidato, consapevole delle responsabilità civili e penali in

#ilil.;;Ji;;6nR. 44st2ir00 deve dichiarare: *.q:.n:..". ":T:t 1il1
ilà;;, ; t.dtc-ion" a"tu via, del numero civico' della. città' della

"*iÀ."o 
pouale, codice fiscale, recapiti telefonici ed e-mail'

i':ììî::Hir"i'i:#;;; il;;".'o inott'" dichiarare'':Tl1'1i *fi,9:l? i;l 
^'Y'3?"o,o,o-'^";ì;i':,TfrT:il,ìî,i;ffiil;il1i,"-i*i di incompatiuilità di cui au'art. 13 del D'P.R 382/80 e

apparfenerza ai sensi dell'art'

ss.mm.n.

Gliaspirantidovranno,inoltre,diclrìararesesianodiPendentiaiyminislllzlo^niprrtblichee'in
casoaffermativo,seconrapportodilavoroatempopienooapart-timecon.prestazionesuperioreal
50% di quella a tempo pi".;,';;."*" di avei inoltrato all'amministrazione di appartenenza la

relativa richiesta Oi uutori.ririJnJ"u-.|oìg".. incarichi .retribuiti' 
La mancata presentazione del

nulla osta dell,am.i.irt -io,i'ài';p;;#;", prima dell'inizio dell'attivita didattica, comporta la

rinuncia all'incarico. r! r -_^ ^..r:. ' ruoli delle
L'eventualeconferimentoperconÎrattonondàluogoadirittiinordineall'accessonet
Università e degli Istituti di istruzione universitaria'

I requisiti fissati per 
^piraf""J-""rt 

.iln"nto dell'incarico di insegnamento dovranno esssre

posseduti alla data stabilita "ot" 
tttrnin" ultimo per la presentazione della domanda'

Al modulo di domanda dovrà essere allegato un proprio curriculum che va compilato

dettagliatamente . rtu uuto'J'I uuto"tttin"úione' Nón dovrà quindi essere allegato alcun

documento originale ne urc*i piiuì;;il: srampa., solo nel caso in cui il richiedente abbia già

svolto contratti di insegnamenìo presso la Facoltà che conferisce I'incarico o altre Facoltà di

Università italiane è otUrigutJo uif.g*" un resoconto dettagliato delle attivita didattiche svolte in

un massimo di 3 Pagine formato A4'

L'Amministrazione si riservl lu iu"otta di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle

dichiarazioni rilasciate nella domanda'

la



Il nome del candidato che la commissione di valutazione ha individuaîo come destinatario

dell'affrdamento o del contratto verrà comunicato al Preside di Facolta che prowederà a

comunicare i risultati al Consiglio di Facoltà e successivamente predisponà la pubblicazione del

nominativo vincitore del presente bando, sul sito intemet della Facoltà di Giurisprudenza dal giomo

26 novembre 2012.
La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale per tutti i candidati che hanno

presentato domanda di conferimento di incarico di insegnamento. Pertanto, non sono previste

comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

Il conferente sarà convocato tramite invio di messaggio di posta elettronica a cura dagli Uffici

competenti dell'Area del Personale dell'Università degli Studi Roma Tre per la stipula del contratto

che àovrà essere perfezionato entro e non oltre l'inizio delle attività come indicato dal presente

bando.
La mancata presentazione del soggetto vincitore della selezione entro il termine indicato sarà

considerata una rinuncia e si proceaàrà alla convocazione del successivo candidato risultato idoneo

come da graduatoria.

L'incarico viene meno a seguito della presa di servizio presso I'Ateneo, in qualità di professore o di

ricercatore universitario, da parte del ioggetto assegnatario detl'attività di insesnamento in quanto

attività rientrante nel carico didattico istiiuzionale; la corresponsione del compenso sarà, pertanto,

;;;óil al perioao di effettivo svolgimento della_prestazione. In tale caso le attivita oggetto

n"li'in"-i"o precedentemente conferitJsaranno ridefinite nell'ambito del relativo carico didattico

istituzionale.

I soggetti individuati come destinatari dell'affidamento o del contratto sono tenuti a dare tempestiva

"orri,ii"-ion" 
per iscritto (anche via fax al n' 06157332508) in caso di:

a) rinuncia atl'insegnamento per moÎivi sopraggiunii ed eccezionali;

b) passaggio ad altro ente/trasformaziJni in "otto 
d'anno del proprio rapporto di

lavoro/collocamento in quiescenza;

"j 
rtuto Oi gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria'

L.Università non si assume alcuna responsabilità in caso di mancata comunicazione da parte dei

predetti soggetti.

Roma" 22 ottobre 2012

Data pubblicazione Albo Pretorio:
(http://albopretorio.uniroma3.it)

nutl)

Allegati: n. 2 schemi Per le domande



ALLEGATO I

DELL'UNIVERSITA' (ALL. I)

Al Chiarissimo heside della Facolta di

==ROMA
=A=TREI.JNI!'ERSITÀ DEGLI STUDI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO /

DIDAI'1'ICA IN'TÈ]GRAI'IVA PER IL PERSONALE DOCENTE, RICERCATORE E ASSISTENTE DI RUOLO

ll sottoscritto

nato a prov.- il

prov._ cap.residente a

vialpiazzz'.

N. tel. e-mail

domicilio fi scale Via/Piazza

citta prov. 

- 

Codice fiscale:

visto il bando N. D€r il conferimento di incarichi di

inseBnamento presso la Facoltà di per I'A.4.

CHIEDE

- l'assegnazione dell'incadco a titolo o GRATUITo tr RETRIBUITo Per il corso :

cell.

del

conÍassegnarc dal numero

oresso il Cono di Laurea / Laurea magistrale/ a ciclo unico in

settore scientifi co disciPlinare

sede di

A TAL FTNE FORNISCE I SEGUENTI DATI:

Qualifica:

E prof. I fascia C prof. II fascia tr ricercatore ! assistente

Regime temPo:

D pieno ú definito E tempo determinato

Settore Scientifico Disciplinare di appartenenza:

Universita di apPafenenza :



! Universita degli Studi di Roma Tre ! altro ateneo

(specificare)

FACOLTA' DI

Aliquoîa IRPEF massima (specificare da parte dei docenti di alfo Ateneo).

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE:

- di avere letto I'informativ4 allegata al presente bando, riguardante I'utilizzo dei propri datf penonali ai sensi

dell,art. l3 del D.Lgs. 196/2003; di preitare il proprio consenso, ove dovuto, all'utilizzo dei medesimi.;

- di essere a conoscenza che:

ú in base alla normativa vigente (art. 39 Reg. gen. univ., R.D 67411924) il registro delle lezioni va consegnato entro l0

giomi dalla fine del corso presso la sÎruttura didattica competente;

tr in applicazione delle norme di legge in materia di obbligazioni e prescrizione' I'Ateneo dispora dell'importo

destinato al compenso dell'incarico peiil quale il registro non sia stato regolarmente depositato.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

! curriculum dettagliato comprensivo della propria attività scientifica e didattica e la fotocopia di un documento di

identita (non necesúrio per il personale intemo alla Facoltà che ha emanato il bando);

! elenco pubblicazioni (non necessario per il personale interno alla Facoltà che ha emanato il bando);

! nulla-osta dell'Universita di appartenenza (solo per i docenti estemi)

in alternativa

I dichiara di avere inoltmto richiesta di nulla osta all'univenità di appaftenenza e ne allega copia' impegnandosi a far

pervenire detto nulla osta prima dell'inizio dell'attivita didattica'

Daîa Firma

LADoMANDADEVEESSERECoMPILATAINoGNISUAPARTE.oGNIvARIAzIoNEDEIDAT|TNDICATI
ve óóvruxrcnra TEMPESTIVAMENTE ALLA sEGRETERIA DELLA FAcoLTA"



ALLEGATO 2

-ROMA
=A=TRE
TJNIVERSITA DECLI STUDI

DoMANDADIPARTECIPAZ|oNEPERILCoNFERIMENToDIINCANCHIRETRIBUTID|
INSEGNAMENTO PER IL PERSONALE NON APPARTENENTE AI RUOLI DEL PERSONALE DOCENTE'

RICERCATORE E ASSISTENTE DELL'I,JNIVERSITA' (ALL. 2)

Al Chiarissimo Preside della Facolta di

Il sottoscritto

nato a prov._- il

prov._- caP.-
residente a

vialpíazzz:

N. tel. e-mail

domicilio fi scale Via/Piazza

città _-.-- Prov. 

-- 

Codice fiscale: 
----

Cittadinanza

residenza:

Identificativo fiscale estero

vistoilbandoN.-del---perilconferimentodiincarichidiinsegnamento/didattica

integrativa a titolo retribuito presso la Facoltà di per I'4.4.

CHIEDE

- l'assegnazione dell'incarico a titolo retribuito per ilcono:

cell.

conrassegnaîo dal numero settore scientifi co disciPlinare

oresso il Cono di Laurea / Laurea magisEale/ a ciclo unico in

sede di

A TAL FINE DICHIARA

consaoevole'aisensidell.art.76delD.P.R.,|45,2000,chechiunquerilasciadichiarazionimendaci,formaaftifalsione
i. r.íi o*it" 

"i 
*.si del codice penale e delle leggi speciali in materia:

I di non essere dipendente presso alcuna Universita italiana;

[..] di non frequentare un corso di dottorato di ricerca (L' 210/98) o che ne è conclusa la durata legalei



f..t di non frequentare corsi di cui all'art. I della L. 30.11.1989, n. 398 (scuole di specializzazione, corsi di
perfezionamento, attivita di ricerca post dottorato e corsi di perfezionamento all'estero) o che ne è conclusa la

durata legale.

DICHIARA INOLTRE

l) _ di essere dipendente pubblico ( anche se 8 tempo determinato, in congedo o in asPettstivs)

! a part+ime con percentuale

denominazione o ragione sociale dell'ente pubblico:

indirizzo della sede legale:

pafrita IVA:

presso cui presta servizio con la qualifica di

svolgendo la seguenîe attività

2) I di essere titolare di contratto di diritto privato ai sensi dell'art. 3 BIS del D.L.vo 502192 e successlve

modificheerlintegrazioni(con|acaricadidirettoregenerale/amministrativo/sanitario)
denominazione o ragione sociale dell'ente pubblico:

indirizzo della sede legale:

partita M:

presso cui presta servizio con la qualifica di

3) ldi essere lettore di madre lingua straniera di cuiall'art' 28 clel DP'R 382/1980 / collaboratore

ed esperto linguistico ii cui alla legge n' 23611995 presso l'Universita degli Studi

(si allega nulla osta dell'At€neo)

4) idi essere lavoratore dip€ndente privato

5) ndi essere libero professionista con obbligo di rilascio di fattura/parcella sul compenso

numero di pafita I.v.A

6)Idiesseretitolarediassegnodiricerca/borsadidottofatopressol'UniversitadegliStudidi

(sl allega núlla-osta del Responsabile sclenlfuo)

7') ! di essere Pensionato

8) I di essere iscritto alla gestione separata INPS sede di " "" ,'""" '( aft'2' co'26' L' 335/1995)

9)trdiNoNessereiscrittoallagestioneseparatalNPs(art,2,co.26,L.335/1995)esuccessivemodifiche,esi
impegna ad iscriversi entro 30 gg. dall'inizio della prestazione

l0) I di essere iscrino ad altra cassa previdenziale (specificare quale

I I ) I di avere residenza fiscale all'estero con comPensi assoggettati a ritenúa alla fonte a titolo di imposÎa



12) ! di avere residenza fiscale all'estero in resime di convenzione con lo Stato italiano contso le doppie

imposizioni

l3) !altro...............

14) ! di avere letto I'informativa, allegata al presente bando, riguardante I'utilizzo dei propri dati personali ai

sensi dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e di prestare il proprio consenso, ove dovuîo, all'utilizzo dei medesimi

l5) ! di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs.l65200l i dipendenti pubblici non possono

svolgere incarichi reîribuiti che non siano stati previamente auùorizzati dall'amministrazione di appartenenza (anche se

in aspettativa o in congedo)

SI IMPEGNA

- in caso di gravidanza, a comunicare al Preside della Facofta h data presunta del parto ed il periodo di astensione

obbligatoria (art. ló D. Lgs. l5l/2001);
- a co-municare tempestiv-amente al PiJside di Facoltà (anche via fax) I'eventuale rinuncia all'insegnamento, per motivi

soprawenuti ed eócezionali, e ogni variazione dei dati indicati nella domanda (es. trasferimento ad altro Ente'

ù?sformazione in corso d'anno del proprio rapporto di lavoro, collocamento in quiescenzr, ecc.).

L'Univenita non si assume alcuna responsabilità per mancate comunicazioni da parte del candidato.

ALLECA:

! curriculum comprensivo della propria attivita scientifica e didattica e la fotocopia di un documento di identfta;

! nulla osta dell,amministrazione di appartenenza nei casi di cui ai punti l) 2) e 3), Previo accertamento della

compatibilità con il rappoto di cui al presinte bando o, in mancanz4 impegnandosi a farlo pervenire prima dell'inizio

dell'attivita didattica.

n elenco delle Pubblicazioni.

FIRMA

LADoMANDADEVEESSERECoMPILATAINoGNISUAPARTE.ocNIvARIAz|oNEDEIDATIINDICATI
vn óor"ruNlcerA TEMPESTTVAMENTE ALLA SEGRETERIA DELLA FACoLTA"


