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BANDO FaD N. 1/2012 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO
A.A. 2012-2013 ]
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE MODALITA DI INSEGNAMENTO FAD

Visto I’art. 23 della Legge n. 240 del 30/12/2010;

Vista la Legge 23 dicembre 1996, n.662;

Visto I’art. 1 comma 188 della Legge 266 del 23/12/2005;

Visto il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di insegnamento e di
didattica integrativa;

Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Scienze della Formazione del 13/09/2012;

Accertato il completo utilizzo dell’impegno orario del personale docente ¢ ricercatore afferente ai -
relativi settori scientifico-disciplinari; ' '
Attestata la copertura finanziaria sui fondi FaD;

SI RENDE NOTO

che il Consiglio di Facolta per sopperire a particolari ¢ motivate esigenze didattiche del Corso di Laurea
in Scienze dell’Educazione modalita di apprendimento a distanza (FaD), ha deliberato di dare mandato al
Preside affinché provveda alla pubblicazione del Bando per il conferimento a titolo gratuito/oneroso
(sulla base di specifica opzione espressa dai candidati nella domanda di partecipazione) dei seguenti
incarichi di insegnamento per I’Anno Accademico 2012-2013:

Ore di Periodo di svolgimento
S.S.D. Insegnamento insegnamento CFU | ({ell’attivita didattica

1. INF/01 Abilita informatiche

e Laboratorio di informatica

e Laboratorio TIC (Tecnologie 30 5 Dicembre-novembre

dell'Informazione e della
Comunicazione)
2. L-ART/06 |Semiologia del cinema e degli audiovisivi 30 4 Dicembre-novembre
(corso 509)
3. L-LIN/12 |Lingua inglese 60 10 Dicembre-novembre
4. MED/42 Igiene scolastica (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
5. M-FIL/04 |Estetica 30 5 Dicembre-novembre
6. M-PED/01 |Laboratorio di Pedagogia interculturale (corso 509) 12 2 Dicembre-novembre
7. M-ST0/02 | Storia moderna (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
8. M-ST0O/08 | Bibliografia e biblioteconomia 30 5 Dicembre-novembre
9. L-ART/06 |Laboratorio di cinematografia (corso 509) 12 2 Dicembre-novembre
10. 1US/09 Diritto regionale e degli enti locali (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
11. M-PED/01 | Laboratorio di Pedagogia Teatrale (corso 509) 12 2 Dicembre-novembre
12. SPS/09 Sociologia dell'organizzazione (corso 270) 30 5 Dicembre-novembre
13. L-ART/07 | Musicologia e storia della musica 30 5 Dicembre-novembre
14. L-LIN/04 |Lingua francese 60 10 Dicembre-novembre
15. M-DEA/01 | Antropologia culturale (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
16. MED/39 Neuropsichiatria infantile (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
17. M-FIL/03 | Filosofia morale 30 5 Dicembre-novembre
18. M-PED/01 | Pedagogia della comunicazione ed educazione 60 10 Dicembre-novembre
psicomotoria (corso 270)
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19. M-PED/01 e (corso270 - 5CFU
Pedagogia modulo 1) 60 10 Dicembr
sociale e (corso270 - 5CFU
modulo 2)
20. M-PED/01 | Metodologia dell’educazione interculturale (corso 30 4 Dicf
509)
21. M-PED/01 e (corso270 - 5CFU
Filosofia modulo 1) 60 10
dell’educazione e (corso270 - 5CFU Dicembre-novembre
modulo 2)
22. M-PED/01 | Teorie e tecniche della mediazione culturale (corso 30 4 Dicembre-novembre
509)
23. M-PED/01 |Pedagogia generale 60 10 Dicembre-novembre
24. M-PED/01 e (corso270 - 5CFU
Pedagogia modulo 1) 60 10 Dicembre-novembre
interculturale e (corso270 - 5CFU
modulo 2)
25. M-PED/02 | Storia della pedagogia |e (corso 270 - 5 CFU
: e della letteratura per modulo 1) . 60 10 Dicembre-novembre
I'infanzia e (corso270 - 5CFU
modulo 2) . :
26. M-PED/02 | Storia della pedagogia (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
27. M-PED/02 | Storia dell’educazione (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
28. M-PED/02 |Storiadellascuolae |e (corso270 - 5CFU
delle istituzioni modulo 1) 60 10 Dicembre-novembre
educative e (corso270 - 5CFU
modulo 2)
29. M-PED/03 | Didattica speciale del gioco e dell’animazione (corso 60 10 Dicembre-novembre
270)
30. M-PED/03 | Didattica generale 60 10 Dicembre-novembre
31. M-PED/03 | Pedagogia speciale (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
32. M-PED/03 | Didattica speciale (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
33. M-PED/03 | Didattica della lettura (corso 270) 60 10 Dicembre-novembre
34. M-PSI/01 | Psicologia generale 60 10 Dicembre-novembre
35. M-PSI/01 | Psicologia della personalita (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
36. M-PSI/04 | Psicologia dello e (corso270 - 5CFU
sviluppo modulo 1) 60 10 Dicembre-novembre
e (corso270 - 5CFU
modulo 2)
37. M-PSI/04 | Laboratorio Tecniche di osservazione del 12 2 Dicembre-novembre
comportamento infantile (corso 509)
38. M-PSI/05 | Psicologia sociale 60 10 Dicembre-novembre
39. M-STO/04 | Storia contemporanea 30 5 Dicembre-novembre
40. SECS-S/01 | Statistica 60 10 Dicembre-novembre
41. SPS/07 Sociologia generale 60 10 Dicembre-novembre
42. SPS/08 Sociologia dell’educazione 60 10 Dicembre-novembre
43. SPS/08 Sociologia della famiglia (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
44. M-PED/03 | Laboratorio afferenza alle fonti per |'orientamento 12 2 Dicembre-novembre
(1 CFU) - Laboratorio analisi dell'informazione
orientativa (1 CFU) (corso 509)
45. L-LIN/O1 Linguistica generale 30 5 Dicembre-novembre
46. SECS-P/06 | Economia dell’istruzione e dell’apprendimento 30 4 Dicembre-novembre
(corso 509)
47. M-PED/03 | Metodologia della ricerca didattica (corso 270) 60 10 Dicembre-novembre
48. M-PED/03 | Metodologia e tecnica del gioco e dell’animazione 30 4 Dicembre-novembre
(corso 509)
49. M-PED/02 | Storia della letteratura per I'infanzia (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
50. M-FIL/06 | Storia della filosofia 30 5 Dicembre-novembre
51. M-PED/04 | Docimologia 60 10 Dicembre-novembre
52. M-PED/01 | Metodologia della ricerca pedagogica (corso 509) 30 4 Dicembre-novembre
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53. Organizzazione didattica e processi valutativi
e (corso 270 - 5 CFU modulo 1) 60 10 Dicembre-novembre
e (corso 270 - 5 CFU modulo 2)

La durata contrattuale della presente attivita di insegnamento ¢ per I’A.A. 2012-2013.
Il presente bando & reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione all’Albo Pretorio di Ateneo .
http://albopretorio.uniroma3.it ¢ sul sito web della Facolta.
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Art. 1 - Destinatari degli incarichi \\\\\“ o
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Gli incarichi di insegnamento possono essere conferiti a:
a) professori appartenenti ai ruoli dell’universita;
b) ricercatori a tempo indeterminato ed agli altri soggetti di cui all’art. 6 comma 4 della Legge
30/12/2010 n. 240, anche appartenenti ad altra universita;
c) altri soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.

- Non possono essere conferiti incarichi di insegnamento di cui al presente bando:

a) ai dipendenti pubblici che non siano stati previamente autorizzati dall’ Amministrazione di
appartenenza, anche se momentaneamente in congedo o in aspettativa;

b) al personale delle Amministrazioni pubbliche che sia cessato, per volontarie dimissioni, dal servizio
con diritto a pensione anticipata di anzianita ed abbia avuto rapporti di lavoro o impiego con 1’Universita
degli Studi di Roma Tre nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio, nel caso di
incarichi da conferire a titolo oneroso.

¢) a soggetti esterni che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con
un professore appartenente alla struttura che effettua il conferimento ovvero con il Rettore, il Direttore
generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

Art. 2 - Specifici contenuti degli incarichi

I soggetti incaricati sono tenuti a svolgere tutte le attivita previste dalla competente struttura didattica
in relazione all’incarico di insegnamento a loro conferito, con particolare riferimento alle esercitazioni e
attivita laboratoriali; al ricevimento e all’assistenza agli studenti; alla partecipazione ad esami di profitto e
ad esami di laurea previsti per I’intero anno accademico, compresa la sessione straordinaria fissata entro
il mese di febbraio/marzo dell’anno successivo, nonché gli ulteriori e specifici impegni orari per
’orientamento, 1’assistenza e il tutorato, la programmazione e 1’organizzazione didattica e 1’accertamento
dell’apprendimento.

E compito del soggetto destinatario dell’incarico:

a) stabilire e osservare un orario dedicato al ricevimento e all’assistenza agli studenti;

¢) registrare tempestivamente, utilizzando 1’apposita procedura elettronica, gli esami sostenuti dagli
studenti in ciascuna sessione.

L’attivita svolta non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di
Istruzione Universitaria.

Art. 3 - Procedura di selezione

Al fine di effettuare la valutazione comparativa delle domande dei candidati la struttura conferente
nomina una commissione che procedera alla valutazione dei curricula.

La partecipazione alle procedure di selezione per il conferimento di incarichi a titolo gratuito ¢
riservata esclusivamente al personale docente e ricercatore di ruolo.

Per le procedure di selezione per il conferimento di incarichi a titolo gratuito/oneroso la commissione
effettua prioritariamente la valutazione comparativa delle domande dei candidati che hanno esercitato
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specifica opzione nel modulo di domanda (All. 1) per il conferimento a titolo gratuito e, se valutati
positivamente, da loro precedenza nell’affidamento degli incarichi.
Al fini della selezione verranno valutati i seguenti titoli:

a) titolarita di un insegnamento del Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione presso Atenei
italiani o stranieri appartenente al medesimo raggruppamento disciplinare o affine
all’insegnamento per cui si presenta la domanda;

b) continuita didattica ovvero esperienza pregressa del candidato quale docente incaricato del
medesimo insegnamento o di insegnamento dello stesso raggruppamento disciplinare o affine
in AA.AA. precedenti presso il corso di laurea in SDE modalita FaD dell’Universita degli
Studi di Roma Tre;

¢) titoli scientifici relativi ai processi didattico-valutativi nella Formazione a Distanza con
I’impiego di piattaforma e-learning;

d) originalita e innovativita della produzione scientifica.

A parita di valutazione dei predetti titoli sara data preferenza ai docenti in servizio, appartenenti
all’Universita degli Studi Roma Tre.

Ultimata la procedura valutativa, vengono redatte le graduatorie dei candidati idonei. Le graduatorie
hanno validita esclusivamente per I’anno accademico per il quale viene svolta la selezione.

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I’incarico pu(‘) essere
“conferito ad altro idoneo, secondo 1’ordine di graduatoria.

Si fa presente che verranno presi in esame solo i titoli attinenti ai contenuti specifici della disciplina
oggetto del concorso e, pertanto, si invitano i candidati a presentare curricula che espongano
esclusivamente tali titoli. '

Art. 4 - Modalita di conferimento

a) con atto provvedimentale (affidamento), nel rlspetto della normativa Vlgente in materia 'éntiva
richiesta di autorizzazioni, nel caso si tratti di personale docente e ricercatore di ruolo;
b) mediante contratto di diritto privato in tutti gli altri casi.

Art. 5 - Compenso

Il trattamento economico per le attivita conferite sara commisurato, sia per il personale appartenente
all’ Ateneo sia per il personale esterno, I’importo orario di Euro 30,00 lordo ente, secondo quanto stabilito
dall’art.1, comma 2 “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e di
didattica integrativa ai sensi della legge 30/12/2010 n.240”. La remunerazione per i professori ordinari e
associati a tempo pieno ¢ relativa al n° di ore eccedenti le 120 del carico didattico obbligatorio, come
previsto nel Regolamento in materia di compiti didattici istituzionali di ulteriori attivita didattiche dei
docenti. Gli incarichi saranno retribuiti tenuto conto dell’effettiva prestazione svolta nel periodo di
riferimento e graveranno sul bilancio finanziario FaD, Ufficio Progetti Speciali.

Il corrispettivo relativo all’incarico verra liquidato, previa verifica del corretto adempimento delle
attivita, in un’unica soluzione al termine della prestazione riferita a ciascun anno accademico.

Il pagamento ¢ in ogni caso subordinato alla verifica della condizione che sia stata effettuata la
valutazione della didattica del corso.

L’incarico conferito al personale dell’Universita degli Studi di Roma Tre si intende comunque a titolo
gratuito qualora si tratti di attivita rientrante nei propri doveri istituzionali.

Art. 6 - Presentazione delle domande: termini e modalita
Le domande, redatte in carta libera ed in conformita degli schemi allegati (All. 1 - Personale interno

all’Ateneo; All. 2 - Soggetti esterni all’Ateneo) devono pervenire entro i termini indicati in calce
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decorrenti dal giorno della pubblicazione del presente bando presso la Segreteria del Corso di Laurea
SdE-FaD, P.zza della Repubblica,10.

A tal fine I’ufficio preposto effettuera i seguenti orari di ricevimento:

e consegna a mano il MARTEDI, MERCOLEDI e VENERDI ore 10-13.

e via fax, al numero 0657332976.
La domanda dovra essere presentata, pena la nullita dell’atto, sull’apposito modulo allegato al presente
Bando e, completa della documentazione richiesta, entro € non oltre il 28 settembre 2012 ore 12,00.

Personale docente, ricercatore e assistente di ruolo della Universita degli Studi di Roma Tre

Il personale docente, ricercatore e assistente di ruolo dell’Ateneo dovra compilare il modulo di
domanda (AllL 1). Se appartenente alla Facolta di Scienze della Formazione ¢ tenuto alla presentazione
del solo programma da svolgere nell'anno accademico 2012-2013 redatto anche in lingua inglese. Se
appartenente ad altra facolta ¢ invece tenuto ad allegare:

a) curriculum dell'attivita didattica e scientifica;

b) copia della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53
del D.Lgs. 165/2001; :

~ ¢) elenco delle pubblicazioni; _ _ _
d) programma da svolgere nell’anno accademico 2012-2013, redatto anche in lingua inglese.

" Personale docente, ricercatore e assistente di ruolo in altro Ateneo

I1 personale appartenente ai ruoli del personale docente, ricercatore e assistente di altro Ateneo dovra
compilare dettagliatamente il modulo di domanda (All. 1) e allegare:

a) curriculum dell'attivita didattica e scientifica da cui si rilevino gli elementi per la valutazione di cui
al precedente art. 3;

b) copia della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53
del D.Lgs. 165/2001;

¢) elenco delle pubblicazioni;

d) programma da svolgere nell’anno accademico 2012-2013, redatto anche in lingua inglese.

Soggetti esterni al sistema universitario

I soggetti esterni al sistema universitario dovranno compilare il modulo di domanda (All. 2) e allegare:

a) curriculum da cui si rilevino gli elementi per la valutazione di cui al precedente art. 3;

b) copia della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53
del D.Lgs. 165/2001;

¢) eventuale elenco delle pubblicazioni;

d) programma da svolgere nell’anno accademico 2012-2013, redatto anche in lingua inglese.

Al modulo di domanda non dovra essere allegato alcun documento originale né alcuna pubblicazione a
stampa. Solo nel caso in cui il richiedente abbia gia svolto contratti di insegnamento presso la Facolta che
conferisce ’incarico o altre Facolta di Universita italiane ¢ obbligatorio allegare un resoconto dettagliato
delle attivita didattiche svolte in un massimo di 3 pagine formato A4.

Nella domanda il candidato, consapevole delle responsabilita civili e penali in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000 deve dichiarare: cognome e nome, data e luogo di nascita, la
residenza, con indicazione della via, del numero civico, della citta, della provincia e del codice di
avviamento postale, codice fiscale, recapiti telefonici ed e-mail.

Nella domanda i candidati dovranno inoltre dichiarare, sempre ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 13 del D.P.R. 382/80 e ss.mm.ii.

Gli aspiranti dovranno, inoltre: a. dichiarare se siano dipendenti di amministrazioni pubbliche e, in
caso affermativo, se con rapporto di lavoro a tempo pieno o a part-time con prestazione superiore al 50%
di quella a tempo pieno; b. attestare di aver inoltrato all’amministrazione di appartenenza la relativa
richiesta di autorizzazione a svolgere incarichi retribuiti. La mancata presentazig el nulla osta
dell’amministrazione di appartenenza, prima dell’inizio dell’attivita didattica,
all’incarico.
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L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle
Universita e degli Istituti di istruzione universitaria

I requisiti fissati per aspirare al conferimento dell’incarico di insegnamento dovranno essere
posseduti alla data stabilita come termine ultimo per la presentazione della domanda.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rilasciate nella domanda.

Il nome del candidato che la commissione di valutazione ha individuato come destinatario
dell’affidamento o del contratto verra comunicato al Preside di Facolta che provvedera a comunicare i
risultati al Consiglio di Facolta e successivamente predisporra la pubblicazione del nominativo vincitore
del presente bando, sul sito internet della Facolta Scienze della Formazione successivamente alla delibera
del C.d.F. relativa al conferimento degli incarichi.

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale per tutti i candidati che hanno
presentato _domanda di conferimento di incarico di insegnamento. Pertanto, non sono previste
comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

La mancata presentazione dei soggetti vincitori della selezione entro il 15 novembre 2012 presso la
Segreterla Didattica SdE-FaD, P.zza della Repubblica ,10 (dal lunedi -al venerdi ore 10-13/ 15-16), sara
considerata una rinuncia e si procedera alla convocazione del successivo candidato risultato idoneo come
da graduatoria.

Le procedure di formalizzazione dell’accordo sul piano economico-finanziario e la successiva
liquidazione del corrispettivo maturato, avverranno con atto formale a cura dell’Ufficio Progetti Speciali,
cui fa capo la gestione del progetto di formazione a distanza degli insegnanti in servizio a tempo
indeterminato nella scuola dell’Infanzia e Primaria del Lazio, attivato attraverso la convenzione stipulata
tra I’Universita degli Studi Roma Tre e I’Ufficio Scolastico Regionale del Lazio — Direzione Generale.

Ai fini della liquidazione dei compensi sara necessario presentare la dichiarazione del regolare
svolgimento della prestazione vistata dal Responsabile delle attivita entro 10 giorni dalla fine del corso
presso la struttura didattica competente.

I soggetti individuati come destinatari dell’affidamento o del contratto sono tenuti a dare tempestiva
comunicazione per iscritto (anche via fax al n.0657332976 C.d.L. in Scienze dell’Educazione-FaD) o al
n. 0657339527 (Ufficio di Presidenza di Facoltd) in caso di:

a) rinuncia all’insegnamento per motivi sopraggiunti ed eccezionali;

b) passaggio ad altro ente/trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro/collocamento
in quiescenza;

¢) stato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria.

L’Universita non si assume alcuna responsabilitd in caso di mancata comunicazione da parte dei
predetti soggetti.

Data pubblicazione Albo Pretorio: 20 settembre 2012 scadenza termini: 28 settembre 2012 ore 12,00

(http://albopretorio.uniroma3.it)

Allegati: n. 2 schemi per le domande e informativa sulla privacy.
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L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle
Universita e degli Istituti di istruzione universitaria

[ requisiti fissati per aspirare al conferimento dell’incarico di insegnamento dovranno essere
posseduti alla data stabilita come termine ultimo per la presentazione della domanda. :

L’ Amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rilasciate nella domanda.

Il nome del candidato che la commissione di valutazione ha individuato come destinatario
dell’affidamento o del contratto verra comunicato al Preside di Facolta che provvedera a comunicare i
risultati al Consiglio di Facolta e successivamente predisporra la pubblicazione del nominativo vincitore
del presente bando, sul sito internet della Facolta Scienze della Formazione successivamente alla delibera
del C.d.F. relativa al conferimento degli incarichi.

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale per tutti i candidati che hanno
presentato_domanda di conferimento di incarico di insegnamento. Pertanto, non sono previste
comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

La mancata presentazione dei soggetti vincitori della selezione entro il 15 novembre 2012 presso la
Segreteria Didattica SdE-FaD, P.zza della Repubblica ,10 (dal lunedi al venerdi ore 10-13/ 15-16), sara
considerata una rinuncia e si procedera alla convocazione del successivo candidato risultato idoneo come
da graduatoria.

Le procedure -di formalizzazione dell’accordo sul piano economico-finanziario e la successiva
liquidazione del corrispettivo maturato, avverranno con atto formale a cura dell’Ufficio Progetti Speciali,
cui fa capo la gestione del progetto di formazione a distanza degli insegnanti in servizio a tempo
indeterminato nella scuola dell’Infanzia e Primaria del Lazio, attivato attraverso la convenzione stipulata
tra I’Universita degli Studi Roma Tre e I’Ufficio Scolastico Regionale del Lazio — Direzione Generale.

Ai fini della liquidazione dei compensi sard necessario presentare la dichiarazione del regolare
svolgimento della prestazione vistata dal Responsabile delle attivita entro 10 giorni dalla fine del corso
presso la struttura didattica competente.

I soggetti individuati come destinatari dell’affidamento o del contratto sono tenuti a dare tempestiva
comunicazione per iscritto (anche via fax al n.0657332976 C.d.L. in Scienze dell’Educazione-FaD) o al
n. 0657339527 (Ufficio di Presidenza di Facolta) in caso di:

a) rinuncia all’insegnamento per motivi sopraggiunti ed eccezionali;

b) passaggio ad altro ente/trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro/collocamento
in quiescenza;

¢) stato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria.

L’Universita non si- assume alcuna responsabilita in caso di mancata comunicazione da parte dei
predetti soggetti.

‘ Data pubblicazione Albo Pretorio: 19 settembre 2012 scadenza termini: 28 settembre 2012 ore 12,00—'
(http://albopretorio.uniroma3.it)

Il Preside

=,

(Prof)\ Gaetano Dpmenici)

h o b
- )
{ '}\/U’QJ/KJL VA

Allegati: n. 2 schemi per le domande e informativa sulla privacy. V,
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