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==ROMA
AZTRE

UNIVERSITA DEGLI STUDI Dipartimento di Studi Umanistici

Prot. del

BANDO N. 1 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO PER L’A.A. 2023/2024

Visto l'art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010;

Vista la Legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Visto l'art. 1 comma 188 della Legge n. 266 del 23.12.2005;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 59;

Visto il D.M. n.616, del 10/08/2017;

Visto l'art. 5 del D.Lgs. 59/2017;

Vista la delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, con la quale e stato dichiarato, per sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al
rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

Preso Atto dei decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’8, del 9, dell’11, del 22 marzo, del 1°, del 10 e del 26 aprile 2020, con cui sono state adottate misure
allo scopo di contrastare e di contenere il diffondersi del contagio da virus COVID-19 sull’intero territorio nazionale, con efficacia sino alla data del 3 maggio 2020;
Vista la direttiva 2/2020 della Presidenza del Consiglio dei Ministri avente ad oggetto “Indicazioni in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica
da COVID-19 nelle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

Preso Atto del “Protocollo di Ateneo di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus covid-19 negli ambienti di lavoro
D.P.C.M. 11 marzo 2020” allegato al Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) assunto in data 18 marzo 2020, predisposto al fine di accompagnare la fase di rientro
in condizioni di sicurezza, in conformita alle direttive delle Autorita sanitarie competenti;

Vista la nota del Ministro dell’Universita e della Ricerca del 4 marzo 2020, con cui i Rettori delle Universita sono invitati, fra I'altro, a garantire la massima possibilita di
fruizione delle attivita curriculari da parte degli studenti utilizzando la modalita a distanza, nel rispetto della normativa nazionale e degli ordinamenti interni delle
istituzioni;

Visto il Decreto Legge n. 22 dell’8 aprile 2020, in particolare I’art. 6, in cui si prevede che, qualora sia necessario in relazione al protrarsi dello stato di emergenza, con
uno o pitu decreti del Ministro dell'Universita e della Ricerca possono essere individuate modalita di svolgimento diverse da quelle ordinarie, ivi comprese modalita a
distanza, per le attivita pratiche o di tirocinio previste per 1'abilitazione all'esercizio delle professioni, nonché per quelle previste nell'ambito dei vigenti ordinamenti
didattici dei corsi di studio, ovvero successive al conseguimento del titolo di studio, anche laddove finalizzate al conseguimento dell'abilitazione professionale;
Tenuto conto dell’eventuale e ulteriore evoluzione del quadro epidemiologico;



https://www.unifg.it/sites/default/files/allegatiparagrafo/18-10-2017/dlgs_del_13_aprile_2017_n._59.pdf

Considerata la necessita di assicurare la possibilita per gli studenti iscritti ai corsi di studio dell’Ateneo, mediante le moderne tecnologie dedicate all’e-learning e il
supporto tecnico-professionale di personale qualificato, di completare i percorsi formativi previsti dai regolamenti didattici dei corsi di studio e dai rispettivi piani di
studio, svolgendo laddove possibile attivita formative in modalita a distanza in luogo delle attivita in presenza;

Visto il Regolamento per la chiamata, la mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni
per attivita esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso Roma Tre

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici del giorno 9 maggio 2023;

Tenuto conto del Decreto Interministeriale n. 313/2011;

Accertato il completo utilizzo dell'impegno orario del personale docente afferente ai relativi settori scientifici disciplinari presso il Dipartimento di Studi Umanistici
dell’Universita degli Studi Roma Tre interessati dal presente bando;

Considerato 'esito negativo della ricognizione interna pubblicata in data 10 maggio 2023 con Prot. n. 769;

Accertata la copertura finanziaria a valere sul Budget del Dipartimento di Studi Umanistici,

SI RENDE NOTO

che il Dipartimento di Studi Umanistici, nell’ambito delle proprie disponibilita di bilancio, per sopperire a particolari e motivate esigenze didattiche mediante
professionalita al momento non disponibili all’interno del Dipartimento e per garantire la necessaria innovazione dei Corsi di Studio, ha deliberato di dare mandato al
Direttore del Dipartimento affinché provveda alla pubblicazione del presente Bando per il conferimento dei seguenti incarichi di insegnamento per ’Anno Accademico
2023/2024;

a) Tipologia sostitutivi (in ordine di S.S.D.):

N. CdS Denominazione SSD Ore Semes Periodo Compenso*

Profilo richiesto
Insegnamento CFU tre contrattuale

1) Si richiede un candidato che abbia conoscenze delle architetture dei

calcolatori, delle reti di calcolatori, dei principali sistemi operativi, dei

/ Abilita Informatiche 18 ore 1I dal 1/10/2023 €. 450,00 pri.ncipali apPlicatiVi dc?l Pacchetto office. (Worc?, Exc.el, I.ches.s, Powerj

1 NN al 30/09/2024 Point) e degli strumenti di posta elettronica e di navigazione in rete. Si

richiede inoltre un candidato che sia in possesso di una documentabile

attivita di insegnamento in ambito universitario e/o presso centri di
ricerca.

2) Si richiede un candidato che abbia conoscenze delle architetture dei

calcolatori, delle reti di calcolatori, dei principali sistemi operativi, dei

/ Abilita Informatiche 18 ore 11 dal 1/10/2023 €. 450,00 pri.ncipali apPlicativi dgl }?acchetto office. (Worc%, Exc.el, Acces.s, Powert

” NN al 30/09/2024 Point) e degli strumenti di posta elettronica e di navigazione in rete. Si

richiede inoltre un candidato che sia in possesso di una documentabile

attivita di insegnamento in ambito universitario e/o presso centri di
ricerca.



http://oc.uniroma3.it/intranet/ALTRI-REGO1/Regolament6/Regolamento-TUdocenti.pdf
http://oc.uniroma3.it/intranet/ALTRI-REGO1/Regolament6/Regolamento-TUdocenti.pdf

3)

L-10

Corso di greco di
base

NN

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un candidato, in possesso di Dottorato di Ricerca in Discipline
Filologiche e Letterarie Classiche, con esperienze di ricerca accademica e
di collaborazione didattica alle attivita di docenza e/o di valutazione
universitaria nel campo della Letteratura greca, la cui produzione
scientifica attesti competenze linguistiche nel settore.

4)

L-10

Corso di latino di
base

NN

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un candidato con significative esperienze di ricerca
accademica e di consolidata collaborazione alle attivita di docenza e di
valutazione universitaria nel campo della lingua latina, la cui produzione
scientifica mostri specifiche competenze nelle tematiche relative allo
studio e all’analisi grammaticale del latino a partire dall’antichita.

5)

Laboratorio di
Archeologia

NN

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede una solida conoscenza delle attivita archeologiche: dallo
scavo, alla documentazione, all'edizione, alla valorizzazione. Si terranno
in particolare conto, oltre ad una cospicua produzione scientifica
(volumi, articoli in Riviste di fascia A, curatele di convegni, relazioni
principali in congressi nazionali e internazionali) la direzione di scavi,
cantieri di restauro e la realizzazione di musei archeologici. Si
considereranno le esperienze pregresse nell'ambito delle attivita di
Laboratorio nell'ambito del Dipartimento ed anche all'esterno.

6)

LM-2

Laboratorio di
Informatica applicata
ai beni culturali - LM

NN

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un docente che denoti una formazione ed un’attitudine per
tutte le procedure rientranti nelle scienze dell’archeologia, con
particolare riguardo per le attivita di laboratorio.

7)

LM-89

Laboratorio LM-89
Cantieri di restauro —
LM

NN

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.900,00

Si richiede una figura di restauratore con un curriculum che dimostri sia una
attivita continuativa nel campo della conservazione e del restauro di opere
d’arte di rilievo — dal medioevo all’eta contemporanea —, sia la partecipazione
a importanti cantieri di restauro — e/o il loro coordinamento —, entrambe
realizzate in dialogo e collaborazione con storici dell’arte, ovvero un
professionista di chiara fama con esperienze tali nel settore da assicurare agli
studenti della laurea magistrale di Storia dell’arte una conoscenza
approfondita e diretta delle problematiche collegate alla conservazione e al
restauro e delle nuove acquisizioni scientifiche nel settore.

8)

L-10/LM-
64/LM-
15/LM-14

Laboratorio di
strumenti e metodi
di analisi del testo
letterario

NN

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

I candidato dovra presentare le competenze necessarie per stimolare la
consapevolezza da parte degli studenti delle proprie potenzialita di
scrittura e di comunicazione, e favorire la ricerca di uno stile personale
nella comunicazione scritta di differenti contenuti affrontando i vari
generi: dalla recensione al racconto, dal saggio all’articolo giornalistico
di cultura, fino alla biografia romanzata e alla sceneggiatura. Le
competenze acquisite vengono applicate a personaggi storici, ambienti
storici, vicende storiche circoscritte.




9)

L-42
LM-84

Laboratorio “Leggere
il Mediterraneo: fonti
e nuove tecnologie
per monitorare il
mondo arabo” L/LM

NN

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Il candidato deve avere un solido background di studi universitari
sull’area MENA, compresa la conoscenza della lingua araba, oltre che
dell'inglese e del francese, praticare nelle sue ricerche un approccio
interdisciplinare, a partire da una disciplina storica dominante, avere
esperienza di ricerche d’archivio e di ricerche sul campo, possedere e
saper utilizzare le tecniche di ricerca in Internet (consultazione banche
dati, ricerche monografiche selettive ecc.), praticare la blogosfera e i
social networks.

10)

L-42
LM-84

Laboratorio
“Scrivere la storia
per la televisione”

NN

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Il candidato dovra presentare le competenze necessarie per stimolare la
consapevolezza da parte degli studenti delle proprie potenzialita di
scrittura e di comunicazione, e favorire la ricerca di uno stile personale
nella comunicazione scritta di differenti contenuti affrontando i vari
generi: dalla recensione al racconto, dal saggio all’articolo giornalistico
di cultura, fino alla biografia romanzata e alla sceneggiatura. Le
competenze acquisite vengono applicate a personaggi storici, ambienti
storici, vicende storiche circoscritte.

11)

L-10

Traduzione di testi
cristiani (I-V sec)

NN

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Docente con specifiche competenze nelle lingue orientali di traduzione
dei testi cristiani, in particolare la lingua siriaca, e con ottima conoscenza
dell’ebraico, dell’aramaico, del greco e del latino, che dimostri di
possedere solida formazione biblica e ampia cultura storico-letteraria
nelle letterature cristiane orientali. Si richiede, inoltre, una competenza
specifica nel campo della paleografia siriaca, tale da poter introdurre gli
studenti alle principali questioni relative alla tradizione testuale

12)

LM-89

Storia
dell'architettura - LM

ICAR/18

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.900,00

Si richiede uno storico dell’architettura italiana con specifiche
competenze nella storia dell’architettura a Roma dal medioevo alla
contemporaneita, con esperienze tali da assicurare agli studenti della
laurea magistrale di Storia dell’arte una didattica adatta al loro
curriculum e in armonica interrelazione con le linee metodologiche
praticate nella didattica storico-artistica.

13)

Archeologia cristiana

L-ANT/08

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

I docente deve aver seguito un percorso di studi nell’ambito del settore
disciplinare L-ANT/08 e, preferibilmente, deve aver conseguito anche il
Dottorato di Ricerca nel settore, ma anche Licenze e Scuole di
Specializzazione. Deve conoscere la disciplina in tutti i suoi ambiti,
privilegiando i monumenti paleocristiani di Roma (catacombe, basiliche,
sarcofagi, pitture, mosaici, arti minori, epigrafi). Le monografie e i
contributi editi (per quanto riguarda gli articoli e le recensioni
preferibilmente in Riviste di fascia A) devono toccare le questioni
archeologiche paleocristiane, evidenziandone i risvolti topografici,




agiografici, liturgici, epigrafici, iconografici e antiquari. Tali contributi
dovranno anche mostrare duttilita e interazione con i monumenti della
Tarda Antichita, nel senso pil1 largo del termine. Requisiti estremamente
importanti risulteranno le attivita archeologiche e conservative
(documentata responsabilita scientifica in cantieri di scavo e di restauro)
e le attivita relative alla realizzazione di musei ed esposizioni. Il docente
dovra inquadrare i monumenti e i documenti nella prospettiva storica,
per ricostruire il giudizio degli antiquari e degli storici, specialmente nel
frangente della Controriforma (quando nasce 1’Archeologia Cristiana),
ma anche in eta moderna e contemporanea. Sara presa in considerazione
I'attivita pregressa nell’ambito del Dipartimento e anche all’esterno e la
partecipazione, come relatore principale, a Congressi Nazionali e
Internazionali.

14)

LM-2

Iconografia cristiana e
medievale - LM

L-ANT/08

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.900,00

I1 docente deve aver seguito un percorso di studi nell’ambito del settore
disciplinare L-ANT/08 e, preferibilmente, deve aver conseguito anche il
Dottorato di Ricerca nel settore, ma anche Licenze e Scuole di
Specializzazione. Si richiede una figura con una solida attivita scientifica
nel campo dell'lconografia Cristiana e Medievale e una documentata
conoscenza della disciplina in tutti i suoi ambiti (catacombe, edifici di
culto, sarcofagi, pitture, mosaici, arti minori, incisioni figurate), con una
particolare attenzione alle articolate vicende artistiche della penisola
italica e dell'ambiente romano. Il suo profilo culturale deve essere
caratterizzato dalla pratica di un approccio interdisciplinare, che
comprende anche una significativa esperienza nelle ricerche d’archivio.
Le monografie e i contributi editi (per quanto riguarda gli articoli e le
recensioni preferibilmente in Riviste di fascia A) devono approfondire le
principali questioni dell’Iconografia Cristiana e mostrare capacita di
ricostruzione delle vicende artistiche anche attraverso l'interazione con
altri ambiti disciplinari, in linea con le linee metodologiche praticate nella
didattica del Dipartimento di Studi Umanistici. Requisiti estremamente
importanti risulteranno le attivita archeologiche e conservative
(documentata responsabilita scientifica in cantieri di scavo e di restauro)
e le attivita relative alla realizzazione di musei ed esposizioni. Sara presa
in considerazione l'attivita pregressa nell’ambito del Dipartimento e
anche all'esterno e la partecipazione, come relatore principale, a
Congressi Nazionali e Internazionali.

15)

LM-2

Archeologia
subacquea - LM

L-ANT/09

6 CFU
36 ore

1II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

L’insegnamento di Archeologia Subacquea, trasversale ai settori
dell’archeologia, del restauro e della valorizzazione del patrimonio

5




culturale, richiede un candidato con competenze transdisciplinari e di
carattere sia teorico che pratico. Tali competenze dovranno essere
chiaramente documentate con riguardo alla specificita della materia

16)

L-1

Materiali e tecniche
dell’opera d’arte

L-ART/04

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede una figura di restauratore con documentate competenze
specifiche e concrete esperienze di lavoro nel campo della conservazione
e del restauro delle opere d’arte — antiche, medievali, moderne e
contemporanee —realizzate in tecniche e materiali diversi, comprovate
da una continuativa attivita scientifica e didattica, che sia in grado di
fornire agli studenti del corso triennale solide basi per la comprensione
dei materiali costitutivi delle opere d’arte, cosi come delle tecniche
esecutive e dei problemi di conservazione ad esse connessi anche in una
prospettiva storica dal medioevo all’eta contemporanea.

17)

LM-89

Storia delle tecniche
artistiche - LM

L-ART/04

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede una figura di restauratore con documentate e concrete
competenze e esperienze di lavoro nell'ambito delle tecniche artistiche e
della loro applicazione nei diversi materiali, il cui curriculum attesti una
comprovata sensibilita per la storia del loro utilizzo dall'eta medioevale
all'eta contemporanea e che sia in 4 grado di fornire agli studenti casi di
studio specifici e altamente significativi relativi all'uso nei secoli di
differenti tecniche e materiali nel rapporto con forme e linguaggi della
storia dell'arte.

18)

L-1

Archeologia e Storia
dell’arte del Vicino
Oriente Antico

L-OR/05

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un docente con competenze archeologiche sulle civilta
preclassiche del Mediterraneo orientale e dell’Asia occidentale per il
periodo compreso tra la seconda meta del III millennio e l'inizio
dell’ellenizzazione, con particolare attenzione allo studio della cultura
materiale e della comunicazione iconica nell’eta del Ferro dell’area del
Levante siro-palestinese e fenicio

19)

LM-84

Didattica della storia
-LM

M-STO/02

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

11 corso e rivolto a studenti di laurea magistrale e a laureati che intendano
completare il loro curriculum e la preparazione professionale; pertanto,
al docente si richiede un alto profilo scientifico in campo storico (con
particolare attenzione all’eta moderna) e competenze sui metodi e le
pratiche della didattica della storia. Durante il corso dovranno essere
affrontati temi come: le finalita specifiche e I'utilita della disciplina, I'uso
pubblico della storia e problematiche connesse, i principali filoni della
storiografia europea dal XVI secolo ai nostri giorni, il rapporto
spazio/tempo, il paradigma continuita/mutamento,
datazione/cronologia/periodizzazione, la distinzione tra storia e
memoria, la relazione tra narrazione e conoscenza storica, il problema
delle fonti e il loro uso secondo le distinzioni tra fonti primarie e




secondarie e i diversi tipi di fonte, 1'utilizzo delle fonti tradizionali e
digitali nella didattica.

20)

LM-84

Politica e societa nel
mondo moderno

M-STO/02

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un* docente con una significativa e qualificata attivita di
studio e ricerca nel campo della storia politica e istituzionale della prima
eta moderna e che sia in grado di fornire agli studenti e alle studentesse,
attraverso approfondimenti tematici mirati, gli strumenti critici e
analitici necessari per la messa a fuoco e la comprensione delle
interconnessioni tra i quadri istituzionali e i quadri socioculturali.

21)

LM-84

Cristianesimo e
globalizzazione

M-STO/07

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un docente che sappia introdurre gli studenti alla
comprensione dei fenomeni religiosi cristiani di eta moderna e
contemporanea in contesti geografici e culturali differenti, mettendo a
confronto situazioni, dottrine, stili di vita, istituzioni, riti e cerimonie per
una comprensione multilaterale e pluriculturale del Cristianesimo, in
particolare attraverso 1'uso di fonti e strumenti di diversa tipologia.

22)

L-10

Bibliografia e
Biblioteconomia

M-STO/08

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

11 profilo culturale e professionale dello studioso a cui attribuire I'incarico
di insegnamento di Bibliografia e Biblioteconomia deve essere
caratterizzato da un provato interesse per gli aspetti teorici e pratici delle
due discipline e per quelli relativi all’accesso all’informazione, alla
lettura e alla ricerca bibliografico-documentaria. Particolare importanza
assumono lo svolgimento, per un congruo periodo di tempo, di attivita
sia didattiche nel settore biblioteconomico, sia di responsabilita di tipo
organizzativo-gestionale di biblioteche e dei relativi servizi ed eventi
culturali (convegni, mostre bibliografiche e documentarie ecc.), nonché
la partecipazione attiva alle attivita di associazioni e organizzazioni
nazionali e internazionali del settore e la competenza nell’utilizzo degli
strumenti tecnologici e delle risorse digitali.

23)

LM-14

Bibliografia e
Biblioteconomia —
LM

M-STO/08

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

11 profilo culturale e professionale dello studioso a cui attribuire I'incarico
di insegnamento di Bibliografia e Biblioteconomia LM deve essere
caratterizzato da un provato interesse per gli aspetti teorici e pratici delle
due discipline, anche nella loro dimensione e proiezione digitale, e per
quelli relativi all’accesso all'informazione (materiale e digitale), alla
lettura e alla ricerca bibliografico-documentaria e alla loro fruizione
presso le infrastrutture della conoscenza (biblioteche, archivi e musei).
Particolare importanza assumono lo svolgimento, per un congruo
periodo di tempo, di attivita sia didattiche nel settore biblioteconomico,
sia di responsabilita di tipo organizzativo-gestionale di biblioteche e dei
relativi servizi ed eventi culturali (convegni, mostre bibliografiche e
documentarie ecc.), nonché la partecipazione attiva alle attivita di




associazioni e organizzazioni nazionali e internazionali del settore, la
competenza nell’utilizzo degli strumenti tecnologici e delle risorse
digitali e lo svolgimento di attivita di tipo redazionale/editoriale.

24)

L-42

Storia del Diritto
medievale e
moderno LM

1US/19

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Il candidato deve possedere adeguate competenze scientifiche per
svolgere un corso il cui obiettivo e quello di fornire i riferimenti essenziali
dello sviluppo degli ordinamenti positivi e della scienza giuridica dal
Medioevo al XIX secolo. Dovra preliminarmente trattare il tema della
rinascita delle citta e degli studi giuridici nel basso Medioevo, per
concentrarsi studio dei fenomeni del
costituzionalismo e della codificazione del diritto che caratterizzarono
l'eta moderna, nonché offrire una panoramica sui principali problemi
giuridici nel XIX secolo

successivamente sullo

25)

LM-84

Cooperazione
internazionale

SPS/06

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un docente che abbia competenze multidisciplinari per
analizzare sia l'evoluzione storica della cooperazione sia gli interventi
attuali, alla luce dei fenomeni economici, sociali e politici che in modo
piu evidente incidono sulle relazioni internazionali. In particolare,
l'insegnamento riguardare bilaterale,
multilaterale, decentrata e non governativa e gli strumenti metodologici

dovra la cooperazione
necessari per valutare gli interventi di cooperazione internazionale, in
particolar sviluppo economico, del
consolidamento istituzionale, della sostenibilita ambientale e della tutela

modo nei settori dello
dei diritti umani. Oltre alla capacita di analizzare in chiave storica gli
strumenti di cooperazione e il ruolo dei soggetti, delle organizzazioni e
delle istituzioni coinvolte, potra essere utile anche l'esperienza sul campo
di progettazione, esecuzione e valutazione.

26)

LM-84

Religion and society

in global perspective

M-STO/02

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.900,00

The candidate should possess the necessary skills to perform a qualified
teaching activity in the following fields: 1) The history of religious
thought and life from the early 16= century to the late 17 century; 2) The
history of cultural processes in Europe and the wider world; 3) The
cultural history of Early Modern Italy. A plurennial qualified teaching
experience in English is also required.

27)

LM-84

Media and popular
culture***

M-STO/04

6 CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

A lecture is required with a specialization in twenty and twenty-one
centuries mass society. The post holder will need to have a detailed
knowledge of the political and social development in this period.

28)

L-42

Storia dell’Ottocento:
imperi, nazioni e
rivoluzioni

M-STO/04

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Si richiede un docente il cui profilo scientifico possa coniugare la
tradizionale impostazione nazionale del processo di unificazione con i
nuovi studi sull’Ottocento, che propongono una lettura globale delle
questioni riguardanti nazioni e imperi nell'Eta delle Rivoluzioni. Si
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richiedono pertanto competenze sviluppate su due livelli: in primo luogo
una profonda conoscenza della storiografia sui fenomeni sociali,
culturali e politici che si svolsero nella Penisola e che condussero
all'unificazione nazionale e alla formazione e sviluppo dello Stato
liberale; in secondo luogo un’adeguata competenza sviluppata nel solco
delle ricerche pili recenti le quali, rivedendo consolidati paradigmi
interpretativi, hanno adottato una prospettiva transazionale e hanno
percio inserito il patriottismo italiano all'interno di un pit ampio
processo rivoluzionario di carattere globale. Da questo punto di vista
potranno essere valutati anche i profili di docenti in grado di allargare lo
sguardo oltre il caso italiano, per affrontare le principali questioni del
“lungo Ottocento”. Si richiede inoltre una comprovata capacita di
utilizzare con rigore metodologico fonti di differente origine e tipologia.
Saranno infine valutate positivamente competenze linguistiche in
inglese, per poter rivolgere il corso sia a studenti italiani che stranieri.

29)

L-42

Storia e fonti
audiovisive e
multimediali

SPS/06

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

Il candidato deve possedere adeguate competenze sia scientifiche che
professionali sull'impiego degli archivi scritti, audiovisuali e web per la
ricerca e la divulgazione della storia. L’obiettivo del corso e fornire i
riferimenti essenziali sull’uso delle fonti scritte, audiovisive e web per la
ricerca scientifica nonché per l'attivita di divulgazione professionale.
Saranno percio oggetto di valutazione la produzione scientifica, I’attivita
didattica a livello universitario in Italia o all’estero, la documentata
attivita di ricerca nazionale o internazionale presso qualificati istituti
pubblici o enti privati (nazionali o internazionali), una documentata
attivita professionale con I'impiego di fonti audiovisive per lavori di
ricerca o di carattere di alta divulgazione, la partecipazione come relatore
a convegni e congressi nazionali e internazionali.

30)

LM-81/84

Glocal intellectual
history ***

SPS/06

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 900,00

The candidate should possess the necessary skills to perform a qualified
teaching activity in the following fields: 1) history of intellectuals and
intellectual practices, networks, and exchanges; 2) analysis of cultural
reworks: intermediaries, popularizers; translators; 3) international
diffusion and transnational circulation of ideas and ideologies: human
rights, models of development, philosophical theories, moral values,
religious beliefs, political thoughts, scientific paradigms.

*lordo collaboratore
*** In lingua inglese




b) Incarichi di insegnamento in lingua inglese sostitutivi:

N.

Cds

Denominazione
Insegnamento

SSD

Ore
CFU

Seme
stre

Periodo
contrattuale

Compenso*

Profilo richiesto

31)

LM-15

Greek epigraphy
(Master Level) LM

L-ANT/02

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.1800,00

To teach in English the course "Greek Epigraphy" at master’s level, a
lecturer is required who

- is endowed of proven and in-depth scientific competences in the
scientific-disciplinary field of Greek History (L-ANT/02);

- has more particularly high methodological skills in the field of
Greek Epigraphy;

- can show a substantial teaching activity at academic level in relation
to Greek Epigraphy;

- is trained in digital applications in the field of epigraphy;

- has an excellent knowledge of the Greek language;

- holds a PhD in philological and literary disciplines or in classical
historical-archaeological disciplines;

- has a scientific production that is relevant to the discipline, at
international level.

The candidate must possess knowledge in the field of Greek
Epigraphy that can enable students to acquire high theoretical and
methodological skills and consequently to participate, starting from
the master’s thesis, in research projects that involve the Dipartimento
di Studi Umanistici of the Roma Tre University and scientific
institutions outside the University.

32)

LM-
15/LM-64

Late-antique
Philology (Master
Level)

L-FIL-
LET/06

6 CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 1800,00

The candidate must possess an in-depth knowledge of the
characteristics and problems of the tradition of literary texts,
primarily Latin and Greek, composed in late antiquity; he/she must
be able to apply the methodology of philological research to texts
characterised by an often highly variable and multilingual tradition;
he/she must know the doctrinal and exegetical contents of early
Christian literature, the contexts of production and reception, the
material aspects of book production, dissemination and conservation
in Late Antiquity; and finally, he/she must be able to teach in proper
academic English.
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33)

LM-14

Literature and art in
the Italian
Renaissance:
Leonardo, Cellini,
Michelangelo LM

L-FIL-
LET/10

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.1800,00

The candidate should be specialized in Italian Literature and culture
of the Renaissance/Early Modern period and should possess
outstanding research and teaching potential in the field at
international level. The appointed lecturer will be chosen with regard
to the congruence of his/her titles, publications and any other
qualifications to the subject of the teaching activity and to the
consistency and originality of the scientific profile.

34)

LM-2

Material culture and
archaeometry

L-ANT/10

6 CFU
36 ore

1I

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€.1800,00

The candidate should possess the necessary skills to perform a
qualified teaching activity in the study of material culture and the
theoretical and methodological framework that underpins this field
of research within the archaeological discipline. In addition, he
should possess knowledge of archaeometry and the techniques of
analysis of archaeological materials, in particular ceramic fabrics. The
study of material culture is aimed at understanding the social and
economic organization, trade relations, the production and
circulation of products, exchanges and cultural interrelations,
ideologies and symbolic expressions, through the analysis of artifacts
(typology, chronology, distribution, dissemination). In addition, the
archaeometric analysis of the artifacts (pottery, ceramic objects, tools
and jewelry) sheds light on the human-environment relationships
through investigations on the provenance of raw materials (clay,
stone, metal, bone). The candidate should demonstrate a scientific
production closely connected with the above-mentioned topics and
an experience in different research contexts to be able to illustrate
variegated case studies accompanied by methodological reflections.

35)

LM-89

Visual Arts and
Ornament in the
Medieval
Mediterranean

L-ART/01

6CFU
36 ore

II

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 1800,00

A medieval art historian (SSD L-ART/ 01- Medieval Art History) is
required, with significant interdisciplinary research experience and
collaborations at international institutions. The candidate's scientific
production should demonstrate competence in the field of
Mediterranean artistic culture, specifically investigated from a
transcultural perspective, with particular emphasis on decorative
and ornamental systems.

36)

LM-14

Introduction to Dante

L-FIL-
LET/10

6CFU
36 ore

dal 1/10/2023
al 30/09/2024

€. 1800,00

The candidate should be specialized in Italian Literature and Dante
studies and should possess outstanding research and teaching
potential in the field at international level. The appointed lecturer will
be chosen for the congruence of his/her titles, publications, and any
other qualifications to the subject of the teaching activity and to the
consistency and originality of the scientific profile.
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37)
The candidate should possess the necessary skills to perform a
qualified teaching activity in the following fields: 1) History of
Gender in the Classic Islamic Tradition (VII-XIII centuries) from a
6 CFU I dal 1/10/2023 €.1800,00 | Theological and Legal Perspective; 2) Gender and Islamic Reformism
LM-81/84 Islam and gender L-OR/10 36 ore al 30/09/2024 (XIX-XX century); the Rise of Feminism in Muslim Majority Societies;
Gender in Modernist Legal Debates 3) Contemporary Intra-islamic
on Gender theories and Islam (Gender Jihad; Queer Jihad, et al.); the
role of Women and LGBT+ Movements in Contemporary Muslim
Majority Societies and in the Islamic Diasporas.

38) 6 CFU II The candidate should possess the necessary skills to perform a
LM-81 36 ore dal 1/10/2023 €.1800,00 qualified teaching activity in the following fields: 1) The history of

al 30/09/2020 food and agriculture in the 20th century; 2) The role of international

Global Politics of org'afusatlons in the foodv and agriculture sector; 3) The hlstéry and

SPS/04 politics of development in rural areas across the world regions; 4)

Food and agriculture . . .
Some research experience on the peculiar characteristics of rural

development in Italy, and especially in the Mezzogiorno. Since the
class will be in English, some proof of the capability to research or
teach in English is also an added value

*lordo collaboratore
*** in lingua inglese

L-1 - Corso di laurea in Storia e conservazione del patrimonio artistico e archeologico

L-10 - Corso di laurea in Lettere

L-42 - Corso di laurea in Scienze storiche del territorio e per la cooperazione internazionale

LM-2 - Corso di laurea magistrale in Scienze dell’archeologia e metodologia della ricerca storico-archeologica
LM-14 - Corso di laurea magistrale in italianistica

LM-15 - Corso di laurea magistrale in Filologia letterature e storia dell’antichita

LM-64 - Corso di laurea magistrale in Scienze delle religioni

LM-81 - Corso di laurea magistrale in Strategie culturali per la cooperazione e lo sviluppo

LM-84 - Corso di laurea magistrale in Storia e societa

LM-89 - Corso di laurea magistrale in Storia dell’arte

Il presente bando é reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione all’albo pretorio di Ateneo http://albopretorio.uniroma3.it e sul sito
web del Dipartimento di Studi Umanistici - https://studiumanistici.uniroma3.it/
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Art. 1 - Destinatari degli incarichi

Gli incarichi di cui sopra possono essere conferiti a:

a) professori e ricercatori appartenenti ad altre universita pubbliche;

b) soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali;

C) esperti di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale;

d) professori e ricercatori appartenenti all’Universita degli Studi Roma Tre che, alla data di inizio dell’Anno Accademico nel quale sono previste le

attivita oggetto del presente Bando, saranno stati collocati in quiescenza.

Non possono essere conferiti incarichi di insegnamento di cui al presente bando:

a) a dipendenti pubblici che non siano stati previamente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza prima della data iniziale prevista dal presente
bando, anche se momentaneamente in congedo o in aspettativa;

b) al personale delle Amministrazioni pubbliche che sia cessato per volontarie dimissioni dal servizio con diritto a pensione anticipata di anzianita ed
abbia avuto rapporti di lavoro o impiego con I'Universita degli Studi Roma Tre nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio, nel caso
di incarichi da conferire a titolo oneroso;

c) asoggetti esterni che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento o
alla struttura didattica di riferimento che effettua il conferimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di

Amministrazione dell'Ateneo.
Art. 2 - Compiti dei soggetti incaricati

I soggetti incaricati sono tenuti a:

- rispettare il codice etico adottato dall’Universita degli Studi Roma Tre consultabile nell’apposita sezione presente sul sito dell’Universita degli Studi
Roma Tre;

- rispettare, per lo svolgimento delle attivita previste dal contratto d’insegnamento, i Regolamenti dell’Universita degli Studi Roma Tre consultabili
nell’apposita sezione presente sul sito dell’Universita degli Studi Roma Tre;

- attenersi alle disposizioni ricevute dall’Universita degli Studi Roma Tre in materia di sicurezza sul posto di lavoro per l'utilizzazione di servizi e
strumenti messi a loro disposizione e di adempiere alle relative procedure amministrative nei modi e nei tempi comunicati dagli uffici competenti;

- svolgere tutte le attivita previste dalla competente struttura didattica in relazione alla tipologia di incarico di docenza a loro conferito. L’espletamento
delle predette attivita dovra essere assicurato anche oltre il termine di conclusione dei corsi, al fine di garantire ai partecipanti il completamento del corso
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accademico e degli esami di profitto fino al raggiungimento delle ore di attivita previste dal Bando ed entro il termine di conclusione del contratto
previsto dal presente Bando.

E compito del soggetto destinatario dell’incarico:

a) stabilire e osservare un orario dedicato al ricevimento e all’assistenza agli studenti anche in modalita a distanza;

b) compilare e sottoscrivere il registro delle attivita svolte (sistema GOMP) che deve essere consegnato al Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici
entro “30 giorni” dal termine delle attivita;

c) essere in possesso di idonea competenza e strumentazione per poter svolgere l'incarico affidatogli anche in modalita a distanza senza alcun onere per

I"Universita;

d) qualora si preveda che I'incarico affidato possa essere svolto in modalita a distanza, di svolgere tale attivita in luoghi idonei secondo la normativa in
materia di sicurezza sul lavoro;

e) partecipare ad eventuali corsi di formazione erogati anche in modalita e-learning richiesti dall’Universita degli Studi Roma Tre ai fini della formazione
obbligatoria sulla sicurezza sul lavoro come stabiliti dalla Legge 81/2008 e succ.ve modificazioni;

f) procedere alla tempestiva registrazione degli esami sostenuti dagli studenti in ciascuna sessione, utilizzando le procedure informatiche messe a
disposizione dell’Universita degli Studi Roma Tre;

g) osservare e rispettare quanto stabilito dal Protocollo di Ateneo di regolamentazioni delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del
virus covid-19 negli ambienti di lavoro D.P.C.M. 11 marzo 2020 e succ.ve mod.ni.

La prestazione dell’incaricato deve essere eseguita personalmente dal medesimo, il quale non potra, quindi, avvalersi della collaborazione di assistenti,
ausiliari o sostituti per svolgere le attivita connesse al contratto messo a bando.

Il soggetto incaricato consente all’'Universita degli Studi Roma Tre I'eventuale pubblicazione dei lavori ed ogni altro utilizzo scientifico senza alcun onere
da parte dell’Ateneo nell’ambito delle eventuali scoperte scientifiche conseguenti all'incarico conferito dall’'Universita degli Studi Roma Tre al quale
abbia partecipato in qualita di vincitore della presente selezione.

Per i soggetti incaricati di insegnamenti o moduli curriculari e prevista la partecipazione, con voto consultivo, agli organi collegiali delle strutture
didattiche di riferimento. In tal caso il loro intervento non concorre ad integrare il numero legale richiesto per la validita dell’assemblea. E comunque

esclusa la partecipazione in occasione delle deliberazioni relative ai posti di ruolo e al conferimento degli incarichi d’insegnamento.

L’attivita svolta non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di Istruzione Universitaria.
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Art. 3 - Procedura di selezione

Nel rispetto del codice etico adottato dall’Ateneo, al fine di effettuare la valutazione comparativa delle domande dei candidati la struttura conferente,
nel caso in cui pervengano piu candidature, nomina una commissione che procedera alla valutazione dei curricula nel rispetto dei criteri previsti nel
bando.

Qualora per la selezione del candidato per l'attivita d’insegnamento messa a bando sia presentata un'unica domanda di partecipazione, questa potra
essere valutata direttamente dal Consiglio del Dipartimento.

I1 Dipartimento puo non attribuire 1'incarico:
a) qualora ritenga che il profilo dei candidati non soddisfi, in modo adeguato, i fabbisogni didattici richiesti o comunque I'insegnamento previsto
dal presente bando non venga attivato;
b) nel caso riscontri preliminarmente situazioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi o situazioni di potenziale conflitto di interessi;
¢) qualora riscontri in fase di attribuzione dell’incarico situazioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico al soggetto scelto;
d) qualora riscontri che I'attribuzione dell’incarico non sia conferibile a seguito di applicazione delle disposizioni previste dai Regolamenti interni
all’ Ateneo.

Ultimata la procedura valutativa, viene formulata la graduatoria dei candidati idonei. Le graduatorie hanno validita esclusivamente per 1’anno
accademico per il quale si e svolta la selezione e saranno pubblicate sul sito del Dipartimento.

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I'incarico puo essere nuovamente conferito ad altro idoneo, secondo
'ordine di graduatoria.

Per la procedura oggetto del presente bando verranno presi in esame solo i titoli attinenti ai contenuti specifici della disciplina oggetto del concorso e,
pertanto, i candidati dovranno presentare un curriculum in formato europeo che esponga esclusivamente tali titoli.

La struttura conferente deve assicurare la pubblicita degli atti della valutazione ed il rispetto del codice etico adottato dall’Ateneo.

Ai fini della selezione verranno valutati i seguenti titoli:
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a) Tipo dilaurea completa di indicazione della votazione conseguita;

b) Diploma post-laurea e/o dottorato di ricerca congruente con il s.s.d. dell'insegnamento bandito;
€) Precedenti incarichi di insegnamento per contratto presso Universita;

d) Collaborazione a corsi di insegnamento universitari;

e) Attivita didattica presso altre Istituzioni di formazione;

f) Ricerche scientifiche;

g) Pubblicazioni scientifiche;

h) Titoli artistici;

i) Compimento di cicli di studio o di ricerca finanziati da borse (post-dottorato, ecc.);

j) Continuita didattica.

I1 possesso del titolo di dottore di ricerca, dell'abilitazione alla professione legale, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo
preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti contratti.

Art. 4 - Tipologie contrattuali, durata, trattamento assicurativo e previdenziale

Gli incarichi di insegnamento individuati dal presente bando sono conferiti:
- per affidamento, quando si tratti di professori e ricercatori appartenenti ad altre Universita italiane;
- con contratto di collaborazione sottoscritto dal Rettore per tutti i restanti soggetti.

L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di istruzione universitaria.

Nel caso in cui i predetti soggetti siano legati da un rapporto di lavoro subordinato con una pubblica amministrazione dovranno far pervenire
all’Ateneo, prima della data di inizio contrattuale prevista dal presente bando, il nulla osta rilasciato dall’amministrazione di appartenenza ai sensi
della normativa vigente o attestazione/autocertificazione in cui si dia atto che per regolamento interno alla propria Amministrazione di appartenenza
si e esclusi dall’obbligo di presentazione a svolgere le attivita previo rilascio di nulla osta.

Nel caso in cui i predetti soggetti siano titolari di rapporti in qualita di Assegno di Ricerca o iscritti al Dottorato di Ricerca presso altro Dipartimento
dell’Universita degli Studi Roma Tre, dovranno presentare regolare autorizzazione per lo svolgimento dell’incarico prima della sottoscrizione
contrattuale.

16



Si comunica che I'Universita a seguito della nomina come vincitore della selezione provvedera a inviare opportuna comunicazione ai fini del rilascio
dell’autorizzazione/comunicazione a svolgere I'incarico alla PEC dell’Ente di Appartenenza indicata dal soggetto al momento della presentazione della
domanda di partecipazione. Cio non esclude il vincitore della selezione a presentare in fase di sottoscrizione contrattuale la documentazione idonea
all'Universita prevista dalla normativa in materia di conferimento di incarichi a dipendenti pubblici.

L’Universita si riserva di provvedere a effettuare controlli di veridicita in merito alla documentazione presentata al fine della sottoscrizione del contratto,
in caso di verifica di dichiarazioni mendaci si provvedera alla conclusione dell’attivita in essere senza riconoscimento alla retribuzione maturata per le
attivita svolte fino alla data di costatazione della dichiarazione mendace, inoltre I'Universita si riserva il diritto di rivalersi nei confronti dell’incaricato
al fine del riconoscimento dei danni provocati dalla risoluzione del contratto invia anticipata.

L’eventuale conferimento dell’incarico non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di istruzione universitaria.

L’Ateneo provvede, limitatamente al periodo di svolgimento dell’attivita conferita, alla copertura assicurativa obbligatoria contro gli infortuni e alla
responsabilita civile verso terzi.

Ai contratti di cui al presente regolamento si applicano le disposizioni previste dall’art. 2 commi 26 e seguenti della L. 335/95 e successive modifiche e
integrazioni in materia previdenziale.

Art. 5 - Compenso

Il trattamento economico spettante per lo svolgimento dell’incarico, al lordo delle ritenute a carico del prestatore verra liquidato in un’unica soluzione
al termine della prestazione riferita a ciascun anno accademico, nel limite della disponibilita di spesa prevista dal presente bando. Le eventuali modifiche
che dovessero intervenire in merito alle aliquote da applicare seguiranno la sorte della quota di rispettiva competenza (quota prestatore/quota ente).

Il pagamento ¢ in ogni caso subordinato alla verifica da parte del Dipartimento delle seguenti condizioni:

1) sia stato compilato e consegnato il registro delle lezioni o delle attivita entro 30 giorni dalla fine del contratto come previsto dal bando;

2) per i dipendenti pubblici, qualora a seguito di verifiche di veridicita si riscontri che I'attivita non sia stata debitamente comunicata all’ente di
appartenenza come previsto dal comma 6 dell” art. 53 del Decreto legislativo 165/2001, I'Universita provvedera a versare il compenso nel conto
dell'entrata del bilancio dell'amministrazione di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fondo di produttivita o di
fondi equivalenti come previsto dal comma 7 dell’art. 53 del Decreto legislativo 165/2001;

3) positiva verifica dell'insussistenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001.
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Non sono previste proroghe al termine contrattuale per il completamento delle attivita d’insegnamento previste dal presente Bando.

Qualora il vincitore della selezione non abbia svolto completamente i compiti assegnati, sara cura del Dipartimento provvedere alla quantificazione del
compenso spettante sulla base:

a) della valutazione delle attivita svolte;

b) delle ore e delle attivita realmente svolte al termine entro il termine.

Il trattamento economico e stato individuato dal Dipartimento sulla base del vigente Regolamento di Ateneo e del Decreto Interministeriale n. 313/2011,
che stabilisce i parametri per la determinazione del trattamento economico spettante ai titolari dei contratti di cui all’art. 23, comma 2, della Legge n.

240/2010.

Art. 6 — Presentazione delle domande: termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in carta libera ed in conformita dello schema allegato (Allegato 1 — domanda di
partecipazione) dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 12 giugno 2023.

Le domande di ammissione alla selezione pubblica dovranno essere presentate esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
studiumanistici@ateneo.uniroma3.it, purché I'autore sia identificato ai sensi dell’art. 65 del D. Lgs. 7 marzo 2005 n.82 “Codice dell’ Amministrazione
Digitale”.

I personale interno ed esterno al sistema universitario dovra compilare dettagliatamente il modulo di domanda AllL1 e allegare:

a) curriculum in formato europeo dell'attivita didattica e scientifica;

b) I'elenco delle pubblicazioni;

c) eventuale copia della richiesta di nulla osta/comunicazione presentata all'amministrazione di provenienza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001
ovvero autocertificazione come prevista dall’art. 4 del presente Bando;

d) fotocopia del documento di identita.

Nella domanda il candidato, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000 deve dichiarare:
cognome e nome, data e luogo di nascita, la residenza, con indicazione della via, del numero civico, della citta, della provincia e del codice di avviamento
postale, codice fiscale, recapiti telefonici ed e-mail.
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Nella domanda il candidato dovra inoltre dichiarare ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita,
inconferibilita e potenziale conflitto di interessi previste dalla normativa vigente in materia di conferimento degli incarichi.

Gli aspiranti dovranno dichiarare inoltre se siano dipendenti di amministrazioni pubbliche e, in caso affermativo, dovranno comunicare la PEC
valida del proprio ente di appartenenza al fine delle comunicazioni inerenti all’iter autorizzativo o di comunicazione degli incarichi da parte
dell’Universita degli Studi Roma Tre all’Amministrazione di appartenenza nel caso in cui I’aspirante risulti vincitore della selezione.

I requisiti fissati per aspirare al conferimento dell'incarico di insegnamento dovranno essere posseduti alla data stabilita come termine ultimo per la
presentazione della domanda.

Al modulo di domanda dovra essere allegato modello di curriculum europeo (All2) che andra compilato dettagliatamente e avra valore di
autocertificazione. Non dovra quindi essere allegato alcun documento originale né alcuna pubblicazione a stampa. Solo nel caso in cui il richiedente
abbia gia svolto contratti di insegnamento presso il Dipartimento o altri Dipartimenti/Facolta di Universita italiane e obbligatorio allegare un resoconto
dettagliato delle attivita didattiche svolte in un massimo di 3 pagine formato A4.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rilasciate nella domanda.

In caso di presentazione di domande incomplete o non debitamente compilate o con documentazione non conforme alle indicazioni del presente Bando,
gli uffici ammnistrativi del Dipartimento provvederanno a dare tempestiva comunicazione all'interessato del mancato accoglimento della domanda
presentata.

Il nome del candidato al quale la commissione di valutazione avra attribuito l'insegnamento verra comunicato al Direttore di Dipartimento che
provvedera a comunicare i risultati al Consiglio di Dipartimento e, successivamente, predisporra la pubblicazione dell’esito della selezione e del relativo
vincitore del presente bando sul sito internet del Dipartimento di Studi Umanistici - sito web: https://studiumanistici.uniroma3.it/ a partire dal 20 giugno
2022.

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale a tutti i candidati che hanno presentato domanda di conferimento di incarico di
insegnamento. Pertanto, non sono previste comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

Il candidato vincitore della selezione ricevera istruzioni per I'accettazione, sottoscrizione, formalizzazione del rapporto e per gli adempimenti di
Legge nei sette giorni successivi alla pubblicazione dell’esito della selezione tramite la ricezione di una mail da parte di contratti@uniroma3.it e una
mail da parte dell’ Area Servizi Informativi asi@uniroma3.it contenente 1’account di dominio, qualora il soggetto non ne fosse in possesso.
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In caso di mancata ricezione della mail di convocazione da parte degli Uffici dell’ Area del Personale, si prega di contattare in modo tempestivo gli uffici
della didattica del Dipartimento di Studi Umanistici:
- didattica.scienzestoriche@uniroma3.it

- didattica.lettere@uniroma3.it;

- didattica.beniculturali@uniroma3.it

In caso di mancata ricezione della mail dell’Area Servizi Informativi contenente I’account di dominio, qualora il soggetto non ne fosse gia in possesso, si
potra utilizzare il sistema di Help Desk presente sul sito www.uniroma3.it nella sezione Servizi »Servizi al Personale » Servizi informatici e telematici
» Accesso e supporto.

La mancata accettazione del soggetto vincitore della selezione entro il termine indicato e senza giustificato motivo sara considerata quale rinuncia e
si procedera alla convocazione del successivo candidato risultato idoneo come da graduatoria.

L’incarico viene meno:

a) in caso di presa di servizio di un soggetto terzo in qualita di professore, di ricercatore di ruolo o di ricercatore a tempo determinato assegnatario
dell’insegnamento come carico didattico istituzionale e la corresponsione del compenso a favore del contrattista sara rapportata al periodo di
prestazione effettivamente svolta, a seguito di verifica con delibera da parte del Dipartimento;

b) in caso di assunzione dell’incaricato come professore o ricercatore di ruolo, I'incarico conferito sara ridefinito nell’ambito del rispettivo carico
didattico istituzionale;

c) in presenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi sopraggiunti successivamente all’assegnazione dell’incarico.

I soggetti individuati come destinatari del contratto o dell’affidamento sono tenuti a dare tempestiva comunicazione per iscritto (anche via fax al n.
06/57338633) al Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici in caso di:

a) rinuncia all’'insegnamento per sopraggiunti ed eccezionali motivi sempre nell’ambito della vigenza dell’incarico;

b) passaggio ad altro ente/trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro/ collocamento in quiescenza;

c) stato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria;

d) modifica delle informazioni comunicate in fase di sottoscrizione contrattuale;

e) malattia;

f) infortunio.
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Tramite I"apposita modulistica presente nel sito dell’Area del Personale (http://host.uniroma3.it/uffici/personale/index.php). L’Universita non si assume

alcuna responsabilita in caso di mancata comunicazione di tali informazioni da parte dell’assegnatario dell'insegnamento.

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente Bando di Selezione ¢ il Vicedirettore del Dipartimento di
Studi Umanistici: Prof. Alberto D’Anna.
Curano il procedimento il Segretario Didattico Roberto Sgrulloni e le Dott.sse Alessia Ceffoli e Nora Rosati.

Roma, data della sottoscrizione

ALBERTO D'ANNA

Pubblicazione Albo Pretorio e sito web Dipartimento: 23 GSV; : E 13“1) 5 g 1 @ Bartimento di Studi Umanistici
http://albopretorio.uniroma3.it : : " Prof Alberto D'A

Jlstudiumanistici.uniromad. GMT+00:00 o Alberto DiAnna
https://studiumanistici.uniroma3.it/ .

Allegati: n. 1 - schema per la domanda di partecipazione
n. 2 —modello di curriculum vitae.

11 presente documento, firmato in originale, e conservato presso gli uffici di segreteria del Dipartimento di Studi Umanistici
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