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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, ai sensi 

dell’Art. 18, c. 1 della L. 240/2010, Dipartimento di Economia Aziendale settore concorsuale 

13/B1, s.s.d. SECS-P/07 – Economia Aziendale 

 

VERBALE N. 4 

 

Alle ore 14.00 del giorno 11 aprile 2023 si è svolta la riunione in forma presenziata tra i 

seguenti Professori: 

 

Mauro Paoloni   Presidente 

Lucia Giovanelli   Segretario 

Michele Galeotti   Componente 

membri della Commissione nominata con D.R. n. 0145338 - del 19/12/2022. 

 

La Commissione procede come segue:  

 

1.Vengono esaminati collegialmente il curriculum, i titoli presentati e le pubblicazioni del candidato 

Massimiliano Celli, già analizzati in precedenza anche individualmente da ciascun commissario. 

Successivamente, ciascun commissario, formula il proprio giudizio individuale e la Commissione 

quello collegiale. 

Il profilo curriculare del candidato, l’analisi della complessiva produzione scientifica, la valutazione 

delle pubblicazioni presentate come da bando, i giudizi dei singoli commissari e quello collegiale 

sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. 1. a). 

 

2. Vengono esaminati collegialmente il curriculum, i titoli presentati e le pubblicazioni del 

candidato Alessandro Lombrano, già analizzati in precedenza anche individualmente da ciascun 

commissario. Successivamente, ciascun commissario, formula il proprio giudizio individuale e la 

Commissione quello collegiale. 

Il profilo curriculare del candidato, l’analisi della complessiva produzione scientifica, la valutazione 

delle pubblicazioni presentate come da bando, i giudizi dei singoli commissari e quello collegiale 

sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. 1.a). 

 

3. Vengono esaminati collegialmente il curriculum, i titoli presentati e le pubblicazioni del 

candidato Pierluigi Santosuosso, già analizzati in precedenza anche individualmente da ciascun 

commissario. Successivamente, ciascun commissario, formula il proprio giudizio individuale e la 

Commissione quello collegiale. 

Il profilo curriculare del candidato, l’analisi della complessiva produzione scientifica, la valutazione 

delle pubblicazioni presentate come da bando, i giudizi dei singoli commissari e quello collegiale 

sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. 1.a). 

 

4. Vengono esaminati collegialmente il curriculum, i titoli presentati e le pubblicazioni del 

candidato Sara Trucco, già analizzati in precedenza anche individualmente da ciascun 

commissario. Successivamente, ciascun commissario, formula il proprio giudizio individuale e la 

Commissione quello collegiale. 
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Il profilo curriculare del candidato, l’analisi della complessiva produzione scientifica, la valutazione 

delle pubblicazioni presentate come da bando, i giudizi dei singoli commissari e quello collegiale 

sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. 1.a). 

 

Terminata la valutazione del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni di ciascun candidato, la 

Commissione inizia ad esaminare comparativamente tutti i candidati. La discussione collegiale 

avviene attraverso la comparazione dei giudizi individuali e collegiali espressi sui candidati (sempre 

considerati in ordine alfabetico); la comparazione avviene sui titoli e sui lavori scientifici inviati. 

La Commissione sulla base delle valutazioni così formulate esprime i giudizi comparativi sui 

candidati che vengono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. 1.b). 

 

Terminata la valutazione comparativa dei candidati, la Commissione, all’unanimità dei componenti, 

indica il CANDIDATO Massimiliano Celli vincitore della procedura di chiamata per la copertura 

di n. 1 posto di Professore universitario di I fascia per il settore concorsuale 13/B1 s.s.d. SECS-P/07 

Economia aziendale, Dipartimento di Economia aziendale. 

 

Per completezza, la Commissione, sulla base dei giudizi espressi, ritiene di esplicitare la seguente 

graduatoria di merito: 

 

1. Massimiliano Celli: molto buono Vincitore 

2. Sara Trucco: buono  

3. Alessandro Lombrano: discreto 

4. Pierluigi Santosuosso: sufficiente 

 

Il Presidente, dato atto di quanto sopra invita la Commissione a redigere collegialmente la relazione 

in merito alla proposta di chiamata; la relazione viene, infine, riletta dal Presidente ed approvata 

senza riserva alcuna dai Commissari, che la sottoscrivono (all. 2). 

 

La Commissione viene sciolta alle ore 19.30 . 

 

Roma, 11 aprile 2023 

 

Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

La Commissione 

 

F.to Prof. Mauro Paoloni 

 

 

F.to Prof. Michele Galeotti 

 

 

F.to Prof.ssa Lucia Giovanelli 

 

 
 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 
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ALLEGATO 

1.a) 

Giudizi sui titoli e sulle pubblicazioni: 

 

CANDIDATO: CELLI MASSIMILIANO. 

 

Notizie biografiche 

Massimiliano Celli ha conseguito la laurea in Economia e Commercio  presso l’Università degli 

Studi di Roma “La Sapienza” nel 1999. Ha conseguito il diploma di Master di II livello in 

Business Administration (MBA) presso la L.U.I.S.S. nel 2004. Dal 2003 al 2005 è stato assegnista 

di ricerca in Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre. Nel 2008 ha conseguito il dottorato 

di ricerca in Economia aziendale nella stessa Università. Dal 30 dicembre 2008 al 30 maggio 2017  

è stato ricercatore a tempo indeterminato di Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre ed è 

stato confermato nel ruolo, a decorrere dal 30 dicembre 2011. Ha conseguito l’abilitazione 

scientifica nazionale per professore di seconda fascia, settore scientifico disciplinare 13/B1 

Economia Aziendale. Dal 30 maggio 2017 è  professore associato di Economia aziendale nella 

stessa Università.  Il 6 novembre 2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per 

professore di prima fascia, settore scientifico disciplinare 13/B1 Economia Aziendale.  

Attività didattica  

Dal curriculum presentato, si evince che il candidato ha svolto, dall’anno accademico 2008-2009, 

dapprima per affidamento e, dall’anno accademico 2017-2018, per titolarità, incarichi di 

insegnamento nell’Università degli Studi di Roma Tre relativi a differenti discipline tutte ricadenti 

nel settore scientifico disciplinare SECS–P/07; ha altresì svolto attività di insegnamento 

nell’ambito di corsi di dottorato e di master nell’Università degli Studi di Roma Tre  e presso altre 

istituzioni. 

Servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri 

Nell’Università di appartenenza ha svolto diversi compiti istituzionali, tra i quali, in particolare 

quelli di: componente del presidio di qualità dal 2017 al 2021, coordinamento dei tre programmi 

europei per lo studio ed il lavoro “Leonardo da Vinci ed Erasmus” per i dipartimenti di economia e 

di economia aziendale in qualità di delegato del Rettore, membro del Collegio di dottorato in 

Analisi aziendale e giuridica: mercati, finanza, istituzioni e consumatori. È stato membro del 

Comitato scientifico del Master di II Livello in “Economia delle Relazioni. Comunicare le Imprese 

e le Istituzioni”, presso l'Università degli Studi Roma Tre. 

Attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 

Oltre all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a 

convegni scientifici, dal curriculum presentato, risulta la partecipazione ad alcuni gruppi di ricerca 

tra cui emergono, in particolare:  

- il  gruppo di Lavoro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA) sugli Studi di Genere (Osservatorio Ipazia);  

- l’unità di ricerca “Tra Roma e il mare: patrimoni culturali e ambientali, sviluppo sostenibile e 

cittadinanza attiva” nell’ambito del progetto di ricerca internazionale Call for Ideas 2018-2020 

dell’Università Roma Tre;  
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- l'unità di ricerca "Assetti territoriali e trasformazioni economiche e sociali" afferente al Progetto di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) "Atlante storico di Roma tra età moderna e contemporanea", 

dell'Università degli Studi Roma Tre.  

Si segnala l’attività di reviewer per alcune pubblicazioni e/o riviste internazionali ed una nazionale. 

E’ inoltre membro di alcuni comitati editoriali di riviste internazionali e di una collana 

internazionale.  

Fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attività di ricerca 

Al riguardo dal curriculum risulta quanto segue: 

- Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Diritto ed Economia – Economia Aziendale presso 

l’Università degli Studi Roma Tre (2008 - vincitore di borsa di studio). 

- E’ stato titolare di un assegno di ricerca biennale presso la Facoltà di Economia dell’Università 

degli Studi Roma Tre (2003-2005). 

- Ha conseguito il diploma di Master di II livello in Business Administration (MBA) presso 

l’Università degli Studi LUISS (2002-2004 - vincitore di borsa di studio). 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

Coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale 

− È stato membro del Comitato organizzatore del convegno 2015 “Economia delle relazioni. 

Comunicare le imprese e le istituzioni” presso l’Università degli Studi Roma Tre. 

− È stato componente del Comitato scientifico e del Comitato organizzatore del convegno 

“Trasformazioni territoriali e insediamenti umani dal secondo dopoguerra ad oggi. Le eredità del 

passato e gli scenari per il futuro”, nell’ambito del Progetto di ricerca internazionale Call for 

Ideas 2018-2020, Università degli Studi Roma Tre. 

 

Produzione scientifica del candidato 

Dal curriculum si evince che la complessiva produzione scientifica, realizzata a partire dal 2003 fino 

al 2022, comprende in totale 37 pubblicazioni, di cui   22 articoli su riviste nazionali e internazionali 

referate,  4 monografie,  3 curatele di libro e 8 capitoli di libro. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato, come previsto dal bando, 

14 pubblicazioni così articolate: n. 12 (dodici) articoli su riviste, 2 (due) monografie. 

1 (un) articolo è pubblicato su rivista scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR, 6 (sei) 

articoli su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 5 (cinque) articoli su riviste scientifiche 

internazionali. Il candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore, salvo un articolo 

redatto congiuntamente ad altri autori. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi a: capitale 

intellettuale, accounting e valutazione di bilancio, auditing, modelli predittivi dell’insolvenza 

aziendale, valutazione del capitale economico e di singoli asset. Presenta anche lavori scientifici 

dedicati ai sistemi informativi ed all’audit risk. 

  

giudizi individuali: 

 

Commissario prof. Mauro Paoloni 
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Il Candidato CELLI Massimiliano ha conseguito la laurea in Economia e Commercio presso 

l’Università “ La Sapienza” di Roma nel 1999.  Successivamente nel  2004 ha conseguito il diploma 

di Master di II livello in Business Administration (MBA) presso la L.U.I.S.S. di Roma. Dal 2003 al 

2005 è stato assegnista di ricerca presso l’Università di Roma Tre. Nel 2008 ha conseguito il titolo 

di Dottore di Ricerca in Economia Aziendale nella stessa Università. 

Dal 30 dicembre 2008 al 30 maggio 2017 è stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia 

Aziendale nell’Università Roma Tre ed è stato confermato nel ruolo dal 30 dicembre 2011. 

Ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per professore di seconda fascia, settore 

scientifico disciplinare 13/B1 Economia Aziendale. Dal 30 maggio 2017 è  professore associato di 

Economia aziendale nella stessa Università. 

Il 6 novembre 2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per professore di prima 

fascia, settore scientifico disciplinare 13/B1 Economia Aziendale.  

L’attività didattica del Candidato ha avuto inizio  dall’anno accademico 2008-2009, dapprima con 

un affidamento e, dall’anno accademico 2017-2018, per titolarità, di incarichi di insegnamento 

nell’Università degli Studi di Roma Tre relativi a differenti discipline tutte ricadenti nel settore 

scientifico disciplinare SECS–P/07; ha altresì svolto attività di insegnamento nell’ambito di corsi 

di dottorato e di master nell’Università degli Studi di Roma Tre  e presso altre istituzioni. 

Ha svolto diversi compiti istituzionali nell’Università di appartenenza tra i quali, in particolare, 

quelli di: componente del presidio di qualità dal 2017 al 2021, coordinamento dei tre programmi 

europei per lo studio ed il lavoro “Leonardo da Vinci ed Erasmus” per i dipartimenti di economia e 

di economia aziendale in qualità di delegato del Rettore, membro del Collegio di dottorato in 

“Analisi aziendale e giuridica: mercati, finanza, istituzioni e consumatori”. È stato membro del 

Comitato Scientifico del Master di II Livello in “Economia delle Relazioni: Comunicare le Imprese 

e le Istituzioni”, presso l'Università degli Studi Roma Tre. 

La sua attività di ricerca, oltre che finalizzata alla redazione di pubblicazioni scientifiche ed alla 

partecipazione a convegni scientifici si è orientata anche sulla partecipazione a gruppi ed attività di 

ricerca, svolta in Atenei ed enti di ricerca preso soggetti pubblici e privati tra i quali emergono, in 

particolare: 

- il  gruppo di Lavoro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA) sugli Studi di Genere (Osservatorio Ipazia);  

- l’unità di ricerca “Tra Roma e il mare: patrimoni culturali e ambientali, sviluppo sostenibile e 

cittadinanza attiva” nell’ambito del progetto di ricerca internazionale Call for Ideas 2018-2020 

dell’Università Roma Tre;  

- l'unità di ricerca "Assetti territoriali e trasformazioni economiche e sociali" afferente al Progetto di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) "Atlante storico di Roma tra età moderna e contemporanea", 

dell'Università degli Studi Roma Tre. Svolge, inoltre, l’attività di reviewer per alcune pubblicazioni 

e riviste nazionali ed internazionali. E’ membro di comitati editoriali di riviste internazionali e di 

una collana internazionale. 

Ha fruito di un assegno di ricerca biennale presso l’Università di Roma Tre e di due borse di studio 

di cui, una nel corso del proprio dottorato di ricerca in Economia Aziendale e, l’altra, nel Master di 

II livello in Business Admnistration presso l’Università degli Studi LUISS di Roma. Ha conseguito 

sia il titolo di dottore di ricerca che il Master. 

Non si rilevano attività di Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca. 

In tema di coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico in ambito nazionale ed 

internazionale ha svolto numerose iniziative rientranti nel Settore Scientifico Disciplinare SECS- 

P/07. 
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Il Candidato, in ottemperanza con le previsioni del bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni aventi 

la seguente strutturazione: 

12 articoli: 6 pubblicati su riviste scientifiche internazionali e 6 su riviste scientifiche nazionali. 

Dei 6 articoli internazionali, uno è pubblicato su una fascia “A” ANVUR  e  5 su riviste scientifiche 

internazionali. Gli altri 6 articoli sono pubblicati su riviste nazionali di fascia A. 2 monografie. 

Le principali tematiche di ricerca sono sostanzialmente relative all’intellectual capital (IC), 

all’accounting e alla valutazione di bilancio, alla valutazione del capitale economico e di assets 

aziendali. 

Le tematiche affrontante nei contributi appaiono tutte pienamente congruenti con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/07, e si presentano come diversificate tra loro.  

I lavori monografici, contrassegnati con i numeri 13 e 14 sono apprezzabili. Alla stessa stregua, 

possono essere considerati apprezzabili, gli articoli contrassegnati con i numeri: 2;3;10;11;12. Gli 

stessi,  appaiono originali e metodologicamente rigorosi. I lavori contrassegnati con i numeri: 1;5;6 

e 8 sono da considerare discreti. Il contributo dei residui lavori (4; 7; 9) deve essere considerato 

meno rilevante. 

Dall’analitica disamina effettuata, la prodizione scientifica del Candidato si presenta come rigorosa 

e contenente elementi di originalità ed innovatività che possono essere definiti come apprezzabili. 

Con riguardo alle tematiche trattate, esse, possono essere considerate pienamente congruenti rispetto 

al SSD oggetto della presente procedura e la collocazione editoriale in cui gli scritti sono collocati 

può essere considerata, in prevalenza, buona. 

La continuità temporale ed il livello di aggiornamento della letteratura esaminata sono da ritenere di 

apprezzabile misura. 

In relazione a quanto indicato precedentemente si ritiene che il giudizio del candidato sia MOLTO 

BUONO. 

 

Commissario prof.ssa Lucia Giovanelli 

Il candidato Massimiliano Celli ha conseguito la laurea in Economia e Commercio  presso 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” nel 1999; ha conseguito il diploma di Master di II 

livello in Business Administration (MBA) presso la L.U.I.S.S. Nel 2004, dal 2003 è stato assegnista 

di ricerca biennale in Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre; nel 2008 ha conseguito il 

dottorato di ricerca in Economia aziendale; dal 2008 al 2017 è stato ricercatore a tempo 

indeterminato di Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre, confermato nel ruolo nel 2011. 

Dal 30 maggio 2017 è  professore associato di Economia aziendale nella stessa Università.  Il 6 

novembre 2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per professore di prima fascia, 

settore scientifico disciplinare 13/B1 Economia Aziendale.  

Dal curriculum si desume un’attività didattica svolta dal 2008 nell’Università degli Studi di Roma 

Tre nel settore scientifico disciplinare SECS–P/07; ha altresì svolto attività di insegnamento 

nell’ambito di corsi di dottorato e di master nell’Università degli Studi di Roma Tre  e presso altre 

istituzioni. 

Presente nel curriculum lo svolgimento di attività istituzionale nell’Università di appartenenza, 

come pure la partecipazione ad alcuni gruppi di ricerca nazionali e internazionali, l’attività di 

reviewer per alcune pubblicazioni e/o riviste internazionali e una nazionale e la partecipazione ad 

alcuni comitati editoriali di riviste internazionali e di una collana internazionale. Si desume altresì la 

fruizione di un assegno di ricerca biennale (2003-2005), e di borse di studio finalizzate ad attività di 

ricerca nell’ambito del Dottorato di Ricerca in Diritto ed Economia – Economia Aziendale presso 

l’Università degli Studi Roma Tre nel 2008 e nell’ambito del Master di II livello in Business 

Administration (MBA) presso l’Università degli Studi LUISS (2002-2004). 

Dal curriculum non si evince l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, 

mentre è presente il coordinamento, come componente di comitato organizzatore e del comitato 

scientifico, di due convegni, nel 2015 e nel 2018. 
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Il candidato ha presentato, come previsto dal bando, 14 pubblicazioni così articolate: n. 12 (dodici) 

articoli su riviste, 2 (due) monografie. 1 (un) articolo è pubblicato su rivista scientifica 

internazionale di fascia “A” ANVUR, 6 (sei) articoli su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 5 

(cinque) articoli su riviste scientifiche internazionali. Il candidato presenta tutti i lavori scientifici 

quale unico autore, salvo un articolo redatto congiuntamente ad altri autori. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi a: capitale 

intellettuale, accounting e valutazione di bilancio, auditing, modelli predittivi dell’insolvenza 

aziendale, valutazione del capitale economico e di singoli asset.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, si apprezzano particolarmente per rigore 

metodologico, originalità e contributo scientifico le due monografie (contrassegnate nell’elenco 

presentato con i numeri 13 e 14); tra gli articoli si apprezzano per rigore metodologico e originalità 

quelli contrassegnati con i numeri 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8 e 11 mentre appare meno rilevante il contributo 

degli altri.  

I lavori presentati hanno il candidato quale unico autore tranne un articolo a quattro autori nel quale 

il contributo è stato considerato paritario.  

La produzione scientifica è pienamente congruente con il settore disciplinare; in prevalenza buona 

la collocazione editoriale delle pubblicazioni. Apprezzabile la continuità temporale ed il grado di 

aggiornamento della letteratura. 

Il giudizio complessivo è MOLTO BUONO. 

 

Commissario Prof. Michele Galeotti 

Il Candidato CELLI Massimiliano ha conseguito la laurea in Economia e Commercio presso 

l’Università Sapienza di Roma nel 1999. Nel 2004 ha conseguito il Master di II livello in Business 

Administration (MBA) presso la L.U.I.S.S. di Roma. Dal 2003 al 2005 è stato assegnista di ricerca 

presso l’Università Roma Tre e nel 2008 ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Economia 

Aziendale nella stessa Università. 

Dal 30 dicembre 2008 al 30 maggio 2017 è stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia 

Aziendale nell’Università Roma Tre, con conferma nel ruolo da dicembre 2011. 

Dal 30 maggio 2017 è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’università Roma Tre. 

Ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di I fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07 il 6 

novembre 2020. 

Il Candidato CELLI ha svolto attività didattica dall’a.a. 2008-2009, ed ha tenuto insegnamenti in 

differenti discipline tutte ricadenti nel SSD SECS-P/07. Ha svolto attività didattica nell’ambito di 

Corsi di dottorato di ricerca e in Master, sia presso la propria università, sia in altre istituzioni. 

Ha prestato numerosi servizi in Atenei e in enti di ricerca italiani, tra cui si segnala il coordinamento 

di tre programmi europei di Erasmus e il presidio di qualità, la partecipazione ad un Collegio di 

Dottorato in “Analisi Aziendale e giuridica: mercati, finanza, istituzioni e consumatori” e ad un  

Comitato Scientifico del Master di II livello in “Economia delle relazioni: comunicare le imprese e 

le istituzioni”, entrambi istituiti presso l’Università Roma Tre. 

Ha maturato una buona esperienza nella partecipazione ad attività di ricerca svolta presso soggetti 

pubblici e privati, italiani e stranieri. In siffatto ambito si apprezza, tra le altre, la partecipazione ad 

un PRIN e la partecipazione ad un progetto internazionale, nonché la partecipazione ad un gruppo 

SIDREA. Inoltre, è membro di comitati editoriali di journal scientifici internazionali e di una 

collana scientifica di rilevanza internazionale. 

Ha fruito di un assegno di ricerca biennale presso l’Università Roma Tre nel periodo 2003-2005 e 

ha usufruito di due borse di studio finalizzate ad attività di ricerca (una per la frequenza al Master di 

II livello in Business Administration in L.U.I.S.S. Università di Roma e una per la frequenza al 

corso di dottorato di ricerca in Economia Aziendale, titoli che acquisisce rispettivamente nel 2004 e 

nel 2008). 

Non si rileva, invece, l’organizzazione, la direzione e il coordinamento di gruppi di ricerca. 
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Dichiara il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale 

ed internazionale su tematiche sempre in linea con il Settore Scientifico SECS P-07 per cui è 

bandita la procedura. 

Il Candidato, come previsto dal bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni così strutturate: 

- n.12 articoli, di cui 6 pubblicati su riviste scientifiche internazionali e i rimanenti 6 su riviste 

scientifiche nazionali. In particolare, dei 6 articoli internazionali uno è pubblicato su un journal 

sistematizzato come fascia A secondo l’ANVUR, e i 6 articoli nazionali sono tutti pubblicati su 

riviste sistematizzate come fascia A. 

- n. 2 monografie. 

Le principali tematiche di ricerca sono relative all’IC, all’accounting e alla valutazione di bilancio, 

alla valutazione del capitale economico e di assets aziendali. 

Le tematiche affrontate nei contributi appaiono tutte pienamente congruenti con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/07, e variamente diversificate tra di loro.  

Particolarmente apprezzabili sono i lavori monografici (nn.13 e 14), e gli articoli contrassegnati dai 

nn. 2;3;10;11;12, che appaiono originali e metodologicamente rigorosi. Discreti i lavori di cui ai nn. 

1;5;6 e 8. Meno rilevante, invece, il contributo degli altri. 

Complessivamente considerata la produzione scientifica del Candidato appare metodologicamente 

rigorosa  e con apprezzabili spunti di originalità e innovatività.  

Le tematiche trattate risultano essere sempre pienamente congruenti con il SSD per il quale è 

bandita la procedura, e i contributi trovano una collocazione editoriale prevalentemente buona.  

Ancora, si apprezza sia la continuità temporale sia il livello di aggiornamento della letteratura 

esaminata. 

Per tutti i motivi di cui sopra si ritiene che il profilo curriculare del candidato Massimiliano CELLI 

sia MOLTO BUONO. 

 

giudizio collegiale: 

 

Il candidato Massimiliano Celli dimostra di aver svolto, negli ultimi quindici anni, una continuativa 

attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico-disciplinare SECS-P/07. 

Accettabile appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli enti di 

ricerca italiani e stranieri. Buona l’attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e 

privati, italiani e stranieri;  più che adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati ad 

attività di ricerca; adeguato il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in 

ambito nazionale ed internazionale. Non si rileva la presenza di organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha selezionato 14 (quattordici 

pubblicazioni) di cui n. 12 (dodici) articoli su riviste, 2 (due) monografie. 1 (un) articolo è 

pubblicato su rivista scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR, 6 (sei) articoli su riviste 

scientifiche nazionali di fascia “A”, 5 (cinque) articoli su riviste scientifiche internazionali. Il 

candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore, salvo un articolo redatto 

congiuntamente ad altri autori. 

La scelta dei temi e dei metodi di ricerca si presenta ampia e copre varie tematiche centrali del 

settore scientifico-disciplinare.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, appaiono molto buone per rigore metodologico, 

approfondimento e contributo scientifico le due monografie (contrassegnate nell’elenco presentato 

con i numeri 13 e 14); tra gli articoli risultano buoni quelli contrassegnati con i numeri 2, 3, 10, 11 e 

12 per le tematiche trattate, affrontate con rigore metodologico e originalità; i contributi indicati con 

i numeri 1, 5, 6 e 8 sono ritenuti discreti, mentre appare meno rilevante il contributo degli altri (4,7 

e 9).  
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Nel complesso la produzione scientifica appare rigorosa sul piano metodologico con apprezzabili 

spunti di originalità e innovatività. 

Nell’unico lavoro in collaborazione presentato non è analiticamente determinato l’apporto 

individuale del candidato ed è quindi considerato pro-quota.  

La produzione scientifica del candidato è pienamente congruente con il settore disciplinare oggetto 

della presente valutazione comparativa.  

La collocazione editoriale delle pubblicazioni è in prevalenza buona. 

Apprezzabile la continuità temporale ed il grado di aggiornamento della letteratura. 

La Commissione esprime un giudizio MOLTO BUONO.      

 

CANDIDATO: LOMBRANO ALESSANDRO. 

 

Notizie biografiche 

Dal curriculum si evince che Alessandro Lombrano ha conseguito la laurea in Economia 

Aziendale, presso l’Università Commerciale Luigi Bocconi nell’anno accademico 1994/1995. Ha 

conseguito il dottorato in Economia Aziendale e Management, presso l’Università Commerciale 

Luigi Bocconi, nell’anno accademico 1999/2000.  

Dal 1996 al 2003 è stato borsista, durante gli anni di frequenza del dottorato, e successivamente 

contrattista, presso la stessa Università. Dal 15 gennaio 2004 al 14 gennaio 2007 è stato ricercatore 

universitario di ruolo presso la Facoltà di Economia (oggi Dipartimento di Scienze Economiche e 

Statistiche) dell’Università degli Studi di Udine, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 

(Economia Aziendale) ed è stato confermato nel ruolo il 15 gennaio 2007. E’ stato in aspettativa 

senza assegni dal 30 dicembre 2010 al 30 settembre 2017 per incompatibilità con altro incarico. E’ 

professore associato presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’Università 

degli Studi di Udine, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale dal 5 

dicembre 2018 ad oggi. 

Il candidato dichiara di essere in possesso dell’abilitazione alla copertura del ruolo di professore 

ordinario (I fascia) per il settore concorsuale 13/B1 Economia aziendale, ma non dichiara la data di 

conseguimento della stessa.  

   

Attività didattica  

Dal curriculum presentato, si evince che il candidato ha svolto, attività didattica dall’anno 

accademico 2001-2002 al 2003-2004 in qualità di professore a contratto, dal 2004-2005 al 2005-

2006 in qualità di ricercatore universitario, dal 2006-2007 al  2010 in qualità di professore 

aggregato; infine, dal 2017-2018 ad oggi in qualità di professore associato, in prevalenza 

nell’Università di Udine, con riguardo a discipline ricadenti nel settore scientifico-disciplinare 

SECS-P/07. Il candidato dichiara di aver svolto lezioni in master e corsi di perfezionamento. 

Servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri 

Nell’Università di appartenenza è stato delegato dal Rettore nell’ambito del Comitato tecnico 

scientifico di Technoseed (incubatore d'impresa del Parco Scientifico e Tecnologico di Udine); 

incaricato dal Rettore  della progettazione e realizzazione del Business Plan di ESASO (European 

School for Advanced Studies in Ophthalmology), definitivamente operante presso l’USI (Università 

della Svizzera Italiana). 

Attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 
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Oltre all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a 

convegni scientifici, dal curriculum presentato, risulta la partecipazione ad alcuni gruppi di ricerca 

tra cui emergono, in particolare:  

-il  gruppo di lavoro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA) sul posizionamento dell’Economia aziendale; 

- il gruppo di lavoro  della Accademia di Economia aziendale (AIDEA) sull’innovazione della 

governance e delle strategie nei settori delle public utilities;  

- il gruppo di ricerca per il Progetto di Ricerca di Interesse Nazionale- PRIN “I sistemi di 

programmazione e controllo nelle reti di enti locali”;  

- il gruppo di ricerca per il progetto internazionale denominato “Sviluppo di un processo di 

benchmarking e benchlearning fra pubbliche amministrazioni locali in Carinzia e in Italia” 

nell’ambito del programma comunitario Interreg IV Italia – Austria; risulta inoltre componente di 

alcuni gruppi di ricerca dipartimentali. 

Si segnala l’attività di reviewer per alcune riviste internazionali e nazionali. E’ inoltre membro di 

alcuni comitati editoriali di riviste nazionali e internazionali.  

Fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attività di ricerca 

Al riguardo dal curriculum risulta che il candidato è stato borsista, durante gli anni di frequenza del 

dottorato, e successivamente contrattista, presso l’Università Commerciale Luigi Bocconi, dal 1996 

al 2003. 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

Dal curriculum risulta che il candidato dal 2004 al 2006 è stato responsabile scientifico locale  (per 

l’Università degli Studi di Udine) del PRIN (Progetto di Ricerca di Interesse Nazionale) “Il rischio 

di fallimento dei sistemi di controllo: imprese e istituzioni a confronto. 

Coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale 

 

Produzione scientifica del candidato 

Dal curriculum si evince che la complessiva produzione scientifica, realizzata a partire dal 1997 al 

2022, comprende in totale 50 pubblicazioni, di cui  5 monografie, 33 articoli su riviste nazionali e 

internazionali,  2 curatele di libri, 10 capitoli di libro. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato, come previsto dal bando, 

14 pubblicazioni così articolate: 10 (dieci) articoli su riviste, 3 (tre) monografie, 1 (un) articolo non 

ancora pubblicato e dichiarato pronto per la pubblicazione nel primo numero utile della Rivista 

italiana di ragioneria e di economia aziendale.  3 (tre) articoli sono pubblicati su riviste scientifiche 

internazionali di fascia “A” ANVUR,  3 (tre) su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 1 (uno 

accettato su rivista scientifica nazionale di fascia A), 4 su riviste scientifiche internazionali. Il 

candidato presenta 8 (otto) lavori scientifici quale unico autore e 6 (sei) lavori redatti 

congiuntamente ad altri autori. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi a: integrated 

reporting, assetti e performance dei sistemi sanitari, knowledge management e modelli strategici in 

sanità, sistema informativo–contabile pubblico e contabilità nazionale, storia della ragioneria, 

gestione e controllo dei servizi pubblici locali. 
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giudizi individuali: 

 

Commissario prof. Mauro Paoloni 

Il Candidato LOMBRANO Alessandro ha conseguito la laurea in Economia Aziendale presso 

l’Università Commerciale Luigi Bocconi nell’anno Accademico 1994/1995. Successivamente, 

nell’anno accademico 1999/2000, ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e 

Management nella stessa Università. 

E stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia Aziendale nell’Università degli Studi di 

Udine dal gennaio 2004 al gennaio 2007 ed è stato confermato in ruolo nel gennaio 2007;è stato in 

aspettativa senza assegni dal 30 dicembre 2010 al 30 settembre 2017 per incompatibilità con altro 

incarico. 

Il Candidato è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi di Udine 

dal 5 dicembre 2018. Ha dichiarato di essere in possesso dell’abilitazione alla copertura del ruolo di 

professore di prima fascia per il settore concorsuale 13/B1 Economia Aziendale, seppure non 

dichiara la data del conseguimento. 

Il Candidato ha svolto attività didattica, a partire all’anno accademico 2001/2002, attraverso diversi 

insegnamenti tenuti in discipline appartenenti al SSD SECS-P/07. Ha svolto anche attività didattica 

in Master e corsi di perfezionamento. 

I servizi prestati dal Candidato negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri che dichiara 

sono stati effettuati presso e per conto dell’Università di Udine. 

Ha partecipato ad attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri: in 

particolare, un gruppo di lavoro AIDEA, un gruppo di ricerca PRIN ed un gruppo di ricerca per un 

progetto internazionale. Inoltre, è membro di alcuni comitati editoriali di riviste nazionali ed 

internazionali. 

Ha fruito di una borsa di studio finalizzata ad attività di ricerca per la frequenza al corso di dottorato 

di ricerca in Economia Aziendale e Management, titolo che ha acquisito nel 2000. E’ stato 

contrattista presso l’Università Commerciale L. Bocconi dal 1996 al 2003. 

Sull’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca dichiara di essere stato 

responsabile e scientifico locale per l’Università degli Studi di Udine nell’ambito di un PRIN. 

Non si rileva il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito 

nazionale ed internazionale. 

Il Candidato, in ottemperanza con le previsioni del bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni aventi 

la seguente strutturazione: 

11 articoli: 3 pubblicati su riviste scientifiche internazionali di fascia “A” ANVUR, 3 su riviste 

scientifiche nazionali di fascia A, 1 accettato su rivista scientifica nazionale di fascia A e 4 su riviste 

scientifiche internazionali. 

3 monografie. 

Le tematiche affrontate nei contributi sono, principalmente, relative all’integrated reporting, assetti e 

performance nei sistemi sanitari, al knowledge management e modelli strategici in sanità, alla 

gestione e al controllo dei servizi pubblici locali e al sistema informativo contabile pubblico, nonché 

alla storia della ragioneria. 

Dall’analitica disamina della produzione scientifica presentata i contributi 2 e 4 appaiono poco 

rilevanti e con scarsi spunti di approfondimento della letteratura e limitato contributo scientifico. Il 

lavoro monografico, indicato con il n. 3 è affrontato con scarso rigore metodologico e con modesto 

contributo alla dottrina economico-aziendale. I lavori 11 e 14 appaiono poco rilevanti sia sul piano 

del rigore metodologico che su quello dell’apporto alla comunità scientifica. I lavori contrassegnati 

con i numeri 5 e 7 sono da considerare buoni sia sul piano del rigore metodologico che su quello 

dell’apporto alla comunità scientifica e per la collocazione editoriale. I contributi contrassegnati con 

i numeri 1, 6, 8 e 10 possono essere considerati sufficienti sia sul piano del rigore metodologico che 

per la collocazione editoriale. Le monografie contrassegnate con i numeri 9, 12 e 13 appaiono 
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discrete sia per rigore metodologico che per collocazione editoriale ed apporto verso la comunità 

scientifica. 

L’analitica valutazione della produzione scientifica del candidato porta alla determinazione che, la 

stessa,  si presenta come metodologicamente abbastanza rigorosa, seppure caratterizzata da elementi 

di originalità ed innovatività poco marcati. 

Le tematiche trattate nei lavori sono, sostanzialmente, congruenti con il SSD oggetto della 

procedura bandita e trovano una collocazione editoriale, nella norma, abbastanza buona. 

La continuità temporale è accettabile pur presentando periodi di discontinuità. Il livello di 

aggiornamento della letteratura non è sempre adeguato.  

In relazione alle considerazioni anzi indicate il giudizio si ritiene possa essere considerato come 

DISCRETO. 

 

Commissario prof.ssa Lucia Giovanelli 

Il candidato Alessandro Lombrano ha conseguito la laurea in Economia Aziendale, presso 

l’Università Commerciale Luigi Bocconi nell’anno accademico 1994/1995; ha conseguito il 

dottorato in Economia Aziendale e Management, presso l’Università Commerciale Luigi Bocconi, 

nell’anno accademico 1999/2000; dal 2004 al 2007 è stato ricercatore universitario settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/07 (Economia Aziendale) nell’Università degli Studi di Udine, 

confermato nel ruolo dal 15 gennaio 2007. In aspettativa senza assegni dal 30 dicembre 2010 al 30 

settembre 2017 per incompatibilità con altro incarico. E’ professore associato presso il 

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’Università degli Studi di Udine, settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/07-Economia Aziendale dal 5 dicembre 2018 ad oggi; è abilitato 

alla copertura del ruolo di professore ordinario (I fascia) per il settore concorsuale 13/B1 

Economia aziendale. 

Dal curriculum presentato, si evince che il candidato ha svolto attività didattica dall’anno 

accademico 2001-2002, in prevalenza nell’Università di Udine, con riguardo a discipline ricadenti 

nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/07. Ha inoltre svolto lezioni in master e corsi di 

perfezionamento. Dal curriculum si desume inoltre che ha svolto alcune attività istituzionali 

nell’ateneo di appartenenza e ha partecipato ad alcuni gruppi di ricerca nazionali e internazionali; 

risulta inoltre reviewer per alcune riviste internazionali e nazionali e componente di alcuni 

comitati editoriali di riviste nazionali e internazionali. Ha fruito della borsa di dottorato e 

coordinato un’unità locale nell’ambito di un progetto di ricerca di interesse nazionale. Non risulta 

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale. 

Il candidato  ha presentato 14 pubblicazioni, così articolate: 11 (undici) articoli su riviste, 3 (tre) 

monografie.  3 (tre) articoli sono pubblicati su riviste scientifiche internazionali di fascia “A” 

ANVUR, 3 (tre) su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 1 (uno accettato su rivista scientifica 

nazionale di fascia A),  4 su riviste scientifiche internazionali.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, si apprezzano particolarmente per rigore 

metodologico,  originalità, contributo scientifico e collocazione editoriale i due lavori contrassegnati 

nell’elenco presentato con i numeri 5 e 7; le monografie contrassegnate con i numeri 9, 12 e 13 

appaiono discrete per rigore metodologico, originalità, innovatività; più che sufficienti i contributi 

contrassegnati con i numeri 1, 6, 8 e 10, mentre appare poco rilevante il contributo dei lavori 

contrassegnati con i numeri 2, 3, 4, 11 e 14.  

Nel complesso la produzione scientifica appare discretamente rigorosa sul piano metodologico ma 

con spunti di originalità e innovatività non sempre marcati.  

In quasi tutti i lavori effettuati in collaborazione l’apporto individuale viene considerato paritario.  

La produzione scientifica del candidato è congruente con il settore disciplinare; in prevalenza buona 

la collocazione editoriale delle pubblicazioni. Discreta la continuità temporale. Non tutti i lavori 

presentano un attento approfondimento della letteratura. 
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Il giudizio complessivo è DISCRETO. 

Commissario Prof. Michele Galeotti 

Il Candidato LOMBRANO Alessandro ha conseguito la laurea in Economia Aziendale presso 

l’Università Commerciale L. Bocconi nel 1995. Nel 2000 ha conseguito il titolo di Dottore di 

Ricerca in Economia Aziendale e Management nella stessa Università. 

Dal 15 gennaio 2004 al 14 gennaio 2007 è stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia 

Aziendale nell’Università degli Studi di Udine, con conferma nel ruolo da gennaio 2007 (con un 

periodo di aspettativa dal 30/12/2010 al 30/9/2017 per incompatibilità con altro incarico). 

Dal 5 dicembre 2018 è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi 

di Udine. 

Ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di I fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07, ma 

non dichiara dal cv la data. 

Il Candidato LOMBRANO ha svolto attività didattica dall’aa 2001/2002, comprovata dai numerosi 

insegnamenti tenuti in discipline tutte del SSD SECS-P/07. Ha svolto anche attività didattica in 

Master e corsi di perfezionamento. 

I servizi prestati dal Candidato negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri che dichiara 

sono due. 

Ha partecipato ad attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri: sul 

punto dichiara un PRIN, due gruppi di studio AIDEA/SIDREA e la partecipazione ad un progetto 

internazionale. Inoltre, è membro di alcuni comitati editoriali di riviste nazionali ed internazionali. 

Ha fruito di una borsa di studio finalizzata ad attività di ricerca per la frequenza al corso di dottorato 

di ricerca in Economia Aziendale e Management, titolo che ha acquisito nel 2000. E’ stato 

contrattista presso l’Università Commerciale L. Bocconi dal 1996 al 2003. 

Sull’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca dichiara di essere stato 

responsabile e scientifico locale per l’Università degli Studi di Udine nell’ambito di un PRIN. 

Non si rileva il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito 

nazionale ed internazionale. 

Il Candidato, come previsto dal bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni così strutturate: 

- n.10 articoli, di cui 7 pubblicati su riviste scientifiche internazionali e i rimanenti 3 su riviste 

scientifiche nazionali. In particolare, 3 articoli internazionali sono pubblicati su journal 

sistematizzato come Classe A secondo l’ANVUR. I 3 articoli nazionali sono tutti pubblicati su 

riviste sistematizzate come Classe A secondo il ranking AIDEA; 

- n. 3 monografie, di cui una di cui è unico autore e le rimanenti due di cui è co-autore; 

- n. 1 articolo in corso di pubblicazione. 

Le tematiche affrontante nei contributi sono relative all’integrated reporting, assetti e performance 

nei sistemi sanitari, al knowledge management e modelli strategici in sanità, alla gestione e al 

controllo dei servizi pubblici locali e al sistema informativo contabile pubblico, nonché alla storia 

della ragioneria. 

Il contributo del Candidato nel lavoro n.2 appare molto modesto e non tocca gli aspetti più rilevanti 

della ricerca; il lavoro monografico (di cui al n.3) offre una prospettiva economico-aziendale 

limitata e argomenta su tematiche varie che appaiono slegate tra loro, dimostrando uno scarso 

approfondimento della letteratura di riferimento e poco rigore metodologico. Il contributo n.4 è una 

ricostruzione compilativa della tematica affrontata, per cui il contributo scientifico del Candidato 

appare limitato e più che altro orientato ad un’analisi della letteratura esistente, senza però offrire 

spunti di ricerca futuri. Per rigore e per collocazione editoriale i lavori n. 5 e 7 sono considerati 

buoni. I contributi n. 6 e 8 appaiono limitati per approfondimento bibliografico, ma comunque 

sufficienti per collocazione editoriale. La pubblicazione n.9 presenta alcuni spunti di contributo 

scientifico, mentre il contributo scientifico del prodotto n. 10 appare circoscritto sotto un profilo 

temporale. Il lavoro n. 11 si presenta scientificamente poco rilevante, in quanto non offre molti 

spunti di originalità e innovatività. Discrete appaiono le monografie (di cui ai nn. 12 e 13)  per 
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rigore di metodo e spunti di originalità, la collocazione editoriale è adeguata, ma l’approfondimento 

bibliografico appare, invece, incompleto. Il contributo n.14, pur investendo un tema particolarmente 

indagato nel tempo di riferimento, non appare molto rilevante per il contributo scientifico al 

dibattito della comunità di riferimento. 

Complessivamente considerata la produzione scientifica del Candidato appare metodologicamente 

rigorosa  ma con spunti di originalità e innovatività poco marcati. 

I lavori del Candidato trattano di argomenti congruenti con il SSD per il quale è bandita la 

procedura, e i contributi trovano una collocazione editoriale mediamente abbastanza buona.  

Ancora, si presenta accettabile la continuità temporale dei lavori (pur presentando periodi di 

interruzioni) e il livello di aggiornamento della letteratura di riferimento. 

Per tutti i motivi di cui sopra si ritiene che il profilo curriculare del Candidato Alessandro 

LOMBRANO  sia PIU’ CHE SUFFICIENTE. 

 

giudizio collegiale: 

 

Il candidato Alessandro Lombrano dimostra di aver svolto dal 2001 ad oggi, con una interruzione di 

circa sette anni (dal 30 dicembre 2010 al 30 settembre 2017) per incompatibilità con altro incarico 

lavorativo, un’attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare 

SECS-P/07. Modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli 

enti di ricerca italiani e stranieri. Buona l’attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti 

pubblici e privati, italiani e stranieri,  adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati ad 

attività di ricerca, modesta la presenza di organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca. Non si rileva il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito 

nazionale ed internazionale. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato  ha selezionato 14 pubblicazioni, così 

articolate: 10 (dieci) articoli su riviste, 3 (tre) monografie, 1 (un) articolo non ancora pubblicato e 

dichiarato pronto per la pubblicazione nel primo numero utile della Rivista italiana di ragioneria e di 

economia aziendale.  3 (tre) articoli sono pubblicati su riviste scientifiche internazionali di fascia 

“A” ANVUR, 3 (tre) su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 1 (uno accettato su rivista 

scientifica nazionale di fascia A),  4 su riviste scientifiche internazionali. Il candidato presenta 8 

(otto) lavori scientifici quale unico autore e 6 (sei) lavori redatti congiuntamente ad altri autori. 

La scelta dei temi e dei metodi di ricerca è concentrata prevalentemente sul settore delle aziende 

pubbliche. 

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, appaiono di buon livello per rigore 

metodologico,  rilevanza scientifica e collocazione editoriale i due lavori contrassegnati nell’elenco 

presentato con i numeri 5 e 7; le monografie contrassegnate con i numeri 9, 12 e 13 appaiono 

discrete per rigore metodologico, originalità, innovatività e collocazione editoriale; i contributi 

contrassegnati con i numeri 1, 6, 8 e 10 sono valutati sufficienti, mentre appare meno rilevante il 

contributo dei lavori contrassegnati con i numeri 2, 3, 4, 11 e 14.  

Nel complesso la produzione scientifica appare discretamente rigorosa sul piano metodologico ma 

con spunti di originalità e innovatività non sempre marcati.  

Nei lavori effettuati in collaborazione, l’apporto individuale del candidato è specificato solo nella 

pubblicazione n. 2. Negli altri lavori viene considerato pro-quota.  

La produzione scientifica del candidato è congruente con il settore disciplinare oggetto della 

presente valutazione comparativa.  

La collocazione editoriale delle pubblicazioni è mediamente abbastanza buona.  

Accettabile la continuità temporale, pur presentando periodi di interruzione. Non sempre adeguato il 

grado di aggiornamento della letteratura. 

La Commissione esprime un giudizio DISCRETO.      

CANDIDATO: Pierluigi Santosuosso. 
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Notizie biografiche 

Dal curriculum si evince che Pierluigi Santosuosso ha conseguito la laurea in Economia e 

Commercio, presso l’Università degli studi di Roma “La Sapienza” nell’anno accademico 

1990/1991. Dal 1994 al 2007 è stato ricercatore universitario nell’Università degli studi di Roma 

“La Sapienza”, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 (Economia Aziendale). 

E’ professore associato presso l’Università degli studi di Roma “La Sapienza”, settore scientifico 

disciplinare SECS-P/07 (Economia Aziendale) dal 5 dicembre 2007 ad oggi. 

Il candidato dichiara di essere in possesso dell’abilitazione alla copertura del ruolo di professore 

ordinario (I fascia) per il settore concorsuale 13B1 – Economia aziendale dal 2018.  

   

Attività didattica  

Dal curriculum presentato, si evince che il candidato ha svolto, attività didattica integrativa dal 

1993 al 2001 presso l’Università degli studi di Roma “La Sapienza” – sede di Roma e dal 1994 al 

2006 nella medesima università, sede di Latina. Dal curriculum si evince inoltre che dal 1999 ad 

oggi ha svolto attività didattica con riferimento a differenti discipline tutte ricadenti nel settore 

scientifico disciplinare SECS –P/07 nell’Università di appartenenza. Il candidato dichiara infine di 

aver svolto nel 2021 una lezione nell’ambito del dottorato di ricerca in Management, Banking and 

Commodity Sciences dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza”. 

Servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri 

Dal curriculum presentato, si evince che è stato componente di alcune commissioni giudicatrici 

nella procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di ricercatori in economia aziendale; 

inoltre che è stato componente della Commissione per l’esame di Stato di dottore commercialisti, 

esperti contabili e revisori legali nel 2021 presso l’Università degli studi di Roma “La Sapienza”; 

nel 2012 ha svolto un corso di formazione per i responsabili amministrativi e i funzionari 

dell’Università di Roma La Sapienza”; infine ha segnalato la costituzione e organizzazione 

nell’università di appartenenza di un laboratorio di economia aziendale. 

Attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 

Oltre all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a 

convegni scientifici, dal curriculum presentato, risulta che dal 2002 al 2009, e nel 2015 e 2020, ha 

ricevuto finanziamenti di Ateneo per la ricerca in qualità di principal investigator e investigator. Nel 

2017 dichiara il finanziamento a valere sulla linea ministeriale “Finanziamento dell’attività di base 

di ricerca-FFABR”. 

Si segnala che dal 2020 è membro del comitato editoriale di una rivista internazionale.  

Fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attività di ricerca 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

Coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale 

 

Produzione scientifica del candidato 

Dal curriculum si evince che la complessiva produzione scientifica, realizzata a partire dal 1998, 

comprende in totale 29 pubblicazioni, di cui 22 articoli su riviste nazionali e internazionali, 4 

monografie e 3 contributi in volume. 
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Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato, come previsto dal bando, 14 

pubblicazioni così articolate: 11 (undici) articoli su riviste, 2 (due) monografie, 1 (un) capitolo di 

libro.  1(un) articolo è pubblicato su rivista scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR,  10 su 

riviste scientifiche internazionali. Il candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi a valori etici 

nell’economia aziendale, budgeting, analisi di micro dati, flussi di cassa e condizioni di redditività, 

amministrazione straordinaria e salvataggi aziendali e altri di minor rilievo. 

 

giudizi individuali: 

Commissario Mauro Paoloni 

Il Candidato SANTOSUOSSO Pierluigi ha conseguito la laurea in Economia e Commercio presso 

l’Università “La Sapienza” di Roma nell’anno accademico 1990/1991.  

Dal 1994 al 2007 è stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia Aziendale nell’Università 

Sapienza di Roma. 

Dal 5 dicembre 2007 è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università Sapienza di 

Roma. 

Ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di I fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07 nel 

2018. 

Il Candidato ha svolto attività didattica dal 1993, in differenti insegnamenti tenuti in discipline tutte 

del SSD SECS-P/07. Ha svolto una lezione nell’ambito di un Corso di dottorato in “Management 

Banking and Commodity Sciences nell’Università Sapienza di Roma”. 

Il Candidato ha svolto servizi negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri negli atenei 

piuttosto limitati e con ruoli marginali dichiara, infatti, di aver preso parte a commissioni per esami 

di stato per l’abilitazione alla professione di dottore commercialista ed esperti contabili e revisori 

legali nel 2021, nonché a commissioni giudicatrici in procedure di valutazione di ricercatori 

universitari e di aver svolto, nel 2012, un corso di formazione per responsabili amministrativi e 

funzionari nell’Università in cui è in ruolo. 

Per quanto concerne l’attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati  si rileva che oltre 

all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a convegni 

scientifici, dal curriculum presentato, risulta che dal 2002 al 2009, e nel 2015 e 2020, ha ricevuto 

finanziamenti di Ateneo per la ricerca in qualità di principal investigator e investigator e, nel 2017, 

dichiara il finanziamento a valere sulla linea ministeriale “Finanziamento dell’attività di base di 

ricerca -FFABR”. Inoltre, dichiara di fare parte del comitato editoriale di un journal scientifico 

internazionale. 

Non ha fruito di assegni, contratti e borse di studio finalizzate ad attività di ricerca. 

Assente l’organizzazione, la direzione e il coordinamento di gruppi di ricerca. 

Non si rileva alcun coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale. 

Il Candidato, in ottemperanza con le previsioni del bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni aventi 

la seguente strutturazione: 

11 articoli: tutti pubblicati su riviste scientifiche internazionali, un articolo è pubblicato su rivista 

scientifica internazionale di fascia A ANVUR. 

2 monografie. 

1 capitolo di libro. 

Le tematiche affrontate nei diversi contributi non si presentano, sempre, come congruenti rispetto al 

SSD oggetto della presente procedura. 

L’analitica disamina dei lavori presentati comporta le seguenti determinazioni. I lavori 

contrassegnati con i numeri 2 e 14 appaiono di livello discreto sia per gli spunti di interesse 

scientifico che per l’approfondimento e presentano una buona collocazione editoriale. I lavori 

contrassegnati con i numeri 1 e 8 appaiono sufficienti anche se poco congruenti con il settore 
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scientifico-disciplinare SECS- P/07. Il lavoro n. 10 rielabora quanto già contenuto nel lavoro n.14 e 

si presenta con una analisi poco congruente rispetto al settore scientifico disciplinare oggetto della 

procedura. I lavori 7, 9 e 11 hanno un contributo poco rilevante ed in particolare, si limitano, 

all’aspetto descrittivo delle correlazioni trascurando l’aspetto interpretativo. Il contributo n. 5 si 

presenta come prevalentemente didattico. I contributi contrassegnati con i numeri 3, 4, 6, 12, 13 

appaiono come poco rilevanti e con limitato contributo per la comunità scientifica oltre che con una 

modesta collocazione editoriale.  

La specifica valutazione delle pubblicazioni presentate porta alla determinazione che, per le stesse, 

venga utilizzato, sovente, un approccio metodologico identico, nel quale ci si limita alla descrizione 

delle evidenze senza che, dalle medesime, si possano trarre spunti di innovatività e di originalità 

rispetto al dibattito scientifico ed al contributo per la comunità scientifica. 

La produzione scientifica, non sempre può essere considerata come congruente, rispetto al SSD 

oggetto della presente valutazione comparativa. 

La collocazione editoriale dei contributi appare in prevalenza modesta. 

Il tema della continuità temporale può essere considerato, nel complesso, accettabile. Il livello di 

approfondimento della letteratura di riferimento ed il grado di approfondimento, dello stesso, appare 

sostanzialmente modesto. 

In relazioni alle considerazioni mosse innanzi, si ritiene che il giudizio possa essere considerato 

QUASI SUFFICIENTE. 

 

Commissario Lucia Giovanelli 

Il candidato Pierluigi Santosuosso ha conseguito la laurea in Economia e Commercio, presso 

l’Università degli studi di Roma “La Sapienza” nell’anno accademico 1990/1991. E’ stato 

ricercatore universitario nell’Università degli studi di Roma “La Sapienza”, settore scientifico 

disciplinare SECS-P/07 (Economia Aziendale) dal 1994 al 2007. E’ professore associato presso 

l’Università degli studi di Roma “La Sapienza”, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 

(Economia Aziendale) dal 5 dicembre 2007 ad oggi; abilitato alla copertura del ruolo di professore 

ordinario (I fascia) per il settore concorsuale 13/B1 Economia aziendale dal 2018.  

Dal curriculum si desume che ha svolto attività didattica dal 1993 nel settore scientifico disciplinare 

SECS–P/07. Si evince inoltre che ha svolto alcune attività istituzionali nell’Università di 

appartenenza e attività di ricerca in prevalenza con finanziamenti di ateneo. Dal 2020 è membro del 

comitato editoriale di una rivista internazionale. Non si rileva fruizione di assegni, contratti e borse 

di studio finalizzati ad attività di ricerca, organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca e coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale. 

Ha presentato n. 14 (quattordici) pubblicazioni di cui 11 articoli (di cui uno su rivista di classe A 

ANVUR e 10 articoli su riviste scientifiche internazionali), 1 capitolo di libro e 2 monografie. 

Le tematiche affrontante nei contributi non appaiono sempre pienamente congruenti con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/07. Discreti per rigore metodologico, originalità e collocazione 

editoriale i lavori contrassegnati con i nn. 2 e 14. Poco rilevanti per rigore metodologico e 

originalità i lavori di cui ai nn.  3, 4, 6, 7, 8, 9, 11, 12 e 13. In alcuni di questi lavori il candidato 

adotta un approccio descrittivo delle evidenze. Il contributo contrassegnato con il numero 5 ha un 

contenuto prevalentemente didattico. Non particolarmente rilevante la collocazione editoriale della 

prevalenza dei lavori. Apprezzabile la continuità temporale. Non sempre adeguata la letteratura di 

riferimento.  

Il giudizio complessivo è SUFFICIENTE. 

 

Commissario Michele Galeotti 

Il Candidato SANTOSUOSSO Pierluigi ha conseguito la laurea in Economia e Commercio presso 

l’Università Sapienza di Roma nell’aa 1990/1991.  
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Dal 1994 al 2007 è stato Ricercatore a tempo indeterminato in Economia Aziendale nell’Università 

Sapienza di Roma. 

Dal 5 dicembre 2017 è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università Sapienza di 

Roma. 

Ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di I fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07 nel 

2018. 

Il Candidato SANTOSUOSSO ha svolto attività didattica dal 1993, comprovata dai differenti 

insegnamenti tenuti in discipline tutte del SSD SECS-P/07. Ha svolto una lezione nell’ambito di un 

Corso di dottorato in “Management Banking and Commodity Sciences nell’Università Sapienza di 

Roma”. 

I servizi prestati dal Candidato negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri appaiono  

modesti, dichiara infatti di aver preso parte a commissioni per esami di stato per l’abilitazione alla 

professione di dottore commercialista ed esperti contabili e revisori legali nel 2021, nonché a 

commissioni giudicatrici in procedure di valutazione di ricercatori universitari e di aver svolto, nel 

2012, un corso di formazione per responsabili amministrativi e funzionari nell’Università in cui è in 

ruolo. 

L’attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri è relativa 

prevalentemente a finanziamenti ottenuti in bandi del proprio Ateneo e nel 2017 dichiara il 

finanziamento a valere sulla linea ministeriale “Finanziamento dell’attività di base di ricerca -

FFABR”. Inoltre, dichiara di fare parte del comitato editoriale di un journal scientifico 

internazionale. 

Non ha fruito di assegni, contratti e borse di studio finalizzate ad attività di ricerca. 

Assente l’organizzazione, la direzione e il coordinamento di gruppi di ricerca. 

Ugualmente, non si rileva alcun coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in ambito 

nazionale ed internazionale. 

Il Candidato, come previsto dal bando, ha presentato n. 14 (quattordici) pubblicazioni così 

articolate: 

- n.11 articoli, tutti pubblicati su riviste scientifiche internazionali. In particolare, di tali 11 articoli 

internazionali uno è pubblicato su un journal sistematizzato come Classe A secondo l’ANVUR; 

- n.1 capitolo di libro; 

- n. 2 monografie. 

Le tematiche affrontante nei contributi sono relative a valori etici dell’economia aziendale, 

budgeting, analisi di micro dati, flussi di cassa e condizioni di redditività, amministrazione 

straordinaria e salvataggio aziendale, nonché altre di minor rilievo. 

Le tematiche affrontante nei contributi non appaiono sempre pienamente congruenti con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/07.  

I lavori di cui ai nn. 2 e 14 appaiono di livello discreto, sia per approfondimento, sia per gli spunti di 

interesse scientifico che contengono. 

I lavori di cui ai nn. 3; 4; 6; 7; 8; 9; 11; 12; 13 offrono un contributo poco rilevante e, in particolare, 

si segnala che la pubblicazione n. 8 affronta una tematica poco congruente con il SSD SECS-P/07, 

mentre la pubblicazione n. 11 si limita all’analisi del solo aspetto descrittivo delle correlazioni, 

tralasciando l’interpretazione dei risultati e le implicazioni teoriche e pratiche. Ancora, la 

pubblicazione n. 10 riprende i contenuti del contributo di cui al n. 14.  

Complessivamente considerati, i lavori del Candidato appaiono appena sufficienti.  

Questi, infatti, tende a replicare un approccio metodologico limitato alla mera descrizione delle 

evidenze, per cui i contributi appaiono modesti sotto un profilo di apporto di innovatività ed 

originalità al dibattitto scientifico. 

Peraltro, non va sottaciuto che le tematiche affrontate dal Candidato non sono sempre congruenti 

con il SSD SECS-P/07. 

I contributi trovano una collocazione editoriale prevalentemente modesta.  
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La  continuità temporale dei lavori è complessivamente apprezzabile, mentre appare modesto il 

livello di approfondimento della letteratura di riferimento. 

Per tutti i motivi di cui sopra si ritiene che il profilo curriculare del Candidato Pierluigi 

SANTOSUOSSO sia  SUFFICIENTE. 

 

giudizio collegiale: 

 

Il candidato Pierluigi Santosuosso dimostra di aver svolto, a partire dal 1993, una continuativa 

attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare SECS-P/07. 

Modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca 

italiani e stranieri. Assente la fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati all’attività di 

ricerca, l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, il coordinamento di 

iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale e internazionale. 

Ai fini della valutazione comparativa, presenta n. 14 pubblicazioni, così articolate: 11 (undici) 

articoli su riviste, 2 (due) monografie, 1 (un) capitolo di libro.  1(un) articolo è pubblicato su rivista 

scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR,  10 su riviste scientifiche internazionali. Il 

candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore. 

La scelta dei temi e dei metodi di ricerca è variegata, ma non sempre risulta congruente con il  

settore scientifico disciplinare.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, appaiono di livello discreto per 

approfondimento con spunti di interesse scientifico, l’articolo contrassegnato con il numero 2 e il 

lavoro monografico contrassegnato con il n. 14, che mostrano altresì una buona collocazione 

editoriale; appaiono sufficienti i contributi contrassegnati con i numeri 1, 8 , anche se si rileva come 

essi appaiano poco congruenti con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07; il lavoro n. 10 

riprende i contenuti del contributo n. 14 e presenta un’analisi descrittiva assunta da una prospettiva 

poco congruente rispetto al settore disciplinare; poco rilevante anche il contributo dei lavori n. 3, 4, 

5, 6, 7, 8, 11, 9, 12 e 13; i lavori n. 7, 9 e 11, in particolare, si limitano all’aspetto descrittivo delle 

correlazioni, trascurando quello interpretativo e le conseguenti implicazioni, mentre il contributo 

contrassegnato con il numero 5 ha un contenuto prevalentemente didattico.  

Nel complesso la produzione scientifica appare appena sufficiente. Il candidato in numerosi lavori 

utilizza il medesimo approccio  metodologico, limitandosi all’aspetto descrittivo delle evidenze. 

Modesto è, di conseguenza, il contributo in termini di originalità e innovatività. 

La produzione scientifica del candidato non sempre è congruente con il settore disciplinare oggetto 

della presente valutazione comparativa.  

La collocazione editoriale delle pubblicazioni è prevalentemente modesta. 

Apprezzabile la continuità temporale mentre appare limitata la letteratura di riferimento. 

La Commissione esprime un giudizio SUFFICIENTE.  

 

CANDIDATO: SARA TRUCCO . 

 

Notizie biografiche 

Sara Trucco ha conseguito la laurea specialistica in Management e Controllo presso l’Università di 

Pisa nel 2007 e il dottorato di ricerca in Economia aziendale nella stessa Università nel 2011. Dal 

2011 al 2014 è stata assegnista di ricerca in Economia Aziendale nell’Università di Pisa. Dal 2014 

al 2018 è stata ricercatrice di tipo A di Economia Aziendale nell’Università degli Studi 

Internazionali di Roma-UNINT. Nel 2017 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per 

professore di seconda fascia, settore scientifico disciplinare 13/B1 Economia Aziendale. Da 

ottobre 2018 è  professore associato di Economia aziendale nella stessa università.  Il 26/06/2020 

ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per professore di prima fascia, settore scientifico  
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disciplinare: 13 B1, Economia Aziendale. Da gennaio 2022 è professore ordinario di Economia 

Aziendale nell’Università degli Studi Internazionali di Roma-UNINT. 

Attività didattica  

Dal curriculum presentato, si evince che la candidata ha svolto, dall’anno accademico 2014-2015 

incarichi di insegnamento nell’Università degli Studi Internazionali di Roma-UNINT relativi a 

differenti discipline tutte ricadenti nel settore scientifico disciplinare SECS –P/07; ha altresì svolto 

attività di insegnamento e di tutoraggio nell’ambito di corsi di dottorato e di master, oltre che 

nell’Università degli Studi Internazionali di Roma-UNINT, nell’Università di Pisa. 

Servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri 

Nell’Università di appartenenza ha svolto diversi compiti istituzionali, tra i quali, in particolare 

quelli di: delegata del Rettore, membro del Collegio di Dottorato in Intercultural relations and 

international management, co-direttrice di Master di I livello, delegata di Facoltà. Per il 2019, è stata 

presidente della commissione paritetica docenti-studenti nella stessa Università. 

Attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 

Oltre all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a 

convegni scientifici, dal curriculum presentato, risulta la partecipazione ad alcuni gruppi di ricerca 

tra cui emergono, in particolare:  

-il gruppo di studio della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA) sul tema “Comunicazione non finanziaria e modelli informativi integrati”;  

- il gruppo di ricerca nazionale, unità di Pisa, PRIN 2007 (ammesso al finanziamento). Titolo: 

L’impatto dell’adozione degli IAS/IFRS sull’informazione di bilancio delle imprese italiane 

quotate: un’analisi empirica comparata con i principi contabili OIC e US GAAP; 

- il  gruppo di ricerca nazionale, unità di Pisa, PRIN 2009 (ammesso al finanziamento). Titolo: 

Sistema di controllo interno, attendibilità delle valutazioni e qualità dell’informativa di bilancio 

nelle società quotate italiane; 

- il gruppo di studio e attenzione, dell’Accademia di economia aziendale (AIDEA), su ’XBRL e 

continuous audit: nuovi strumenti e approcci per il reporting e il governo aziendale.  

Si segnala, l’attività di reviewer per alcune pubblicazioni e/o riviste internazionali ed una nazionale. 

E’ inoltre componente del comitato editoriale di una rivista internazionale e di una collana 

nazionale ed è stata guest editor di una special issue di una rivista internazionale. 

Nel 2019 ha conseguito l’Highly Commended award attribuito al paper ”Fad and Fashion? The 

relevance of subjective performance measure?” dalla rivista Management Decision (coautrice con 

Maria Chiara Demartini). 

Fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attività di ricerca 

Al riguardo dal curriculum risulta quanto segue:  

- dal gennaio 2008 al maggio 2011 ha frequentato il Dottorato di Ricerca in Economia 

Aziendale nella Facoltà di Economia, Università di Pisa.  
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- dal febbraio 2011 all’ottobre 2014 è stata assegnista di ricerca in Economia Aziendale, nel 

Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa.  

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

E’ stata responsabile del gruppo di ricerca UNINT (Università degli Studi Internazionali di Roma), 

Facoltà  di Economia. Titolo: Board Gender Diversity. Ricerca affidata da UNINT. 

Coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale 

Ha organizzato il SIDREA International Workshop “Innovations in corporate governance and 

performance management”, Guest Speakers: Prof. Robert Melville, CASS Business School e Prof. 

David Otley, University of Lancaster.  

 

Produzione scientifica della candidata 

Dal curriculum si evince che la complessiva produzione scientifica, realizzata a partire dal 2008, 

comprende in totale 59 pubblicazioni, di cui  24 articoli su riviste nazionali e internazionali, 3 

monografie (di cui 1 con un solo autore), la tesi di dottorato, 27 contributi in volume (di cui 1 in 

stampa), 1 curatela, 3 contributi in atti di convegno. 

Ai fini della presente valutazione comparativa la candidata ha presentato, come previsto dal bando, 

14 pubblicazioni così articolate: n. 10 (dieci) articoli su riviste, 1 (una) monografia, 2 (due) lavori 

monografici a più mani ed 1 (uno) capitolo di libro. 5 (cinque) articoli sono pubblicati su riviste 

scientifiche internazionali di fascia “A” ANVUR e 2 (due) su riviste scientifiche nazionali di fascia 

“A”. Oltre alla monografia, la candidata presenta 1 (uno) solo lavoro scientifico (articolo) quale unico 

autore. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi al reporting e 

misurazione della performance con particolare riferimento agli aspetti non finanziari ed al capitale 

intellettuale. Presenta anche lavori scientifici dedicati ai sistemi informativi e all’audit risk.  

 

giudizi individuali: 

 

Commissario Mauro Paoloni 

 

La Candidata TRUCCO Sara ha conseguito la laurea specialistica in Management e Controllo 

presso l’Università di Pisa nel 2007 e il titolo di Dottore di Ricerca in Economia Aziendale nella 

medesima Università nel 2011. 

Dal 2011 al 2014 è stata Assegnista di Ricerca in Economia Aziendale presso l’Università di Pisa e 

dal 2014 al 2018 Ricercatrice di tipo A in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi 

Internazionali di Roma -UNINT. 

Nel 2017, ha  conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore di  seconda 

fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07 e, da ottobre 2018, diviene professore associato presso 

l’Università degli Studi Internazionali di Roma -UNINT. 

Il 26/6/2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore di  

seconda fascia per il SC 13/B1, SSD SECS P/07 Economia Aziendale. 

La Candidata ha svolto attività didattica, a partire dall’anno accademico 2014/2015, attraverso 

diversi insegnamenti tenuti in discipline tutte del SSD SECS-P/07. Ha altresì svolto anche attività 

didattica e di tutoraggio in Corsi di dottorato e di Master, sia nell’Università di Pisa, sia 

nell’Università degli Studi Internazionali di Roma -UNINT.  

I servizi prestati dalla Candidata negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri sono stati, in 

particolare, quelli di: delegata del Rettore, membro del Collegio di Dottorato in Intercultural 
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relations and international management, co-direttrice di Master di I livello, delegata di Facoltà. Per 

il 2019, è stata presidente della commissione paritetica docenti-studenti nella stessa Università. 

Ha svolto attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri, con particolare 

riferimento a due progetti PRIN e due gruppi AIDEA/SIDREA. Ha esperienza nella partecipazione 

di progetti di ricerca svolta presso istituzioni pubbliche e private, sia in ambito nazionale, sia 

internazionale. Si indicano, tra le altre, la partecipazione a due PRIN e la partecipazione a gruppi di 

studio SIDREA/AIDEA. 

Dichiara, inoltre, di far parte di un comitato editoriale di un journal scientifico internazionale e di 

una collana scientifica di rilevanza nazionale, ed è stata guest editor per una special issue di un 

journal internazionale. 

Ha fruito di due borse di studio finalizzate ad attività di ricerca: la prima per la frequenza al corso di 

dottorato di ricerca in Economia Aziendale presso l’Università di Pisa, il cui titolo è stato acquisito 

nel 2011 e, la seconda, relativamente ad un assegno di ricerca in Economia dal 2011 al 2014, 

sempre presso l’Università di Pisa. 

Dichiara un’esperienza nell’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

nell’ambito dell’università in cui attualmente presta servizio. 

La candidata ha coordinato una iniziativa in campo didattico e scientifico svolta in ambito 

internazionale (organizzazione di un SIDREA International Workshop). 

La Candidata, in ottemperanza con le previsioni del bando, ha presentato n. 14 pubblicazioni aventi 

la seguente strutturazione: 

10 articoli: 5 pubblicati su riviste scientifiche internazionali di fascia A, 5 su riviste scientifiche 

nazionali di fascia A. 

3 monografie, di cui una come unica autrice e due quale co-autrice. 

1 capitolo di libro. 

Le tematiche affrontante nei contributi sono relative al reporting e misurazione della performance 

con particolare riferimento agli aspetti non finanziari e all’IC; qualche contributo è incentrato sui 

sistemi informativi e sull’audit risk. 

L’analitica valutazione dei contributi presentati dalla candidata porta alla valutazione che, gli stessi, 

siano costruiti con rigore metodologico ed un buon approfondimento di ordine scientifico. 

In particolare, buoni si presentano i lavori contrassegnati con i numeri 1 e 2 si presentano come 

contrassegnati da buon livello di approfondimento scientifico, così come si presentano tali i lavori 

contrassegnati con i numeri 3 e 4, quest’ultimo lavoro, tuttavia, appare piuttosto orientato su temi di 

organizzazione aziendale piuttosto che di economia aziendale. Il contributo contrassegnato con il 

numero 5 appare discreto mentre sufficienti quelli contrassegnati con i numeri 6,7,11 e 12. L’unico 

lavoro redatto a firma singola, seppur monografico, che pure per forma e metodo appare rigoroso 

non offre un contributo scientifico rilevante. Poco rilevanti, infine, appaiono i lavori contrassegnati 

con i numeri 8, 9, 10, 13 e 14 in tema di contributo scientifico offerto alla comunità. 

La produzione scientifica è da considerare, sul piano metodologico, rigorosa, seppure, gli spunti di 

originalità ed innovatività non appaiano molto significativi. 

La stessa produzione scientifica può essere considerata, pienamente congruente rispetto al SSD 

oggetto della presente valutazione comparativa. 

La collocazione editoriale dei lavori presentati, si presenta come piuttosto buona. 

La continuità temporale della stessa produzione scientifica è buona, così come il livello di 

aggiornamento della letteratura. Quasi del tutto trascurato l’approfondimento della letteratura 

nazionale. 

Con riferimento alle considerazioni suindicate, si ritiene che il giudizio possa essere considerato 

come DISCRETO. 

 

 

Commissario Lucia Giovanelli 
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La candidata Sara Trucco ha conseguito la laurea specialistica in Management e Controllo presso 

l’Università di Pisa nel 2007, il dottorato di ricerca in Economia aziendale nella stessa Università 

nel 2011. Dal 2011 al 2014 è stata assegnista di ricerca in Economia Aziendale nell’Università di 

Pisa. Dal 2014 al 2018 è stata ricercatrice di tipo A di Economia Aziendale nell’Università degli 

Studi Internazionali di Roma-UNINT. Da ottobre 2018 è  professore associato di Economia 

aziendale nella stessa università.  Il 26/06/2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale 

per professore di prima fascia, settore scientifico  disciplinare 13/B1, Economia Aziendale. Da 

gennaio 2022 è professore ordinario di Economia Aziendale nell’Università degli Studi 

Internazionali di Roma-UNINT. 

Dal curriculum presentato, si evince che ha svolto attività didattica dall’anno accademico 2014-

2015 nel settore scientifico disciplinare SECS–P/07 nell’Università degli Studi Internazionali di 

Roma-UNINT; ha altresì svolto attività di insegnamento e di tutoraggio nell’ambito di corsi di 

dottorato e di master, oltre che nell’Università degli Studi Internazionali di Roma-UNINT, 

nell’Università di Pisa. Dal curriculum si desume inoltre che ha svolto diversi compiti istituzionali 

nell’università di appartenenza e ha partecipato ad alcuni gruppi di ricerca nazionali, coordinando 

un gruppo di ricerca di ateneo; ha svolto inoltre attività di reviewer per alcune pubblicazioni e/o 

riviste internazionali ed una nazionale ed è componente del comitato editoriale di una rivista 

internazionale e di una collana nazionale ed è stata guest editor di una special issue di una rivista 

internazionale. Nel 2019 ha conseguito un premio per un paper. Ha frequentato il dottorato di 

ricerca e fruito di un assegno di ricerca dal 2011 al 2014. 

Ha presentato n. 14 (quattordici) pubblicazioni, di cui n.10 articoli (5 pubblicati su riviste 

scientifiche internazionali di classe A ANVUR, e 5 su riviste scientifiche nazionali di classe A 

secondo il ranking AIDEA), n. 3 monografie (una come unico autore e le rimanenti due di cui è co-

autore), 1 capitolo di libro. Solo due lavori su quattordici sono come unico autore. 

Molto buoni per rigore scientifico e originalità i lavori contrassegnati dai nn. 1 e 2; buoni anche i 

lavori di cui ai nn. 3 e 4.  

Non molto rilevanti per il contributo scientifico gli altri contributi. Alla varietà di canali e 

collocazione editoriale, non corrisponde pari varietà di temi e  di metodi. Complessivamente 

considerata, la produzione scientifica appare in prevalenza metodologicamente rigorosa, ma con 

spunti di originalità e innovatività non sempre significativi. 

I contributi appaiono tutti congruenti con il Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07.  

Buona la continuità temporale della produzione scientifica ed il livello di aggiornamento della 

letteratura, anche se appare limitata la letteratura nazionale. 

Il giudizio complessivo è  BUONO. 

 

Commissario Michele Galeotti 

 

La Candidata TRUCCO Sara ha conseguito la laurea specialistica in Management e Controllo 

presso l’Università di Pisa nel 2007 e il titolo di Dottore di Ricerca in Economia Aziendale nella 

medesima Università. 

Dal 2011 al 2014 è stata Assegnista di Ricerca sempre presso l’Università di Pisa e dal 2014 al 2018 

Ricercatrice a t.d. lettera a) in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi Internazionali di 

Roma -UNINT (d’ora in poi UNINT di Roma). 

Ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di II fascia per il SC 13/B1, SSD SECS-P/07 

NEL 2017, e da ottobre 2018 diviene professore associato presso l’UNINT di Roma. 

Il 26/6/2020 ha conseguito l’ASN per le funzioni di professore di I fascia per il SC 13/B1, SSD 

SECS-  

La Candidata TRUCCO ha svolto attività didattica dall’aa 2014/2015, comprovata dai diversi 

insegnamenti tenuti in discipline tutte del SSD SECS-P/07. Ha svolto anche attività didattica e di 

tutoraggio in Corsi di dottorato e di Master, sia nell’Università di Pisa, sia nell’UNINT di Roma. 
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Tra i servizi prestati dalla Candidata negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri si segnala 

la co-direzione di Master di I livello, la presidenza della commissione paritetica docenti-studenti 

presso l’Università di attuale appartenenza. 

Ha svolto attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri, con 

particolare riferimento a due progetti PRIN e due gruppi AIDEA/SIDREA. Ha esperienza nella 

partecipazione di progetti di ricerca svolta presso istituzioni pubbliche e private, sia in ambito 

nazionale, sia internazionale. In siffatto ambito si apprezzano, tra le altre, la partecipazione a due 

PRIN e la partecipazione a gruppi di studio SIDREA/AIDEA. 

Dichiara inoltre di far parte di un comitato editoriale di un journal scientifico internazionali e di una 

collana scientifica di rilevanza nazionale, ed è stata guest editor per una special issue di un journal 

internazionale. 

Ha fruito di due borse di studio finalizzate ad attività di ricerca: la prima per la frequenza al corso di 

dottorato di ricerca in Economia Aziendale presso l’Università di Pisa, titolo che acquisisce nel 

2011, e la seconda relativamente ad un assegno di ricerca in Economia dal 2011 al 2014, sempre 

presso l’Università di Pisa 

Dichiara un’esperienza nell’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

nell’ambito dell’università in cui attualmente presta servizio. 

Si rileva il coordinamento di una iniziativa in campo didattico e scientifico svolta in ambito 

internazionale (organizzazione di un SIDREA International Workshop). 

La Candidata, come previsto dal bando, ha presentato n. 14 (quattordici) pubblicazioni così 

articolate: 

- n.10 articoli, di cui 5 pubblicati su riviste scientifiche internazionali e i rimanenti 5 su riviste 

scientifiche nazionali. In particolare, tutti e 5 gli articoli internazionali sono pubblicati su journal 

sistematizzato come Classe A secondo l’ANVUR, e i rimanenti 5 articoli nazionali sono tutti 

pubblicati su riviste sistematizzate come Classe A secondo il ranking AIDEA; 

- n. 3 monografie, di cui una di cui è unico autore e le rimanenti due di cui è co-autore; 

- n. 1 capitolo di libro. 

Le tematiche affrontate nei contributi sono relative al reporting e misurazione della performance con 

particolare riferimento agli aspetti non finanziari e all’IC; qualche contributo è incentrato sui sistemi 

informativi e sull’audit risk. 

La scelta delle tematiche, a ben vedere, appare piuttosto circoscritta rispetto all’ampio dominio 

dell’Economia aziendale. 

Si apprezzano i lavori contrassegnati dai nn. 1 e 2, i quali appaiono caratterizzati da un buon livello 

di approfondimento e da un contributo scientifico apprezzabile. Discreti sono i lavori di cui ai nn. 3 

e 4.  

L’unico lavoro monografico a firma singola della Candidata (di cui al n.12) affronta una tematica 

non particolarmente originale nel dibattito scientifico, per cui non appare di grande rilievo. 

Poco rilevanti appaiono anche gli altri contributi. 

Complessivamente considerata, la produzione scientifica della Candidata appare 

metodologicamente rigorosa, ma offre spunti di originalità e innovatività poco significativi. 

Le tematiche affrontante nei contributi appaiono tutte pienamente congruenti con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/07.  

I lavori presentati trovano collocazione editoriale mediamente abbastanza buona. 

Si apprezza la continuità temporale della produzione scientifica ed il livello di aggiornamento della 

letteratura, anche se, tuttavia, tralascia quasi del tutto l’approfondimento delle fonti nazionali. 

Per tutti i motivi di cui sopra si ritiene che il profilo curriculare della Candidata Sara TRUCCO sia  

BUONO. 

 

giudizio collegiale: 
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La Candidata Sara Trucco dimostra di aver svolto, nell’ultimo decennio, una continuativa attività  

didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare SECS-P/07. 

Relativamente modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli 

enti di ricerca italiani e stranieri. Più che adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati 

ad attività di ricerca, modesto il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte 

in ambito nazionale ed internazionale e l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca. 

Ai fini della presente valutazione comparativa la candidata ha selezionato 14 (quattordici 

pubblicazioni) di cui 10 (dieci) articoli su riviste, 1 (una) monografia, 2 (due) lavori monografici a 

più mani e 1 (uno) capitolo di libro. 5 (cinque) articoli sono pubblicati su riviste scientifiche 

internazionali di fascia “A” e 2 (due) su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”. Oltre alla 

monografia, la candidata presenta 1 (uno) solo lavoro scientifico (articolo) quale unico autore. 

La scelta dei temi e dei metodi di ricerca si presenta piuttosto ristretta rispetto all’ampiezza propria 

del settore scientifico disciplinare.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, si riconosce rigore metodologico, un livello 

molto buono di approfondimento scientifico ed originalità nei lavori contrassegnati, nell’elenco 

presentato, con i numeri 1, 2; buoni i lavori contrassegnati con i numeri  3 e 4 seppure il lavoro n. 4 

presenta elementi molto vicini all’ambito dell’organizzazione aziendale più che dell’economia 

aziendale; discreto per contributo scientifico il lavoro contrassegnato con il numero 5; sufficienti i 

lavori n. 6, 7, 11 e 12; in particolare nell’unico lavoro monografico a firma singola (n. 12), al rigore 

e alla complessità del metodo non corrisponde un adeguato contributo scientifico; infine appaiono 

meno rilevanti per contributo scientifico i lavori contrassegnati con i numeri 8, 9, 10, 13 e 14.  

Nel complesso la produzione scientifica in prevalenza appare buona per rigore metodologico, anche 

se talora gli spunti di originalità e innovatività sono poco marcati. 

Nei lavori effettuati in collaborazione, l’apporto individuale della candidata è certificato da una 

separata dichiarazione.  

La produzione scientifica della candidata è congruente con il settore disciplinare oggetto della 

presente valutazione comparativa.  

La collocazione editoriale delle pubblicazioni è in prevalenza buona. 

Apprezzabile la continuità temporale ed il grado di aggiornamento che peraltro tralascia quasi 

completamente la letteratura nazionale. 

La Commissione esprime un giudizio BUONO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 
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ALLEGATO 

1.b) 

Giudizi comparativi della Commissione: 

Dalla comparazione dei titoli si desume quanto segue. 

Il candidato Massimiliano Celli dimostra di aver svolto, negli ultimi quindici anni, una continuativa 

attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico-disciplinare SECS-P/07. 

Accettabile appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli enti di 

ricerca italiani e stranieri. Buona l’attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e 

privati, italiani e stranieri;  più che adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati ad 

attività di ricerca; adeguato il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in 

ambito nazionale ed internazionale. Non si rileva la presenza di organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca. 

Il candidato Alessandro Lombrano dimostra di aver svolto dal 2001 ad oggi, con una interruzione di 

circa sette anni (dal 30 dicembre 2010 al 30 settembre 2017) per incompatibilità con altro incarico 

lavorativo, un’attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare 

SECS-P/07. Modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli 

enti di ricerca italiani e stranieri. Buona l’attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti 

pubblici e privati, italiani e stranieri,  adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati ad 

attività di ricerca, modesta la presenza di organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca. Non si rileva il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito 

nazionale ed internazionale. 

Il candidato Pierluigi Santosuosso dimostra di aver svolto, a partire dal 1993, una continuativa 

attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare SECS-P/07. 

Modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca 

italiani e stranieri. Assente la fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati all’attività di 

ricerca, l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, il coordinamento di 

iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale e internazionale. 

La Candidata Sara Trucco dimostra di aver svolto, nell’ultimo decennio, una continuativa attività  

didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico disciplinare SECS-P/07. 

Relativamente modesta appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli 

enti di ricerca italiani e stranieri. Più che adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati 

ad attività di ricerca, modesto il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte 

in ambito nazionale ed internazionale e l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca. 

Nella valutazione comparativa dei lavori presentati la Commissione ha ritenuto di utilizzare i 

seguenti giudizi sintetici: molto buono, buono, discreto, sufficiente, poco rilevante. 

Il candidato Massimiliano Celli  presenta 2 lavori molto buoni, il candidato Alessandro Lombrano e 

il candidato Pierluigi Santosuosso nessuno e la candidata Sara Trucco 2. 

Il candidato Massimiliano Celli  presenta 5 lavori buoni, il candidato Alessandro Lombrano 2, il 

candidato Pierluigi Santosuosso nessuno e la candidata Sara Trucco 2. 

Il candidato Massimiliano Celli  presenta 4 lavori discreti, il candidato Alessandro Lombrano 3, il 

candidato Pierluigi Santosuosso 2 e la candidata Sara Trucco 1. 

Il candidato Massimiliano Celli  non presenta lavori sufficienti, il candidato Alessandro Lombrano 

4, il candidato Pierluigi Santosuosso 2 e la candidata Sara Trucco 4. 

Il candidato Massimiliano Celli  presenta 3 lavori poco rilevanti , il candidato Alessandro Lombrano 

5, il candidato Pierluigi Santosuosso 10 e la candidata Sara Trucco 5.  

Per quanto concerne originalità e innovatività della produzione scientifica e rigore metodologico, 

per il candidato Massimiliano Celli, nel complesso la produzione scientifica appare rigorosa sul 

piano metodologico con apprezzabili spunti di originalità e innovatività;  per il candidato 

Alessandro Lombrano, nel complesso la produzione scientifica appare discretamente rigorosa sul 
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piano metodologico ma con spunti di originalità e innovatività non sempre marcati; per il candidato 

Pierluigi Santosuosso, nel complesso la produzione scientifica appare appena sufficiente. Il 

candidato in numerosi lavori utilizza il medesimo approccio  metodologico, limitandosi all’aspetto 

descrittivo delle evidenze. Modesto è, di conseguenza, il contributo in termini di originalità e 

innovatività; infine per la candidata Sara Trucco, nel complesso la produzione scientifica in 

prevalenza appare buona per rigore metodologico, anche se talora gli spunti di originalità e 

innovatività sono poco marcati. 

Per quanto concerne l’apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei lavori in 

collaborazione, per il candidato Massimiliano Celli  l’unico lavoro in collaborazione è stato 

considerato pro-quota; per il candidato Alessandro Lombrano sono presenti 6 lavori in 

collaborazione,  uno dei quali indica il contributo analitico mentre gli altri sono stati considerati 

pro-quota; per il candidato Pierluigi Santosuosso non sono presenti lavori in collaborazione; infine 

per la candidata Sara Trucco i 12 su 14 contributi in collaborazione indicano analiticamente il 

contributo individuale. 

Per quanto concerne la congruenza con il settore scientifico-disciplinare per il quale è bandita la 

procedura di valutazione comparativa e con tematiche interdisciplinari, per il candidato 

Massimiliano Celli  l’attività appare pienamente congruente; per il candidato Alessandro Lombrano 

l’attività appare congruente; per il candidato Pierluigi Santosuosso l’attività appare in prevalenza 

congruente; infine per la candidata Sara Trucco l’attività appare congruente. 

Per quanto concerne il  valore scientifico della sede editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione 

all'interno della comunità scientifica, per il candidato Massimiliano Celli  sono in prevalenza buoni; 

per il candidato Alessandro Lombrano sono in prevalenza buoni; per il candidato Pierluigi 

Santosuosso sono in prevalenza modesti; infine per la candidata Sara Trucco sono in prevalenza 

buoni. 

Per quanto concerne la continuità temporale della produzione scientifica, e il suo grado di 

aggiornamento rispetto alla ricerca in corso nello specifico settore scientifico - disciplinare, per il 

candidato Massimiliano Celli  risultano apprezzabili sia la continuità temporale che il grado di 

aggiornamento della letteratura; per il candidato Alessandro Lombrano si presentano alcune 

interruzioni temporali e si rileva un grado di approfondimento della letteratura non sempre 

adeguato; per il candidato Pierluigi Santosuosso si presenta apprezzabile la continuità temporale 

mentre appare limitata la letteratura di riferimento; infine per la candidata Sara Trucco si presenta 

apprezzabile la continuità temporale ed il grado di aggiornamento che peraltro trascura la letteratura 

nazionale. 

 

ALLEGATO 2) 

 

RELAZIONE della commissione giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di professore 

universitario di ruolo, fascia degli ordinari, ai sensi dell’Art. 18, c. 1 della L. 240/2010, , 

Dipartimento di Economia Aziendale settore concorsuale 13/B1, s.s.d. SECS-P/07 – Economia 

Aziendale 

 

La commissione giudicatrice per la procedura di chiamata ad 1 posto di professore 

universitario di ruolo, fascia degli associati, si è riunita nei seguenti giorni ed orari: 

I riunione: giorno 19 gennaio 2023 dalle ore16.00 alle ore 16.45; 

II riunione: giorno 8 Febbraio 2023  dalle ore 11.00 alle ore 19.00; 

III riunione: 29 marzo 2023 dalle ore 17.30 alle ore 19.55; 

IV riunione: 11 aprile 2023 dalle ore 14.00 alle ore 19.30. 

 

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori il 19 gennaio 

2023 e concludendoli l’11 aprile 2023. 
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Nella prima riunione la Commissione ha provveduto al eleggere il Presidente nella persona 

del Prof. Mauro Paoloni e il Segretario nella persona del Prof.ssa Lucia Giovanelli. 

Successivamente ognuno dei membri ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed affinità 

entro il 4° grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172) e ha 

dichiarato, altresì, la non sussistenza di cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.. Quindi, presa 

visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento delle procedure di 

chiamata (L. 240/2010, vigente Regolamento per la chiamata, la mobilità, i compiti didattici, il 

conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni per 

attività esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso Roma Tre), ha proceduto a fissare in 

dettaglio i criteri di massima per la valutazione dei candidati e a inviarli al Responsabile del 

Procedimento per i conseguenti adempimenti. 

 

Nella seconda riunione la Commissione inizia la disamina della documentazione che i 

candidati hanno inviato presso l’Università di Roma3. 

Nella terza riunione la Commissione ha continuato la disamina della documentazione che i 

candidati hanno inviato presso l’Università di Roma3. 

La Commissione redige la seguente relazione in merito alla proposta di chiamata del Prof. 

Massimiliano Celli vincitore della procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di 

ruolo, fascia degli ordinari, Dipartimento di Economia Aziendale settore concorsuale 13/B1, s.s.d. 

SECS-P/07 – Economia Aziendale. 

Notizie biografiche 

Massimiliano Celli ha conseguito la laurea in Economia e Commercio  presso l’Università degli 

Studi di Roma “La Sapienza” nel 1999. Ha conseguito il diploma di Master di II livello in 

Business Administration (MBA) presso la L.U.I.S.S. nel 2004. Dal 2003 al 2005 è stato assegnista 

di ricerca in Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre. Nel 2008 ha conseguito il dottorato 

di ricerca in Economia aziendale nella stessa Università. Dal 30 dicembre 2008 al 30 maggio 2017  

è stato ricercatore a tempo indeterminato di Economia Aziendale nell’Università di Roma Tre ed è 

stato confermato nel ruolo, a decorrere dal 30 dicembre 2011. Ha conseguito l’abilitazione 

scientifica nazionale per professore di seconda fascia, settore scientifico disciplinare: 13/B1, 

Economia Aziendale. Dal 30 maggio 2017 è  professore associato di Economia aziendale nella 

stessa università.  Il 6 novembre 2020 ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per 

professore di prima fascia, settore scientifico disciplinare 13 B1, Economia Aziendale.  

Attività didattica  

Dal curriculum presentato, si evince che il candidato ha svolto, dall’anno accademico 2008-2009, 

dapprima per affidamento e, dall’anno accademico 2017-2018, per titolarità, incarichi di 

insegnamento nell’Università degli Studi di Roma Tre relativi a differenti discipline tutte ricadenti 

nel settore scientifico disciplinare SECS–P/07; ha altresì svolto attività di insegnamento 

nell’ambito di corsi di dottorato e di master nell’Università degli Studi di Roma Tre  e presso altre 

istituzioni. 

Servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e stranieri 

Nell’Università di appartenenza ha svolto diversi compiti istituzionali, tra i quali, in particolare 

quelli di: componente del presidio di qualità dal 2017 al 2021, coordinamento dei tre programmi 

europei per lo studio ed il lavoro “Leonardo da Vinci ed Erasmus” per i dipartimenti di economia e 

di economia aziendale in qualità di delegato del Rettore, membro del Collegio di dottorato in 

Analisi aziendale e giuridica: mercati, finanza, istituzioni e consumatori. È stato membro del 

Comitato Scientifico del Master di II Livello in Economia delle Relazioni: Comunicare le Imprese e 

le Istituzioni, presso l'Università degli Studi Roma Tre. 
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Attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 

Oltre all’attività di ricerca finalizzata alle pubblicazioni scientifiche ed alla partecipazione a 

convegni scientifici, dal curriculum presentato, risulta la partecipazione ad alcuni gruppi di ricerca 

tra cui emergono, in particolare:  

- il  gruppo di Lavoro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA) sugli Studi di Genere (Osservatorio Ipazia);  

- l’unità di ricerca “Tra Roma e il mare: patrimoni culturali e ambientali, sviluppo sostenibile e 

cittadinanza attiva” nell’ambito del progetto di ricerca internazionale Call for Ideas 2018-2020 

dell’Università Roma Tre;  

- l'unità di ricerca "Assetti territoriali e trasformazioni economiche e sociali" afferente il Progetto di 

Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) "Atlante storico di Roma tra età moderna e contemporanea", 

dell'Università degli Studi Roma Tre.  

Si segnala l’attività di reviewer per alcune pubblicazioni/riviste internazionali ed una nazionale. E’ 

inoltre membro di alcuni comitati editoriali di riviste internazionali e di una collana internazionale.  

Fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attività di ricerca 

Al riguardo dal curriculum risulta quanto segue: 

- Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Diritto ed Economia – Economia Aziendale presso 

l’Università degli Studi Roma Tre (2008 - vincitore di borsa di studio). 

- E’ stato titolare di un assegno di ricerca biennale presso la Facoltà di Economia dell’Università 

degli Studi Roma Tre (2003-2005). 

- Ha conseguito il diploma di Master di II livello in Business Administration (MBA) presso 

l’Università degli Studi LUISS (2002-2004 - vincitore di borsa di studio). 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

Coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionale ed 

internazionale 

− È stato membro del Comitato organizzatore del convegno 2015 “Economia delle relazioni. 

Comunicare le imprese e le istituzioni” presso l’Università degli Studi Roma Tre. 

− È stato componente del Comitato scientifico e del Comitato organizzatore del convegno 

“Trasformazioni territoriali e insediamenti umani dal secondo dopoguerra ad oggi. Le eredità del 

passato e gli scenari per il futuro”, nell’ambito del Progetto di ricerca internazionale Call for 

Ideas 2018-2020, Università degli Studi Roma Tre. 

 

Produzione scientifica del candidato 

Dal curriculum si evince che la complessiva produzione scientifica, realizzata a partire dal 2003 fino 

al 2022, comprende in totale 37 pubblicazioni, di cui   22 articoli su riviste nazionali e internazionali 

referate,  4 monografie,  3 curatele di libro e 8 capitoli di libro. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato, come previsto dal bando, 

14 pubblicazioni così articolate: n. 12 (dodici) articoli su riviste, 2 (due) monografie. 

1 (un) articolo è pubblicato su rivista scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR, 6 (sei) 

articoli su riviste scientifiche nazionali di fascia “A”, 5 (cinque) articoli su riviste scientifiche 
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internazionali. Il candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore, salvo un articolo 

redatto congiuntamente ad altri autori. 

I principali temi affrontati nelle pubblicazioni scientifiche presentate sono relativi a: capitale 

intellettuale, accounting e valutazione di bilancio, auditing, modelli predittivi dell’insolvenza 

aziendale, valutazione del capitale economico e di singoli asset. Presenta anche lavori scientifici 

dedicati ai sistemi informativi ed all’audit risk. 

Il candidato Massimiliano Celli dimostra di aver svolto, negli ultimi quindici anni, una continuativa 

attività  didattica e di ricerca scientifica aderente al settore scientifico-disciplinare SECS-P/07. 

Accettabile appare l’attività istituzionale svolta ed i servizi prestati negli atenei e negli enti di 

ricerca italiani e stranieri. Buona l’attività di ricerca, comunque svolta presso soggetti pubblici e 

privati, italiani e stranieri,  più che adeguata la fruizione di assegni e borse di studio finalizzati ad 

attività di ricerca, adeguato il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in 

ambito nazionale ed internazionale. Non si rileva la presenza di organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca. 

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha selezionato 14 (quattordici 

pubblicazioni) di cui n. 12 (dodici) articoli su riviste, 2 (due) monografie. 1 (un) articolo è 

pubblicato su rivista scientifica internazionale di fascia “A” ANVUR, 6 (sei) articoli su riviste 

scientifiche nazionali di fascia “A”, 5 (cinque) articoli su riviste scientifiche internazionali. Il 

candidato presenta tutti i lavori scientifici quale unico autore, salvo un articolo redatto 

congiuntamente ad altri autori. 

La scelta dei temi e dei metodi di ricerca si presenta ampia e copre varie tematiche centrali del 

settore scientifico-disciplinare.  

Nell’ambito della produzione scientifica presentata, appaiono molto buone per rigore metodologico, 

approfondimento e contributo scientifico le due monografie (contrassegnate nell’elenco presentato 

con i numeri 13 e 14); tra gli articoli risultano buoni quelli contrassegnati con i numeri 2, 3, 10, 11 e 

12 per le tematiche trattate, affrontate con rigore metodologico e originalità; i contributi indicati con 

i numeri 1, 5, 6 e 8 sono ritenuti discreti, mentre appare poco rilevante il contributo degli altri (4,7 e 

9).  

Nel complesso la produzione scientifica appare rigorosa sul piano metodologico con apprezzabili 

spunti di originalità e innovatività. 

Nell’unico lavoro in collaborazione presentato non è analiticamente determinato l’apporto 

individuale del candidato ed è quindi considerato pro-quota.  

La produzione scientifica del candidato è pienamente congruente con il settore disciplinare oggetto 

della presente valutazione comparativa.  

La collocazione editoriale delle pubblicazioni è in prevalenza buona. 

Apprezzabile la continuità temporale ed il grado di aggiornamento della letteratura. 

La Commissione esprime un giudizio MOLTO BUONO. 

 

Il Prof. Mauro Paoloni Presidente della presente Commissione si impegna a consegnare tutti gli atti 

concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte 

integrante i giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato, ed una copia della 

relazione), al Responsabile del Procedimento. 

La Commissione viene sciolta alle ore 19.30 

 

Roma, 11 aprile 2023 

 

Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

La Commissione 
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F.to Prof. Mauro Paoloni 

 

 

F.to Prof.ssa Lucia Giovanelli 

 

 

F.to Prof. Michele Galeotti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 

 


