
ADEMPIMENTI art. 19 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 come novellato dall’art. 1, comma 145, lett. 

a) della Legge 160/2019.  
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI 
N. 1 POSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA – PER 
LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI ROMA TRE CONNESSE ALLE ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO NELL’AMBITO DELLA CONTRATTUALISTICA PUBBLICA (AM2C1A22), INDETTO 
CON DECRETO DEL DIRETTORE DEL PERSONALE PROT. N. 102338 - REP. N. 1800 - DEL 
27/09/2022, PUBBLICATO SULLA G.U. IV SERIE SPECIALE “CONCORSI ED ESAMI” N. 77 DEL 
27/09/2022 
 
 
Il segretario della Commissione Giudicatrice del concorso in epigrafe, nominata con decreto del 

Direttore del Personale prot. n. 139906 - rep. n. 2335 - del 7/12/2022, in ottemperanza a quanto 

previsto dall’art. 19 del D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. riporta di seguito i criteri adottati ai fini della 

valutazione delle prove scritte e della prova orale, come da Verbale n. 4 del 7/02/2023 - Seduta 

Preliminare alle prove scritte e alla prova orale. 

 

Prove scritte: si decide di presentare entrambe le prove scritte in forma di elaborato 

mediante risoluzione di quesiti a risposta aperta, valutando la completezza e aderenza alla traccia, 

le capacità di approfondimento e di sintesi, la chiarezza espositiva, la proprietà di linguaggio e la 

capacità argomentativa.  

 

Prova orale: si decide di tener conto del grado di conoscenza delle materie oggetto d’esame, 

del grado di padronanza delle tematiche, nonché della chiarezza e sistematicità dell’esposizione. 
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IL SEGRETARIO 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 
F.to Dott. Giorgio Berducci 


