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IL DIRETTORE DEL PERSONALE 
 

 
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed in particolare l’art. 7; 

VISTA  la propria disposizione Prot. N. 131643 Rep. N. 2089 del 09/12/2021 con cui è 

emanato l’avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 

incarico di collaborazione autonoma per la realizzazione di uno studio di attendibilità 

dell'esame CERT.IT di livello B1 basato sull'item analysis per le esigenze del centro 

linguistico d'Ateneo (codice selezione: CLA01CO22) 

PRESO ATTO della necessità di nominare la Commissione di valutazione per la 

valutazione delle domande di partecipazione pervenute; 

DISPONE 

Art.1 
 

Ai fini dell'espletamento della procedura di valutazione, è formata, la seguente 

Commissione: 

 
Prof.ssa Elena NUZZO 
 

 
PRESIDENTE  

 
Prof. Diego Edisson CORTES VELASQUEZ 
 

 
ESPERTO 

 
Dott. Gabriele RIDARELLI 
 

 
SEGRETARIO 

 

La presente disposizione è acquisita al Registro della raccolta interna. 

                  

                    Il Direttore del Personale 
                  Dott. Alessandro Peluso 
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