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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/07 – ECONOMIA 
AZIENDALE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE. 

 
 

 
VERBALE N. 2 

(Valutazione preliminare dei candidati) 
 
 

Il giorno 4 ottobre 2022, alle ore 14.30, si è riunita presso il Dipartimento di 
Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma Tre, la Commissione giudicatrice 
della suddetta selezione, nominata con D.R. n. 90441 del 07/09/2022 nelle persone 
di: 
 
Prof. Mauro Paoloni - Presidente 
Prof. Guido Paolucci - Segretario 
Prof. Michele Galeotti – Componente 
 

La Commissione, accertato che i criteri generali fissati nella precedente riunione 
sono stati resi pubblici per almeno sette giorni, inizia la verifica dei nomi dei candidati 
e tenendo conto dell’elenco fornito dall’Amministrazione dichiara di non avere relazioni 
di parentela ed affinità entro il 4° grado incluso con gli stessi (art. 5 comma 2 D.lgs. 
07.05.1948 n.1172). 

 
La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla selezione 

trasmesso dall’Amministrazione, delle pubblicazioni effettivamente inviate, delle 
esclusioni operate dagli uffici e delle rinunce sino ad ora pervenute (Non sono state 
rilevate esclusioni o rinunce), decide che i candidati da valutare ai fini della selezione 
sono n. 3 e precisamente: 

 
 1) Ivo Dimitrov HRISTOV 
 2) Felice MATOZZA 
 3) Adriana ROSSI 

 
e, come stabilito nella riunione del 16 settembre 2022, data la loro numerosità, 
inferiore o pari a 6, sono tutti ammessi alla discussione pubblica ed alla valutazione. 
 

La Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione inviata dai 
candidati e vengono prese in esame, secondo l’ordine alfabetico dei candidati, solo le 
pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse allegato alla domanda di 
partecipazione al concorso. 

 
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 

esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle 
condizioni di cui al presente comma. 
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Per la valutazione la Commissione tiene conto dei criteri indicati nella seduta 

preliminare del 16 settembre 2022. 
 
Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri 

della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri 
individuati nella prima riunione del 16 settembre 2022. 
 

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, tiene conto di tutte le 
pubblicazioni presentate da ciascun candidato, come risulta dall’elenco dei lavori dei 
candidati, che viene allegato al verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato A - 
Pubblicazioni) 

 
La Commissione procede poi all’esame dei titoli presentati da ciascun 

candidato, in base ai criteri individuati nella prima seduta (Allegato B – Curricula). 
 
La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare di tutti i 

candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato C – Giudizi analitici). 

 
Come previsto dal bando, la discussione verterà sui titoli e sulla produzione 

scientifica dei singoli candidati e sarà volta all’accertamento della adeguata 
conoscenza della lingua straniera. 

 
La Commissione, terminata la fase di valutazione, e considerato che, così come 

previsto dal bando: 
- il numero dei candidati ammessi deve essere in misura compresa tra il 10 e il 20 

per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei unità; 
- i candidati sono tutti ammessi qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei, 

 ammette alla discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni tutti i candidati: 
 

 1) Ivo Dimitrov HRISTOV 
 2) Felice MATOZZA 
 3) Adriana ROSSI 

 
L’espletamento del colloquio con i candidati e l‘accertamento della conoscenza 

della lingua straniera si svolgerà in data odierna alle ore 17.00 e, a differenza di 
quanto già stabilito nella seduta preliminare del 16 settembre 2022, si svolgerà in 
forma telematica con la Commissione comunque presente al completo presso il 
Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma Tre, Via Silvio 
D’Amico 77, quarto piano – Roma. 
 

Accertato che è terminata la fase attinente alla redazione dei giudizi analitici 
relativi ai candidati, che sono uniti al presente verbale come parte integrante dello 
stesso (Allegato C – Giudizi analitici), la seduta è sciolta alle ore 16.55 e la 
Commissione all’unanimità decide di aggiornare i lavori per oggi, 4 ottobre 2022, alle 
ore 17.00, per l’espletamento del colloquio e l‘accertamento della conoscenza della 
lingua straniera. 
 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
Roma, 04/10/2022 
 
LA COMMISSIONE: 

 
F.to Prof. Mauro Paoloni – Presidente 
 
F.to Prof. Guido Paolucci – Segretario 
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F.to Prof. Michele Galeotti – Componente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale 
Docente e Ricercatore. 
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ALLEGATO C – Giudizi analitici 
 

L’individuazione dei principali titoli e dei sintetici curricula dei 
candidati, nonché la breve presentazione della loro produzione 

scientifica riportati nel presente Allegato non sostituiscono i 
contenuti, rispettivamente, dell’Allegato B e dell’Allegato A, che 

rappresentano parte integrante del Verbale n. 2, ai quali la 
Commissione si è riferita per l’espressione dei propri giudizi 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO C 

 

 

Giudizi analitici sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 

scientifica dei candidati. 
 

CANDIDATO: Ivo Dimitrov HRISTOV 

Giudizio collegiale della Commissione su: Titoli, Curriculum e Produzione 

scientifica. 

 

Il Candidato presenta un percorso formativo e di ricerca coerente con il Settore 

Scientifico Disciplinare SECS - P/07, con una buona apertura internazionale. 

Alla data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda ai fini della 

partecipazione della presente procedura il Candidato non risulta aver conseguito 

l’Abilitazione scientifica nazionale II Fascia – Settore Concorsuale 13/B1 – Economia 

Aziendale.  

I titoli e le pubblicazioni presentate sono focalizzate prevalentemente su tematiche di 

performance management e ESG e sono tutte riferite al periodo 2020-2022, con tesi 

del Dottorato riferita al 2018. 

L’attività didattica si è concentrata essenzialmente su docenza a contratto a partire dal 

2020 e, in precedenza, su docenza a contratto integrativa e su altre attività di 

supporto alla didattiica. 

Il candidato presenta n. 12 pubblicazioni, oltre alla tesi di dottorato. Si tratta di due 

monografie, una con unico autore e una con due autori, di otto articoli su riviste 

internazionali (uno con altro autore, quattro con altri 2 autori, tre con altri 3 autori) e 

due articoli su riviste italiane (uno con altro autore e una con altri due autori). 

 

Tenuto conto di originalità, innovatività, rigore metodologico e collocazione editoriale 

della produzione scientifica, si evidenzia per il candidato una buona attitudine alla 

ricerca. 

In considerazione della valutazione effettuata, ed essendo comunque i candidati non 

superiori a sei, la Commissione ammette il Candidato a sostenere la discussione 

pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 

 

 



 

 

 

CANDIDATO: Felice MATOZZA 

Giudizio collegiale della Commissione su: Titoli, Curriculum e Produzione 

scientifica. 

 

Il Candidato presenta un percorso formativo e di ricerca pienamente coerente con il 

Settore Scientifico Disciplinare SECS - P/07, con una buona apertura internazionale. 

Alla data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda ai fini della 

partecipazione della presente procedura il Candidato risulta aver conseguito 

l’Abilitazione scientifica nazionale II Fascia – Settore Concorsuale 13/B1 – Economia 

Aziendale.  

I titoli e le pubblicazioni presentate sono riferite ad ampie e trasversali tematiche 

dell’Economia Aziendale. Si menzionano al riguardo l’analisi dei rischi aziendali, il 

Management accounting, tematiche di contabilità e sono riferite al periodo 2014-2022, 

con tesi del Dottorato riferita al 2017. 

L’attività didattica si è concentrata essenzialmente su docenza a contratto a partire dal 

2019 e, in precedenza, su altre attività di supporto alla didattica. 

Il candidato presenta n. 12 pubblicazioni, oltre alla tesi di dottorato. Si tratta di una 

monografia in lingua inglese con editore italiano e con unico autore, di cinque articoli 

su riviste internazionali (una con altro autore, tre con altri 2 autori, uno con altri 3 

autori), due articoli su riviste italiane (uno con altro autore e uno con altri due autori), 

un contributo in atti di convegno (con altri due autori), tre capitoli di libro, tutti su 

libro in inglese con editore italiano (due con unico autore, uno con altro autore).  

 

Tenuto conto di originalità, innovatività, rigore metodologico e collocazione editoriale 

della produzione scientifica, si evidenzia per il candidato una molto buona attitudine 

alla ricerca. 

In considerazione della valutazione effettuata, ed essendo comunque i candidati non 

superiori a sei, la Commissione ammette il Candidato a sostenere la discussione 

pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 

 

 



 

 

 

CANDIDATO: Adriana ROSSI 

Giudizio collegiale della Commissione su: Titoli, Curriculum e Produzione 

scientifica. 

 

La Candidata presenta un percorso formativo e di ricerca pienamente coerente con il 

Settore Scientifico Disciplinare SECS - P/07, con apertura internazionale. 

Alla data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda ai fini della 

partecipazione della presente procedura la Candidato risulta aver conseguito 

l’Abilitazione scientifica nazionale II Fascia – Settore Concorsuale 13/B1 – Economia 

Aziendale.  

I titoli e le pubblicazioni presentate sono riferite ad ampie e trasversali tematiche 

dell’Economia Aziendale. Si menzionano al riguardo l’analisi dei rischi aziendali, il 

Management accounting, tematiche di contabilità e sono riferite al periodo 2014-2022, 

con tesi del Dottorato riferita al 2017. 

L’attività didattica si è concentrata essenzialmente su docenza a contratto a partire dal 

2019 e, in precedenza, su altre attività di supporto alla didattica. 

Il candidato presenta n. 12 pubblicazioni, oltre alla tesi di dottorato. Si tratta di due 

monografie in italiano con unico autore, un libro in inglese scritto con altri dodici 

autori, di cinque articoli su riviste internazionali (tre con altro autore, uno con altri 3 

autori, uno con altri 4 autori), un articolo su riviste italiane (con altro autore), un  

capitolo di libro, in inglese con editore straniero (con altro autore), due capitoli di libro 

(uno come unico autore, uno con altro autore).  

 

Tenuto conto di originalità, innovatività, rigore metodologico e collocazione editoriale 

della produzione scientifica, si evidenzia per il candidato una buona attitudine alla 

ricerca. 

In considerazione della valutazione effettuata, ed essendo comunque i candidati non 

superiori a sei, la Commissione ammette la Candidata a sostenere la discussione 

pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e 

Ricercatore. 
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