











1) sia stato compilato e consegnato il registro delle lezioni o delle attivita entro 60 giorni dalla fine del
contrattocome prevista dal bando;

2) peridipendenti pubblici, qualora a seguito di verifiche di veridicita si riscontri che I'attivita non sia stata
debitamente comunicata all’ente di appartenenza come previsto dal comma 6 dell’ art. 53 del Decreto
legislativo 165/2001, I'Universita provvedera a versare il compenso nel conto dell'entrata del bilancio
dell'amministrazione di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fondo di
produttivita o di fondi equivalenti come previsto dal comma 7 dell’art. 53 del Decreto legislativo
165/2001;

3) positiva verifica dell’insussistenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi ai sensi dell’art.
53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001.

Non sono previste proroghe al termine contrattuale per il completamento delle attivita d’'insegnamento previste

dal presente Bando. %
&

Qualora il vincitore della selezione non abbia svolto completamente i compiti assegnmré cura del
Dipartimentoprovvedere alla quantificazione del compenso spettante sulla base: @
a) dellavalutazione delle attivita svolte;

b) delle ore e delle attivita realmente svolte al termine entro il termine. @
&

Il trattamento economico e stato individuato dal Dipartimento sulla base d%;e Regolamento di Ateneo e del
Decreto Interministeriale n. 313/2011, che stabilisce i parametri p terminazione del trattamento
economico spettante ai titolari dei contratti di cui all’art. 23, comma 2, ? Legge n. 240/2010.

&

Art. 6 — Presentazione delle domande:@ e modalita

Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte.i @Iibera ed in conformita dello schema allegato
(Allegato 1 — domanda di partecipazione) dovranno essere ntate entro e non oltre le ore 12:00 del giorno

04 marzo 2022.
ﬁ@o essere presentate:

- mediante Posta Elettronica ertificata (PEC) esclusivamente all'indirizzo
scienzepolitiche@ateneo.uniroma3.it pu 8 I"autore sia identificato ai sensi dell’art. 65 del D. Lgs. 7

marzo 2005 n. 82 “Codice deII'Amminne Digitale”;
ovvero

- a mano alla Segreteria di Dir%% | Dipartimento di Scienze politiche — IV piano — via Gabriello
orev

Le domande di ammissione alla selezione pubbli

Chiabrera,199 — 00145 Ro ppuntamento: direttore.scienzepolitiche@uniroma3.it).

Il personale interno ed esterno al sist;a universitario dovra compilare dettagliatamente il modulo di domanda

All.1 eallegare: o
a) curriculum in formato europ 'attivita didattica e scientifica;
b) I'elenco delle pubblicazion

c) eventuale copia della ri 1"-'\-&; di nulla osta/comunicazione presentata all'amministrazione di provenienza ai
5-165/2001 ovvero autocertificazione come prevista dall’art. 4 del presente Bando.

idato, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del
D.P.R.445/2000 deve dichiarare: cognome e nome, data e luogo di nascita, la residenza, con indicazione della via,
del numerocivico, della citta, della provincia e del codice di avviamento postale, codice fiscale, recapiti telefonici
ed e-mail.

Nella domanda il candidato dovra inoltre dichiarare ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita, inconferibilita e potenziale conflitto di interessi previste dalla normativa
vigente in materia di conferimento degli incarichi.

Gli aspiranti dovranno dichiarare inoltre se siano dipendenti di amministrazioni pubbliche e, in caso
affermativo, dovranno comunicare la PEC valida del proprio ente di appartenenza al fine delle comunicazioni
inerenti I'iter autorizzativo o di comunicazione degli incarichi da parte dell’Universita degli Studi Roma Tre
all’Amministrazione di appartenenza nel caso in cui I’aspirante risulti vincitore della selezione.




| requisiti fissati per aspirare al conferimento dell’incarico di insegnamento dovranno essere posseduti alla data
stabilitacome termine ultimo per la presentazione della domanda.

Al modulo di domanda dovra essere allegato modello di curriculum europeo che andra compilato
dettagliatamente e avra valore di autocertificazione. Non dovra quindi essere allegato alcun documento originale
né alcuna pubblicazione a stampa. Solo nel caso in cui il richiedente abbia gia svolto contratti di insegnamento
presso il Dipartimento o altri Dipartimenti/Facolta di Universita italiane & obbligatorio allegare un resoconto
dettagliato delle attivita didattiche svolte in un massimo di 3 pagine formato A4.

L'’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rilasciate
nelladomanda.

In caso di presentazione di domande incomplete o non debitamente compilate o con documentazione non
conforme alle indicazioni del presente Bando, gli uffici del Dipartimento di Scienze politiche provvederanno a dare
tempestiva comunicazione all’interessato, che dovra provvedere entro la data di denza a integrare la
documentazione. In ogni caso, entro e non oltre due giorni successivi alla comunicézi ta dagli Uffici del
Dipartimento di Scienze politiche.

I nome del candidato al quale la commissione di valutazione avra attribuito I’inse@inoto verra comunicato al
Direttore di Dipartimento che provvedera a comunicare i risultati al Consiglio di Di nto e, successivamente,
predisporra la pubblicazione dell’esito della selezione e del relativo vincitorg del\presente bando sul sito internet
del Dipartimento di Scienze politiche - sito web: www.scienzepolitiche.urﬁ}q%&. A

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale a t \l\I@andidati che hanno presentato
domandadi conferimento di incarico di insegnamento. Pertanto, non so reviste comunicazioni né telefoniche

né al domiciliodei candidati.
. . . . .. - , O . L
Il candidato vincitore della selezione ricevera istruzioni per I'acc e, sottoscrizione, formalizzazione del
ia

rapporto e per gli adempimenti di Legge nei sette giorni succes% pubblicazione dell’esito della selezione
tramitela ricezione di una mail da parte di contratti@uniroma@ a mail da parte dell’Area Servizi Informativi

asi@uniroma3.it contenente I'account di dominio, qualor@gﬂg o non ne fosse in possesso.

In caso di mancata ricezione della mail di convocazione
contattarein modo tempestivo I'Ufficio di Direzione de

degli Uffici dell’Area del Personale, si prega di
rtimento di Scienze politiche ai seguenti contatti:

mail: direttore.scienzepolitiche@uniroma3.it - te .57335274;

In caso di mancata ricezione della mail dell’Are vizi Informativi contenente I'account di dominio, qualora il
soggettonon ne fosse gia in possesso, si potra <’“‘ aré il sistema di Help Desk presente sul sito www.uniroma3.it
nella sezioneServizi »Servizi al Personale » Se * formatici e telematici » Accesso e supporto

La mancata accettazione del soggetta-vi della selezione entro il termine indicato e senza giustificato
motivo sara considerata quale rinuncia iMprocedera alla convocazione del successivo candidato risultato
idoneo come da graduatoria.

L’incarico viene meno:
a) incaso dipresa diservizio
a tempo determinatg

di : ! s6ggetto terzo in qualita di professore, di ricercatore di ruolo o di ricercatore
assegnatario dell’insegnamento come carico didattico istituzionale e Ia

150 a favore del contrattista sara rapportata al periodo di prestazione

effettivamente svoltayN\aseguito di verifica con delibera da parte del Dipartimento;

b) incaso diassunzio incaricato come professore o ricercatore di ruolo, I'incarico conferito sara ridefinito

ktivo carico didattico istituzionale;

fuazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi sopraggiunti

successivamenteall’assegnazione dell’incarico.

| soggetti individuati come destinatari del contratto o dell’affidamento sono tenuti a dare tempestiva

comunicazione per iscritto (anche via e-mail: direttore.scienzepolitiche@uniroma3.it) al Direttore del

Dipartimento di Scienze politiche in caso di:

a) rinuncia all'insegnamento per sopraggiunti ed eccezionali motivi sempre nell’ambito della vigenza dell’incarico;

b) passaggio ad altro ente/trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro/ collocamento in
quiescenza;

c) stato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria;

d) modifica delle informazioni comunicate in fase di sottoscrizione contrattuale;

e) malattia;

f) infortunio;

tramite I'apposita modulistica presente nella sezione dedicata presente sul sito www.uniroma3.it.




L'Universita non si assume alcuna responsabilita in caso di mancata comunicazione di tali informazioni da
partedell’assegnatario dell’insegnamento.

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente Bando di Selezione
e il Direttore del Dipartimento di Scienze politiche, prof. Daniele Fiorentino.

Roma, 23 febbraio 2022

Data pubblicazione all’Albo Pretorio (http://albopretorio.uniroma3.it): 23 febbraio 2022

Scadenza termine presentazione domande: 04 marzo 2022 - ore 12:00. x

@
‘to Il Direttore del

& “Dipartimento di Scienze politiche

\\ {Prof. Daniele Fiorentino)
o O

Allegati: n. 1 —schema per la domanda di partecipazione. &\

@Q&
W

Il presente documento, conforme all’originale, é depositato presso gli uffici dell’Area Didattica del Dipartimento di Scienze politiche.



ROMA
=A:TRE

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Al Direttore del Dipartimento di Scienze politichedell’Universita degli Studi Roma Tre

I1/La sottoscritto/a nat_ il

a residente in (provincia di )

via/p.zza n. ,C.AP.:
Tel.: Cell.:

e-mail e
O

Codice Fiscale: Partita Iva

-Cittadinanza: Eventuale altra Cittadinanza: C O

Denominazione Sociale/Ragione Sociale:
CHIEDE >

che gli venga conferito il contratto di incarico sostitutivo per I’inseg X

settore scientifico disciplinare O%J@l attivita

presso il Dipartimento di Scienze politiche dell‘Univer51ta d di Roma Tre che ha emanato apposito

bando di selezione in data N O
Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite da ice’Penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e
76 D.P.R. 445/2000), sotto la propria responsabilita a1 li artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445

- dinon avere, in conformita a quanto preméill ’art. 18, comma, 1 lett. ¢), della Legge 240/2010 un grado

di parentela o di affinita entro il quarto E compreso con un componente del Consiglio di Dipartimento

che ha proposto il bando ovvero hadeliberato il conferimento:

- dinon trovarsi in situazioni chiepeossatio far riscontrare 1’inconferibilita o incompatibilita dell’incarico come

previste dal Decreto 1egislat@\<p/8\7aprile 2013, n. 39 - Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi&@:ss@le pubbliche amministrazioni € presso gli enti privati in controllo pubblico, a

norma dell'articolo 1, 249 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190; _

- di non trovarsi in ioni che possano far riscontrare un conflitto di interessi nello svolgimento

dell’incarico;
- di non trovarsid una delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 13 del D.P.R. 382/80 e successive
modificazioni;

- diconvenire che i dati raccolti per la valutazione dell’incarico, anche tramite strumenti informatici/telematici,

non costituiscono violazione all’art. 4 L. n. 300/1970 e succ.ve modificazione e delle clausole contrattuali in

vigore, in quanto funzionali allo svolgimento del rapporto;

- di avere preso visione dell’informativa resa ai sensi degli articoli 13-14 del GDPR 2016/679 in materia al

trattamento dei dati personali e di prestare proprio consenso al trattamento e alla gestione dei dati personali,

ove dovuto, all’utilizzo dei medesimi;
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- diaver preso visione del Bando di selezione di cui tale domanda costituisce parte integrante e di approvarne

senza riserva ogni suo contenuto;

- di essere in possesso di idonea competenza e strumentazione per poter svolgere 1’incarico affidatogli anche
in modalita a distanza senza alcun onere per I’Universita degli Studi Roma Tre
Altresi, dichiara:
[]di non essere in vigenza di rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato al momento della presentazione
della domanda.

[ ] di essere titolare di assegno di ricerca presso ’Universita degli Studi Roma Tre?@ il Dipartimento di
dal al e di @ed&re a presentare entro i

ncarico come prevista da

termini di sottoscrizione previsti dal Bando adeguata autorizzazione a svo

Regolamento interno dell’Universita degli Studi Roma Tre in caso risultassi@bx e della selezione;
- PEC Ente:

&

[] di essere iscritto al dottorato di ricerca presso 1’Universita press @ iversita degli Studi Roma Tre presso il

[] di essere titolare di assegno di ricerca presso

Dipartimento di dal c@ e di provvedere a
presentare entro i termini di sottoscrizione previsti dal Band@uata autorizzazione a svolgere I’incarico come
prevista da Regolamento interno dell’Universita degli Studi%%

|:| di essere iscritto al dottorato di ricerca presso O §)

- PEC Ente: &
<

[] di essere dipendente privato:

re in caso risultassi vincitore della selezione;

D)

;a tempo indeterminato.

[ ] a tempo determinato dal

D
[] di essere dipendente dell’ Universita di ;

ruolo: artita Iva/Codice Fiscale ;

¢

[ ]a tempo determinato dal al ;

[] a tempo indeterminato.

[] di essere pubblico dipe (indicare nome Ente pubblico di appartenenza):

presso
sito in - Via/Piazza n.
Partita Iva/Codice Fiscale PEC:

[]a tempo determinato dal al ;a tempo indeterminato.

] (solo per i dipendenti di ente pubblico)
[] di non essere in regime di part time;

[ ] di essere in regime di part time al % dell’orario di lavoro fino al ;

[] regime di impegno a tempo definito;
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per i dipendenti di ente pubblico o enti, dichiarare una delle seguenti opzioni:

[ ] qualora risultassi vincitore di selezione, di provvedere a chiedere autorizzazione presso I’ Amministrazione di
Appartenenza al fine di ottenere autorizzazione a svolgere I’incarico conforme all’incarico previsto dal Bando di
selezione entro e non oltre il termine di sottoscrizione.

[] di aver provveduto a dare idonea comunicazione all’Amministrazione di, Appartenenza in data

&
protocollo n. al fine di adempie bblighi previsti dal

D. Lgs. 165/2001 e di non essere soggetto ad autorizzazione scritta per Regolameénto interno della propria
Amministrazione di appartenenza;

[] di impegnarsi a presentare regolare nulla osta dell'ente di appartenenza @ll’inizio dell'attivita didattica o

documentazione; Q\

[ ] (solo per i dipendenti di ente pubblico) di impegnarsi @ c@care in forma scritta ’eventuale non

autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza alla segreteria di @nza prima dell’inizio dell’attivita didattica;

Dichiara di essere a COI%‘%&Za e accettare:

- che I’eventuale mancata comparizione per il x eztehamento del rapporto contrattuale nei termini previsti
dal Bando di selezione, sara considerata Uniyersita degli Studi Roma Tre come atto di rinuncia al
rapporto medesimo;

- solo per il personale tecnico ammin afivo dell’Universita degli Studi Roma Tre) che in caso di
C1d a all’insegnamento dovra essere svolta al di fuori dell’orario di

assegnazione del contratto, I’attivita rel

servizio e previa autorizzazione '
- che qualsiasi comunicazione i

di posta elettronica al seguente dirizzo mail: ovvero tramite

la consultazione del sito
Roma Tre non provveder

.Lgs.165/2001, i dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti
ente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza (anche se in aspettativa o
icati all’amministrazione di appartenenza;

- che, ai sensi dell’art.
che non siano statj
in congedo) o co

- che I’eventuale nomdina a vincitore della selezione e la successiva stipula del contratto d’insegnamento non
da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari;

- dei diritti e doveri stabiliti per I’attivita d’insegnamento dall’art. 32 del Reg.to per la chiamata, la mobilita, i
compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa, il rilascio di

autorizzazioni per attivita esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso Roma Tre;

- che’Universita provvedera alla raccolta dei dati per la valutazione della prestazione lavorativa, anche tramite
strumenti informatici/telematici in quanto funzionali allo svolgimento del rapporto.

- che I’Universita provvedera a effettuare verifiche in merito alle dichiarazioni di cui sopra.
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SI IMPEGNA
ad accettare la cessazione del contratto in caso di disattivazione dell’insegnamento;

in caso di gravidanza, a comunicare al Direttore del Dipartimento, la data presunta del parto ed il periodo di
astensione obbligatoria o facoltativa (art. 16 D. Lgs. 151/2001) tramite I’apposita modulistica reperibile sul
sito dell’ Area del Personale dell’Universita degli Studi Roma Tre;

a comunicare tempestivamente al Direttore del Dipartimento 1’eventuale rinuncia all’insegnamento, per
motivi sopravvenuti ed eccezionali, e ogni variazione dei dati indicati nella domanda (es. trasferimento ad
altro Ente, trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro, coll@@ in quiescenza, ecc.)
tramite la modulistica predisposta e reperibile sul sito di Ateneo;
O

in caso di assegnazione del contratto di adempiere agli iter amministrat lle modalitda comunicate e
predisposte dagli uffici dell’Universita degli Studi Roma Tre (reperi sito di Ateneo) e tramite le
procedure informatiche messe a disposizione al riguardo, sof @ I’Amministrazione da ogni
responsabilita per eventuali danni alla propria persona dovuti allRinadempienza degli iter procedurali
amministrativi comunicati all’atto della firma contrattuale presso i dell’Area del Personale;

di non porre in essere alcuna attivita lavorativa senza ave@v eduto prima alla sottoscrizione del

contratto; O\\\J

di cessare I’incarico, qualora I’Universita degli Studi in;:\ riscontrasse a seguito di controlli e verifiche
situazioni di potenziale conflitto d’interesse, di inconfe Q‘ e di incompatibilita

di comunicare in modo tempestivo all’Universit i Studi Roma Tre, I’insorgere di cause di potenziali
conflitti di interesse, di inconferibilita e di inco bilita

L’Universita non si assume alcuna responsabilita ancate comunicazioni da parte del candidato.ll candidato

allega alla presente:

a)

b)

¢)
d)

e)

Roma,

curriculum in formato europeo d omprensivo della propria attivita scientifica e didattica epurato

di ogni informazione non necessaria abile ai fini della selezione (tipo: Residenza, cellulare, numeri di
telefono o informazioni sensibili, y

titoli non valutabili).
fotocopia di un documento di
elenco pubblicazioni;
(solo per i dipendenti pubbdici
regolare protocollo di reg
proprio ente.
obbligatorio resocon
nel caso in cui il
Dipartimenti/Facolta

la-osta dell’ Amministrazione di appartenenza o copia della richiesta con
ione del proprio ente o comunicazione della partecipazione alla selezione al

Q ttagliato delle attivita didattiche svolte in un massimo di 3 pagine formato A4, solo
i : "ente abbia gia svolto contratti di insegnamento presso il Dipartimento o altri
niversita italiane nel triennio precedente.

Firma
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