
 1 

 

 

 

 
 

 
 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010, 
PROGRAMMA OPERATIVO (PON) “RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 13/B5 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS – P/13 Scienze 
Merceologiche - - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE – UNIVERSITA’ DI ROMA TRE.  

 
 

VERBALE N. 4 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica e prova orale) 

 
 

Il giorno 25 novembre 2021 alle ore 14.30 si è riunita in modalità telematica su 
piattaforma TEAMS la Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nominata 
con D.R. n. 1605/2021 del 21/10/2021, nelle persone di: 
 
Prof. Maria Francesco Renzi 
Prof. Ornella Malandrino 
Prof. Enrica Vesce 

 
per procedere alla discussione pubblica durante la quale i candidati discutono e 

illustrano davanti alla Commissione stessa i titoli e la produzione scientifica e 
dimostrano l’adeguata conoscenza della lingua straniera. 

 

 La Commissione procede all’appello dei candidati in seduta pubblica. E’ presente 
solo la candidata Alessia Acampora, il candidato Giuseppe Danese risulta assente. 
Alle 14.33 è stata accertata l’identità della candidata attraverso la presa visione del 
documento “carta di identità” 
 
 La candidata è chiamata a sostenere il colloquio. 
 
 Al termine della discussione, che avviene in maniera puntuale attraverso la 
presentazione dei titoli, l’esposizione della produzione scientifica e l’accertamento della 
lingua inglese, la Commissione procede, dopo adeguata valutazione, all’attribuzione di 
un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalla candidata, ad un 
punteggio totale, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in 
base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 18 novembre 2021. 
 Tale valutazione viene allegata al presente verbale e ne costituisce parte 
integrante (Allegato 1). 
 
 Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua la candidata 
Dott. ACAMPORA Alessia vincitrice della procedura di selezione per l’assunzione di n.1 
Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 13/B5 - SSD SECS-P/13 
Scienze Merceologiche - Dipartimento di Economia Aziendale, Università di Roma Tre, 
formulando la seguente motivazione: 

La candidata ACAMPORA Alessia dimostra di aver maturato un eccellente profilo in 
termini di competenze nell’ambito delle attività di ricerca e di didattica a livello 
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nazionale e internazionale, interagendo con la comunità scientifica e partecipando a 
numerosi progetti.  

Le pubblicazioni scientifiche sottoposte alla presente valutazione sono di ottimo livello, 
risultando perfettamente in linea con la declaratoria del settore SECS P/13 nonché con 
gli ambiti vincolanti di ricerca previsti nel progetto per il quale è bandita la procedura 
in oggetto. Ottima la collocazione editoriale e la continuità della produzione scientifica. 

Significativa l’esperienza didattica maturata in qualità di docente contratto nell’ambito 
delle materie istituite all’interno del settore di riferimento. 

Nel corso del colloquio la candidata ha descritto in modo puntuale le linee di ricerca 
nelle quali è impegnata, la produzione scientifica e i risultati delle diverse pubblicazioni 
tracciando infine anche possibili evoluzioni utili allo sviluppo del progetto oggetto del 
bando. 

La candidata dimostra ottima conoscenza della lingua inglese. 

La Commissione esprime pertanto un giudizio molto positivo in merito alla candidata 
Alessia Acampora valutandone il profilo adeguato a ricoprire il ruolo oggetto del bando. 

La Commissione redige seduta stante la relazione finale allegata al presente 
verbale. 
 
 La seduta è tolta alle ore 16.50. 
 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
 
Roma, 25 novembre 2021 
 
     LA COMMISSIONE: 
 
 

F.to Prof. Maria Francesca Renzi 
 
Prof. Ornella Malandrino 
 
Prof. Enrica Vesce 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della 
Divisione Personale Docente e Ricercatore. 
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 4 
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni e valutazione prova orale) 

 
 

1) Candidata Dott.ssa Alessia Acampora 
 
 

TITOLI PROFESSIONALI Punteggio massimo da 
riunione criteri 

Punteggio 
attribuito 

a) svolgimento di attività didattica a livello universitario 
in Italia o all'estero  

5 4 

b) svolgimento di attività di formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti italiani o 
stranieri  

5 5 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 
stessi  

10 10 

d) partecipazione in qualità di relatore a congressi e 
convegni nazionali e internazionali 

5 5 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di 
ricerca  

5 1 

 
 

TITOLI ACCADEMICI Punteggio massimo da 
riunione criteri 

Punteggio 
attribuito 

a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalente, 
conseguito in Italia o 
all'estero; 

15 
 

15 

b) voto di laurea magistrale o titolo equipollente; 5 5 

 
Punteggio titoli professionali: 25 
 
Punteggio titoli accademici:  20 
 
 
 
Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni:  
 
 

  Punteggio 

Pubblicazione 1 Sustainability experiences in the wine 
sector-toward the development of an 
international indicators system 

3,5 

Pubblicazione 2 How do scholars approach the 
circular economy? A systematic 
literature review 

3,5 

Pubblicazione 3 The impact of green practices in 
coastal tourism: An empirical 
investigation on an eco-labelled 
beach club 

3,5 

Pubblicazione 4 Why should hotels go green? Insights 
from guests experience in green 
hotels 

3,5 

Pubblicazione 5 The role of environmental practices 
and communication on guest loyalty: 
Examining EU-Ecolabel in Portuguese 
hotels 

3,5 
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Pubblicazione 6 Recycled fibers in reinforced 
concrete: A systematic literature 
review 

3,5 

Pubblicazione 7 Social Aspects in the Wine Sector: 
Comparison between Social Life Cycle 
Assessment and VIVA 
Sustainable Wine Project Indicators 

2,5 

Pubblicazione 8 The-Development-of-Smart-Tourism-
Destinations-Through-the-
Integration-of-ICT-Innovations-in-
SMEs-of-the-Commercial-Sector_-
Practical-Experience-From-Central-
Italy 

2,5 

Pubblicazione 9 The integration of circular economy in 
the tourism industry_ A framework 
for the implementation of circular 
hotels 

2 

Pubblicazione 10 Eco-label certification hotel 
performance and customer 
satisfaction: Analysis of a case study 
and future developments 

2 

Pubblicazione 11 Framing the tourism industry into 
circular economy practices 

2 

Pubblicazione 12 SLCA per il settore vitivinicolo: 
integrazione degli indicatori 
territoriali VIVA alle sotto-categorie di 
impatto 

2 

Pubblicazione 13 From linear to circular tourism the 
case study of an Italian Ecologically 
Equipped Productive Area 

2 

Pubblicazione 14 Environmental Management Systems 
in the Wine Industry: Identification of 
Best Practices toward a Circular 
Economy 

2,5 

Pubblicazione 15 EMAS ed economia circolare 1,5 

 
 
Punteggio totale pubblicazioni: 40 
 
Valutazione conoscenza lingua straniera: ottimo 
 
 

Punteggio totale: 85/100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della 
Divisione Personale Docente e Ricercatore. 
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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010, 
PROGRAMMA OPERATIVO (PON) “RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 13B/5 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/13- SCIENZE 
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE.  
 

RELAZIONE FINALE 
 

 
La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori il 2 

novembre 2021 e concludendoli il 25 novembre 2021. 
 
Nella prima riunione del 2 novembre 2021 la Commissione ha immediatamente 

provveduto alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Maria Francesca Renzi e 
del Segretario nella persona del Prof. Enrica Vesce. 

 
Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di 

incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5 – comma 2 – del 
D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.  

 
La Commissione ha provveduto a predeterminare i criteri per procedere alla 

valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica, ivi 
compresa la tesi di dottorato. 

Data la loro numerosità, inferiore o pari a 6, i candidati sono stati tutti ammessi alla 
discussione pubblica ed alla valutazione. 
 

Nella seconda riunione del 18 novembre 2021 alle ore 14.30 la Commissione ha 
accertato che i criteri fissati nella precedente riunione sono stati resi pubblici per 
almeno sette giorni sul sito Web dell’Università. 

La Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati fornito 
dall’Amministrazione e ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di 
situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5 – comma 
2 – del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati, e presa visione delle pubblicazioni 
effettivamente inviate, delle esclusioni operate dagli uffici e delle rinunce pervenute, 
ha deciso che i candidati da valutare ai fini della selezione erano n. 2 e precisamente: 

  
 1) Alessia ACAMPORA 
 2) Giuseppe DANESE 
  

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli di ciascun candidato la 
Commissione ha tenuto conto dei criteri indicati nella seduta preliminare del 2 
novembre 2021. 

 
Nella terza riunione del 19 novembre 2021 alle ore 17:00, la Commissione ha 
proceduto all’espletamento della valutazione preliminare di tutti i candidati con 
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi 
compresa la tesi di dottorato (Allegato C) al verbale 3 (giudizi analitici). 
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Nella quarta riunione del 25 novembre 2021 alle ore 14.30 si è proceduto all’appello 

dei candidati, in seduta pubblica per l’illustrazione e la discussione dei titoli presentati 
da ciascuno di essi. 

E’ risultata presente la seguente candidata della quale è stata accertata l’identità 
personale: 
1) Alessia ACAMPORA 

 
Al termine della discussione dei titoli e della produzione scientifica e della 
prova orale, la Commissione ha proceduto all’attribuzione di un punteggio ai 
titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati e di un 
punteggio totale, nonché alla valutazione dell’adeguata conoscenza della 
lingua straniera (Allegato 1 Verbale 4) 
  
 Successivamente la Commissione ha indicato, con la seguente 
motivazione 

“La candidata ACAMPORA Alessia dimostra di aver maturato un eccellente profilo in termini di 
competenze nell’ambito delle attività di ricerca e di didattica a livello nazionale e internazionale, 
interagendo con la comunità scientifica e partecipando a numerosi progetti.  

Le pubblicazioni scientifiche sottoposte alla presente valutazione sono di ottimo livello, 
risultando perfettamente in linea con la declaratoria del settore SECS P/13 nonché con gli ambiti 
vincolanti di ricerca previsti nel progetto per il quale è bandita la procedura in oggetto. Ottima 
la collocazione editoriale e la continuità della produzione scientifica. 

Significativa l’esperienza didattica maturata in qualità di docente contratto nell’ambito delle 
materie istituite all’interno del settore di riferimento. 

Nel corso del colloquio la candidata ha descritto in modo puntuale le linee di ricerca nelle quali è 
impegnata, la produzione scientifica e i risultati delle diverse pubblicazioni tracciando infine 
anche possibili evoluzioni utili allo sviluppo del progetto oggetto del bando. 

La candidata dimostra ottima conoscenza della lingua inglese. 

La Commissione esprime pertanto un giudizio molto positivo in merito alla candidata Alessia 
Acampora valutandone il profilo adeguato a ricoprire il ruolo oggetto del bando” 

la candidata Dott.ssa Alessia ACAMPORA vincitrice della procedura pubblica di 
selezione per l’assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il 
Settore concorsuale 13/B5 - SSD SECS-P/13 Scienze Merceologiche - 
Dipartimento di Economia Aziendale. 
 
 La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i 
lavori e invia gli atti concorsuali secondo la procedura prevista per le riunioni 
telematiche. 
 

Il plico, contenente i verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte 
integrante gli allegati e la relazione finale dei lavori svolti, viene consegnato dal 
Presidente al Responsabile del procedimento, il quale provvederà a disporre la 
pubblicazione per via telematica sul sito dell’Università. 

 
La seduta è tolta alle ore 16.50. 
 
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 
 
Roma, 25 novembre 2021 

 
LA COMMISSIONE 
 
F.to Prof. Maria Francesca Renzi (Presidente) 
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Prof. Ornella Malandrino (Componente) 
 
Prof. Enrica Vesce (Segretario) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della 
Divisione Personale Docente e Ricercatore. 
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Procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato, ai sensi dell’Art. 24, comma 3, Lett. a) della legge 240/2010, 

Programma Operativo (PON) “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, Dipartimento di 

Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 

13/B5, settore scientifico disciplinare SECS-P/13, pubblicata all’Albo Pretorio di 

Ateneo il 05/10/2021. 

 

DICHIARAZIONE 

 

La sottoscritta Prof.ssa Enrica Vesce, membro della Commissione Giudicatrice della 

procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato, Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma 

Tre, settore concorsuale 13/B5, settore scientifico disciplinare SECS-P/13, 

pubblicata all’Albo Pretorio di Ateneo il 05/10/2021, con la presente dichiara di aver 

partecipato, in via telematica, alla riunione del 25 novembre 2021 della suddetta 

procedura pubblica di selezione e di concordare con i verbali a firma della Prof.ssa 

Francesca Renzi, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo di Roma Tre, per i 

provvedimenti di conseguenza. 

 

In fede 

 

Torino, 25 novembre 2021                                           F.to Prof. Enrica Vesce 

 

 

 

 

 

 

 
Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale 

Docente e Ricercatore. 



 

 

 

 

 

 1 

 

 

 
 

 

 

Procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato, ai sensi dell’Art. 24, comma 3, Lett. a) della legge 240/2010, 

Programma Operativo (PON) “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, Dipartimento di 

Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 

13/B5, settore scientifico disciplinare SECS-P/13, pubblicata all’Albo Pretorio di 

Ateneo il 05/10/2021. 

 

DICHIARAZIONE 

 

La sottoscritta Prof.ssa Ornella Malandrino,membro della Commissione Giudicatrice 

della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato, Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi Roma 

Tre, settore concorsuale 13/B5, settore scientifico disciplinare SECS-P/13, 

pubblicata all’Albo Pretorio di Ateneo il 05/10/2021, con la presente dichiara di aver 

partecipato, in via telematica, alla riunione del 25 novembre 2021 della suddetta 

procedura pubblica di selezione e di concordare con i verbali a firma della Prof.ssa 

Francesca Renzi, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo di Roma Tre, per i 

provvedimenti di conseguenza. 

 

In fede 

 

Salerno, 25 novembre 2021 

F.to Prof. ssa Ornella Malandrino 
 

 

 

 

 

 

 

 
 Il presente documento, conforme all’originale, è conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale 

Docente e Ricercatore.                                                                                                                 
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