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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI VENTTRE POSTI DI
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 24, C. 3,
LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010, PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI ROMA TRE,

IL RETTORE

VISTO il D.P.R.10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazione;

VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, concernente il riordinamento della docenza gwma, la relativa
fascia di formazione nonché la sperimentazione organizzativa e didattica; \

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 concernente le nuove norme sull'accesso ai enti amministrativi,
e successive integrazioni e modificazioni;

VISTO il D.M. 29 ottobre 1991 con il quale & stata istituita 'Universita de%li udidi Roma Tre;

VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Roma Tre;

VISTA lalegge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive integrazioni € modi i

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di semplificazionga istrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive integ e modificazioni;

VISTA la legge n. 106 del 15 aprile 2004; 5

VISTO il D.P.R. 3 maggio 2006 n. 252 recante norme in m deposito legale dei documenti di
interesse culturale destinati all’uso pubblico;

VISTA la legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive int zioni e modificazioni;

VISTO il D.M. 25 maggio 2011, n. 243 — Criteri e par. L rigpnosciuti, anche in ambito internazionale,
per la valutazione preliminare dei candidati; %

VISTO il D.M. 4 agosto 2011, n. 344 — Criteri per la di
ricercatori a tempo determinato, in possesso dell’ abilifz
ruolo di professore associato;

VISTO il D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232, .

professori e dei ricercatori universitari a norma d¢ egge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTO il D.P.C.M. del 13.11.2020 concerne @- eguamento de] trattamento economico per ’anno 2020;
VISTO il vigente “Regolamento per la chil ta; 14 mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi

1a, da parte degli Atenei, della valutazione dei
scientifica nazionale, ai fini della chiamata nel

QHC

ento per la disciplina del trattamento economico dei

di insegnamento e di didattica integr lascio di autorizzazioni per attivitd esterne dei Professori e
Ricercatori in servizio presso Roma Tre
VISTO il D.M. 30 ottobre 2015, n.
VISTA la delibera ANVUR n. 132
VISTA la legge n. 30 dicembre
VISTO il D.M. 16 novembre
Secondo Piano Straordinari
b) della legge 240/2010;
VISTE le delibere del Senato~Accademico del 22/12/2020 e del C.d.A del 22/12/2020 e del 15/02/2021 con
le quali si approva l’attne delle risorse ai Dipartimenti;

VISTE le note Dirigenzialiydel 12 gennaio e del 4 marzo 2021 inviate ai singoli Dipartimenti;

VISTO il D.R. n. 021, Prot. 61124 del 30/07/2021, con il quale ¢ stato costituito il Dipartimento di
Ingegneria Industriale, Elettronica e Meccanica;

VISTA la delibera del Dipartimento di Architettura in data 31/03/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Economia in data 18/01/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Economia Aziendale in data 24/02/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Filosofia, Comunicazione e Spettacolo in data 11/03/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Ingegneria in data 24/03/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere in data 31/03/2021;

VISTA la delibera del Dipartimento di Matematica e Fisica in data 15/03/2021;

VISTE le delibere del Senato Accademico del 23/03/2021 e del 20/04/2021 e del C.d.A. del 27/04/2021 con
le quali si approvano le proposte dei Consigli di Dipartimento;

CONSIDERATO CHE i posti richiesti a concorso dai Dipartimenti godono della copertura finanziaria e di
punti organico derivanti dalle risorse assegnate dal MUR;

eterminazione dei macrosettori ¢ dei settori concorsuali;
3/09/2016;

145, ed in particolare I’art. 1, comma 401, lett. a);
,On. 856, registrato alla Corte dei Conti in data 1 dicembre 2020, —
per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera

Q
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DECRE TA

Art.1
Oggetto del bando

E’ indetta la procedura pubblica di selezione, per il reclutamento di n. 23 (Ventitre) ricercatori a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di
attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, con contratto di lavoro di
diritto privato secondo la seguente tipologia:
Contratto di durata triennale, a tempo pieno presso i seguenti Dipartimenti per il settore concorsuale sotto
indicato:

Dipartimento Architettura
n. posti 1 N4
Settore Concorsuale 08/B3 Tecnica delle Costrixzioni’
S.S.D. ICAR/09 Tecnica delle Costruzioni
Numero massimo pubblica- 12 oltre la tesi di to
zioni (oltre la tesi di dottorato)
Ingle§é "\,

Lingua straniera richiesta
Ambiti di ricerca e relative L'impegno del ricerc O@iesto ¢ nel campo
attivita della tecnica delle M ni con particolare
riferimento comportgmenfo strutturale oltre la
soglia elastica e de

strutturale peroil e Pesistente.

Gli impegni dekes ato comprenderanno attivita
nel campo a” tecnica delle costruzioni,
affrontand iMhormativi e di progettazione del
nuovo terventi sull’esistente anche con
materia iche innovativi.

In ba attivita di ricerca in corso all'interno
del mento di Architettura Roma Tre, il

1

%re dovrebbe fornire contributi rilevanti e
ovativi a livello nazionale e internazionale, in
icolare nei seguenti argomenti:

sposta sismica di strutture in calcestruzzo
rutturale anche di tipo innovativo: ponti e telai
tamponati, corrosione delle strutture in
calcestruzzo strutturale.

1l ricercatore svolgera attivita didattica nell'ambito
dei corsi di laurea triennale e magistrale del
Dipartimento di Architettura, anche in lingua

Impegno didattico

g/

O .
inglese.
Impegno or, mplessivo | 1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
per le attivita\di ricerca di di- | didattica, di didattica integrativa e servizi agli
dattica, di ica integrati- | studenti per il regime di impegno a tempo pieno.
va e sexvizi‘agli studenti

Dipartimento Architettura
n. posti 1
Settore Concorsuale 08/D1 Progettazione Architettonica
S.S.D. ICAR/14 Composizione Architettonica e Urbana

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

L’ambito di ricerca nel quale si richiede I’impegno
del ricercatore TD ¢ quello della composizione
architettonica e wurbana, sia nei suoi aspetti
disciplinari e teorici sia in quelli direttamente
operativi e progettuali.




I ricercatore sara impegnato nell’insegnamento del
Progetto di architettura nell’ambito dei corsi e
Laboratori del CdS in “Scienze dell’architettura” e
delle Lauree Magistrali.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue.

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

va e servizi agli studenti

Dipartimento Economia
n. posti 1 A
Settore Concorsuale 12/B2 Diritto del La%io\
S.S.D. IUS/07 Diritto del Lavcﬁe\

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dmm

Lingua straniera richiesta

Inglege~\"

Ambiti di ricerca e relative
attivita

I/la ricercatore/rice doxraxsvolgere attivita di
ricerca in armonia com} cipali assi di ricerca
del Dipartimento, attica, di didattica
integrativa e di serv agli studenti per il settore
concorsuale e sci o’ disciplinare oggetto della
selezione. <

In particolare, mﬁcercatore/rice dovra svolgere
icet€a su tematiche caratterizzanti il

cio disciplinare IUS/07 e su quelle
1 ad esso pertinenti, partecipando

@‘ ¢tti di ricerca di interesse nazionale e

interdis
anche

le, producendo articoli di rilievo per

ne e originalita e partecipando a convegni

i e internazionali. Inoltre, il/la

ercatore/rice dovra contribuire allo sviluppo ed

ttuazione delle attivita di “terza missione”

olte dal Dipartimento con riferimento al settore
scientifico disciplinare TUS/07.

Impegno didattico ric

X

Svolgimento di corsi e/o moduli didattici in italiano
e inglese sui temi riconducibili al Diritto del Lavoro
per corsi di laurea triennali, magistrali, master e
dottorato di ricerca e, ove richiesto, nei settori
scientifico disciplinari appartenenti al medesimo
macrosettore concorsuale.

L’impegno annuo complessivo per attivita
didattica, didattica integrativa e supporto agli
studenti ¢ pari a 350 ore.

Impe ario complessivo

per iyita di ricerca di di-

dattica, di didattica integrati-
va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento Economia
n. posti 1
Settore Concorsuale 13/D1 Statistica
S.S.D. SECS-S/01 Statistica

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative

Il ricercatore dovra svolgere attivitd di ricerca




attivita

nell'ambito delle problematiche tipiche del settore
scientifico disciplinare SECS-S/01- STATISTICA,
nei loro aspetti teorici, applicativi e computazionali
anche in riferimento a grandi basi di dati e in
conformitd con la declaratoria del settore
scientifico disciplinare.

Impegno didattico richiesto

Il ricercatore sara chiamato a svolgere attivita
didattica nel settore scientifico disciplinare oggetto
del bando. L’attivitd didattica comprendera gli
eventuali incarichi di insegnamento assegnati quale
compito istituzionale, secondo disposizioni di legge,
I’organizzazione e lo svolgimento di esercitazioni ed
attivita teorico-pratiche, assistenza agli esami, il
tutoraggio di laureandi e dottovagdi~dj ricerca.
L’attivita didattica sara pari ad un impegno di 350
ore annue.

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore amnue, di cui 35 le attivita di
didattica, di didattica int e servizi agli
studenti per il regime did&no a tempo pieno.

O

Dipartimento

//:E\Q\(ﬁomia

n. posti

o N\ J) 1

Settore Concorsuale

13/D4 Meto matici dell’Economia e delle
Scien ttuariali e Finanziarie

S.S.D.

SECS—S/@tOdi Matematici del’Economia e
nze Attuariali e Finanziarie

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

@;ﬁ oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Q\ Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

/11 Jyincitore dovra svolgere attivita di ricerca nei
pi di pertinenza del SSD SECS-S/06, con

(ﬁe eribile orientamento ai metodi quantitativi per

studio dei mercati energetici.

Impegno didattico richie

g

350 ore annue per le attivitd di didattica, di
didattica integrativa e servizi agli studenti.

Impegno orario c

per le attivita di rice d1 di-

dattica, di didattica integrati-
va e servizi agl\studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Difartimento

Economia Aziendale

S posti

1

Se@ie Concorsuale

13/B5 Scienze Merceologiche

S.S.D.

SECS-P/13 Scienze Merceologiche

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

15 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Ambiti di ricerca saranno quelli propri del SSD con
particolare riguardo alla gestione della qualita ed
alle tematiche interdisciplinari correlate.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue per le attivita di didattica, di
didattica integrativa e servizi agli studenti.

Impegno orario complessivo

per le attivita di ricerca di di-

dattica, di didattica integrati-
va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.




Dipartimento Filosofia, comunicazione ¢ Spettacolo
n. posti 1
Settore Concorsuale 10/C1 Teatro, Musica, Cinema, Televisione e Media
Audiovisivi

S.S.D.

L-ART/05 Discipline dello Spettacolo

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Ricerca, sperimentazione e didattica su pratiche
teatrali e processi cognitivi.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue per le attivita di didattica, di

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

didattica integrativa e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 pé Wtivité di
didattica, di didattica integrativmervizi agli
studenti per il regime di impeg efiipo pieno.

va e servizi agli studenti

o L

Dipartimento

Filosofia, comuﬁtﬁﬁme e Spettacolo

n. posti

Settore Concorsuale

inéma Televisione e Media
ovisivi

10/C1 Teatro, Music

S.S.D.

L—ART/O&QMFotogmﬁa e Televisione

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

I@a tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

KK )) Inglese

Ambiti di ricerca e relative

L’attivi di- ricerca riguardera le tematiche

attivita caratt, @Zhe del settore scientifico disciplinare
con are riferimento alle teorie del cinema,
/ﬂi\l\ ia e della cultura visuale contemporanei.

Impegno didattico richiesto

@

interno delle 350 ore annue di attivita
ttiche, di didattica integrativa e di servizi agli
EI enti, 90 ore saranno dedicate all’insegnamento
‘ontale nel settore disciplinare in corsi di studio
triennali e magistrali, da completarsi
eventualmente in corsi post lauream.

S

Impegno orario co
per le attivita di rice
dattica, di didattica in

va e servizi

1500 ore annue, di cui 350 per le attivitd di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Diba\pﬁnwnto

Filosofia, comunicazione e Spettacolo

~posti 1
@ Concorsuale 10/C1 Teatro, Musica, Cinema Televisione e Media
Audiovisivi
S.S.D. L-ART/07 Musicologia e Storia della Musica

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

L’attivith di ricerca riguardera le tematiche
caratteristiche del settore scientifico disciplinare,
con particolare riguardo alla storia della musica
dal tardo Settecento al XX secolo.

Impegno didattico richiesto

All’interno delle 350 ore annue di attivita
didattiche, di didattica integrativa e di servizi agli
studenti, 90 ore saranno dedicate all’insegnamento

frontale nel settore disciplinare in corsi di studio




triennali e magistrali, da completarsi eventualmen-
te in corsi post lauream.

Impegno orario complessivo

per le attivita di ricerca di di-

dattica, di didattica integrati-
va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento Filosofia, comunicazione e Spettacolo
n. posti 1
Settore Concorsuale 10/F4 Critica Letteraria e Letterature Comparate
S.S.D. L-FIL-LET/14 Critica Letteraria e Letterature
Comparate .,
Numereo massimo pubblica- 12 oltre la tesi di dott@@
zioni (oltre la tesi di dottorato)
Lingua straniera richiesta Inglese <

Ambiti di ricerca e relative
attivita

L’attivita di ricerca riguaéﬂ@) le tematiche
caratteristiche del settore s ifico disciplinare.

Impegno didattico richiesto

Allinterno delle 350° &r%annue di attivita
didattiche, di didattica %ativa e di servizi agli
studenti, 90 ore sara icate all’insegnamento
frontale nel settore iplinare in corsi di studio

triennali e magist a’completarsi eventualmen-
te in corsi posﬂau 2

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore an,\(\ﬁ cui 350 per le attivitd di
didattica, di

didattica integrativa e servizi agli
3, f~ldattica .
stndent gime di impegno a tempo pieno.

@

Dipartimento Q\Filosoﬁa, comunicazione e Spettacolo
n. posti 1
Settore Concorsuale 11/C4 Estetica e Filosofia dei Linguaggi
S.S.D. /] M-FIL/05 Filosofia e Teoria dei Lingnaggi

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dot&\u&@

=

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera ricm\e\s(

Inglese

Ambiti di ricerca i
attivita

L’attivita di ricerca riguardera le tematiche
caratteristiche del settore scientifico disciplinare.

Impegno didattico rigﬁesto

AlPinterno delle 350 ore annue di attivita
didattiche, di didattica integrativa e di servizi agli
studenti, 90 ore saranno dedicate all’insegnamento
frontale nel settore disciplinare in corsi di studio
triennali e magistrali, da completarsi eventualmen-
te in corsi post lauream.

Impe ario complessivo
per ita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivitd di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento Ingegneria
n. posti 1
Settore Concorsuale 08/B3 Tecnica delle Costruzioni
S.S.D. ICAR/09 Tecnica delle Costruzioni

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato,

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative

Attivita di ricerca nelle discipline ricomprese nel




attivita

raggruppamento disciplinare e in particolare negli
ambiti dell’ingegneria sismica e della riabilitazione
strutturale, ivi inclusi: Panalisi non lineare agli
elementi finiti di strutture esistenti, la modellazione
di materiali compositi, lo sviluppo di metodi per
P’analisi di interazione terreno-struttura, con
particolare riguardo alle strutture storiche e ai beni
culturali.

Impegno didattico richiesto

Insegnamento nelle discipline ricomprese nel
raggruppamento disciplinare da impartire nei corsi
di laurea triennale e magistrale di ingegneria civile
€ meccanica.

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 pe attivitd di
didattica, di didattica integrati izi agli
studenti per il regime di impegno a temjpo pieno.

O

)

Dipartimento

n. posti

In@g

Settore Concorsuale

09/A1 Ingegneria mtica, Aerospaziale e

avaie

S.S.D.

ING-IND763.Mccanica del Volo

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 Wesi di dottorato.
N

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Ambiti Qc/fca propri del SSD ING-IND/03
Meccan% Volo, con particolare
appro ento di tematiche relative ai velivoli
ante, quali lo sviluppo di modelli

ccanici idonei per I’analisi delle qualita di

volo, stabilita e risposta controllata del velivolo, lo
dio degli effetti della dinamica del velivolo

Impegno didattico ri

( IWimpatto acustico e Dibridizzazione della
opulsione.
L’impegno didattico richiesto riguardera gli

insegnamenti di pertinenza del SSD ING-IND/03 ed
affini.

Impegno orario co%sswo
per le attivita di xicerca)di di-

1500 ore annue, di cui 350 per le attivitd di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

dattica, di did nggl‘atl-
va e servizi denti

Pipartimento Ingegneria
\n. posti 1
e Concorsuale 09/G1 Automatica

S.S.D.

ING-INF/04 Automatica

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Ambiti di ricerca relativi all'Automatica inclusa la
robotica, i sistemi cyber-physical, il controllo intel-
ligente e i sistemi multi-agente.

Impegno didattico richiesto

Attivita  didattica nel settore ING-INF/04,
nell’ambito di insegnamenti di base e specialistici.

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.




[

va e servizi agli studenti

l

Dipartimento Ingegneria
n. posti 1
Settore Concorsuale 09/H1 Sistemi di Elaborazione delle Informazioni
S.S.D. ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione delle

Informazioni (Profilo A)

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dotforato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Ambiti di ricerca propri del settore ING-INF/05,
con particolare approfondimenmlle aree
dell’Intelligenza Artificiale e del M Learning

e delle loro applicazioni. %

Impegno didattico richiesto

affini per le lauree trienna

Ingegneria. f(\

Attivita didattica nei corsi del ING-INF/05 ed
magistrali in

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di %a%?% per le attivita di

didattica, di didattica ativa e servizi agli
studenti per il regime gno a tempo pieno.

-0

Dipartimento QQ anegneria
n. posti N 1
Settore Concorsuale 09/H1 @J@Mﬂl Elaborazione delle Informazioni
S.S.D. ING- 05 Sistemi di Elaborazione delle

(//¢\ Informazioni (Profilo B)

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre Ia tesi di dottorato)

& 12 oltre la tesi di dottorato.
Y

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

ivita di ricerca su tematiche centrali del settore
( GINF/05, quali quelle relative alle reti di

alcolatori o all’ingegneria degli algoritmi.

LN
Impegno didattico ri&s\m\y

Attivita  didattica nel settore ING-INF/05,
nel’ambito di insegnamenti di programmazione,
algoritmi, reti di calcolatori.

Impegno orario complessivo
per le attivita di Qicerea’ di di-
dattica, di did4{tien\integrati-

va e servi tudenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

mpartimento

Lingue, Letterature e Culture Straniere

. posti 1
Settore Concorsuale 10/G1 Glottologia e Linguistica
S.8.D. L-LIN/01 Glottologia e Linguistica

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

Linguistica generale e pragmatica del linguaggio,

con particolare riguardo alla comunicazione
pubblica  moderna. Indagine  sperimentale
(comportamentale e  neurofisiologica) della

processazione del linguaggio.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue per le attivita di didattica, didattica
integrativa e servizi agli studenti.




Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento

Lingue, Letterature e Culture Straniere

n. posti

1

Settore Concorsuale

10/L.1 Lingue, Letterature e Culture Inglese e
Anglo-Americana

S.S.D.

L-LIN/11 Lingue e Letterature Anglo-Americane

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.
)

Lingua straniera richiesta

Inglese

Ambiti di ricerca e relative
attivita

In linea con gli obiettivi e le finaliﬁﬁ)revisti dal
Regolamento del Dipartimento;1>om Bito di ricerca
riguardera le opere letterarlingua inglese
prodotte nell’America del Nordynonché Ia cultura
angloamericana, dalle &%gn a contemporaneita.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue per le i didattica, didattica

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

at\i«%&i
integrativa e servizi aﬁi\\st\q enti.

1500 ore annue, \?%1 350 per le attivita di
didattica, di gid integrativa e servizi agli
studenti per il régitnedi impegno a tempo pieno.

O

Dipartimento Ljﬁﬁ\e{Letterature e Culture Straniere
n. posti ( (/) 1
Settore Concorsuale 10£ﬁli\f;i/r(gue, Letterature e Culture Germaniche
S.8.D. f\\ L-LIN/13 Letteratura Tedesca

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dotterato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta ((

D) Tedesco

Ambiti di ricerca e relati
attivita \
&

Letteratura tedesca, campo di ricerca: studio delle
culture e delle letterature di lingua tedesea, con
particolare riferimento alle dinamiche
interculturali e intermediali, realizzato attraverso
le metodologie della ricerca filologica, linguistica e
critico-letteraria, con particolare riguardo alla
comprensione critica, e alle dimensioni linguistiche,
tematiche, figurative e formali dei testi originali.

Impegno %@tico richiesto

350 ore annue per le attivitd di didattica, didattica
integrativa e servizi agli studenti.

Impe rario complessivo

per ita di ricerca di di-

dattica;dt didattica integrati-
va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivitd di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento Lingue, Letterature e Culture Straniere
n. posti 1
Settore Concorsuale 10/M2 Slavistica
S.S.D. L-LIN/21 Slavistica

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la tesi di dottorato.

Lingua straniera richiesta

Russo

Ambiti di ricerca e relative

La lingua russa nella sua dimensione sincronica e




attivita

diacronica, nella sua struttura fonetica,
morfologica, sintattica, lessicale, testuale e
pragmatica come pure nei diversi livelli e registri di
comunicazione orale e scritta, analizzata con
I'applicazione delle metodologie della ricerca
filologica e linguistica.

Impegno didattico richiesto

350 ore annue per le attivita di didattica, didattica
integrativa e servizi agli studenti.

Impegno orario complessivo

per le attivita di ricerca di di-

dattica, di didattica integrati-
va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

R

Dipartimento Matematica e Fisica
n. posti 1 %
Settore Concorsuale 01/A2 Geometria e\?[ﬁéj}ra
S.S.D. smmmma

Numero massimo pubblica-
zioni (oltre la tesi di dottorato)

12 oltre la g&@ttorato.

Lingua straniera richiesta

(Inglesd

Ambiti di ricerca e relative
attivita

La ricerca dovra e svolta nell'ambito dei
settori scienti%co plinari MAT/02 o MAT/03,
ello e tale da avere impatto

tifica di riferimento secondo i

dovra essere d 6\
nella comunitd \scien
migliori stagfdardinternazionali.

Impegno didattico richiesto

L'impe \\ﬁdattico richiesto  riguardera
principa corsi attinenti ai settori scientifici
discip MAT/02 e MAT/03, di base, avanzati, e
nell’ delP’indirizzo didattico. Sono richieste

ttivitd seminariali, di direzione di tesi di
ea magistrale e di dottorato. L'attivita didattica
a essere svolta in lingua inglese.

Impegno orario complessivo,

per le attivita di ricerca di i
dattica, di didattica i
va e servizi agli studenti

00 ore annue, di cui 350 per le attivita di
dattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

\

Dipartimento

Matematica e Fisica

n. posti\

1

Settore gmﬁm’suale

01/A4 Fisica Matematica

~SSD. MAT/07 Fisica Matematica
Numer@\ﬁiﬁm pubblica- 12 oltre la tesi di dottorato.
zioni (oltre latesi di dottorato)
Lingm}aniera richiesta Inglese
Ambitidi ricerca e relative La ricerca dovra essere svolta nell’ambito del
attivita settore scientifico disciplinare Fisica Matematica

MAT/07, dovra essere di alto livello e tale da
impattare sulla comunita scientifica di riferimento
secondo i migliori standard internazionali. In
particolare, la ricerca dovra, preferibilmente,
essere svolta nell’ambito della meccanica statistica,
meccanica quantistica o teoria dei sistemi dinamici.

Impegno didattico richiesto

L’impegno didattico richiesto (350 ore annue)
riguardera principalmente I’'insegnamento di corsi
attinenti al SSD MAT/07, sia di base che avanzati,
nonché attivita seminariali, di direzione di tesi e di
tutorato.




Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

1500 ore annue, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli
studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Dipartimento

Matematica e Fisica

n. posti

1

Settore Concorsuale

02/C1 Astronomia, Astrofisica, Fisica della Terra e
dei Pianeti

S.S.D. FIS/06 Fisica per il Sistema Terra e il Mezzo
Circumterrestre
Numero massimo pubblica- 12 oltre la tesi di dottorate.
zioni (oltre la tesi di dottorato) Q‘%&y
Lingua straniera richiesta Inglese

Attivita sperimentali nel cam I fisica per il
sistema terra e il mezzo circuin tre.

350 ore - Corsi ed esercita@ Fisica terrestre e
dell'ambiente e di Fising Geunerale e Sperimentale.
1500 ore annue, di

h%gﬂ per le attivitd di
@ grativa e servizi agli

Ambiti di ricerca e relative
attivita
Impegno didattico richiesto

Impegno orario complessivo
per le attivita di ricerca di di-
dattica, di didattica integrati-

va e servizi agli studenti

didattica, di didattj
studenti per il reg?ne\ impegno a tempo pieno.
&

Art. 2

Requisiti per I’ammissione alla @a pubblica
Sono ammessi a partecipare alla procedura pubbh%%? ezione di cui all’art. 1 1 candidati, anche di
)

cittadinanza straniera, in possesso del Dottorato di ricer mo dei seguenti requisiti:

- aver usufruito di contratti ai sensi dell’art. 24, com @era a), della Legge 30.12.2010, n. 240;

- aver conseguito 1’abilitazione scientifica nazio l&funzioni di professore di prima o seconda fascia ai
sensi della Legge 30.12.2010, n. 240;

- aver usufruito, per almeno tre anni anche no

secutivi, di assegni di ricerca ai sensi dell'articolo 51,
comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. """\‘ i assegni di ricerca di cui all'articolo 22 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, o di borse post-do @ ai sensi dell'articolo 4 della legge 30 novembre 1989, n.
398, ovvero di analoghi contratti, asseg se in Atenei stranieri;

4'“'
- aver usufruito per almeno tre anni

cefttratti stipulati ai sensi dell’art. 1, comma 14, della Legge
4.11.2005, n. 230.

Non possono partecipare allcedura pubblica di selezione:
1) coloro che siano esclugi dal\yodimento dei diritti civili e politici;

fascia 0 come ricercatorancorché cessati dal servizio.

5) coloro ¢heXabbiano un grado di parentela o affinitd fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

6) coloro che abbiano superato o che superino con la durata triennale del contratto di cui al presente
bando, i dodici anni anche non continuativi ai sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010.

I requisiti per ottenere I’ammissione debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al
lavoro ed il trattamento in costanza di rapporto.

Art. 3
Domande di ammissione

Per partecipare alla procedura pubblica di selezione, il candidato dovra compilare il modulo della
domanda, allegato "A'" o “B”, indicando obbligatoriamente il codice di identificazione personale (codice



fiscale), in carta semplice che, debitamente firmato, potra consegnare a mano presso 1’Ufficio Gestione
Documentale, via Ostiense 159, dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ¢ dalle ore 14.00 alle ore
16.00, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’avviso di indizione sulla Gazzetta Ufficiale. La domanda, con la relativa
documentazione, potrd essere anche inviata a mezzo raccomandata A/R, corriere o posta elettronica
certificata (PEC) all’indirizzo concorsi.docenti@ateneo.uniroma3.it, purché ’autore sia identificato ai
sensi dell’Art. 65 del D. Lgs. 7 Marzo 2005 n. 82 “ Codice dell’ Aministrazione Digitale”. La domanda sara
indirizzata al Rettore di questo Ateneo, Divisione Personale Docente e Ricercatore, via Ostiense 159, 00154
Roma entro 1o stesso termine sopra citato. In caso di invio tramite PEC non occorre inviare cd-rom o pen
drive ma allegare alla stessa i file pdf. A tal fine fara fede il timbro e la data deli'ufficio postale accettante.
Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, viene prorogato al primo giorno feriale utile.
Nella domanda l'interessato dovra inoltre dichiarare, sotto la propria responsabilita ¢ a pena di

esclusione:
1) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, il domicilio o il recapito eleﬁ%@ del concorso
completo di codice di avviamento postale, di numero telefonico e di eventua%’@ irizzo di posta

elettronica; &

2) se cittadino italiano, il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i moti@a mancata iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime; se cittadino di altri stati, di go diritti civili e politici
nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato imento;

3) di non aver riportato condanne penali, ¢ di non aver procedimenti it corso; in caso contrario

indicare le condanne riportate;

4) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni. In k@rappono di impiego concluso,
dichiarare le cause di risoluzione. Non possono partecipare a icv concorsi coloro che siano stati
destituiti o dispensati, o dichiarati decaduti dall'impiego ai $ens art. 127, lettera d), del T.U. degli
impiegati civili dello stato;

5) di avere l'idoneita fisica all'impiego;

6) di non essere stato gia assunto a tempo indeterminato ¢co a@ fessore universitario di prima o di seconda
fascia o come ricercatore, ancorché cessato dal servizi

7) di non avere un grado di parentela o affinita varto grado compreso, con un professore
appartenente al Dipartimento ovvero con il Rettor ttore generale o un componente del Consiglio
di Amministrazione dell’ Ateneo; %

8) di avere adeguata conoscenza della lingua It (solo per i cittadini stranieri).

9) di non aver superato ¢ di non superare con™ & durata triennale del contratto di cui al presente bando, i
dodici anni anche non continuativi ai sens art. 22 della legge n. 240/2010.

I candidati riconosciuti portatori di p ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104, dovranno
specificare nella domanda di partec' al concorso l'ausilio necessario, in relazione al proprio
handicap, nonché 'eventuale necessit ¢ aggiuntivo per l'espletamento delle prove.

Ogni eventuale variazio i to dichiarato dovra essere tempestivamente comunicata al
Magnifico Rettore - Divisione Per e Docente e Ricercatore, via Ostiense 159, 00154 Roma, a mezzo
mail o fax 0657335252, allegando copig di un valido documento.

L'Amministrazione non assufre responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte indicazioni del reca parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo i nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque
imputabili a fatto di terzi, fortuito o forza maggiore.

Art. 4
Titoli, pubblicazioni e curriculum professionale

I candidati devono allegare alla domanda n. 2 cd-rom o pen drive, firmati sul fronte, contenenti la
seguente documentazione in formato pdf (in caso di invio tramite PEC non occorre inviare cd-rom o pen
drive):

a) curriculum della propria attivita scientifica e didattica in duplice copia, di cui una copia datata e firmata
dal candidato ed una copia per la pubblicazione senza dati personali e senza firma;
b) titoli, in carta semplice o autocertificati, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relativo
elenco datato e firmato dal candidato;
¢) pubblicazioni e tesi di dottorato presentate;
d) elenco delle pubblicazioni e della tesi di dottorato presentate in duplice copia, di cui una copia datata e
firmata dal candidato ed una copia per la pubblicazione senza firma;
e) autocertificazioni e/o dichiarazioni sostitutive attestanti anche la conformitd di quanto caricato sul cd-
rom o pen drive;



f) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale o tessera sanitaria.
I cittadini dell'Unione europea possono:
a) usufruire dell'autocertificazione prevista dalla normativa vigente compilando 1'allegato "C";
oppure
b) produrre i titoli e le pubblicazioni in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta, ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia, secondo le disposizioni del regolamento anagrafico
della popolazione residente approvato con D.P.R. 30 maggio 1989, n.223, possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualitad personali, certificabili o
attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani. L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere
ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

I cittadini extracomunitari non residenti in Italia, secondo le disposizioni del regolamento anagrafico
della popolazione residente approvato con D.P.R. n. 223/1989 possono produrre i titol_in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale. I certificati rilasciati dalle compet ita dello Stato
di cui lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello Statastesso e debbono,
altresi, essere legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane. o

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera, diversa da francese, in tedesco e spagnolo,
deve essere allegata una traduzione, in lingua italiana, certificata conforme raniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero d& adattore ufficiale. Non ¢
consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso altre amministrazioni, o a
documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro @) . Non verranno prese in

considerazione le domande che non perverranno nel termine stabilito ddl hando.

Art. 5 o
Esclusione dalla procedura p

I candidati sono ammessi con riserva alla procedur clusione dalla procedura per difetto dei
requisiti di cui sopra, ¢ disposta con decreto rettorale moﬁigvl% municata al domicilio dichiarato.

Art,

Commissio atrice

La Commissione giudicatrice, propos a ;&Zonsiglio del Dipartimento che ha richiesto la
procedura, ¢ nominata dal Rettore con emanazist i proprio decreto, il quale & pubblicato all'albo Pretorio
di Ateneo. La Commissione ¢ composta da Q'Nv ssori di prima fascia, di cui almeno uno operante in
ambito OCSE ed in possesso di un elevato pr ientifico a livello internazionale.

La maggioranza dei componentd partenere ai ruoli organici di altri Atenei. I componenti della
Commissione devono appattenere al oncorsuale oggetto del bando o, in caso di insufficienza
numerica a livello nazionale dei pyefessorigppartenenti a tale settore concorsuale, ai settori ricompresi nel
medesimo macrosettore. v

Tutti i componenti della Com'ssione devono aver pubblicato almeno tre prodotti scientifici, dotati
di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzatisu &0S o Scopus negli ultimi 5 anni e conferiti al sito Cineca, e:
a) possedere i requisithgeRytivi agli indicatori per far parte delle Commissioni dell’ Abilitazione

Scientifica Nazignal
oppure é
b) soddisfare, gellfarco degli ultimi cinque anni, due dei seguenti criteri:

1. possessQ requisiti relativi agli indicatori per essere ammessi all’abilitazione ai ruoli di
professordi-prima fascia;

2. direzioned’enti o istituti di ricerca di alta qualificazione internazionale;

3. responsabilitd scientifica generale o di unita (work package, unitd nazionale nei progetti
europei o locale in quelli nazionali ecc.) per progetti di ricerca internazionali e nazionali
ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;

4, partecipazione al collegio dei docenti nell’ambito di dottorati di ricerca accreditati dal
Ministero;

5. aver conseguito nell’ultima procedura VQR un punteggio medio pari ad almeno 0,5 per la
valutazione dei propri prodotti scientifici. In tal caso il punteggio medio viene autocertificato
dall’interessato e l’amministrazione procede alla relativa verifica, cosi come disciplinato
dall’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000.

In ogni caso non possono far parte della Commissione professori che abbiano ottenuto una

valutazione negativa ai sensi dell’articolo 6, commi 7 ¢ 8 della legge n. 240/2010.

by



Dalla data di pubblicazione all’albo di Ateneo del decreto Rettorale di nomina della Commissione
Giudicatrice decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al Rettore da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale temine e, comunque, dopo
I’insediamento della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La Commissione, alla scadenza dei termini previsti per la ricusazione, dovra stabilire la data della
seduta per lo svolgimento della riunione preliminare, da effetuare in forma telematica entro il termine
massimo di 45 giorni decorrenti dai predetti termini di ricusazione. In caso di inerzia ne sard data
comunicazione al Rettore. La Commissione deve concludere i lavori entro sei mesi dalla data di
pubblicazione del decreto rettorale di nomina. Per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente
della commissione il Rettore pud prorogare tale termine, per una sola volta e per non pit di quattro mesi.
Decorso il termine per la conclusione dei lavori o per I’eventuale proroga senza la consegna degli atti, il
Rettore pud sciogliere la Commissione ed avviare le procedure per la nomina di una nuova commissione,
ovvero procedere alla sostituzione dei componenti cui siano imputabili le cause del ritardo, stabilendo un
nuovo termine per la conclusione dei lavori. 0%9

Art.7 \
Lavori delle Commissioni giudicatrici e prove d'esam <
9

candidati, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum @ ne la coerenza con lo

svolgimento della prevista attivita di ricerca, e sulla produzione scientific mpresa la tesi di dottorato,
nonché i criteri da utilizzare per I’attribuzione del punteggio ai titoli e@ una pubblicazione a seguito

La Commissione giudicatrice predetermina i criteri da seguire per @ ione preliminare dei
do

della discussione pubblica sulla base dei seguenti parametri:
Titoli: fino ad un massimo di 50 punti;
Pubblicazioni: fino ad un massimo di ulteriori 50 punti
La Commissione giudicatrice effettua una motivata valutaz% liminare, seguita da una valutazione
comparativa del curriculum e dei seguenti titoli, debitamente deet tati, dei candidati:
a) Dottorato di ricerca o equipollente, conseguito in Italjd ’ stero;
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in aoall'Estero;
¢) documentata attivita di formazione o di ricerca py lificati istituti italiani o stranieri;
d) documentata attivitd in campo clinico relativ @seﬁoﬁ concorsuali nei quali sono richieste tali
specifiche competenze;
e) realizzazione di attivita progettuale relatj te a1 settori concorsuali nei quali & prevista;
f) organizzazione, direzione e coordinam di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

partecipazione agli stessi;

) titolarita di brevetti relativamente ai se oncorsuali nei quali ¢ prevista;
h) relatore a congressi ¢ convegni e internazionali;

i) premi e riconoscimenti naziona azionali per attivita di ricerca;

iconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori

j) Diploma di specializzazione
concorsuali nei quali ¢ prevista.
La valutazione di ciascun titglo indicato dal precedente comma ¢ effettuata considerando specificamente

la significativitd che esso assym®\n ®rdine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo
candidato.

La commissione giudica nell'effettuare la preliminare valutazione comparativa dei candidati, prende
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonché saggi i "'ﬂ opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
l'esclusione di note is o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o di titoli equipollenti & presa in
considerazione anc! Nassenza delle condizioni di cui al presente comma.

La commissione giudicatrice effettua la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei

seguenti criteri:

a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita la procedura e

con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-

disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazione.

La commissione giudicatrice deve altresi valutare la consistenza complessiva della produzione

scientifica del candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente




documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali. Nell'ambito dei settori concorsuali in cui ne ¢ consolidato 1'uso a livello internazionale
la Commissione nel valutare le pubblicazioni si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di
scadenza dei termini di presentazione delle domande:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

¢) "impact factor" totale;

d) "impact factor" medio petr pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del

candidato (indice di Hirsch o simili).

A seguito di tale valutazione la Commissione ammette alla discussione pubblica dei titoli e della
produzione scientifica i candidati comparativamente piti meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per
cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei unita. I candidati sopo,tutti ammessi alla
discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei. La Commission@z\; ivamente alla

discussione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate. o esclusi esami
scritti e orali, ad eccezione di una prova orale volta ad accertare I'adeguata conosc defia lingua straniera,
che avverra contestualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni. data e dell'ora di

svolgimento della prova stessa, nel rispetto della normativa vigente. Pér Sostenére la prova i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso #tal Al termine dei lavori la
Commissione, previa valutazione comparativa, con deliberazione assu aggioranza dei componenti,
indica il vincitore o i vincitori in numero pari al numero dei posti per i ‘quali ¥ stata bandita la procedura. La
procedura si conclude senza alcun vincitore nel caso in cui ness candidati ottenga un punteggio
complessivo minimo per titoli e pubblicazioni di 70/100. 1 Rx @n proprio decreto, accerta, entro
trenta giorni dalla consegna, la regolarita degli atti della proce dichiara il vincitore o i vincitori. La
relazione riassuntiva dei lavori svolti con annessi i giudiz sjali conclusivi € resa pubblica per via

svolgimento della illustrazione e discussione dei titoli verrd data pubbli@ andidati prima dello

telematica.

Art. 8%%?
Accertamento della regolarita i atti e nomina in ruolo
i

Il Rettore, entro trenta giorni dal ricevi n%‘ atti, accerta con proprio Decreto la regolarita
formale degli atti e ne da comunicazione agli iat ediante pubblicazione all'albo Pretorio di Ateneo,
e pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Uf 1della Repubblica, IV Serie Speciale, Concorsi ed Esami.

Nel caso in cui riscontri vizi di for ir: ettore, entro trenta giorni, rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla Commissione per la reg azione, fissando la data entro cui la commissione dovra
provvedere alla regolarizzazione. Succ e all’approvazione degli atti, il Consiglio di Dipartimento
formula la proposta di chiamata del vi ei vincitori, con voto favorevole della maggioranza assoluta
dei professori di prima e di second fine della successiva approvazione con delibera del Consiglio
di Amministrazione. Nel rispetto d 67del Codice etico di Ateneo, non si pud procedere alla nomina del
vincitore che abbia un grado di paren a o di affinita entro il quarto grado compreso con un componente del
Consiglio di Dipartimento. o

Art. 9
Stipula del contratto

guito delle delibere degli organi di cui all’art. 8 invita il candidato risultato
tratto di diritto privato, quale ricercatore a tempo determinato, della durata di Tre

L'Amministrazi
vincitore a stipulare i
anni.

1l contratto € lato dal Rettore dell'Ateneo.

Il trattamento economico spettante ¢ pari al 120% dell’inquadramento economico, di cui al D.P.R.
15 dicembre 2011 n. 232, ed al D.P.C.M. del 13.11.2020 concernente 1’adeguamento del trattamento
economico per I’anno 2020, spettante al ricercatore a tempo determinato regime di impegno tempo pieno art.
24 comma 3 lettera a) della legge n. 240/2010.

L'Amministrazione si riserva di accertare il possesso, da parte del vincitore, dei requisiti prescritti,
in caso di mancanza di tali requisiti il contratto sara considerato nullo.

11 vincitore che senza giustificato motivo non si presenti per la sottoscrizione del contratto entro il
termine stabilito, e non inizi contestualmente la propria attivitd come in esso stabilito, decade dal diritto di
stipula del contratto medesimo. Qualora il vincitore inizi la propria attivitd, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorreranno dal giorno di effettivo inizio.

La durata complessiva del rapporto instaurato con il contratto di cui al presente articolo unitamente
a quelli prestati come titolari di assegni di ricerca di cui all'articolo 22 della Legge 240/2010, intercorsi



anche con atenei diversi, statali, non statali o telematici, nonché con enti di ricerca e sperimentazione, con il
medesimo soggetto, non pud in ogni caso superare i1 dodici anni, anche non continuativi. Ai fini della durata
dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternitd o per motivi di salute
secondo la normativa vigente.

I1 ricercatore a tempo determinato svolgera attivita di ricerca scientifica nel settore e negli ambiti di
ricerca su cui ¢ stata attivata la procedura di reclutamento ed attivita di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti con un impegno orario annuo complessivo di 1.500 ore, di cui 350 per le attivita di
didattica, di didattica integrativa e servizi agli studenti per il regime di impegno a tempo pieno.

Art. 10
(Incompatibilita)

11 contratto di lavoro subordinato non & cumulabile:
- con altri contratti di lavoro subordinato, comunque denominati, salvo quantg, %@o nel periodo

successivo del presente articolo; x

- con lo svolgimento del dottorato di ricerca o con la fruizione di borse di ricerca R t-laurea o post-

dottorato;

- con gli assegni di ricerca di cui all’articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, 1
Per il periodo di durata del contratto, i dipendenti delle amministyazidhi bliche di cui all’art. 1,

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 sono collocati i izl di aspettativa o di fuori

ruolo o analoga posizione, se previsto dagli ordinamenti delle amministrai tdivappartenenza.

Nel caso di dipendenti dell’Universitda degli Studi Roma Tre((conyrapporto di lavoro a tempo
indeterminato o determinato, I’unitd di personale interessata ¢ colloeatalin posizione di aspettativa senza
assegni né contribuzioni previdenziali per tutta la durata del ccgltr ha diritto alla conservazione del
posto di lavoro. 11 periodo di aspettativa non ¢ utile ai fini della progtessione di carriera. Eventuali contratti
di lavoro autonomo o assimilato, in essere presso 1’Universita n\'

egli Studi Roma Tre, dovranno essere
conclusi al momento della stipula del contratto di ricercatore @1 :

determinato.

Art. 1%
Responsabile del proce@ 0 e pubblicita

esponsabile del procedimento ¢ il Dott. Massimo
Calano —~ Responsabile Ufficio Reclutamento ivisione Personale Docente e Ricercatore, contattabile
ai seguenti numeri tel. 0657335227 — fax 065733 — mail massimo.calano@uniroma3.it..

I1 presente bando ¢ pubblicato per vi matica al sito:
http://www.albopretorionline.it/uniroma/albae) SDX

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n.

conformi alla legge.
Art. 13
Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano le disposizioni previste dalla
normativa citata nelle premesse del presente bando e la vigente normativa universitaria e quella in materia di
accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione. Il presente bando ¢ reso disponibile anche in lingua
inglese ma I'unico testo facente fede € quello in lingua italiana.

Roma, )
@gf’ {386 oo A IL RETTORE

Prof. Luca Pietromarchi

- PIETROMARCHI LUCA
123.09.2021 11:49:27




Allegato A

Modello della domanda dei candidati cittadini italiani (in carta semplice)

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi Roma TRE
Via Ostiense 159

00154 Roma

I1 SOHOSCIIEO veeececeerirr ettt e DAL hr B e i residente  in

.(provincia di N , codice di
identificazione personale (codice fiSCale) ...e.eermnevrrreriecierirennniens

chiede

di partecipare alla procedura pubblica di selezione a n° posto/i di ricercatore universitario a ® rminato, ai sensi

dell’Art. 24, c. 3 lettera b) della L. 240/2010, da assumere con contratto di lavoro subordinato, per la duratadinge anni per il settore

concorsuale , S.S.D. presso il Dipartimento di . bandita con decreto

rettorale disponibile sul sito pubblico http:/www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx e {'avviso & pubblicato sulla

Gazzetta Ufficiale n. .......del ...l

A tal fine, ai sensi degli artt. 2 e 4 della legge n.15/1968 ¢ degli artt. 46 ¢ 47 delD,P, .445/2000 e consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in mate%

dichiara: @

a) di essere cittadino italiano (ovvero di essere equiparato ai cittadini dello :J liano in quanto Italiano non appartenente

alla Repubblica);
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........ccooeeniinn (¢ \ .......................... !

c) di non aver riportato condanne penaﬂi;2
d) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso lica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impi ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lett. d) del D.P.R.
10/01/1957, n.3;

e) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammi HODE: oovvenrennaenre B T e v enomeeenenss ;

f) di avere I'idoneita fisica all'impiego;

g) di possedere i seguenti requisiti di partecipazione di \% Ey2) - S - SRR e e S e e i

h) di non essere gia stato assunto a tempo indete comp professore universitario di prima o di seconda fascia 0 come

A Ho
ricercatore, ancorché cessato dal servizio; ﬁ
i) di non avere un grado di parentela o affinita fino alquarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento
ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un compo értedsi onsiglio di Amministrazione dell'Ateneo;
1) di non aver superato e di non superare con la .@ iennale del contratto di cui al presente bando, i dodici anni anche non
continuativi ai sensi dell’art. 22 della legge n. 2
m) di eleggere quale recapito, agli effetti di concotso, in .. 1o eCAP e
VI8 e Decererrvnnes , (telefariod ... | OO PR } riserv andosi

ita 0gni eventuale variazione del recapito medesimo.

di comunicare tempestivamente a codesta U

comprovarlo mediante la presentazion itti documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bando.

11 sottoscritto allega alla presente domanda n. 2 cd-rom o pen drive, firmati sul fronte, contenenti la seguente documentazione
in pdf (in caso di invio tramite PE orre inviare cd-rom o pen drive):

1) curriculum della propria scientifica ¢ didattica in duplice copia, di cui una copia datata ¢ firmata dal candidato ed
una copia per la pubblicazione seqizaxdati personali e senza firma;

2) titoli, in carta sepplice\o autocertificati, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relativo elenco datato e

4) elenco delle5pubhlcazioni e della tesi di dottorato presentate, in duplice copia, di cui una copia datata e firmata dal
candidato ed una copia per 1a pubblicazione senza firmas;.

5) autocertificazioni e/o dichiarazioni sostitutive attestanti anche la conformita di quanto caricato sul cd-rom o pen drive;

6) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale o tessera sanitaria.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Lgs.
n.196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

(Firma)

1 Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione;
2 Dichiarare le eventuali condanne penali riportate.



Allegato B

Modello della domanda dei candidati cittadini stranieri (in carta semplice)

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi Roma TRE
Via Ostiense 159

00154 Roma
I1 SOHOSCIIEIO cvvverervnvrritcirinie et
Stato),.il ... e residente M ..ooveveeeeeieeriiireeieenns
.......... , codice di identificazione personale (codice fiscale) ......cccerrvrrvrccerrnreininuceeeen..(da allegare)
chiede
di partecipare alla procedura pubblica di selezione a n° posto/i di ricercatore universitario a®R rminato, ai sensi
dell’Art. 24, ¢. 3 lettera b) della L. 240/2010, da assumere con contratto di lavoro subordinato, per la duratadire anni per il settore
concorsuale , S.S.D. presso il Dipartimento di , bandita con decreto
rettorale disponibile sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx e {avviso & pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. ........del ...

A tal fine, ai sensi degli artt. 2 ¢ 4 della legge n.15/1968 e degli artt. 46 ¢ 2 delDP .445/2000 e consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in mate%

dichiara: @

a) di essere Cittadino ..ooveeveererecieeceeenierece e :
b) di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di @K (o di provenienza) ovvero 1 motivi del

mancato godimento;

¢) di non aver riportato condanne penali;1

d) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso yfya Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impi % ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lett. d) del D.P.R.
10/01/1957, n.3; %

e) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammi 0

f) di avere l'idoneita fisica all'impiego;

g) di possedere i seguenti requisiti di partecipazione di et &lIATT2 ... i

h) di non essere gia stato assunto a tempo indeter c professore universitario di prima o di seconda fascia o come
ricercatore, ancorché cessato dal servizio;

i) di non avere un grado di parentela o affinita fino
ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un components

) di non aver superato e di non superare co;
non continuativi ai sensi dell’art. 22 della legge

m) ) di avere adeguata conoscenza dellaling

n) di eleggere quale recapito, agli effetti 0 di CONCOTSO, 1N weevererenereerreririreisrreaierenins Cap .ecenne

P e heeeebeseresaaaasssseaastcstiasitesentnnans 5

o grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento
onsiglio di Amministrazione dell'Ateneo;
triennale del contratto di cui al presente bando, i dodici anni anche

Vi oot Deveerrene Y (email ... ) riservandosi
di comunicare tempestivamente a codesta ita-0gni eventuale variazione del recapito medesimo.

11 sottoscritto dichiara, sotto latsua perdonale responsabilitd, che quanto su affermato corrisponde a veritd e si obbliga a
comprovarlo mediante la presentaziope § reseritti documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bando.

11 sottoscritto allega alla pre anda n. 2 cd-rom o pen drive, firmati sul fronte, contenenti la seguente documentazione
in pdf (in caso di invio tramite \-x corre inviare cd-rom o pen drive):
1) curriculum della prop vité scientifica e didattica in duplice copia, di cui una copia datata e firmata dal candidato ed
una copia per la pubblicazione.sénxa dati personali e senza firma;

2) titoli, in carta sémplive-o autocertificati, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relativo elenco datato e
firmato;

3) pubblicazio '1 dottorato presentate;

4) elenco delle pubblicazioni e della tesi di dottorato presentate, in duplice copia, di cui una copia datata ¢ firmata dal
candidato ed una copia per la pubblicazione senza firma;.

5) autocertificazioni e/o dichiarazioni sostitutive attestanti anche la conformita di quanto caricato sul cd-rom o pen drive;

6) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale o tessera sanitaria.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Lgs.
1.196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura

1 Dichiarare le eventuali condanne penali riportate



Allegato C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. n.445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 19 ¢ 47 D.P.R. 1n.445/2000)

11 sottoscritto

COGNOME
(per le donne indicare il cognome da nubile)
O
NOME CODICE FISCALE v/ O
NATO A PROV. 5 (/\\
IL SESSO
ATTUALMENTE RESIDENTE A & PROV.
INDIRIZZO m C.AP. —mmemmemmemeie e

TELEFONO: PREFISSO ~--smemmenmemmemenmee NUMERO

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi enale e delle leggi speciali in materia
DICHI@

Vi

Luogo e data ............ @ ...............

il dichiarante




==ROMA

N

Personnel Area
TRE Teaching and Research Department
RSITA DEGLI STUDI Recruitment Office

IVER
[FOR INFORMATION ONLY. THE ONLY VALID TEXT IS THE

ITALIAN ONE]
PUBLIC SELECTION PROCEDURE FOR TWENTYTHREE POSTS AS
UNIVERSITY RESEARCHER UNDER A TEMPORARY CONTRACT WITHIN
THE MEANING OF ART. 24, C. 3, LETT. B) OF THE LAW 240/2010 WITH THE

UNIVERSITY OF THE STUDIES ROME TRE. Q\

THE RECTOR
WHEREAS the D.P.R. of January 10th 1957, no. 3, and subsequ ﬁcatlons
WHEREAS the D.P.R. of July 11th 1980, no. 382, conc e reorganisation of
university professorship, the relative training category as s organisational and
didactic experimentation;
WHEREAS the law of May 9th 1989, no. 168;

WHEREAS the law of August 7th 1990 no. 241 <g/‘o@ ng the new regulations on
access to administrative documents, and subsequent infe gra tons and modifications;
WHEREAS the D.M. of 29/10/91 with which the ‘t iversita degli Studi di Roma Tre”

was founded;

WHEREAS the statute of the “Universita degl 1 Roma Tre”

WHEREAS the law of December 27th 199. 49 and subsequent integrations and
]

modifications;
000, no. 445, regarding administrative

integrations and modifications;
WHEREAS law no. 106 of April N

WHEREAS the D.PR. of M v
legal deposit of documents of 1 interest destined for public use;
WHEREAS the law no. 2
modifications;

WHEREAS the D.M. 25th 2011, no. 243 — Recognised criteria and parameters, also
at international level, fort] prehmlnary assessment of candldates

WHEREAS {qu 5 P.R. of December 15rd 2011 no. 232, Regulation to govern the salary
of professors-an umversrty researchers under the law no. 240 of December 30th 2010;
WHEREAS the D.P.C.M. of November 13rd 2020 regarding the economic treatment
adjustment for year 2020;

WHEREAS the enforced “Regulation regarding the call, mobility, educational tasks,
provision of teaching assignments and supplementary teaching, the issuing of permits for
outdoor activities of professors and researchers in service at Roma Tre”;

WHEREAS the D.M. of October 30th 2015, no. 855 — Ridefinition of macrosectors and
examination sectors;

WHEREAS the deliberation ANVUR n. 132 of 13/09/2016;



WHEREAS the law no. 145 of December 30th 2018, and in particular Art. 1, c. 401 lett.
a);

WHEREAS the D.M. of November 16th 2020, no. 856, recorded to the State Audit Court
on December 1th 2020, - Second extraordinary plan 2020 for the recruitment of
researchers of which to the article 24, paragraph 3, letter b) of the law 240/2010.
WHEREAS the decisions of University Senate of the 22/12/2020 and of the Board of
Directors of the 22/12/2020 and 15/02/2021 with which the attribution of the resources to
the Departments is approved,

WHEREAS the notes of the 12/01 and 04/03/2021 transmitted to the Departments;

WHEREAS the D.R. of July 30th 2021, no. 1187, Prot. 61124, with which the
Department of Industrial, Electronic and Mechanical Engineering was e?l%lﬁd;
WHEREAS the proposals of the Department Council of Architecture of the 31/03/2021;
WHEREAS the proposals of the Department Council of Economics 18/01/2021;
WHEREAS the proposals of the Department Council of Busi nomics of the
24/02/2021; o

WHEREAS the proposals of the Department Council of Phi ~Communication and

Performing Arts of the 11/03/2021;

WHEREAS the proposals of the Department Council of Em@ing of the 24/03/2021;
WHEREAS the proposals of the Department Council o n Languages, Literatures
and Cultures of the 31/03/2021; o @

WHEREAS the proposals of the Department Counc& athematics and Physics of the

15/03/2021;
WHEREAS the decisions of the University Se -@» the 23/03/2021 and 20/04/2021,
and of the of the Board of Directors of the 221 to approve the abovementioned

proposal; @)

SINCE the posts requested via a competit{ve-&xamination by the Departments enjoys of
the financial coverage and of points oy &nsequential from the resources assigned by
the MIUR;

: Art.1
Object of the@ement of the recruitment procedure

A public selecti cedure is announced for the recruitment of 23
(Twentythree) researcher under a temporary contract, pursuant to art. 24, paragraph 3
letter b) of law 2402010, in order to carry out research activities, teaching,
supplementary teachi services for students, with a private law work contract as
follows:

A full-time three
sector underm:

contract with the following Departments, for the examination
d;

Department Architecture

n. posti 1

Examination Sector 08/B3 Structural Engineering
S.S.D. ICAR/09 Structural Engineering
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)
Foreign language required English

Circles of search and | The commitment of the required researcher is




relative activities

in the field of construction technique with
particular reference to structural behavior
beyond the elastic threshold and structural
design techniques for the new and the existing.
The candidate's commitments will include
activities in the field of construction
techniques, addressing regulatory issues and
the design of the new and interventions on the
existing also with innovative materials and
techniques.

Based on the ongoing research 4cti
the Roma Tre Department of Arch

ies within
cture, the

researcher should provu@efevant and
innovative contributions ational and
international level, én@ﬁcular in the
following topics: %

Seismic response ructural concrete

structures, includi
and buffered fr
concrete struétui

innovative ones: bridges
orrosion of structural

demanded didactic

engagement

The researc Nhall carry out teaching
activities a f the three-year and Master

Degree . :{ the Department of

schedule destined to the

1500

%ﬁ@ﬁwﬁws,
¢

Architec n Engllsh language too.
al hours, of which 350 for the

activities of search and | did of integrative didactics and
didactic @I to the students for the regime of full
e appointment.
Q
Department Q/ (N Architecture
n. posti 1
Examination Sectof~—— 08/D1 Architectural Design
S.S.D. ICAR/14 Architectural and Urban Design

Number of bligﬁtions
admitted to th luation:
(over the Ph. is)

12 (over the Ph.D. thesis)

Foreign langg&e required

English

and

The research area required is architectural
and urban composition, both in its disciplinary
and theoretical aspects and in the directly
operational and design aspects.

The researcher will be involved in teaching
Architectural Design within the courses and
workshops of the '"Architecture Sciences"
bachelor’s degree and Master's Degrees.

demanded didactic

engagement

350 annual hours.

schedule destined to the

1500 annual hours, of which 350 for the




activities of search and | didactic activities, of integrative didactics and

didactic services to the students for the regime of full
time appointment.

Department Economics

n. posti 1

Examination Sector 12//B2 Labour Law

S.S.D. IUS/07 Labour Law

Number of publications

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

12 (over the Ph.D. tlgﬁiﬁ)\\j

Foreign language required

English (/9

Circles of search and
relative activities

The researcher will conduct’ research in
harmony with the prin search areas of
the Department, % , supplementary
teaching and stude ice activities for the
scientific disciplina%@or which is the object

of the selection. @
archer will have to carry

In particular,Q
out research (onv topics characterizing the

scientific ary sector IUS/07 and on the
interdisei ones pertinent to it,

partic ng>in research projects of national
and i ational interest, producing relevant

or their diffusion and originality and
icipating in national and international
ferences. Furthermore, the researcher will
¢ to contribute to the development and the
fillment of the “third mission” activities
carried out by the Department within the
scientific disciplinary sector IUS/07.

demanded Courses and/or didactic modules in Italian and
engagement English on topics related to Labour Law at
o undergraduate, master, and Ph.D. level and,

where required, in scientific disciplinary
sectors belonging to the same macro-sector.
The overall annual commitment for teaching,
supplementary teaching and student support is
350 hours.

scheduale\ destined to the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activities “of search and | didactic activities, of integrative didactics and

didactic services to the students for the regime of full
time appointment.

Department Economics

n. posti 1

Examination Sector

13//D1 Statistics




S.S.D.

SECS-S/01 Statistics

Number of publications
admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

12 (over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English

Circles of search and
relative activities

The research activity will concern both
theoretical and applied innovative statistical
methods. Practical implementation of the
methods and development of the necessary
software for big data will also berequired.

demanded didactic

engagement

The researcher will be involved&f@lhwing
duties: lectures, tutorials, student’ training,
exams, at undergraduate, e and PhD
level, as well as thesis s on. Teaching
duties amount to 350 houis peryear.

schedule destined to the

1500 annual hours, which 350 for the

activities of search and | didactic activities, ofi ative didactics and
didactic services to the stu@or the regime of full
time appointment;
&
Department Economics
n. posti N \\)) 1

Examination Sector

13//D matical Methods of Economics,

inance and Actuarial Sciences

S.S.D. ECS-S/06 Mathematical Methods of
@on mics, Finance and Actuarial Sciences
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:

D)

(over the Ph.D. thesis)
Foreign language req;uM English
Circles of search The winner is expected to conduct her/his

relative activities

research in the relevant fields of the SSD
SECS-S/06, with a preferable focus on
quantitative methods for the study of energy

O
markets.
demanded (@ didactic | 350 annual hours
engagemen
schedule ined to the | 1500 annual hours, of which 350 for the
activiti f search and | didactic activities, of integrative didactics and
didac services to the students for the regime of full
time appointment.
Department Business Economics
n. posti 1
Examination Sector 13/B5 Commodity Sciences
S.S.D. SECS-P/13 Commodity Sciences
Number of publications 15 (over the Ph.D. thesis)




admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English

Circles of search and | Research areas will be those of the SSD with

relative activities particular regard to quality management and
related interdisciplinary issues.

demanded didactic | 350 annual hours for the didactic activities, of

engagement integrative didactics and services to the
students. oy

schedule destined to the

1500 annual hours, of whicﬁ%ﬁ%for the

activities of search and | didactic activities, of integrative ctics and
didactic services to the students for égime of full
time appointment.
0 IO
Department Philosophy, Comm \ﬁ@??n and Performing
n. posti N
Examination Sector 10/C1 Cine &\,\D@&sic, Performing Arts,
Teleyisionand Media Studies
S.S.D. L-ART/05 Performing Arts
Number of publications

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

@ver the Ph.D. thesis)
(/s

Foreign language required Nl English
Circles of search and \aﬁhes, experimentations and teaching
relative activities ut theatre practices and cognitive

:%1% esses.

demanded di

engagement

350 annual hours for the didactic activities, of
integrative didactics and services to the
students.

schedule destined \F e
activities of search\\ and

1500 annual hours, of which 350 for the
didactic activities, of integrative didactics and

didactic % services to the students for the regime of full
time appointment.
Departm Philosophy, Communication and Performing
Arts
n. pos?i\> 1

Examination Sector

10/C1 Cinema, Music, Performing Arts,
Television and Media Studies

S.S.D. L-ART/06 Cinema, Photography and
Television
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English




Circles of search and | The research will focus on the thematics of the
relative activities field and in particular on theories of
contemporary film, media and visual culture.
demanded didactic | Within the 350 hours of teaching activities,
engagement supplementary teaching and student services,

90 hours will be dedicated to lecturing in
courses in BA and MA programs, to be
completed, if necessary, in post graduate
courses. N

schedule destined to the

1500 annual hours, of whicﬁS%for the

activities of search and | didactic activities, of integrative ctics and
didactic services to the students for égime of full
time appointment.
O
Department Philosophy, Comm@t&wﬁn and Performing
A
n. posti N
Examination Sector 10/C1 Cine sic, Performing Arts,
Teleyision.and Media Studies
S.S.D. L-ART/07 Musicology and Histori of Music
Number of publications ver the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

N

(/6

Foreign language required ﬁ\J English
Circles of search and \\ljesearch activity will cover the
relative activities acteristic  issues of the scientific

iplinary sector, with particular regard to
the history of music from the late eighteenth

o/ \\\century to the twentieth century.
demanded d% Within the 350 hours for teaching activities,
engagement supplementary teaching and student services,
% 90 hours will be dedicated to frontal teaching
in disciplinary sector in bachelor and master's
@ degree programs, to be completed, if necessary,
in post graduated courses.
schedule ined to the | 1500 annual hours, of which 350 for the
activities earch and | didactic activities, of integrative didactics and
didacti services to the students for the regime of full
time appointment.
Department Philosophy, Communication and Performing
Arts
n. posti 1
Examination Sector 10/F4 Literary Criticism and Comparative
Literature

S.S.D.

L-FIL-LET/14 Literary Criticism and




Comparative Literature

Number of publications
admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

12 (over the Ph.D. thesis)

Foreign language required English

Circles of search and | The vresearch activity will cover the

relative activities characteristic issues of the scientific
disciplinary sector.

demanded didactic | Within the 350 hours for teaching activities,

engagement

supplementary teaching and std@@\f\l;tt;ervices,
90 hours will be dedicated to fr eaching
in disciplinary sector in bachelor and master's

degree programs, to be com if necessary,
in post graduated courses.

schedule destined to the

1500 annual hours, ©f hich 350 for the

activities of search and | didactic activities, OK% ive didactics and
didactic services to the stud r the regime of full

time appointment. @

&
Department Philosophy, @unication and Performing
Arts

n. posti N \\)) 1
Examination Sector 11/C4 A&hﬁtics and Philosophy of Language
S.S.D. M-Flﬂ/ﬂéﬁ’hilosophy and Theory of Language
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

@&
X

Foreign language required English
Circles of search and\|PhHe research activity will cover the
relative activities Q characteristic  issues of the scientific

disciplinary sector.

demanded W Within the 350 hours for teaching activities,
engagement supplementary teaching and student services,
o 90 hours will be dedicated to frontal teaching

in disciplinary sector in bachelor and master's
degree programs, to be completed, if necessary,
in post graduated courses.

schedule ined to the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activiti f search and | didactic activities, of integrative didactics and

didac services to the students for the regime of full
time appointment.

Department Engineering

n. posti 1

Examination Sector 08/B3 Structural Engineering

S.S.D. ICAR/09 Structural Engineering

Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)




admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English

Circles of search and
relative activities

Research activities in structural engineering
and, in particular, in the fields of earthquake
engineering and structural rehabilitation,
including non-linear finite element analysis of
existing structures, modelling of composite
materials, development of methods for the

analysis of soil-structure ingeizg'i;in, with
particular regard to historic 54% res and

demanded didactic

engagement

cultural heritage.

Teaching in the discipli fJ structural

engineering to be taught i e—three-year and
iviland mechanical
engineering.

schedule destined to the

master's degree courses i
1500 annual houl@hich 350 for the

activities of search and | didactic activities, 6f\integrative didactics and

didactic services to the s for the regime of full
time appointnient

Department M\\)) Engineering

n. posti 1

Examination Sector

09/A1 autical and Aerospace Engineering

and Naval Architecture

S.S.D.

)

ING-IND/03 Flight Mechanics

Number of publications
admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

12 (over the Ph.D. thesis)

Foreign language rquuM\

D
English

Circles of search
relative activities

Research areas of the scientific field SSD ING-
IND/03-Flight Mechanics, with particular
attention on issues relating to rotary-wing
aircraft, such as the development of
aeromechanical models suitable for the
analysis of handling qualities, stability and
controlled responses, the study of the effects of
rotorcraft dynamics on the acoustic impact
and hybridization of propulsion.

didactic

demam@>

engagement

The teaching commitment required will
concern the courses pertaining to the SSD
ING-IND/03 and closely related to it.

schedule destined to the
activities of search and
didactic

1500 annual hours, of which 350 for the
didactic activities, of integrative didactics and
services to the students for the regime of full

time appointment.




Department Engineering

n. posti 1

Examination Sector 09/G1 Systems and Control Engineering
S.S.D. ING-INF/04 Systems and Control Engineering
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English

Circles of search and | Research on core topics of Automation and

relative activities Control including robotics, Q@%{:&physical
systems, intelligent control, a-f% ti-agent
systems.

demanded didactic | Teaching activity in the ;c;ﬁ@ sector ING-

engagement INF/04 within basic and a courses.

schedule destined to the

1500 annual hours, ®f<which 350 for the

e

activities of search and | didactic activities, o ive didactics and
didactic services to the stud the regime of full
time appointment. @
O
Department {Q\E?lgineering
n. posti N\ 1
Examination Sector 09/H1\i)3_f5%mati0n Processing System
S.S.D. ING@M Information Processing System
) (Profile A)
Number of publications x 12 (over the Ph.D. thesis)
admitted to the evaluation: /OZ
(over the Ph.D. thesis)
Foreign language required \ English

Circles of search
relative activities

&

“Reésearch areas specific to the sector ING-
INF/05, with particular focus on the areas of
Artificial Intelligence and Machine Learning
and their applications.

demanded &i@actic Teaching activity in the courses of the

engagement O Scientific-Disciplinary Sector ING-INF/05 and
similar for bachelor and master programs in
Engineering.

schedule ed to the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activities search and | didactic activities, of integrative didactics and

didacti services to the students for the regime of full
time appointment.

Department Engineering

n. posti 1

Examination Sector 09/H1 Information Processing System

S.S.D. ING-INF/05 Information Processing System

(Profile B)
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)




admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required English
Circles of search and | Research on core topics in sector ING-INF/05,
relative activities such as computer networks or algorithm
engineering.
demanded didactic | Teaching activity in sector ING-INF/0S, within
engagement courses on programming, algorithm, computer
networks. by
schedule destined to the | 1500 annual hours, of which ZC%Si\lyfor the
activities of search and | didactic activities, of integrative%l\actics and
didactic services to the students for égime of full
time appointment. @
&
Department Foreign Languages, ,L\lt\e\ﬁ?ures and Cultures
n. posti
Examination Sector 10/G1 Histori(;;il?(ﬁﬁ7 General Linguistics
S.S.D. L-LIN/01 Historical and General Linguistics
Number of publications 12(oversthe Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

<O

Foreign language required

English

Circles of search and Gene@nguistics and pragmatics, with
relative activities par. regard to modern, public commu-
tion. Experimental inquiry (behavioural
neurophysiological) of language process-
demanded didactic\!.330 annual hours for the didactic activities, of
engagement integrative didactics and services to the

\C

students.

schedule destined
activities of searc and
didactic

1500 annual hours, of which 350 for the
didactic activities, of integrative didactics and
services to the students for the regime of full

© time appointment.
Departmgm& Foreign Languages, Literatures and Cultures
n. posti~_\ 1
Exan‘z@ Sector 10/L1 English and Anglo-American Languages,
Literatures and Cultures
S.S.D L-LIN/11 Anglo-American Languages and
Literatures
Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English

Circles of search and

In line with the Department’s goals and




relative activities

objectives, the field of research will include
both  English-language North American
literary works as well as in Anglo-American
culture, from the origins to the present times.

demanded didactic

engagement

350 annual hours for the didactic activities, of
integrative didactics and services to the
students.

schedule destined to the

1500 annual hours, of which 350 for the

activities of search and | didactic activities, of integrative didactics and
didactic services to the students for the @;&in;e of full
time appointment. ©
(@20°
Department Foreign Languages, Liter;ttm:e&{md Cultures
n. posti A {K

Examination Sector

10/M1 Germaic La K&@?Literatures and

S.S.D. L-LIN/13 German Literatures
Number of publications 12 (ov ¢ Ph.D. thesis)
admitted to the evaluation: O\

(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required RN German

Circles of search and

relative activities

N

Germa%ﬁ%ﬁﬁre, research field: German

speaki re and literature studies, with
speci @rence to intercultural and inter-
d% namics, adopting methodologies of
lological, linguistic and literary criticism
earch, with particular interest in the critical
rstanding, as well as in the linguistic,

matic, figurative and formal dimensions of
the original texts.

demanded
engagement

didactics
V&%

350 annual hours for the didactic activities, of
integrative didactics and services to the
students.

schedule destin to” the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activities of h and | didactic activities, of integrative didactics and

didactic services to the students for the regime of full
time appointment.

Depaﬁt@e\;t Foreign Languages, Literatures and Cultures

n. posti 1

Examination Sector 10/M2 Slavic Studies

S.S.D. L-LIN/21 Slavic Studies

Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

Russian

Circles of search and

The Russian language in its synchronic and




relative activities

diachronic dimensions; its phonetic, morpho-
logical, syntactical, lexical, textual and pra-
gmatic aspects as well as the different levels
and registers of oral and written
communication, analyzed applying the metho-
dologies of philological and linguistic research.

demanded didactic

engagement

350 annual hours for the didactic activities, of
integrative didactics and services to the
students.

schedule destined to the

1500 annual hours, of which

0 for the
activities of search and | didactic activities, of integrativQ %ﬁ@tics and
didactic services to the students for th:%ime of full

time appointment. @(\
c°
Department Mathemat‘i@gmhysics
n. posti =\
Examination Sector 01/A2 Geoﬁi&tﬁand Algebra
S.S.D. =
Number of publications 12 %}:d{e Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

Circles of search and
relative activities

> ")) English
The 1 is expected to be in the
fram of the Disciplinary Scientific
S SD) MAT/02 and MAT/03, it is

$
cted to be of high level and such as to
impact the scientific community according to
~the Best international standards.

demanded
engagement

5
X

The required teaching load will mainly concern
entry level, advanced courses and courses in
the didactic major pertaining the Disciplinary
Scientific Sectors of MAT/02 and MAT/03, as
well as seminar activities, direction of Master
and Ph.D. theses. Teaching might be in english.

schedule desti to the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activities of ch and | didactic activities, of integrative didactics and

didactic services to the students for the regime of full
time appointment.

Department Mathematics and Physics

n. posti 1

Examination Sector 01/A4 Mathematical Physics

S.S.D. MAT/07 Mathematical Physics

Number of publications 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:
(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required

English




Circles of search and | The research must be carried out in the
relative activities scientific sector Mathematical Physics MAT/07
and is expected to be of high level, so as to
impact the scientific community according to
the best international standards. In particular,
the research will be focused, preferably, on
statistical mechanics, quantum mechanics or
dynamical systems

demanded didactic | The teaching obligations (350 hours per year)
engagement will consist mainly in lecturingband offering
exercise classes in courses ?% to the
scientific sector Mathematical ysics, in

addition to: tutoring activiti@eges direction

and seminars for students.

schedule destined to the | 1500 annual hours, of hich 350 for the

activities of search and | didactic activities, ofd ive didactics and

didactic services to the stud Q&‘i@r the regime of full
time appointment. z&

- O

Department Maﬁ(}nﬁﬁatics and Physics

n. posti 1

Examination Sector 02/C s\@bmy, Astrophysics, Earth and

Planetary Physics
S.S.D. F@Physics of the Earth and of the
ircumterrestrial Medium

Number of publications O 12 (over the Ph.D. thesis)

admitted to the evaluation:

(over the Ph.D. thesis)

Foreign language required \)/ English

Circles of search @ Experimental activity in the field of Physics of

relative activities \ the Earth System and the circumterrestrial
medium.

demanded avn%actic 350 hours — Courses and laboratory sessions in

engagement o Earth and Environmental Physics and General
and Experimental Physics.

schedule de to the | 1500 annual hours, of which 350 for the

activities earch and | didactic activities, of integrative didactics and

didactic services to the students for the regime of full

time appointment.

Art. 2
Requirements for admission to the procedure

Foreign as well as Italian citizens may be candidates in the public selection
procedure in art. 1, meet the Phd and one of the the following requirements:

e to have according to had use of contracts of art. the 24, codicil 3, letter a), of
Law 30.12.2010, n. 240;



e to have achieved the national scientific qualification to the functions of
teacher of first or second band to the senses of the art. 51, c. 6 of the Law
30.12.2010, n. 240;

e to have had use of, in order at least three not consecutive years also, of
conferred checks of search to the senses of the Law 27.12.1997, n. 449, or of
checks of search to the senses of the Law 30.12.2010, n. 240 or of stock
exchanges post-doctorate to the senses of the art. 4 of the Law 30.11.1989, n.
398, that is of analogous contracts, checks or stock exchanges in foreign
Athenaeums;

e to have according to had use of in order at least three y of stipulated
contracts of art. the 1, codicil 14, of Law 4.11.2005, n. 230.0%

The following categories cannot participate in the public selectionp%@edure:

1) those who do not have civil or political rights; <

2) those who have been dismissed from a post in the publi @istration due to
a consistently poor performance;

3) those who have been declared forfeit from an ition in the public
administration, according to art.127, letter d) of the Preside Republic’s decree of
January 10", no.3; @

4) persons who have already been hired permanen
university professors or as researchers, even if they are ger in service.

5) those who related up to and including (thexfourth degree of kinship to a
professor belonging to the department or to thr, the general manager or any

an as first or second level

member of the University Board of Directors.

6) those who have exceeded and execed with the three-year duration of the
contract referred to in this announceme years between twelve although not
continuous pursuant to art. 22 of the Law % 10.

Candidates must be in possessi requirements for admission at the time of
the expiry date for handing in applic

This Administration guarantee uality and equal opportunities for men and
women for access to jobs and fair trgatment.

N@? Art. 3
plication procedure
In order to take part z the public selection procedure, candidates shall fill in the

application form, wijth\attachments "A" or “B”, and shall write their personal
identification code ode), on unstamped paper which, when duly signed, may be
handed in at the thecDoctiment Management Office in via Ostiense 159from Monday to
Friday from 9. il 13.00 and from 14.00 until 16.00, by and no later than the
deadline, whic rty days after this announcement is published in the Official Journal
of the Italian ublic. Applications may also be sent by registered post, courier or
certified tronic post (CEP) to the following address
concorsi.docenti@ateneo.uniroma3.it, as long as the author is identified according to Art.
65 of D. Lgs. March 7th 2005 no. 82 “Digital Administration Code”.

The application will be andressed to the Rector of this University, Personnel
Division of Teaching and Research, via Ostiense 159, 00154 Roma by the same deadline.

When sending via PEC, is not necessary to send cd or pen drive but attach to it the
pdf files. To this end the stamp and the date of the acceptor post office will bear witness.
Should the deadline indicated fall on a holiday, then it will be extended to the next
working day.

&x




Applicants must also declare the following in their applications, otherwise they
will be excluded:

1) their particulars, date and place of birth, domicile or address with the postcode,
telephone number and email address;

2) if they are Italian citizens, the municipality where they are registered to vote, or the
reason why they may not be registered or have been removed from the electoral roll; if
they are foreign citizens, that they have civil and political rights in their home State, or
the reasons why they do not have such rights;

3) that they do not have any previous convictions and they are not in the middle of
criminal proceedings; otherwise any convictions must be declared,

4) any employment carried out for Public Administrations. If the%@ymem has
finished, declare why it has finished. Those who have been dismissed>or declared
forfeit from such positions according to art. 127, letter d), of the @ Union for civil
service employees may not take part in the procedure;

5) that they are physically fit enough to do the job; 5 @

6) that they have not already been hired permenently as fi % nd level university
professors or as researchers, even if they are no longer in i

7) that they are not related up to and including the fourth
belonging to the Department or to the Rector, the ge
University Board of Directors; &

8) that they have an adequate knowledge of the(ftalian language (only for foreign
citizens). &

9) that they have not exceeded and don’t eéce@ith the three-year duration of the

f kinship to a professor
nager or a member of the

contract referred to in this announcemen ears between twelve although not
continuous pursuant to art. 22 of the Law @ 010.
Candidates with disabilities according t% w of February 5th 1992 n. 104, shall

specify in their applications for petitive examination any help required,
regarding their disability, as well @need they may have for extra time in which to
complete the examination.

@e eclared must be promptly communicated to the

Any variations in what has
Rector — Personnel Division ¢ ﬁs‘ ing and Research, via Ostiense 159, 00154 Rome,
with a copy of a valid document attached.

via this fax number 0657335
The Administrati [bnot be responsible for the loss of communications,

caused by inaccuracies ir@%wry address given by the candidate, or by a failure or

delay in the communication of a change of the address given in the application, or for any

postal or telegraphic s~or for anything for which third parties are responsible, or

because of chance e force majeure.

Art. 4

cations, publications and professional curricula

ates must include n. 2 cd-rom or pen drive, signed, containing the

following do entation in format pdf (when sending via PEC, is not necessary to

send cd or pen drive but attach to it the pdf files):

a) Curriculum of their scientific and didactic activity in duplicate, of which a copy dated
and signed by the candidate and a copy for publication without personal data and
without signature;

b) qualifications that may be useful for any comparative assessment, and the relative list,
dated and signed by the candidate;

¢) publications and doctoral theses;



d) List of publications and doctoral theses presented in duplicate, of which a copy dated
and signed by the applicant and a copy for publication without signature;

e) self-certification e/o substitutive declarations attesting also the conformity than loaded
on the cd-rom or pen drive:

f) photocopies of a valid document and of their fiscal code or national health card.

European Union citizens may:
a) use self-certification as provided for by the current regulations by filling in attachment
"CH .

or
b) produce titles and publications in copy declared to be like the origiﬁ@eans of a
declaration in place of an affidavit, according to art. 19 of the D.P.R. of ember 28th

2000, no.445. <
According to the dispositions of the registry regulatior the resident

population approved by the D.P.R. of May 30" 1989, no.223, n . citizens resident
in Italy, can use substitute declarations in a limited way, su. % n it is necessary to
have confirmation of states, facts and personal, certifiable stable qualities from
public or private Italian subjects. The Admlnlstratlon eseryes the right to make

appropriate checks on the truthfulness of the content of tltute declarations.
According to the dispositions of the regi gulations for the resident
population approved by the D.P.R. no. 223/1989, n . citizens not resident in Italy

declared to be like the orlglnals Certificates iss the competent authorities of the
foreign citizen’s country of origin must be in th the dispositions in force in that
same country and must also be authenticated ¢televant Italian consular authorities.
Documents written in foreign lang @ther than French, English, German and
Spanish must have an Italian translati %ched to them, certified as being like the
original and drawn up either by t ian diplomatic or consular service, or by an
de to documents or publications presented to
cuments attached to another application to take
Applications that do not arrive by the deadline
ken into consideration.

can produce original qualifications, authenticated cop of the originals or copies that are
@»
wi

this or to other admlmstratlons or
part in another competitive exanina

Art. S
Exclusion from the public procedure
dmitted conditionally to the procedure. Exclusion from the
ting the above-mentioned requirements is provided for by
unicated with the reasons for exclusion to the address supplied.

Candidates are
procedure due to no
rectoral decree and

Art. 6
The judging commission

The5udging commission, proposed by the Council of the Department that has
requested the procedure, is nominated by the Rector with emanation own decree
published on the Praetorian Register.

The Commission is composed from three ordinary professor, of which at least a
member of the Commission must operate in within OCSE and being in possession of an
elevated scientific profile to international level.

The majority of the components must belong to the organic roles of other
Athenaeums. The components of the Committee must belong to the examination sector
object of the proclamation or, in case of numerical insufficiency to national level of the



belonging teachers to such examination sector, to the sectors that are in the same
macrosector.

All the components of the Committee must have publish at least three scientific
products, endowed with ISBN / ISMN / ISSN or indexed on WoS or Scopus in the last 5
years and conferred to the site Cineca, and:

a) to possess the requisite related to the indicators to belong to the Committee of

the National Scientific qualification,
or

b) to satisfy, within the last five years, two of the following criterions:

1. possession of the requisite related to the indicators to be admitted to the-gualification to
the roles of teacher of before band; Q%y

2. direction of corporate body or institutes of search of tall international q%iﬁcation;

3. general scientific responsibility or of unity (work package, n@a? unity in the
projects European or local in those national etc.) for international onal projects of
search admitted to the financing on the base of competitive Brn@jions that foresees

the revision among equal; \
4. share in the college of the teachers in the circle of docto%@ search accredited by

the Office;
5. to have achieved in the last procedure VQR an equal mji core to at least 0,5 for the
evaluation of his/her own scientific products. In Suc e the middle score comes
autocertificato from the party and the adminis m it proceeds to the relative
verification, as disciplined by the art. 71 of the D.P. %45/2000.

In every case cannot belong to the Commii
evaluation to the senses of the article 6, ¢. 7 and-8

From the date of publication on the sity noticeboard of the Rectoral decree
nominating the Judging Commission, candi have thirty days to present the Rector
with any objections towards the co ion, members. After thirty days and therefore
after the installation of the commissi further objections may be made.

The Committee, to the expiratio the terms for the objections must establish the
date of the session for the carryin of the preliminary reunion, in telematics form
within the maximum term of ng days from the aforesaid terms of objections. In
case of inactivity communic&l\’g@f be given to the Rector of it.

The Committee conclude the jobs within six months from the date of
publication of the Recto'r%e of nomination. For proven and exceptional motives
signalled by the presidgnt oKthe Committee the Rector can postpone such term, for an
only time and for no
jobs or for the possi
loosen the Commit
to proceed to
imputable esta

than four months. Elapsed the term for the conclusion of the
tension without the delivery of the actions, the Rector can
and to start the procedures for the nomination of a new errand, or
titution of the components which the causes of the delay are
g a new term for the conclusion of the jobs.

Art. 7
The work of the judging commission and the exams

The judging commission decides the criteria to follow for the preliminary evaluation of
the candidates, with a clear analytical judgment of qualifications, of curricula, verifying
the consistency with the conduct of the planned research activities, and of scientific
production, including doctoral theses. It also decides the criteria to be used for giving
points to qualifications, and to each publication subsequent to the public discussion based
on the following parameters:



Qualifications: up to a maximum of 50 points;
Publications: up to a maximum of additional 50 points.

The judging commission carries out a preliminary evaluation, followed by a
comparative evaluation of the candidates’ curricula and of the following qualifications,
duly documented:

a) research doctorate or equivalent, achieved in Italy or abroad;

b) any teaching at university level in Italy or abroad;

c¢) documented training or research activities at qualified Italian or foreign institutes;

d) documented activity in the clinical field with regard to the examination sectors in

which these specific abilities are required;

e) the realisation of projecting activities with regard to the examinati %ors which

require it; %

f) the organisation, supervision and co-ordination of nation & international

research groups, or participation in such groups;

g) possession of patents relative to the examination sectors&h@ire such patents;

h) speaker at national and international congresses and ¢ S;

1) national and international prizes and recognition for re@%‘l\q> ctivities;

j) European postgraduate diploma recognised by inten@l boards, with regard to

those examination sectors that require such diplomas,

The evaluation of each qualification indicated in ous paragraph is carried out
taking into specific account its significance for the Qﬂ%ﬁ\gy and quantity of the research
activity carried out by a candidate. &

When making the preliminary comparative ¢ ion of the candidates, the judging
commission only considers publications or tex ¢epted for publication according to the
current regulations, togther with essays in @ aneous works and articles printed in
magazines in paper or digital format exc ternal notes and departmental reports.
The doctoral thesis or equivalent q %n is taken into consideration even in the
absence of the conditions stated in t ent paragraph.

The judging commission makes, the parative evaluation of publications using the
following criteria: ‘

a) originality, innovative , methodological thoroughness and importance of

each scientific publicatio%a

b) consistency of eac tion with the examination sector connected with the

procedure and with the ife which has been indicated, which is exlusively defined

by means of indicatjons ftom one or more of the scientific discipline sectors, or with
correlated interdisciplindry themes;

c) scientific i ce of the lieu of publication of each publication and

itscirculation within the scientific community;

d) analytica tion, based also on criteria recognised in the international scientific
communit candidate’s individual contribution to collective works.

The jud ommission must also evaluate the overall consistency, intensity and

time taken away from research activities, with particular reference to leave for parental
purposes.

In those examination sectors in which, at an international level, they are of
consolidated use, the Commission in order to evaluate the publications, the following
indicators may be used, with reference to the deadline for living in applications:

a) total number of quotations;

b) average number of quotations per publication;

¢) total "impact factor";



d) average "impact factor" per publication;

e) combinations of the previous parameters in order to appreciate the value of a

candidate’s scientific production (Hirsch index or similar).

Subsequent to this evaluation the Commission admits to the public discussion of their
qualifications and scientific production those candidates who are more meritorious,
usually between 10 and 20 per cent of the total number, and no fewer than six candidates.
All the candidates are admitted should they be six or fewer than six.

Following the public discussion, the Commission assigns a score to the qualifications
and to each of the publications presented. Written and oral exams are excluded, except for
an oral exam carried out to ascertain sufficient knowledge of the foreign tanguage, which
will take place at the same time as the discussion regarding ﬁx%ggxions and
publications.

Candidates will be informed about the date and time of Xplanation and
discussion of their qualifications in advance of the exam, ac to the current
regulations. o

Candidates must have a valid document with them to take the exam.

At the end of their work, the Commission, subject to rative evaluation and
with a majority decision, will announce the winning candi@ candidates according to
the number of posts required by the announcement. T edure concludes without
some winner in the case in which none of the candi a@ts a least general score for
titles and publications of 70/100. x

The Rector shall verify by rectoral decreg-the<gorrectness of the procedure and
shall declare the winning candidate or candidate \@1 thirty days of the consignment of
all the details.

A summarising report of all the Co ton’s work and their final decisions will

be made public on-line. <§
Verification of the correctness @procedures and appointment to the post

Within thirty days of recei

4

@ e proceedings, the Rector ascertains by rectoral

decree the formal correctnessroceedings and communicates this publicly on the
Praetorian Register of the U and also in the Gazzetta Ufficiale della Repubblica,

IV Serie Speciale, in the oncorsi ed Esami”.
Should there be ;%s of form, within thirty days the Rector shall send the

proceedings back to the Comynission to have them regularised and shall decide the date

by which they must be regularised.
Subsequent pproval of the proceedings, the Council of the Department

requiring the pos
vote in favour

| organise the nomination of the winning candidate(s), with a
bsolute majority of first and second level professors, to be followed
gsed by the Board of Directors. In compliance with art. 6 the
ade-of ethics, we cannot proceed to appoint the winner to have a degree of

University's ¢
inshi i within the fourth degree inclusive with a component of the Board of

kinship or a
the Department.
Art. 9
Signing of the contract

Following the resolutions of the organs according to art. 8, the Administration
shall ask the winning candidate(s) to sign a private law contract, for the role of researcher
with a temporary contract lasting three years.

The contract is signed by the University Rector.



The economic treatment being up is pairs to 120% of the economic organization,
of which to the D.P.R. 15 December 2011 n. 232, and to the D.P.C.M. of November 13rd
2020 regarding the economic treatment adjustment for year 2020, being up to the
investigator fixed-term engagement regime full time art. 24 codicil 3 letter a) of the law
n. 240/2010.

The Administration reserves the right to establish that the winning candidate
actually has the prescribed requirements. Should the candidate not have them, then the
contract shall be null and void.

If the winning candidate does not sign the contract by the established deadline or
does not begin work as established in that contract and has no valid reasow for not doing
so, then the right to sign the contract is forfeited. © Ky

Should the winning candidate start work late but with adeq&cause, then
payment of salary will be calculated from the first day of effective w @ <

The overall length of employment established by the co ‘ ’ cording to this
article, together with the employment via research grants according to article 22 of Law
240/2010, which may also be with different - state, non-state.o ine universities -, as
well as with research and experimental bodies, with the sam t, may not last longer
than twelve years even when not continuative. Regarding the length of the
abovementioned employment, maternity or sick leave t ounted, according to the
current regulations. @

A researcher with a temporary contract sha@r out scientific research in the

scientific sector and research fields for which th itment procedure was activated,
teaching, supplementary teaching and sewice@ents with a general annual hourly

appointment of 1.500 hours, of which 350 ¢ didactic activities, of integrative
didactics and services to the students for the @e of full time appointment.

0
( patibility)
The employment contract is umulable:
- with other employment contract ever they may be denominated, except when

provided for in the following is article;
- with carrying out a researc te or with the use of post-graduate or post-doctoral

grants;
- with research grants aca@go article 22 of the law of December 30th 2010, no. 240.
According to art, 1, pasagraph 2, of the legislative decree of March 30th 2001, no.
165, for as long as ofitract lasts, employees from public administrations are on
extended leave, or in an anhalogous position, if such a definition is provided for by the
regulations of the
In the case ¢

loyees at the Universita degli Studi Roma Tre, whether full-time or
oni involved is placed on extended leave with neither grants nor social
security contributions for as long as the contract lasts and has the right to keep his/her
job. The pef extended leave is not considered in the advancement of the employee’s
career. Any current contracts for autonomous or assimilated work at the Universita degli
Studi Roma Tre, will have to be terminated when the contract for the researcher is signed.

Art. 11
The person responsible for procedures and publicity

Pursuant to Law August 7%, 1990 n. 241 the person responsible for this
announcement and the relative procedures is Dr. Massimo Calano — Head of Ufficio



Reclutamento of Divisione Personale Docente ¢ Ricercatore, who may be contacted at the
following  numbers:  tel. 0657335227 — fax 0657335252 —  mail
massimo.calano@uniroma3.it .

This announcement is published on the following site:
http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx

Art. 12
Treatment of personal data

The personal data given by candidates in their applications for thetpublic selection
procedure, according to D.Lgs. 196/2003, is only used for this current p?%

This data must be provided in order to be able to evaluate the G:;%irements for
participation, otherwise applicants will be excluded from the selectio;

The person concerned enjoys the rights according to ar
Legislative Decree, including the right to access data concerping
some additional rights, such as the right to rectify, update, ©comy
that is incorrect, incomplete or that has been collected in w&

of the quoted
er, together with

conformity with the
law.

Art. 13
Final dispositions\@

For anything that has not been provided for-by this announcement, the regulations
provided by the provisions quoted in the preamb ﬁi his announcement and the current
university regulations are to be applied, including those concerning employment in the
pubhc administration. This notice 1s made a ¢ also in English but the only authentic
text is the Italian language.

Rome, 23/09/2021 Q‘)
YGITALLY SIGNED THE RECTOR

@ (Prof. Luca Pietromarchi)

W




Attachment A

Application form for candidates who are Italian Citizens

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi Roma TRE
Via Ostiense 159

00154 Roma

The undersigned ........occooveireireineireieeeee e DOIN 1Mt e ON oo resident in
................................................ (province of , postcode

.......... , personal identification code (fiscal code) .........c.cccvveirierennencnnnene...(@ copy of which is to b%hed)
O\

asks

to participate in the public selection procedure for no. place(s) as a university :?r § r%nder a temporary
contract, in accordance with art. 24, C. 3 letter b) of L. 240/2010, to be hired with a subordir é‘ ork contract, lasting

three years, for the examination sector , Scientific Discipline Sector with the Department
of , announced by rectoral decree and oa ble™ on the public site

http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx and also pu@@% he Gazzetta Ufficiale no.

e Of

To this end, according to articles 2 and 4 of law no.15/1968 and artic@ld 47 of the D.P.R. n0.445/2000
and in the knowledge that false declarations are punishable according ¢\ criminal code and the special laws
applying to this matter &

declares: &\

a) that he/she is an Italian citizen (or equal to the citizens talian State a san Italian not belonging to the
Republic); %

b) that he/she is on the electoral rolls of the municipaliy e .o oeiiee e
¢) that he/she has no previous criminal convictions;
m

d) that he/she has not been dismissed from em with a Public Administration because of consistently
poor performance, that is to say not declared forfex \ te position, according to art. 127, 1° paragraph, letter d)
of the D.P.R. 10/01/1957, no.3.;
e) that he/she has held the following post(s

©)

Public Administrations: ............cccooiviiiiiiiiiiiiiiianeanan, R

g) that he/she have the following partic
h) that he/she has not already been faired

1) that he/she have not exce and-don’t exceed with the three-year duration of the contract referred to in this
announcement the years between twely€ although not continuous pursuant to art. 22 of the Law n. 240/2010.

m) that he/she has foNowing address, for the purposes of this competitive examination, in
............................................ O Vi e DO,
(telephone................... email ... ) and shall promptly inform this University of
any changes to the above 4

The undersigned-de

a) Curriculum of therr scientific and didactic activity in duplicate, of which a copy dated and signed by the candidate
and a copy for publication without personal data and without signature;

b) qualifications that may be useful for any comparative assessment, and the relative list, dated and signed;

¢) publications and doctoral theses;

d) List of publications and doctoral theses presented in duplicate, of which a copy dated and signed by the applicant
and a copy for publication without signature;

1 Indicate the reasons for not being on the electoral roll;

2 Declare any previous criminal convictions.



e) self-certification e/o substitutive declarations attesting also the conformity than loaded on the cd-rom or pen drive:
f) photocopies of a valid document and of their fiscal code or national health card.

The undersigned gives his/her consent for the treatment of his/her personal details according to D. Lgs.
n0.196/2003, for the obligations required by this procedure.

(Signature)

Q§\%@chment B

Application form for candidates who are foreign citizens (on unstamped paper) O
@ To the Rector

of the Uriversita degli Studi Roma TRE
% Via Ostiense 159

00154 Rome

The undersigned .......cccceeeieiiiirieiceeeceee e
town/city and the country,.on and resident in
................................. no........, postcode .........., personal identification
attached)

asks @
to participate in the public selection procedure for no % as a university researchr under a temporary
contract, in accordance with art. 24, C. 3 letter b) of L. 240 ¢ hired with a subordinate work contract lasting
three years, for the examination sector , @c Discipline Sector with the Department
of , announced by Jfe decree and available on the public site
http://www.albopretorionline.it/uniroma/atbeen px and also published in the Gazzetta Ufficiale no.

O oo %
To this end, according to articles 2 and 0.15/1968 and articles 46 and 2 of the D.P.R. n0.445/2000 and

in the knowledge that false declarations are pu ¢ according to the criminal code and the special laws applying to

this matter
\ declares:

a) that he/she is a(n) .........
b) that he/she has civil an
such rights;

c) that he/she has no p inal convictions;

d) that he/she has na dismissed from employment with a Public Administration because of consistenly
poor performance, that is t declared forfeit from a state position, according to art. 127, 1% paragraph, letter. d)
of the D.P.R. 10/01/1957,

e) that he/she h the following post(s) with Public Administrations: ..............ccoviiiiiiiiiiiinineanns ;

f) that he/she Ily fit enough to do the job;

h) that helshehas not already been hired permanently as a first or second level university professor or as a
researcher, everif-hefshe is no longer in service;

i) that he/she~is not related up to and including the fourth degree of kinship, to a professor belonging to the
Department, or to the Recror or the general manager or to a member of the University Board of Directors;

1) ) that he/she have not exceeded and don’t exceed with the three-year duration of the contract referred to in
this announcement the years between twelve although not continuous pursuant to art. 22 of the Law n. 240/2010

m) ) to have sufficient knowledge of the Italian language;

n) thata he/she has the following address, for the purposes of this competitive examination, in
........................................... POSECOAE ..voveeienes VI it 1O

Declare any previous criminal convictions



(telephone ...........ccovvviniinine Y (email ..o ) and shall promptly inform this university of
any changes to the above address.

The undersigned declares everything declared above to be the truth and undertakes to prove this by presenting
the required documentation according to the terms and conditions of the announcement.

The undersigned includes 2 cd-rom or pen drive, signed on front, containers the following documentation in
pdf: (when sending via PEC is not necessary to send cd or pen drive but attach to it the pdf files):
a) Curriculum of their scientific and didactic activity in duplicate, of which a copy dated and signed by the candidate
and a copy for publication without personal data and without signature;
b) qualifications that may be useful for any comparative assessment, and the relative list, dated and signed;
¢) publications and doctoral theses;
d) List of publications and doctoral theses presented in duplicate, of which a copy dated and signed by the applicant

and a copy for publication without signature;
e) self-certification e/o substitutive declarations attesting also the conformity than loaded on the %r pen drive:
f) photocopies of a valid document and of their fiscal code or national health card.

O
The undersigned gives his/her consent for the treatment of his/her personal d@cording to D. Lgs.
n0.196/2003, for the obligations required by this procedure.

&

Date, .cooveevieeieeeeeeeee, \\Q
................................................................... . @ (Signamre)
NS



Attachment C

SUBSTITUTE DECLARATIONS OF CERTIFICATIONS
(art. 46 D.P.R. n0.445/2000)

DECLARATIONS THAT SUBSTITUTE AFFIDAVITS
(art. 19 ¢ 47 D.PR. 10.445/2000)

The undersigned

(22
SURNAME )
(women should indicate their maiden name) @

NAME FISCAL CODE

BORN IN @
. e
CURRENTLY RESIDENT IN

L
ADDRESS (> POSTCODE. ---
N

TELEPHONE: PREFIX NUMB@
in the knowledge that false declarations are punis% ording to the criminal code and the special laws

applying to this matter
C G

\(Q)

LARES:

the declarant




