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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, riservata a
professoti associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, Dipartimento di
Scienze della Formazione - Roma Tre - settore concorsuale 11/A5 - settore scientifico disciplinare M-
DEA/01

VERBALE N. 2

Alle ore 8.30 del giorno 22/04/2021 si ¢ svolta la riunione in forma telematica tra i seguenti
Professori:

- Prof. Gianfranca Angela Rita Ranisio (Universita degli Studi di Napoli “Federico 1I”)
- Prof. Alice Bellagamba (Universita degli Studi di Milano Bicocca)

- Prof. Vincenzo Matera (Universita degli Studi di Bologna)

membri della Commissione nominata con D.R. n. 275 del 03/03/2021.

La Commissione, presa visione delle domande e della documentazione inviata, delle
pubblicazioni effettivamente inviate, delle eventuali esclusioni operate dagli uffici e delle rinunce sino ad
ora pervenute, decide che i candidati da valutare ai fini della procedura sono n. 1, e precisamente:

1. Francesco Pompeo

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado incluso
con il candidato (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48 n. 1172).

Dichiarano, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c..

La Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione che il candidato ha inviato
presso 1'Universita degli Studi Roma Tre.

Vengono, dunque, prese in esame, solo le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse
allegato.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della

Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri individuati nella prima
riunione.

Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato Francesco Pompeo da parte di ciascun
commissario, si procede all’esame del curriculum, det titoli e delle pubblicazioni ai fini della formulazione
dei singoli giudizi da parte degli stessi commissari. Quindi, ciascun Commissario formula il proprio
giudizio individuale e la Commissione quello collegiale I giudizi dei singoli commissari e quello collegiale
sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. a).

Terminata la valutazione del candidato, il Presidente invita la Commissione ad indicare il
vincitore della procedura di chiamata.

La Commissione rileva che, pur in assenza di altri candidati, il profilo del candidato Francesco
Pompeo si rivela eccellente e pienamente adeguato a ricoprire la posizione per la quale ¢ bandita la
presente procedura e pertanto la Commissione, all’'unanimita dei componenti, indica il CANDIDATO
Francesco Pompeo vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di Professore
universitario di I fascia per il settore concorsuale 11/A5 s.s.d.M-DeA/01, Dipartimento di Scienze della
Formazione.



11 Presidente, dato atto di quanto sopra invita la Commissione a redigere collegialmente la relazione in
merito alla proposta di chiamata controllando gli allegati che ne fanno parte integrante; la relazione viene,
infine, riletta dal Presidente ed approvata senza riserva alcuna dai Commissari. Il Presidente delega il
segretario a sottoscrivere il presente verbale con dichiarazione di formale adesione e partecipazione per
via telematica da parte degli altri componenti la Commissione.

La Commissione viene sciolta alle ore 12.00

Milano, 22 aprile 2021
Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

Per la Commissione
- F.to Prof. Vincenzo Matera

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente
e Ricercatore.



ALLEGATO A)
Giudizi sui titoli e sulle pubblicazioni:

CANDIDATO: FRANCESCO POMPEO

Notizie biografiche

11 candidato ¢ Professore Associato in discipline demo-etno-antropologiche, SSD M-DEA/01 dal 1°
febbraio 2017. Ha ottenuto I’Abilitazione Scientifica Nazionale alla prima fascia di Professore Ordinario
(art. 16, comma 1, Legge 240/10), il 4 aprile 2018. E stato Professore aggregato (L. 230/05) dal 2005 e
Ricercatore dal 2004 - presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, Universita Roma Tre. Ha
svolto numerosi incarichi gestionali e istituzionali, nonché intensa attivita di didattica istituzionale e
extra istituzionale, e prolungata e continua attivita di ricerca e di Terza missione.

E coordinatore dell’Osservatorio sul razzismo “G. M. Favara”.
Attivita didattica

Dal 2004 il candidato svolge continuativamente attivita didattica istituzionale e extra istituzionale, in
Italia e all’estero, anche in corsi di dottorato, nel settore disciplinare oggetto della seguente procedura.

E docente dei Corsi di Antrapologia Culturale e Sociale (6 cfu, Laurea triennale), Laboratorio di etnografia (3
cfu Laurea triennale) e Antropologia della complessita (6 cfu, Laurea magistrale), presso tutti i corsi di laurea
del Dipartimento di Scienze della Formazione, Universita Roma Tre.

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATT:

1. 2020, The urban structure of multicultural metropolitan cities and its impact on migrants’ integration:
the case of Rome, in B. Coccia, L. di Sciullo, eds., The forgotten integration. Considerations for an Italian model
of a participated cobabitation between immigrants and natives, IDOS, 2020, pp. 134-140, ISBN 9788864800622.

2. 2019, Diritto alla citta e superdiversita: neo-autoconia, pluralismo educativo vs. razzismo in una
periferia storica romana in T. Grassi (a cura), I’Accoglienza delle persone migranti: Modelli di ncontro
e di socializzazione, I.’Aquila, One Group Edizioni,m pp. 495-506

ISBN 8889568712.

3. 2018, Elementi di antropologia critica, Meti, Torino, ISBN 978-88-6484-038-3.

4. 2017, L’etnia, dissolvendo la tenebra, ha il cuore nella storia. Introduzione alla seconda edizione, in
J.L. Amselle, E. m’Bokolo, L 7nvengione dell'etnia, a cura, pp. II-XXXIV, ISBN 9788883537363

5. 2016, Minoranze, diritti e cittadinanza: itinerati antropologici nell'inter e nel multi-culturalismo in
Studi parlamentari e di politica costituzionale, vol. 49, n.193/194, pp. 75- 92.

6. 2015, “L' ‘ethnie ambigue’: variations italiennes”, con M. Fusaschi, in A. Mangeons, Anthropolitiques.
Jean-Loup Amselle, une pensee sans concessions, Karthala, Paris 2015, pp. 139- 160 (in particolare 1 paragrafi 2-
3 e 4, ISBN 9782811112691).

7. 2014, “I1 modello orientale. scenari e conflitti della super—diversitz‘l romana nell’era dell’identitarismo

alemanniano”, in F. Lo Piccolo (a cura) Nuovi abitanti e diritto alla citta: nn viaggio in Italia, Altralinea,
Firenze 2014, pp. 207-224, ISBN 978-88-98743087.

8. 2013, «We don’t do politics». Rhetorics of Identity and Immigrant Representation in Rome City
Council, in _Archivio Antropologico Mediterraneo, anno XVI, n. 15 (2), pp. 87-98, ISBN ISSN 2038-3215.
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9. 2012, Roma: politiche e (non) poetiche della periferia eterna. Panorami etnografici, in F. Pompeo, a cura, Paesaggi
dell’esclusione. Politiche degli spazi. Re-indigenizzazione ed altre malattie del territorio romano, Utet, Torino 2012,
pp. IX-XLIIL, ISBN 9788860083777.

10. 2011, Claude Levi-S trauss, la “razza’” e il paradosso dell’anti-umanesimo culturalista, in Z.. Franceschi, Razza,
razzismo e antirazzismo Modelli, rappresentazioni e ideologie, Odoya, Bologna, 2011, pp. 143-154,
ISBN 978-88-96026-59-5.

11. 2011, Pigneto-Banglatown. Migrazioni e conflitti di cittadinanza in una periferia storica romana, Meti, Roma,
2011 (a cura), pp. 27-55, ISBN 978-88-6484-000-0.

12. 2010, Meta-morfosi. Destini storici, (5)ragioni etnologiche ed etnicizzazione del sociale, in “Zapruder. Rivista di
storia della conflittualita sociale”, n. 22, 2010, pp. 9-21, Issn 1723-0020.

13. 2009, Autentici meticci. S iﬂgolaﬁm‘ ¢ alterita nella lobalizzazione, Meltemi, Roma 2009, pp. 238, ISBN
978-88-8353-678-6.

14. 2007, Multiculturalismo: societa di tutti o di ciascuno? in F. Pompeo, a cura, La societa di tutt.
Multiculturalismo e politiche dell identita, Meltemi, Roma 2007, pp. 9-77, ISBN 978-88-8353- 340-2.

15. 2007, I/ neondo ¢ poco. Un tragitto antropologico nell ’z'm‘erm/z‘ﬂm/z'lé, Meltemi, Roma 2007, pp. 191, ISBN
978-88-8353-621-2.

ALTRI TITOLI
Segretario Generale dell’Associazione Italiana per le Scienze Etnoantropologiche (AISEA) 2007- 2011.

Consulente e valutatore bandi e progettazione delle attivita del Dipartimento IX "Servizi Sociali". Area
Immigrazione-Emigrazione per 'amministrazione provinciale di Roma, (2007-2009).

Consulente per assistenza tecnica, valutazione e progettazione delle attivita del Fondo Sociale Europeo
per 'amministrazione provinciale di Roma, dal 2005 al 2008.

b

Membro del Comitato Tecnico-Scientifico dell’ Osservatorio Comunale sull’Occupazione e le Condizion: del
Lavoro a Roma, Comune di Roma, Dip. XIV —, in particolare per quanto concerne 'immigrazione (2004
— 2000).

Delegato per I'Universita Roma Tre, quindi rappresentante eletto per le universita pubbliche romane,
nel Comitato Cittadino per la Cooperazione decentrata della citta di Roma - Comune di Roma (2004-2000).

Giudizi Individuali:

Commissario Alice Bellagamba

Francesco Pompeo ¢ professore associato nel settore disciplinare del bando di concorso presso
I'Universita di Roma 3 dal 2017, ed ha ottenuto I'abilitazione nazionale per lo stesso nel 2018. E dottore
di ricerca in antropologia culturale ed etnologia, con ricerche sui Bamileke del Camerun; come
assegnista di ricerca si ¢ occupato di politiche multiculturali. Presso ’'Universita di Roma 3, ha rivestito,
a partire dalla sua immissione in ruolo come professore associato nel 2017, incarichi istituzionali,
attivita didattica nei corsi del Dipartimento di Scienze della Formazione (per un totale annuale di 15
CFU) e un’intensa attivita didattica post-lauream (con insegnamenti in Master, “Pef 24”). E membro
del collegio del dottorato in Seenze Sociali: Interazionz, Comunicazione, Costruzioni Culturali, Dipartimento di
Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA) dell’Universita degli Studi di Padova.
Ha partecipato a due progetti europei dal 2017 ed ¢ inoltre coordinatore del dell’Osservatorio sul
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razzismo e le diversita “M.G. Favara, laboratorio dipartimentale di ricerca” entro cui ha realizzato un
protocollo di intesa fra il Dipartimento di Scienze della Formazione, il Municipio V del Comune di
Roma (7 Marzo 2017) successivamente integrato con a Rete delle scuole per I'inclusione e la Asl locale.
E socio ordinatio della Societa Italiana di Antropologia Culturale, e co-direttore di due collane editoriali
per il settore concorsuale. La sua attivita di divulgazione della ricerca ¢ intensa sia nell’ambito di
convegni scientifici che di conferenze e seminari su invito. Per la valutazione presenta 15 pubblicazioni
cosl ripartite: 4 monografie (pubblicazioni n. 3, 13, 15), che in ordine cronologico discendente
contribuiscono alla didattica della disciplina (n.3), agli studi sulla globalizzazione (n. 13) e
Iinterculturalita (n.15); 8 contributi in volume, 1 curatela (n. 11) e 3 articoli in rivista (di cui 1 in rivista
di fascia A); 2 pubblicazioni sono in inglese, 1 in francese; laddove le pubblicazioni sono in
collaborazione con un altro autore, il contributo di Pompeo ¢ chiaramente identificabile secondo i
criteti stabiliti dalla commissione nel primo verbale (9/04/2021).

Gli interessi scientifici di Pompeo si radicano nell’ambito dell’antropologia urbana (con un’attenzione ai
processi di interazione interculturale e alle dinamiche di inclusione/esclusione come configurate
all'intreccio fra politiche d’ordine pubblico e micro-dinamiche localizzate) e della storia degli studi, che
egli affronta in maniera originale e critico riflessiva attraverso dei contributi (un esempio ¢ la
pubblicazione n. 3) rimarchevoli per la capacita di avvicinarsi, per la scioltezza della scrittura e la
chiarezza concettuale, ad un ampio pubblico. Complessivamente, il profilo ¢ quello di uno studioso
maturo, che negli anni ha raffinato le proprie capacita di elaborazione teorica e analisi empirica, con un
costante approfondimento degli apparati concettuali e metodologici e un interesse che rimane coerente
nel tempo per le tematiche della “razza”, dell”’identita” e i processi di cambiamento socio-culturali che
entrambi 1 concetti catalizzano. La qualita scientifica raggiunta, unitamente all'impegno didattico e
gestionale su molteplici fronti (da quello piu strettamente scientifico all’organizzazione di gruppi di
ricerca) e all’apertura internazionale, portano a valutare in modo estremamente positivo la sua
candidatura per la presente procedura concorsuale.

Commissario: Vincenzo Matera

Il candidato Francesco Pompeo ¢ professore associato nel settore concorsuale oggetto della presente
procedura nell’'Universita di Roma3 dal 2017; ha conseguito nel 2018 PASN alle funzioni di professore
di Prima Fascia nel medesimo settore concorsuale. Precedentemente, dal 2004, ¢ stato ricercatore,
sempre nel sottosettore disciplinare Mdea0O1, nella stessa universita. Vanta quindi una lunga attivita
didattica, di ricerca e anche di Terza Missione nell’ambito delle discipline demo etnoantropologiche,
con particolare riferimento all’antropologia urbana, ai temi dell’identita, dell’etnia, delle categorizzazioni
razziali. Ha svolto altresi intensa attivita nell’Osservatorio sul razzismo “M. G. Favaro”, di cui €
coordinatore dal 2004.

La sua produzione scientifica mostra caratteri di intensita, continuita temporale e originalita tali da
rendere evidenti la maturita della riflessione e 'approfondimento teorico e etnografico tramite
prolungate e accurate ricerche empiriche e d’archivio. Ai fini della presente procedura presenta 15
pubblicazioni: 3 volumi, (pubblicazioni 3, 13, 15), 1 volume in curatela (pubblicazione 11), 8 saggi in
volume, 3 articoli, di cui uno in rivista di classe A. L’ambito dell’antropologia urbana e dell’antropologia
delle migrazioni (pubblicazioni 1, 2, 7) sono approfonditi a partire dall’osservazione accurata delle
dinamiche interculturali e dei processi d’interazione e di contatto ravvicinato tra diversita culturali, sulla
base di ricerche metodologicamente rigorose. Affianco a queste linee di ricerca se ne individua un’altra,
di storia degli studi disciplinari: razzismo (pubblicazione 10) multiculturalismo (pubblicazione 3 ¢ 4) e
gli intrecci fra locale e globale (15) sono gli ambiti trattati dal candidato, secondo modalita che
esprimono originalita oltre che profonda conoscenza della letteratura e del dibattito nazionale e
internazionale. Nel complesso, il curriculum, i titoli e le pubblicazioni consentono di estrarre il profilo
di uno studioso maturo sia nella ricerca empirica sia nella capacita di elaborazione teorica. Il giudizio
conclusivo del candidato Francesco Pompeo ai fini della presente procedura concorsuale ¢ ampiamente
positivo.



Commissario: Gianfranca Angela Rita Ranisio:

Francesco Pompeo ¢ dal 2017 professore associato in Discipline M-DEA/01 presso il Dipartimento di
Scienze della Formazione dell’universita Roma TRE, presso la medesima universita ¢ stato ricercatore dal
2004 e professore aggregato dal 2005. Ha conseguito I'abilitazione scientifica nazionale nel 2018.

Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Antropologia Culturale ed Etnologia nel 1999 presso 'universita
di Torino con la tesi La costruzione dell’identita etnica, ha poi avuto una borsa post-doc e nel 2002-03 un
assegno di ricerca presso 'universita di Roma Tre.

L’impegno didattico si estende continuativamente dal 2004 ad oggi, con un carico didattico annuale di 15
cfu (Antropologia Culturale e Sociale 6 cfu, Laboratori o di Etnografia 3 cfu — nei corsi di laurea triennale
e Antropologia della complessita nella laurea magistrale 6 cfu). Ha svolto intensa attivita didattica post
lauream in Master e in corsi esterni all’universita. E’ dal 2017 coordinatore responsabile per I'area 3 del
progetto PEF 24. Dal 2004 ¢ componente di collegi di Dottorato. E stato relatore di numerose tesi
triennali e magistrali e di 9 tesi di dottorato. Ha tenuto incarichi didattici in universita francesi e a Cuba.
Ha partecipato e ha organizzato numerosi convegni di rilievo nazionale e internazionale.

Dal 2004 ¢ coordinatore dell’Osservatorio sul razzismo e la diversita, “M. G. Favara”. laboratorio
dipartimentale di ricerca” entro cui ha realizzato un protocollo di intesa fra il Dipartimento di Scienze
della Formazione, il Municipio V del Comune di Roma (7 Marzo 2017) successivamente integrato con a
Rete delle scuole per linclusione e la Asl locale. F socio ordinario della Societa Ttaliana di Antropologia
Culturale, e co-direttore di due collane editoriali per il settore concorsuale

Ha partecipato a numerosi progetti di ricerca nazionali e internazionali e ha coordinato gruppi di ricerca
per progetti anche commissionati da istituzioni e enti locali.

Di rilievo anche le attivita gestionali, ¢ dal 2016 componente commissione Ricerca e Laboratori del
Dipartimento di Scienze della Formazione dell’'universita Roma TRE, ¢ attualmente componente del
Senato accademico ed ¢ stato nel 2013-16 componente della Commissione Ricerca di Ateneo.

La produzione scientifica complessiva si rivela consistente e continuativa, in quanto si estende dal 1991
oggi e comprende: 5 monografie, di cui una in coautorialita, una traduzione, 10 curatele, tra cui alcune
co-curatele, 47 saggi in volume (di cuib in coautorialita), 16 articoli in rivista, di cui 4 in coautorialita. .
laddove le pubblicazioni sono in collaborazione con un altro autore, il contributo ¢ chiaramente
identificabile secondo i criteti stabiliti dalla commissione nel primo verbale (9/04/2021). La collocazione
editoriale ¢ di buon livello.

Per questa valutazione comparativa presenta: 3 volumi, (3,13,15), 1 volume in curatela (11), 8 saggi in
volume, 3 articoli, di cui 1 di classe A.

Le pubblicazioni presentate si situano per una parte nell’ambito dell’antropologia urbana e delle
migrazioni (1,2,7), con particolare attenzione alle dinamiche interculturali e ai processi d’interazione negli
spazi urbani, esito di ricerche condotte con metodo rigoroso, per I'altra nell’ambito della storia degli
studi, con contributi di carattere teorico sul razzismo (10) e il multiculturalismo (3-4), sul localismo e la
globalizzazione (15) che denotano innovativita e competenza critica nel confrontarsi con un’ampia
letteratura. Complessivamente dall’analisi della produzione scientifica si rivela un costante
approfondimento degli apparati concettuali e metodologici e un interesse che rimane coerente nel tempo
per le tematiche della “razza”, dell”’identita” e per i processi di cambiamento socioculturali. Dall’insieme
del curriculum, dei titoli presentati e delle pubblicazioni si evince il profilo di uno studio setio e maturo,
aperto alle prospettive internazionali, capace di condurre in modo autonomo sia ricerche di taglio
etnografico sia studi di carattere teorico. Pertanto, il giudizio per la presente procedura concorsuale ¢
molto positivo.

Giudizio Collegiale:




La commissione all’unanimita esprime il seguente giudizio sul candidato Francsco Pompeo: sulla base
del curriculum, delle pubblicazioni e det titoli presentati emerge il profilo di uno studioso pienamente
maturo nel settore disciplinare oggetto della seguente procedura, che ha raggiunto piena autonomia in
entrambi gli ambiti della ricerca empirica e della elaborazione teorica, cui si aggiunge una elevata
capacita di azione nell’ambito del Terzo Settore.

La prolungata attivita didattica, le pubblicazioni scientifiche, Iattivita di progettazione, consulenza,
divulgazione sul territorio, nonché i titoli rendono il candidato idoneo a svolgere le funzioni di
professore di I fascia nel settore disciplinare oggetto del bando di concorso.

Il presente documento, conforme all’originale, &€ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO 2)

RELAZIONE della commissione giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli ordinari, riservata a professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi
dell’Art. 24, c. 6 della .. 240/2010, Dipartimento di Scienze della Formazione settore concorsuale 11/A5,
s.s.d. M-DEA/01.

LLa commissione giudicatrice per la procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari, si ¢ riunita nei seguenti giorni ed orari:

I riunione: giorno 9-04- 2021 dalle ore 9.00 alle ore 10.00;

IT riunione: giorno 22-04-2021 dalle ore 8,30 alle ore 12.00.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 2 riunioni iniziando i lavori il 9-04-2021 e
concludendoli il 22-04-2021.

- Nella prima riunione la Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente
nella persona della Prof. Gianfranca Angela Rita Ranisio e del Segretario nella persona del Prof. Vincenzo
Matera.

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di patrentela ed affinita entro il 4° grado
incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172). Dichiara, altresi, che non
sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.. Quindi, presa visione degli atti normativi e
regolamentari che disciplinano lo svolgimento delle procedure di chiamata (L. 240/2010, vigente
Regolamento per la chiamata, la mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento
e di didattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni per attivita esterne dei Professori e Ricercatori in
servizio presso Roma Tre), procede a fissare in dettaglio i criteri di massima per la valutazione dei
candidati. I suddetti criteri, indicati nell'allegato n. 1 al presente verbale che forma parte integrante del
verbale stesso sono consegnati al Responsabile del Procedimento per i conseguenti adempimenti.

- Nella seconda riunione la Commissione, presa visione delle domande e della
documentazione inviata, delle pubblicazioni effettivamente inviate, delle eventuali esclusioni
operate dagli uffici e delle rinunce sino ad ora pervenute, decide che i candidati da valutare ai fini
della procedura sono n. 1, e precisamente:

Francesco Pompeo.

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado incluso
con il candidato (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48 n. 1172).

Dichiarano, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.. La
Commissione, quindi, procede a visionare la documentazione che il candidato ha inviato presso
'Universita degli Studi Roma Tre.

Vengono, dunque, prese in esame, solo le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse
allegato. II Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri individuati nella prima
riunione.

Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato Francesco Pompeo da parte di ciascun
commissario, si procede all’esame del curriculum, det titoli e delle pubblicazioni ai fini della formulazione
dei singoli giudizi da parte degli stessi commissari poi, ciascun Commissatio formula il proprio giudizio
individuale e la Commissione quello collegiale

I giudizi dei singoli commissari e quello collegiale sono allegati al presente verbale quale sua
parte integrante (all. a).



Terminata la valutazione del candidato, il Presidente invita la Commissione ad indicare il
vincitore della procedura di chiamata.

La Commissione rileva che, pur in assenza di altri candidati, il profilo del candidato Francesco
Pompeo si rivela eccellente e pertanto, all'unanimita dei componenti, indica il CANDIDATO Francesco
Pompeo vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario
di I fascia per il settore concorsuale 11/A5 s.s.d. M-DEA/01, Dipartimento di Scienze della Formazione.

La Commissione redige la seguente relazione in merito alla proposta di chiamata del Prof.
Francesco Pompeo vincitore della procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di ruolo,
fascia degli ordinati, Dipartimento di Scienze della Formazione settore concorsualell/A5, s.s.d. M-
DEA/01.

La Commissione ha preso in esame il curriculum, lattivita didattica e scientifica, le
pubblicazioni, i titoli, gli incarichi gestionali e istituzionali, 'attivita di Terza Missione del candidato
Francesco Pompeo. La Commissione ha valutato attentamente e singolarmente ogni elemento sopra
indicato e in seguito a approfondita analisi individuale e successivamente collegiale ha espresso una
valutazione ampiamente positiva del candidato, ritenendolo pienamente idoneo alle mansioni di
professore di Prima Fascia nel settore disciplinare oggetto della presente procedura di concorso. L attivita
didattica ¢ intensa, pienamente congruente, estesa anche all’estero e in ambito dottorale; le pubblicazioni
mostrano rigore metodologico, padronanza della letteratura di riferimento, capacita critica e attenzione
etnografica; 1 titoli mostrano un percorso formativo, di ricerca, istituzionale e gestionale pienamente
convincente, attivita dedicata ai rapporti con la societa pit ampia mostra la piena consapevolezza
disciplinare del candidato.

La Commissione all’'unanimita esprime quindi un giudizio pienamente positivo sul candidato
Francesco Pompeo e rispetto alla proposta di chiamata del candidato a ricoprire la suddetta funzione da
parte del Dipartimento di Scienze della Formazione dell’'Universita di Roma 3.

I1 Prof. Vincenzo Matera Segretario della presente Commissione si impegna a consegnare tutti
gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante 1 giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato, ed una copia della relazione), al
Responsabile del Procedimento.

La Commissione viene sciolta alle ore 12.00

Milano, 22-04-2021

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

Per la Commissione
- F.to Prof. Vincenzo Matera

Il presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente
e Ricercatore.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI

Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di | fascia, Dipartimento
di Scienze della Formazione dell’Universita degli Studi di Roma Tre, settore
concorsuale 11/A5, S.S.D. M-DEA/O1, riservata a professori associati in servizio
nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, il cui avviso ¢ stato
pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 29/01/2021.

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. ALICE BELLAGAMBA, componente della
Commissione Giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di professore
universitario di I fascia, Dipartimento di Scienze della Formazione dell’Universita
degli Studi di Roma Tre, settore concorsuale 11 A/5, S.S.D. M-DEA/01, riservata a
professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L.
240/2010, il cui avviso ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 29/01/2021,
con la presente dichiara di aver partecipato, via telematica, alla suddetta procedura di
chiamata e di concordare con il verbale a firma del Prof. Vincenzo Matera, che sara
presentato agli uffici dell’ Ateneo di Roma Tre, per 1 provvedimenti di conseguenza.

In fede

22/04/2021
F.to Prof. Alice Bellagamba

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale Docente
e Ricercatore.
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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di | fascia, Dipartimento
di Scienze della Formazione dell’Universita degli Studi di Roma Tre, settore
concorsuale 11/A5, S.S.D. M-DEA/O1, riservata a professori associati in servizio
nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c¢. 6 della L. 240/2010, il cui avviso é stato
pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 29/01/2021.

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. GIANFRANCA ANGELA RITA RANISIO, Presidente
della Commissione Giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di professore
universitario di | fascia, Dipartimento di Scienze della Formazione dell’Universita
degli Studi di Roma Tre, settore concorsuale 11 A/5, S.S5.D. M-DEA/01, riservata a
professori associati in servizio nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, ¢. 6 della L.
240/2010, il cui avviso e stato pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 29/01/2021,
con la presente dichiara di aver partecipato, via telematica, alla suddetta procedura di
chiamata e di concordare con il verbale a firma del Prof. Vincenzo Matera, che sara
presentato agli uffici dell’ Ateneo di Roma Tre, per 1 provvedimenti di conseguenza.

In fede

22/04/2021

F.to Prof. Gianfranca Angela Rita Ranisio

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.
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