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==ROMA
= = Dipartimento di Scienze della Formazione
= A ETRE Department of Education

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Al Direttore Generale

Ai Dirigenti

Ai Capi Servizio

Al Segretari Amministrativi

Ai Segretari della Ricerca
Universita degli Studi Roma Tre

Ogagetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da
personale in servizio presso I’Ateneo)

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della
Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare I’eventuale possibilita di utilizzare risorse
interne all’ Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito:

Oggetto delle prestazioni Durata
della
prestazione

Attivita n.1:

Supervisione delle attivita didattiche svolte dagli studenti del master, la gestione di 30 giorni

gruppi di lavoro, la predisposizione e I’'impiego di mailing list per distribuire

informazioni e incarichi, I’interfaccia verso gli esperti di gestione tecnica della

piattaforma, D’assistenza per gli accessi alle lezioni e ai materiali distribuiti

attraverso la piattaforma digitale di e-learning, il supporto alla preparazione e la

ricezione/validazione/archiviazione degli elaborati assegnati nei workshop e

Passistenza alle attivita di stage curricolare nel Master di Primo Livello HR-

Specialist.

Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

Comprovata esperienza lavorativa (minimo dieci anni), ottima conoscenza della lingua

inglese, certificazioni professionali nell’ambito delle HR.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea magistrale in Scienze della Formazione — Indirizzo Educazione degli
Adulti e Formazione Continua.

Attivita n. 2: 15 giorni
N. 3 incarichi per supporto alla predisposizione del modello organizzativo per | (per ciascun
I’Accreditamento in qualita di Agenzia per il lavoro presso la Regione Lazio della incarico)

CNA Roma, mediante incontri formativi e attivita di orientamento nell’ambito del
Progetto “Matching evolution. Orientamento al lavoro delle giovani generazioni”.
Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

Esperienza pluriennale in attivita didattica, di ricerca e professionale nell’ambito della
formazione e dell’orientamento degli adulti.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea magistrale o v.o. nell’ambito delle Scienze sociali o pedagogiche.

Attivita n.3: 30 giorni
Supporto all’azione di monitoraggio e valutazione delle attivita del Piano
Formativo GENIUS.

Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

Esperienza di ricerca, didattica e professionale pluriennale nell’ambito della formazione
e dell’orientamento degli adulti, dei processi di empowerment delle organizzazioni e
dell’analisi delle competenze per il lavoro.

Sede Legale: Via del Castro Pretorio 20 — 00185 — Roma
Sede Direzione: Via del Castro Pretorio 20 — 00185 — Roma - Tel. 065733 9325-9323 Fax: 0657339527
Sede Amministrativa: Via del Castro Pretorio 20 - 00185 - Roma - Tel: 065733 9108-9106-9109 Fax: 0657339113/114
Sede Didattica: Via del Castro Pretorio 20 — Tel. 065733 9358-9359-9360
Segreteria della Ricerca: Via del Castro Pretorio 20 - 00185 - Roma - Tel: 065733 9568-9105 Fax: 0657339102



==ROMA
= Dipartimento di Scienze della Formazione
A ETRE Department of Education

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea in Sociologia magistrale o v.o.
- Dottorato di ricerca in ambito sociologico o pedagogico

Attivita n.4: 30 giorni

N. 3 incarichi per assistenza didattica sul tema dell’accoglienza e inclusione dei

richiedenti asilo e rifugiati, nell’ambito del master di I livello a distanza in

“Accoglienza e inclusione dei richiedenti asilo e Rifugiati”.

Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Conoscenza della tematica dell’accoglienza e integrazione dei richiedenti asilo e
rifugiati

- Conoscenza del sistema dei servizi di accoglienza dei richiedenti asilo e rifugiati e del
sistema SIPROIMI

- Precedente esperienza di tutorato nell’ambito di Master in modalita e-learning

- Conoscenza della piattaforma di e-learning MOODLE

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea Magistrale o di Vecchio ordinamento

Attivita n.5: 30 giorni

Analisi statistiche avanzate come supporto ad attivita di ricerca.

Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Esperienza consolidata nell’impiego ai fini di analisi statistiche di banche dati (multi-
fonte, su dati quantitativi e qualitativi, “field” e “desk”) imperniate su informazioni
provenienti principalmente, ma non esclusivamente, da ambito socio-religioso.

- Esperienza consolidata nella costruzione e nella implementazione di banche dati
anche territoriali (multifonte, contenenti dati quantitativi e qualitativi, “field” e
“desk”) imperniate su informazioni provenienti principalmente, ma non
esclusivamente, da ambito socio-religioso.

- Capacita di impiego di pacchetti di analisi quali: SAS, SPSS, SPAD, GIS,
ACCESS/SQL, ecc. o equivalenti.

- Capacita di gestire relazioni con grandi enti (civili ed ecclesiastici) anche produttori
di statistica pubblica, quali: Istat (anche con riferimento alla Indagine multiscopo),
Ministero Finanze.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea quadriennale od equipollente in scienze statistiche ed
economiche.

Attivita n.6: 30 giorni

Gestione e implementazione della piattaforma didattica (Virtual School),

I’organizzazione e I’inserimento dei materiali dei moduli didattico-formativi, la

gestione della Mediateca e dei Forum tematici, il supporto organizzativo dei

Webinar per il Master “HR SPECIALIST — Professionisti per le Risorse Umane”

(VII edizione, a.a. 2019/2020).

Il collaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

Esperienza decennale sia nel campo dei processi formativi sia nella gestione e sviluppo

delle risorse umane.

Costituiscono titoli: pubblicazioni in volume attinenti all’area della formazione ed

incarichi universitari a contratto.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Diploma di laurea quadriennale in Scienze della Formazione.

- Altri titoli obbligatori richiesti al candidato: titolo di dottore di ricerca in
ambito pedagogico e diploma di master nel settore della gestione e sviluppo
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della conoscenza nell’area delle risorse umane. | |

Il presente avviso e rivolto a tutto il personale in servizio presso 1’Universita degli Studi Roma Tre.

La prestazione avverra durante 1’orario di servizio e pertanto sara a titolo gratuito.

Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attivita dovra far pervenire apposta istanza al
Direttore del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente

nota, al seguente indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it.

Alla domanda del dipendente dovra essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verra

restituito, e parere favorevole del responsabile della propria struttura.
La valutazione di idoneita sara basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel

curriculum vitae e verra effettuata a cura di un’apposita commissione.
In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale

idoneo a ricoprire I’incarico.
Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

F.to il Direttore del DSF

Prof. Massimiliano Fiorucci

Il presente documento, conforme all’originale, e conservato negli archivi dell’Area Ricerca del
Dipartimento di Scienze della Formazione
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