
 

 
 

                                                                                                                    

Dipartimento di Economia Aziendale 

 

Roma,          23/03/2020 

Prot.          389     /VII.16    Al Personale  

in servizio presso l’Università degli Studi  di 

Roma Tre 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale dell’Ateneo ) per attivita’ di raccolta ed elaborazione dati ai fini di analisi testuale per 

finalita’ di ricerca (content analysis) 

 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia 

Aziendale, indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 1 

risorsa interna dell’Ateneo, a titolo gratuito, per le attività di raccolta ed elaborazione dati ai fini di 

analisi testuale per finalita’ di ricerca (content analysis), in merito alle attività previste dal network 

FINEST   (FINEST stands for Financial Intermediation Network of European Studies). 

 

FINEST acts as a focus for Banking and Financial Intermediation research activity with the aim of 

creating synergies among academic staff involved in various European universities and 

practitioners by developing an open research network.  Finest is a network established in March 

2012 and starting to work on 01 June 2012 and aims are complementary to scientific and academic 

associations. 

 

 

Caratteristiche curriculari richieste : 

 

-formazione post-laurea (master o dottorato) in materie economiche 

-Ottima conoscenza della lingua inglese; 

- Ottima conoscenza dei seguenti software: Excel, STATA, Python, software specifici per l’analisi 

testuale (R); 

- Esperienza di ricerca in materia di elaborazione dei dati presso Università o centri di ricerca di 

istituzioni nazionali pubbliche o private. 

 

 

Il presente avviso è rivolto esclusivamente al personale in servizio presso l’Università degli Studi 

Roma Tre. 

 

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilità a svolgere le 

prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it 

entro e non oltre il giorno 30/3/2020. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. M. Tutino 
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