
 

 
 

                                                                                                                    

Dipartimento di Economia Aziendale 

 

Roma,          15/10/2019 

Prot.       1018       /VII.16    Al Personale  

in servizio presso l’Università degli Studi  di 

Roma Tre 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale dell’Ateneo ) –Grafico 

 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia 

Aziendale, indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 

risorse interne dell’Ateneo, a titolo gratuito, per le attività di realizzazione della grafica e 

comunicazione visiva (logo e grafica del materiale informativo) del Master di II livello in Economia 

e Gestione dei Beni Culturali. 

Caratteristiche curriculari richieste: 

 

- Profilo del candidato 

-Diploma Liceo Artistico o Diploma di laurea triennale o titolo accademico equivalente in design, 

grafica, comunicazione visiva e multimediale 

 

-Pluriennale coinvolgimento in ruoli professionali sia come free lance sia come collaboratore presso 

agenzie di comunicazione visiva e multimediale, grafica, design. Considerato titolo preferenziale il 

ruolo di "Art director". 

 

Il presente avviso è rivolto esclusivamente al personale in servizio presso l’Università degli Studi 

Roma Tre. 

 

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilità a svolgere le 

prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it 

entro e non oltre il giorno 25/10/2019. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. M. Tutino 

 

 

mailto:ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it

