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UNIVERSITA DEGLI STUDI

Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di | fascia, Dipartimento
di ECONOMIA AZIENDALE dell’Universita degli Studi di Roma Tre, settore
concorsuale 13/B1, S.S.D. SECS-P/07, riservata a professori associati in servizio
nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c¢. 6 della L. 240/2010, il cui avviso é stato
pubblicato all’Albo Pretorio di Ateneo il 16 maggio 2019.

VERBALEN. 2

Alle ore 11.00 del giorno 19 settembre 2019 si svolge in forma telematica la
riunione tra i seguenti Professori:

- Prof. Michele Galeotti, Universita di Roma “La Sapienza” (Segretario);

- Prof. Stefano Garzella, Universita di Napoli Parthenope;

- Prof. Mauro Paoloni, Universita di Roma Tre (Presidente);

membri della Commissione nominata con DR 1164/2019 del 3 luglio 2019.

La Commissione, presa visione delle domande e della documentazione
inviata, delle pubblicazioni effettivamente inviate, delle eventuali esclusioni operate
dagli uffici e delle rinunce sino ad ora pervenute, decide che il candidato da valutare
ai fini della procedura € n.1, e precisamente:

1. Fabio Giulio Grandis

| Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita entro
il 4° grado incluso con il candidato (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172).

Dichiarano, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51
c.p.c..

La Commissione, quindi, da atto di aver ricevuto la documentazione che il
candidato ha inviato presso I'Universita degli Studi Roma Tre in formato telematico
in data 6 settembre e di averne preso visione.

Vengono, dunque, prese in esame solo le pubblicazioni corrispondenti
all’elenco delle stesse allegato.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i
membri della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti
ai criteri individuati nella prima riunione.

Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato Fabio Giulio Grandis; da
parte di ciascun commissario, si procede all’esame del curriculum, dei titoli e delle
pubblicazioni ai fini della formulazione dei singoli giudizi da parte degli stessi
commissari poi, ciascun Commissario formula il proprio giudizio individuale e la
Commissione quello collegiale.



| giudizi dei singoli commissari e quello collegiale sono allegati al presente
verbale quale sua parte integrante (all. a)

Terminata la valutazione del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni del
candidato, la Commissione, nel redigere la parte relativa alla comparazione tra i
candidati, considera che in questa procedura € presente un unico candidato il cui
giudizio viene comunque ripotato anche all’all.b al presente verbale, quale sua parte
integrante.

Terminata la valutazione del candidato, il Presidente invita la Commissione
ad indicare il vincitore della procedura di chiamata.
Ciascun commissario, dunque, esprime il voto positivo al candidato.

Pertanto la Commissione, all’unanimita dei componenti, indica il CANDIDATO
Fabio Giulio Grandis vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n. 1
posto di Professore universitario di | fascia per il settore concorsuale settore
concorsuale 13/B1, S.S.D. SECS-P/07, riservata a professori associati in servizio
nell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010.

Il Presidente, dato atto di quanto sopra invita la Commissione a redigere
collegialmente la relazione in merito alla proposta di chiamata controllando gli
allegati che ne fanno parte integrante; la relazione viene, infine, riletta dal Presidente
ed approvata senza riserva alcuna dai Commissari, che la sottoscrivono.

La Commissione viene sciolta alle ore 13,00.
Roma, 19 settembre 2019

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
La Commissione

- F.to Prof. Michele Galeotti

- F.to Prof. Stefano Garzella

- F.to Prof. Mauro Paoloni

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato negli archivi dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO A)
Giudizi sui titoli e sulle pubblicazioni:

CANDIDATO: Fabio Giulio Grandis.

Note generali e di sintesi
Dalla documentazione presentata, in sintesi, si evince, tra 1’altro, che:

Il candidato Fabio Giulio Grandis, nato il 5 gennaio 1965, é stato Ricercatore e
Professore di 1l Fascia, poi confermato, presso I’Universita di Urbino “Carlo BO”.
Dal 2011 e Professore di 11 Fascia presso I’Universita degli Studi di Roma Tre.

Ha conseguito I’abilitazione scientifica nazionale a Professore Ordinario nella
tornata 2013, con decorrenza dal 29/01/2015.

Ha partecipato anche come responsabile a progetti di ricerca di rilievo internazionale
e nazionale. E> membro di comitati editoriali e scientifici di riviste di rilevanza
scientifica, nonché e stato referee per diverse riviste di rilievo anche internazionale.

E’ membro effettivo AIDEA e Sidrea. Ha partecipato al dibattito della comunita
scientifica di riferimento e ricoperto come aziendalista ruoli di rilievo nazionale in
enti ed organismi pubblici.

Ha partecipato, anche come relatore, a convegni di rilevanza nazionale e
internazionale.

Ha partecipato alle attivita istituzionali dei propri Atenei di appartenenza.

Prima di svolgere I’attivita didattica istituzionale, e stato Professore a contratto nelle
materie Economico aziendali.

Ha ottenuto premi e riconoscimenti.

E’ autore di numerose pubblicazioni di rilievo nazionale e internazionale, tra cui ha
selezionato le 12 soggette a valutazione.

Giudizi individuali:

Commissario Michele Galeotti

Il Candidato, abilitato alla prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07, ha sviluppato 1’attivita di ricerca con continuita e completezza di contenuti. Ha
svolto, inoltre, una notevole attivita didattica, partecipando in modo adeguato
all’attivita istituzionale.

Le pubblicazioni presentano rilevanti spunti di interesse contribuendo in modo
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significativo al dibattito scientifico, anche a livello internazionale.

Il profilo del candidato appare adeguato a quello definito nel presente bando.

Le pubblicazioni presentate dal candidato sono conformi al settore disciplinare
dell’Economia Aziendale e trattano diverse tematiche tra cui principalmente quelle
delle aziende pubbliche e delle piccole e medie imprese.

Buona risulta anche la collocazione editoriale sia a livello nazionale che
internazionale.

Commissario Stefano Garzella

Nel suo insieme il curriculum del Candidato, che & Professore associato e abilitato
alla prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07, evidenzia adeguata
completezza e continuita produttiva. Si rilevano, inoltre, la significativa attivita
didattica svolta, nonché la partecipazione alle attivita istituzionali. Discreta anche la
partecipazione al dibattito e alle attivita della comunita scientifica di riferimento, sia
a livello nazionale che internazionale.

Complessivamente il candidato presenta un profilo coerente con quanto definito nel
presente bando.

Il candidato presenta attivita di ricerca e pubblicazioni in campo economico-
aziendale coerenti con il settore scientifico disciplinare per cui & bandita la presente
procedura selettiva, con focalizzazioni rivolte alle aziende pubbliche e alle piccole e
medie imprese, tra cui risultano cinque monografie di cui due a doppia firma. Le
pubblicazioni mostrano spunti di originalita e innovativita, unitamente ad un piu che
buono rigore metodologico. Buona, in particolare quella nazionale, la collocazione
editoriale. Complessivamente il candidato dimostra di aver raggiunto una piena
maturita accademica.

Commissario Mauro Paoloni

Il candidato, Professore Associato e abilitato alla prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07, presenta un’attivita curriculare che denota una
assidua, continua e sostanzialmente completa attivita produttiva. L’attivita didattica
svolta € di notevole ed intensa cosi come la partecipazione alle diverse attivita
istituzionali. Buona e anche la partecipazione al dibattito e alle attivita della
comunita scientifica di riferimento ed anche in quella delle istituzioni pubbliche.

Il candidato presenta, nella sostanza, un profilo coerente con quello definito nel
bando.

L’ attivita di ricerca del candidato presenta lavori in campo economico-aziendale
coerenti con il settore scientifico disciplinare per cui € bandita la presente procedura
selettiva.

Il candidato presenta pubblicazioni che, pur spaziando su diverse tematiche che
variano nell’ambito degli studi economico-aziendali, sono, tuttavia, focalizzate su
tematiche delle aziende pubbliche e PMI. Le stesse, presentano numerosi spunti
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originali ed innovativi e sono trattati con metodo rigoroso e chiaro in termini di
dettato.

La collocazione editoriale dei lavori & buona.

Il candidato dimostra di aver raggiunto, nel complesso, una piena maturita
accademica

Giudizio collegiale:

Sulla base dei criteri indicati dal bando e di quelli integrativi definiti dalla
Commissione nella riunione preliminare e dall’esame della documentazione prodotta
dal candidato Fabio Giulio Grandis scaturisce un profilo di studioso maturo, con
elevate capacita di analisi e di sintesi, attivo nel dibattito nazionale e internazionale
della comunita scientifica di riferimento. Si evidenzia, altresi, una buona qualita
dell’attivita di ricerca che si estrinseca nelle pubblicazioni prodotte. L’attivita
didattica e piu che significativa, cosi come la partecipazione alle attivita istituzionali.
La Commissione ritiene che il candidato sia idoneo a svolgere il ruolo per cui e
bandita la presente procedura selettiva.

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato negli archivi dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO B)
Giudizi complessivi della Commissione:

Giudizio collegiale sull’unico candidato

Sulla base dei criteri indicati dal bando e di quelli integrativi definiti dalla Commissione nella
riunione preliminare e dall’esame della documentazione prodotta dal candidato Fabio Giulio
Grandis scaturisce un profilo di studioso maturo, con elevate capacita di analisi e di sintesi, attivo
nel dibattito nazionale e internazionale della comunita scientifica di riferimento. Si evidenzia,
altresi, una buona qualita dell’attivita di ricerca che si estrinseca nelle pubblicazioni prodotte.
L attivita didattica & piu che significativa, cosi come la partecipazione alle attivita istituzionali. La
Commissione ritiene che il candidato sia idoneo a svolgere il ruolo per cui € bandita la presente
procedura selettiva.

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato negli archivi dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO 2)

RELAZIONE della commissione giudicatrice della procedura di chiamata ad 1 posto di
professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, riservata a professori associati in
servizio nell’Atenco, ai sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, Dipartimento di
ECONOMIA AZIENDALE dell’Universita degli Studi di Roma Tre, settore concorsuale
13/B1, S.S.D. SECS-P/07.

La Commissione giudicatrice per la procedura di chiamata ad 1 posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, si € riunita nei seguenti giorni ed orari:

I riunione in forma telematica: giorno 5 settembre dalle ore 11,00 alle ore 12,00;

Il riunione: giorno 19 settembre dalle ore 11,45 alle ore 13,00.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 2 riunioni iniziando i lavori il 5
settembre 2019 e concludendoli il 19 settembre 2019:

- nella prima riunione, tenutasi in forma telematica, la Commissione ha proceduto al
proprio insediamento verificando I’inesistenza di situazioni di incompatibilita, ha nominato
il Presidente e il Segretario e ha proceduto alla definizione dei criteri di valutazione;

- nella seconda riunione tenutasi in data 19 settembre, ricevuto in data 6 settembre
I’elenco dei candidati e il materiale dagli stessi depositato ai fini del presente bando, ha
constatato che non vi erano situazioni di incompatibilita con il candidato, ha proceduto alla
formulazione dei giudizi individuali e collegiali ed ha, infine, proceduto ad individuare il
vincitore.

La Commissione redige la seguente relazione in merito alla proposta di chiamata del
Prof. Fabio Giulio Grandis vincitore della procedura di chiamata ad 1 posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli ordinari, Dipartimento di Economia Aziendale settore
concorsuale 13/B1, S.S.D. SECS-P/07.

Il Prof. Mauro Paoloni Presidente della presente Commissione si impegna a
consegnare tutti gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni,
dei quali costituiscono parte integrante i giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun
candidato, ed una copia della relazione), al Responsabile del Procedimento.

La Commissione viene sciolta alle ore

Roma,

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
La Commissione

- F.to Prof. Michele Galeotti

- F.to Prof. Stefano Garzella

- F.to Prof. Mauro Paoloni

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato negli archivi dell’Ufficio Reclutamento della Divisione Personale
Docente e Ricercatore.



